
 

 
 

ACTA DE DIRECTORIO 

En Buenos Aires a los 7 días del mes de marzo de 2024, siendo las 12, se constituyen en la 

sede social los miembros del Directorio de PRESIDENT PETROLEUM S.A. (la “Sociedad”) que 

firman al pie de la presente acta. Preside la reunión el señor Presidente, Facundo Fernández 

de Oliveira y asiste el señor síndico titular. Tomando la palabra el señor Presidente declara 

abierta la sesión y manifiesta que la presente reunión tiene por objeto la consideración del 

siguiente Orden del Día, el cual es aprobado por unanimidad: 

1) Consideración de la documentación prescripta en el artículo 234 inciso 1° de la Ley 

General de Sociedades N° 19.550 y modificatorias, correspondiente al ejercicio 

económico finalizado el 31 de diciembre de 2023. 

2) Convocatoria a Asamblea General Unánime Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas 

de la Sociedad y fijación de los puntos del Orden del Día a ser tratados en la misma. 

Continúa con el uso de la palabra el señor Presidente quien pone a consideración de los 

presentes el primer punto del Orden del Día: 1) Consideración de la documentación 

prescripta en el artículo 234 inciso 1° de la Ley General de Sociedades N° 19.550 y 

modificatorias, correspondiente al ejercicio económico finalizado el 31 de diciembre de 

2023. Continuando con su exposición, el Sr. Fernández de Oliveira manifiesta que se han 

preparado la totalidad de los documentos indicados en el artículo 234, inciso 1° de la Ley 

General de Sociedades Nro. 19.550 y modificatorias, correspondientes al ejercicio finalizado 

al 31 de diciembre de 2023, los cuales han recibido la conformidad de los auditores de la 

Sociedad. A continuación, se procede en este acto a transcribir la Memoria del ejercicio al 

31 de diciembre de 2023:  

PRESIDENT PETROLEUM S.A. 

 

MEMORIA 2023 

(Información no cubierta por el Informe de los Auditores Independientes) 

 

Señores Accionistas de 

PRESIDENT PETROLEUM S.A. 

 

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias vigentes tenemos el agrado de 

someter a vuestra consideración la Memoria y los Estados Financieros correspondientes al 

ejercicio económico finalizado el 31 de diciembre de 2023. 

 

La información contenida en la presente Memoria incluye el análisis y las explicaciones de 

la Dirección sobre la situación financiera y los resultados de las operaciones, y debe ser 

leída en forma conjunta con los Estados Financieros de PRESIDENT PETROLEUM S.A. (en 

adelante, indistintamente la “Sociedad” o “President”), sus notas y anexos. Dichos Estados 

Financieros, notas y anexos han sido preparados de acuerdo con los principios contables 

vigentes en la República Argentina. 



 

 
 

En tal sentido, es muy grato para este Directorio presentar una reseña de las actividades 

cumplidas durante este año. Así como de nuestra visión del futuro. 

 

I. CONTEXTO MACROECONOMICO 

 

Durante el año 2023, Argentina enfrentó un entorno macroeconómico desafiante 

caracterizado por la persistencia de la inflación, la volatilidad cambiaria y la incertidumbre 

política. 

A nivel nacional, se mantuvieron las restricciones en materia cambiaria, entre las que se 

incluyeron la necesidad de obtener autorización previa del Banco Central de la República 

Argentina (BCRA) para acceder al Mercado Único y Libre de Cambios (MULC) para el pago 

de dividendos, deudas e importaciones de servicios con partes relacionadas. 

Hacia el final del año 2023, luego de que el Presidente Milei asumiera su mandato, el 

sistema de control de pagos de importaciones que permitía el acceso a divisas 

determinados por la Secretaría de Comercio y la Administración Federal de Ingresos 

Públicos fue dejado sin efecto. Se distinguen los bienes y servicios importados antes del 13 

de diciembre de 2023 y los que se efectúen a partir de esa fecha. Para los primeros, El 

BCRA instrumentó el BOPREAL (Bono para la reconstrucción de una Argentina libre) y para 

los segundos, se fijaron plazos de acceso al MLC (Mercado Libre de Cambios) de acuerdo al 

producto o servicio de que se trate y a la relación entre importador y proveedor.   

 

En el plano internacional, continuaron las tensiones geo políticas debido principalmente al 

conflicto bélico entre Rusia y Ucrania aún vigente. Si bien la volatilidad del precio del 

petróleo este año no fue tan grande como en el 2022, diferentes sucesos internacionales 

han hecho que el precio del BRENT (marcador del petróleo crudo utilizado para el cierre de 

las operaciones en Argentina) llegue a un mínimo de casi 71 usd/bbl a mitad de año para 

luego llegar a un máximo de aproximadamente 95 usd/bbl. El promedio del año fue de 82 

usd/bbl. 

La comercialización de petróleo crudo dentro del mercado local, continuó desfasada de los 

precios internacionales debido a las decisiones político-económicas del gobierno nacional. 

A la fecha de emisión de estos Estados Financieros el BRENT oscila entre 80 y 84 dólares 

por barril. 

Durante el período comprendido por estos Estados Financieros, el incremento de precios 

reflejado por el índice de precios al consumidor (“IPC”) elaborado por el INDEC, fue del 

211.4 %, mientras que había sido del 94.8% para todo el año 2022. En lo que respecta a 

materia cambiaria, el tipo de cambio peso/dólar, según cotización Banco Nación tipo de 

cambio vendedor y comprador, se encontraba el 31 de diciembre de 2022 en un valor de 

177.16 pesos por dólar, habiendo incrementado aproximadamente un 356% con respecto 

a su valor de 808.45 pesos por dólar al cierre del 2023. 

 

Se está llevando a cabo un monitoreo del grado de avance de los cambios que pretende 

realizar la nueva administración del Presidente Javier Milei sobre diversas normativas, pero 

con especial foco en posibles cambios a la Ley 17.319 que rige actualmente el sector de los 



 

 
 

hidrocarburos. Al cierre de estos Estados Financieros, se encuentra en vigencia el DNU 

70/23 y se discute la conformación de las Comisiones del Congreso Nacional que analizará 

el mismo 

 

II. RESUMEN DE OPERACIONES 2023 

 

Las principales actividades desarrolladas durante el período comprendido entre el 1 de 

enero y el 31 de diciembre de 2023 fueron las siguientes:  

 

i. Perforación: Si bien no se han ejecutado actividades de perforación de nuevos pozos, 

se sigue avanzando firmemente en la confección de un sólido plan de inversión 

como consecuencia de diversos estudios de subsuelo realizados con el objetivo de 

identificar nuevas oportunidades de desarrollo y de exploración. 

 

ii. Workover/Pulling: En la provincia de Río Negro se llevaron a cabo 2 campañas de 

pulling para optimización de producción, así como puesta en marcha de pozos 

parados por falla de instalación o equipo de fondo. Adicionalmente se ejecutó una 

campaña de Workover en los Yacimientos Puesto Flores y Estancia Vieja que ha 

permitido incrementar notoriamente la producción de dichos yacimientos durante el 

cuarto trimestre del año. En la provincia de Salta se realizó una campaña de pulling 

para reactivar pozos en el yacimiento Pozo Escondido asi como un plan de 

evaluación de pozos por pistoneo en el yacimiento Cañada Grande para definir 

potenciales pozos a intervenir. 

 

iii. Instalaciones: La compañía concluyó exitosamente la reparación y montaje de un 

separador trifásico en la Planta de Tratamiento de Crudo del yacimiento Puesto 

Flores, llevando al máximo su capacidad de funcionamiento. Adicionalmente, se 

estan llevando a cabo distintos estudios de ingeniería para incrementar dicha 

capacidad como consecuencia del incremento de producción esperada para 2024. 

En Salta se continuó con el plan de mejoras en las instalaciones con el fin de 

aumentar la confiabilidad de la Operación. Las principales actividades incluyeron: 

 

a)  mantenimientos mayores a los sistemas de bombeo. 

b)  adecuación de tanques y líneas. 

c)  la instalación de un sistema de medición (SCADA) en el yacimiento Dos Puntitas. 

 

iv. Subsuelo: Se llevaron a cabo diversos estudios que han permitido evaluar nuevas 

oportunidades de intervenciones de pozos (perforaciones, estimulaciones, workovers 

y pulling), así como plan de recuperación secundaria en el yacimiento Puesto Flores. 

Las mismas surgen de estudios integrales realizados con diversas consultoras 

especializadas en materia de geología y reservorios de gran reputación. 

 

 



 

 
 

III. LA SOCIEDAD 

 

President Petroleum S.A. (“President”, la “Sociedad” o la “Compañía”) se constituyó el 8 de 

junio de 2011 bajo su original denominación Onda Lumini Energía S.A. con el objeto de 

dedicarse al desarrollo, gestión, dirección, asesoramiento, inversión, explotación, 

financiación y venta de proyectos energéticos.  

 

Actualmente President cuenta con 4 concesiones de explotación hidrocarburíferas, todas 

ellas con el rol de operador, ubicándose: 

‐ 1 (una) en la provincia de Salta: Área Puesto Guardián. Incluye los yacimientos 

Puesto Guardián, Dos Puntitas, Cañada Grande, Martinez del Tineo y Pozo 

Escondido, siendo titular del 100% de los derechos de la misma.  

 

‐ 3 (tres) en la provincia d Río Negro: Puesto Flores- Estancia Vieja- Loma de 

Kauffman, Puesto Prado y Las Bases. Siendo titular del 90% de los derechos de las 

mismas, el 10% restante corresponde a Empresa de Desarrollo Hidrocarburífero 

Provincial S.A. 

 

Con fecha 9 de diciembre de 2023 se perfeccionó el vencimiento del Permiso Exploratorio 

del área Angostura adjudicado por la provincia de Rio Negro mediante el decreto 

1571/2019, revirtiéndose dicha área a la Provincia.  

Con fecha 13 de diciembre de 2023, se hizo entrega del área a la provincia de Rio Negro sin 

cargo alguno, de pleno derecho, y libre de todo gravamen, conforme acta de inspección Nº 

004570. 

 

A continuación, se detalla las reservas probadas de petróleo y gas de President.  

 

  
Reservas 2022 Reservas 2023 

(MMboe) (MMboe) 

  1P 2P 3P 1P 2P 3P 

Puesto 

Guardian, 

Salta 

5.8 10.5 17.5 2.3 7.4 7.8 

Rio Negro, 

Neuquén 

Base 

4.1 9.3 9.9 1.8 4.8 5.5 

Total  9.9 19.8 27.4 4.1 12.2 13.3 

 

Debido a la proximidad en las fechas de fin de las concesiones, se ve una baja en los 

valores certificados a Diciembre de 2023. Más adelante se describen las intenciones que 

tiene la Compañía respecto a las renovaciones de las mismas 

 



 

 
 

 

La producción de petróleo del Área Puesto Guardián (Cuenca Noroeste) se comercializa 

principalmente a REFINERIA DEL NORTE SA. Y la producción de las Áreas de Rio Negro 

(Cuenca Neuquina) principalmente a TRAFIGURA ARGENTINA SA, socio estratégico de 

Molecular Energies PLC a través de Urion Holdings (Malta) Limited. A su vez, la compañía ha 

participado de exportaciones de petróleo crudo tipo Medanito desde Puerto Rosales (Bahía 

Blanca, Provincia de Buenos Aires) con destinos internacionales. La mayor parte de la 

producción de gas se comercializa en dos puntos de ingreso al gasoducto de la compañía 

TGS, mientras que la porción restante se utiliza para consumo propio.  

 

Al 31 de diciembre de 2023 la composición accionaria es la siguiente: 

 

- President Energy Holding UK Limited posee 7.645.323.814 acciones ordinarias 

nominativas no endosables de valor $1 (un peso) – Domicilio: Carrwood Park, 

Selby Road, Leeds LS15 4LG, Inglaterra. Su actividad principal es la exploración, 

desarrollo y producción de petróleo crudo y gas y la venta de hidrocarburos y 

actividades relacionadas.  

 

Peter M. Levine posee 28,312,717 acciones ordinarias nominativas no endosables de valor 

nominal $1 (un peso) – Domicilio: Av. Leandro N. Alem 592, Ciudad Autónoma de Buenos 

Aires. 

 

IV.  RECURSOS HUMANOS 

 

Durante el ejercicio 2023 se continuó en línea con lo pautado y planificado junto con el 

Directorio de la Sociedad. 

En lo que respecta a el año 2024 seguiremos fomentando un buen clima de trabajo, 

reforzando la comunicación fluida y cercana con los empleados. 

Haremos foco en: 

 

a) la temática de Beneficios como complemento de la compensación. 

b) la promoción Interna. 

c) la capacitación. 

d) Fomentar la comunicación interna. 

e) Reforzar las políticas corporativas. 

Mantendremos como siempre, las buenas relaciones con los gremios que permitan una 

armoniosa gestión. Asimismo, nos encontramos comprometidos con el desarrollo de 

jóvenes profesionales a través de nuestro programa de pasantías. 

 

Nos proponemos crecer sobre lo construido, continuar las visitas a los yacimientos que nos 

mantienen cerca de todos los actores que intervienen en nuestras operaciones. 

 

 



 

 
 

V. SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE 

 

Para PPSA la seguridad de las personas y el cuidado del ambiente son valores claves para el 

desarrollo del negocio; es por ello que en el marco de nuestra Política de Salud, Seguridad y 

Medio Ambiente (HSE) desarrollamos a lo largo del año 2023 distintas actividades 

tendientes a la mejora continua de nuestra gestión de HSE, entre las cuales podemos 

mencionar: 

 

 Se finalizó la Campaña de Workover en la provincia Río Negro 2023 sin incidentes con 

afectación al ambiente ni accidentes personales con pérdida de días.  

 

 PPSA logró alcanzar los objetivos fijados para el año 2023 en relación a los indicadores 

de gestión de seguridad, estos son: a) Incidentes de seguridad registrables (TRIR – Total 

Recordable Incident Rate) y b) Incidentes vehicular (Motor vehicle Crash Rate).  

 

 Se completó con éxito el programa de capacitaciones previsto para 2023, algunas de las 

capacitaciones brindadas a nuestro personal y de empresas contratista, fueron: curso 

de manejo defensivo, práctica en primeros auxilios, Rol de Actuación ante Emergencias, 

etc. 

 

 Se finalizó una nueva etapa del proyecto de biorremediación de suelos contaminados 

con hidrocarburos, mediante la técnica de biopilas in situ, en Batería Puesto Guardián, 

Salta. 

 

 Se realizó la Auditoría Ambiental de reversión del área de concesión Angostura en la 

provincia de Río Negro. Esta Auditoría fue aprobada y la reversión autorizada por la 

Secretaría de Ambiente y Cambio Climático. 

 

 

VI. RESPONSABILIDAD SOCIAL 

 

A través de su programa de Responsabilidad Social Empresaria, la Compañía se encuentra 

comprometida en la promoción de las economías regionales, así como también la asistencia 

a distintas organizaciones civiles y sin fines de lucro de las provincias de Río Negro y Salta a 

través de su programa de donaciones. 

 

En lo que respecta a la generación de empleo, la Compañía hace especial hincapié tanto en 

la contratación de mano de obra local como en el desarrollo de pequeñas y medianas 

empresas locales. En la Provincia de Río Negro, la Compañía alcanza niveles superiores al 

80% de contratación de mano de obra local. 

 



 

 
 

Es interés de la Compañía crear una imagen corporativa positiva y posicionarse de la mejor 

manera en la comunidad en las que opera, En este sentido, President está abierto a 

intercambiar ideas con las provincias y definir planes y acciones a futuro relacionados con 

esta temática. 

 

VII. ADMINISTRACIÓN DE COSTOS 

 

La Compañía lleva a cabo un proceso continuo de revisión y optimización de los costos 

operativos con el objetivo de mejorar los índices de rentabilidad. 

 

Este proceso se materializa a través de diversos cursos de acción que involucran a distintos 

sectores claves de la Compañía. Entre ellos, podemos destacar las actividades relacionadas 

al benchmarking, la renegociación de tarifas y condiciones comerciales vigentes, 

optimización de recursos, los procesos licitatorios transparentes y los acuerdos de mediano 

y largo plazo para materiales y servicios estratégicos. 

 

Estos cursos de acción le han permitido a la Compañía obtener importantes reducciones de 

costos en un contexto económico y social adverso, como el experimentado a partir del 

proceso inflacionario que se viene manifestando constante desde el año 2023 a la fecha. 

 

VIII. SITUACIÓN PATRIMONIAL, LOS RESULTADOS Y LA GENERACIÓN Y 

APLICACIÓN DE FONDOS 

 

A continuación, se presenta la información resumida sobre la situación patrimonial, 

resultados y de fondos, y principales indicadores en Pesos: 

 

a) Estructura Patrimonial: 

 

 

  31-12-2023 31-12-2022  

Activo Corriente 10.377.233.394 7.030.592.691  

Activo No Corriente 56.135.673.599 62.313.688.430  

Total del Activo 66.512.906.993 69.344.281.121  

Pasivo Corriente 25.188.352.678 15.801.449.414  

Pasivo no Corriente 32.044.500.162 37.533.166.070  

Total del Pasivo 57.232.852.840 53.334.615.484  

Patrimonio Neto 9.280.054.153 16.009.665.637  

Total del Pasivo y Patrimonio Neto 66.512.906.993 69.344.281.121  

 

b) Estructura de Resultados: 

 

  



 

 
 

  31-12-2023 31-12-2022  

Resultado bruto (3.097.323.198) (1.581.783.753)  

Gastos de administración y 

comercialización 

 

(3.002.200.842) 

 

(2.896.316.017) 
 

Previsión por desvalorización de bienes de 

uso 

 

- 

 

12.625.665.074 
 

Resultados financieros (8.852.617.227) 3.554.879.295  

Otros egresos, netos 959.530.597 679.608.714  

Resultado neto antes del impuesto a las 

ganancias 

(13.992.610.670

) 
12.382.053.313  

Impuesto a las ganancias (3.307.936.061) (4.578.815.947)  

(Pérdida) / Ganancia neta del ejercicio (17.300.546.731 7.803.237.366  

 

c) Estructura de Generación / Aplicación de Fondos: 

 

  31-12-2023 31-12-2022  

Efectivo neto generado por las 

operaciones 
(1.054.974.900) 2.700.452.205  

Efectivo aplicado a las actividades de 

inversión 

 

(4.041.133.843) 

 

(12.538.158.258) 
 

Efectivo aplicado a las actividades de 

financiación 
4.778.482.072 10.212.159.703  

 

(Disminución) / Ganancia neta del 

efectivo 

 

(317.626.671) 

 

374.453.650 
 

 

  



 

 
 

 

IX.  INDICADORES FINANCIEROS 

 

        

INDICADOR   2023 2022 

Solvencia Activo 7,17 4,33 

  Patrimonio Neto   

Endeudamiento Pasivo 6,17 3,33 

  Patrimonio Neto   

Liquidez Activo Corriente 0,41 0,44 

  Pasivo Corriente   

Inmovilización de Activos Activo No Corriente 0,84 0,90 

  Activo   

 

Rentabilidad  

 

Resultado Neto 

 

(0,39) 

 

0,15 
 

 Patrimonio Neto Promedio    

 

Durante el ejercicio se cancelaron totalmente las ON Serie I, no quedando saldo adeudado 

alguno por las mismas.  

 

En octubre de 2023 se pagó el primer cupón de amortización de las ON Serie II, 

ascendiendo el monto en circulación al cierre de estos Estados a la suma de USD 

2.689.137,75. 

 

Se obtuvieron durante el ejercicio préstamos del Banco Hipotecario por la suma de $ 1.355 

millones.  

La Compañía continuó operando con pagarés bursátiles en el mercado de capitales según 

lo detallado en la Nota 10 de estos Estados Financieros.  

 

 

X. PERSPECTIVAS Y OBJETIVOS PARA EL 2024 

 

En el año 2024, President se enfrenta a una serie de desafíos y oportunidades en un 

entorno marcado por la incertidumbre económica y política a nivel nacional e internacional. 

Observamos un clima de optimismo en relación con las nuevas políticas para el sector 

energético, especialmente en Hidrocarburos, con la expectativa de menos trabas para la 

exportación, estabilidad cambiaria sin regulaciones que dificulten las operaciones y precios 

internacionales estables. 

 

Confiamos que las políticas públicas logren establecer un camino de reducción sostenida de 

la inflación y que se eliminen las barreras de importación y exportación dado que el acceso 

al mercado internacional favorece sustancialmente el modelo de negocio de President.  



 

 
 

 

En este contexto, la Compañía se compromete a continuar fomentando su crecimiento y 

desarrollo de forma sostenible. Se buscará mantener la tendencia ascendente en la 

producción de petróleo, la cual se inició en el último trimestre de 2023, mientras se 

mantiene un enfoque firme en la eficiencia operativa. Esto se logrará mediante una sólida 

gestión de costos que permita seguir incrementando los márgenes operativos. 

 

Para la concreción del primer objetivo, la Compañía dispone de un sólido portfolio de 

actividades a ejecutar en las concesiones que opera con buenos indicadores de retorno 

sobre la inversión. 

En lo que respecta a los costos operativos, se llevarán a cabo procesos de renegociación de 

servicios claves con alto impacto en el Estado de Resultados. 

 

En virtud de las declaraciones públicas por parte del Poder Ejecutivo de la Provincia de Río 

Negro, se espera iniciar conversaciones para el proceso de extensión de los plazos de las 

concesiones entre el primer y segundo trimestre del 2024. 

 

Por otro lado, la Compañía se encuentra monitoreando con atención las decisiones 

estratégicas, en lo que respecta a manejo de portfolio de operaciones de hidrocarburo 

convencional, que están realizando diversas compañías asi como también declaraciones 

públicas efectuadas por distintos mandatarios provinciales. Creemos que el contexto será 

propicio para que President Petroleum S.A. siga por el camino del crecimiento y la 

expansión. 

 

El Directorio agradece la colaboración puesta reiteradamente de manifiesto por todos los 

miembros de la organización, así como los asesores, proveedores, clientes, bancos, 

aseguradoras e instituciones oficiales y privadas 

 

Esperando que la presente documentación merezca la aprobación de los Sres. Accionistas, 

el Directorio se complace en saludarlos atentamente. 

 

EL DIRECTORIO 

Ciudad Autónoma de Buenos Aires, 7 de marzo de 2024 

 

Luego de una breve deliberación los Directores resuelven por unanimidad: i) aprobar la 

Memoria del Directorio; ii) aprobar los Estados Contables y demás documentación prevista 

por el artículo 234, inciso 1° de la Ley General de Sociedades Nro. 19.550 y modificatorias, 

incluyendo el Estado de Situación Patrimonial, el Estado de Resultados, el Estado de 

Evolución del Patrimonio Neto, el Estado de Flujo de Efectivo, Notas, Anexos e Informe del 

Síndico, correspondiente al Ejercicio Económico iniciado el 1º de enero de 2023 y finalizado 

el 31 de diciembre de 2023. 

 



 

 
 

Acto seguido, pasa a considerarse el segundo y último punto del Orden del Día: 2) 

Convocatoria a Asamblea General Unánime Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la 

Sociedad y fijación de los puntos del Orden del Día a ser tratados en la misma. Los señores 

Directores por unanimidad resuelven convocar a Asamblea General Unánime Ordinaria y 

Extraordinaria de Accionistas para el día 16 de abril de 2024, a las 10:00 horas, en la sede 

social de la Sociedad a fin de considerar el siguiente Orden del Día: 

1º) Designación de dos accionistas para aprobar y firmar el acta. 

2º) Consideración de la documentación prescripta en el artículo 234, inciso 1° de la Ley 

General de Sociedades N° 19.550 y modificatorias, correspondiente al ejercicio 

económico finalizado el 31 de diciembre de 2023.  

3º) Consideración del resultado del ejercicio económico finalizado el 31 de diciembre de 

2023. Consideración de la propuesta del Directorio consistente en la absorción de las 

pérdidas acumuladas al cierre del ejercicio económico finalizado el 31 de diciembre 

de 2023 mediante la afectación de las siguientes cuentas: (i) Reserva Facultativa; (ii) 

Reserva Legal; y (ii) Ajuste de Capital. 

4º) Consideración de la gestión del Directorio y Síndicos de la Sociedad durante el 

ejercicio económico finalizado el 31 de diciembre de 2023. 

5º) Determinación de la remuneración de los miembros del directorio, de conformidad 

con lo previsto en el artículo 261 de la Ley General de Sociedades Nro. 19.550, 

correspondiente al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2023.  

6º) Consideración de las remuneraciones al Síndico Titular y al Síndico Suplente 

correspondientes al ejercicio económico finalizado el 31 de diciembre de 2023. 

7º) Designación de Síndico Titular y Suplente. 

8º) Designación del Auditor Externo. 

9º) Autorizaciones. 

Seguidamente, el señor Presidente informa que no se publicará la convocatoria a Asamblea 

dado que los accionistas que representan el 100% del capital social y el 100% de los votos 

en circulación, han sido avisados del día, hora y orden del día, habiendo prestado su 

conformidad y comprometido su asistencia, así como también que votarán por unanimidad. 

No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 12:30 horas. 

 

FACUNDO FERNANDEZ DE OLIVEIRA  

PRESIDENTE 

 

ALEJANDRO ARIEL FORTIN  

VICEPRESIDENTE 

 

EDUARDO CARIGLINO  

SINDICO TITULAR  


