BANCO MACRO S.A.
TEXTO ORDENADO DEL ESTATUTO

TITULO I NOMBRE, DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD. Razon social y domicilio. ARTICULO 1: Bajo
la denominacion de BANCO MACRO S.A. contindia funcionando la sociedad Banco Macro Bansud S.A., continuadora de
Banco Bansud S.A. y esta continuadora de Banco del Sud Sociedad Anénima, con domicilio social en la jurisdiccién de la
Ciudad de Buenos Aires. Podra establecer sucursales, filiales, cualquiera sea su caracter, indole o naturaleza, representaciones
o corresponsalias dentro y fuera del pais, asignando o no a las mismas un capital determinado, dentro de las normas legales y
bancarias vigentes. Duracién. ARTICULO 2: Su duracion sera hasta el 8 de marzo del afio 2.066. TITULO Il OBJETO
SOCIAL. Actividades. ARTICULO 3: La sociedad tiene por objeto realizar, dentro o fuera del pais: (a) Todas las operaciones
bancarias previstas y autorizadas por la Ley de Entidades Financieras y demas leyes, reglamentos y normas que regulen la
actividad bancaria en el lugar de actuacion, dentro de los lineamientos y previa autorizacion, en los casos que corresponda, del
Banco Central de la Reptiblica Argentina. (b) Actuar bajo cualquier categoria de “Agente” aplicable en los términos de la Ley
de Mercado de Capitales N° 26.831 y su reglamentacion para realizar todas las operaciones contempladas en las disposiciones
legales que regulan la actividad, dentro de los lineamientos y previa autorizacion de la Comisién Nacional de Valores. Para
cumplir los expresados fines, la sociedad tiene plena capacidad juridica para adquirir derechos, contraer obligaciones y ejercer
todo tipo de actos y operaciones relacionadas con los mismos. (c) Tomar participaciones en otras entidades financieras y/o
sociedades del pais o del extranjero, con autorizacién del Banco Central de la Republica Argentina y cumpliendo con las
normas de ese organismo, en su caso. CAPITAL Y ACCIONES. ARTICULO 4: Por decision de la Asamblea, la Sociedad
podra solicitar a las autoridades competentes que todas o algunas clases de las acciones representativas del capital social sean
admitidas al listado en bolsas y/o mercados de valores nacionales y/o extranjeros. En tanto la Sociedad esté autorizada a hacer
oferta publica de sus acciones, la cifra del capital y su evolucién se expondran en el balance de la Sociedad, informando
adicionalmente cuales aumentos se encuentran inscriptos en el Registro Publico. Aumento de capital y clases de acciones.
Conversién de Acciones Clase "A™" en "B". ARTICULO 5: El capital social podra ser aumentado hasta el quintuplo por
decisién de la Asamblea Ordinaria, la cual determinara las caracteristicas de las acciones, pudiendo delegar en el Directorio la
época de emision, forma y condiciones de pago. En tanto la sociedad esté autorizada a hacer oferta publica de sus acciones, el
capital podra ser aumentado sin limite alguno por la Asamblea Ordinaria. Las acciones tendran valor nominal $ 1 (un peso).
Las acciones podran ser: (a) escriturales o cartulares y, estas Ultimas, nominativas no endosables; (b) ordinarias o preferidas,
de conformidad con la legislacién vigente. Las acciones ordinarias seran de clase A con derecho a cinco votos por accién, o de
la clase B con derecho a un voto por accién. Mientras la sociedad permanezca sujeta al régimen de la oferta publica, no podran
emitirse nuevas acciones de voto plural, con excepcidn de las acciones que se emitan como consecuencia de la capitalizacion
de ajustes al capital o de otras excepciones que en el futuro admita la normativa aplicable. Las acciones preferidas tendrén
derecho a un dividendo fijo preferente, de caracter acumulativo o no, y de acuerdo a las condiciones de emisién. Podra también
acordarseles una participacién adicional en las utilidades liquidas y realizadas y reconocérseles prioridad en el reembolso del
capital en caso de liquidacién de la Sociedad. Las acciones preferidas no daran derecho a voto, salvo en los casos en que las
normas legales le otorguen ese derecho, y podran ser rescatables total o parcialmente, en las condiciones reguladas en la
normativa aplicable y las que se establezcan al disponer su emision. El Directorio, a pedido de cualquier accionista titular de
acciones ordinarias clase A, convertira la totalidad o parte de su tenencia en acciones ordinarias de la clase B. Antes de realizar
el canje, el Directorio de la sociedad verificara que no existan restricciones que prohiban o limiten la realizacion de tal canje.
No se emitiran nuevas acciones si no se encuentran previamente suscritas e integradas totalmente las acciones anteriormente
emitidas por la Sociedad. Los aumentos de capital podran efectuarse, sin que la siguiente enumeracion sea limitativa, mediante
la capitalizacion de reservas constituidas al efecto, aportes adicionales de los accionistas o de terceros, debiendo cumplirse en
todo momento lo establecido en las disposiciones legales aplicables. El capital social podra ser reducido por resolucién de la
asamblea extraordinaria de accionistas, para lo cual se recabaran las autorizaciones que exija la normativa aplicable. Acciones
escriturales. ARTICULO 6: Las acciones escriturales se inscribirdn en cuentas llevadas a nombre de sus titulares en un
registro habilitado al efecto, que podra ser llevado por la Sociedad, otro banco o una caja de valores. La transmision de las
acciones deberd inscribirse en los registros, cumpliéndose asimismo los demas requisitos que establezcan las normas legales y
reglamentarias. Las acciones serdn siempre de igual valor en moneda argentina y conferiran los mismos derechos dentro de
cada clase. ARTICULO 7: Las acciones y/o titulos representativos de las mismas serén indivisibles, sin perjuicio que puedan
suscribirse a nombre de sociedades, no reconociéndose mas de un solo propietario por titulo; por lo que, en caso de copropiedad,
se exigira la unificacion de la representacién para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones sociales. En el caso de
acciones cartulares, las mismas podran estar representadas por titulos globales. Acciones ordinarias. ARTICULO 8: Las
acciones ordinarias otorgaran a sus titulares derecho preferente a la suscripcion de nuevas acciones de la misma clase y el
derecho a acrecer, en proporcion a las acciones que hubieran suscripto en esa oportunidad y de conformidad con las
disposiciones legales vigentes. En caso de que se resuelva la emisién sucesiva o simultdnea de acciones de una sola clase, todos
los accionistas tendran derecho de suscripcion proporcionalmente a la cantidad de acciones que posean, con independencia de
su clase. Emision de acciones. ARTICULO 9: En tanto la sociedad esté autorizada a hacer oferta pdblica de sus acciones,
sera de aplicacion el articulo 62 bis de la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831 y no sera de aplicacidn el derecho de acrecer.
ARTICULO 10: Cuando a consecuencia del aumento del valor nominal de las acciones algin accionista no llegue a cubrir
con su capital suscripto el importe integro de una accion, se lo intimara para que en el plazo de treinta dias suscriba la fraccion
de accién hasta completarla. Transcurrido dicho plazo, el accionista perdera todos los derechos como tal, debiendo la sociedad
poner a su disposicion el importe del capital que tenia integrado determinado en base al valor proporcional patrimonial
resultante del Ultimo balance, mas la debida actualizacion hasta la fecha de disposicion de los fondos. La sociedad debera
proceder a la venta de las correspondientes fracciones de acciones a otros accionistas y/o terceros que, a su vez, deberan
suscribir las diferencias de capital necesarias para redondear acciones enteras. Igual procedimiento se aplicara respecto de las
fracciones de acciones. Cuando las acciones de la Sociedad sean objeto de oferta pablica y listado, se aplicara lo dispuesto en
las normas reglamentarias de la Comision Nacional de Valores y de las bolsas y/o los mercados, segin corresponda.
ARTICULO 11: Se autoriza la amortizacion total o parcial de acciones integradas, que debera efectuarse con ganancias
realizadas y liquidas, previa resolucién de Asamblea que fije el justo precio y asegure la igualdad de los accionistas. Mora en
laintegracion. ARTICULO 12: La mora en la integracion producira la caducidad de los derechos del suscriptor y la pérdida
de las sumas abonadas, a cuyo efecto se lo debera intimar para que, en un plazo de 30 (treinta) dias corridos, integre las sumas
adeudadas con las correspondientes actualizaciones e intereses. Forma de integracion. ARTICULO 13: Sin perjuicio de la
integracion de las acciones en dinero efectivo, la Asamblea podréa autorizar otras formas legales, de conformidad con la
legislacion vigente o con las normas que se puedan dictar. TITULO 111 ADMINISTRACION. Directorio. Periodo del
mandato. Director suplente. Reeleccion de directores. ARTICULO 14: a. La direccién y administracion de la Sociedad
estard a cargo del Directorio, compuesto por el nimero de miembros titulares que fije la Asamblea de Accionistas, entre un
minimo de tres y un maximo de trece. b. Los Directores duraran tres ejercicios en sus funciones y, de disponer la Asamblea de
Accionistas la designacion de nueve o mas Directores, se renovaran por tercios. En ningln caso, se renovara un nimero menor
a tres Directores en cada oportunidad. c. La Asamblea podra designar Directores Suplentes en igual 0 menor nimero y por el
mismo plazo que los Directores Titulares para llenar las vacancias que se produzcan por cualquier causa y determinara la forma



en que los Directores Suplentes reemplazaran a los Directores Titulares en cada caso. d. La actuacion del Director Suplente se
extendera hasta que reasuma el Director Titular al que reemplazé, y en caso de ausencia o cese definitivos, hasta la préxima
Asamblea Ordinaria en la que corresponda elegir Directores. Dicha Asamblea debera decidir la ratificacién del Director
Suplente para completar el periodo del Director cesante, o la designacion de otro Director Titular a tal fin. En caso de vacancia
del Directorio, la Comision Fiscalizadora nombrara los Directores necesarios para el funcionamiento del 6rgano hasta la
reunion de la proxima Asamblea. e. Los Directores, tanto Titulares como Suplentes, pueden ser reelectos en forma indefinida.
Cuando la Asamblea Ordinaria se realice en una fecha posterior al vencimiento del término establecido para las funciones de
los Directores, éstos continuaran validamente en sus cargos hasta la eleccion de sus reemplazantes. Designacion del directorio.
ARTICULO 15: La Asamblea que designe a los miembros del Directorio podra elegir al Presidente y Vicepresidente. En caso
de que asi no lo hiciere, el Directorio designara, entre sus miembros, en la primera reunion posterior a su eleccion, a las personas
que desemperfiaran los cargos de Presidente y Vicepresidente. El Directorio podra designar un Secretario del Directorio, el cual
podra asistir a las Asambleas de Accionistas Generales o Especiales y a las reuniones de Directorio con voz pero sin voto.
Representacion legal. ARTICULO 16: El Presidente y el Vicepresidente, en forma indistinta, ejerceran la representacion
legal de la Sociedad. Puede el Directorio asimismo delegar en uno o varios de sus miembros la representacién social para casos
determinados. ARTICULO 17: Sin perjuicio de lo previsto en el articulo anterior, el Vicepresidente reemplazara al Presidente
en los casos de renuncia, ausencia, impedimento o excusacidn del Presidente, sean éstos temporarios o definitivos, no siendo
necesaria la acreditacion de dichas circunstancias. Gerente General. Designacion y funcion. ARTICULO 18: Las funciones
ejecutivas podran estar a cargo de un Gerente General designado por el Directorio, quien podra ser director o no, y sera
responsable por el desempefio de su cargo en la misma extension y forma que los directores. Mayoria de votos. Convocatoria
a reuniones de directorio. ARTICULO 19: El Directorio sesionara con la presencia de la mayoria absoluta de sus integrantes,
ya sea que se hallen presentes o comunicados entre si por medios de transmision simultanea de sonido, imagenes y palabras
tales como videoconferencias o herramientas similares. En ese caso, a los efectos del quérum, se computarén tanto los
directores presentes como los que participen a distancia. El Directorio adoptard las resoluciones por mayoria de votos presentes
0 comunicados a través de los medios de transmision referidos. Adicionalmente, deber&n observarse los siguientes requisitos
para el caso de reuniones a distancia: (i) el sistema debe posibilitar la deliberacién de los concurrentes en forma simultanea;
(i) a los efectos del quérum, se computaran tanto a los directores presentes en forma fisica como a los participantes a distancia;
(iii) el o los representantes de la Comisién Fiscalizadora presentes en forma fisica dejara/n constancia de la regularidad de las
decisiones adoptadas; (iv) las actas deberan contener las decisiones adoptadas por el Directorio en la reunidn, los nombres de
los directores que han participado a distancia, los presentes y sus votos en relacidn con cada resolucidn adoptada; y (v) las actas
de las reuniones a distancia seran firmadas dentro de los cinco dias habiles de celebrada la reunién por los miembros del
Directorio y la Comisién Fiscalizadora que se encontraron presentes. En caso de empate, el presidente o su reemplazante tendra
doble voto. Se reunird por lo menos una vez por mes, sin perjuicio de las reuniones que se pudieren celebrar a pedido de
cualquier Director. En este Ultimo caso, la convocatoria serd hecha por el Presidente o quien lo reemplace, para reunirse al
quinto dia de recibido el pedido. La convocatoria debera ser remitida a los Directores y a los miembros de la Comision
Fiscalizadora con una antelacion no menor a dos dias hébiles a la fecha de celebracion de la reunién de Directorio. La
convocatoria debera contener los temas de la agenda del dia. En su defecto, podra convocarla cualquiera de los Directores,
debiendo transcribirse las resoluciones en el libro de Actas habilitado a tal efecto. Se eximira del cumplimiento de los requisitos
de la convocatoria expuestos precedentemente en caso de urgencia debidamente justificada, que torne imposible el
cumplimiento de los mismos. Los Directores ausentes podran autorizar a otro Director a votar en su nombre, mediante
otorgamiento del correspondiente mandato en instrumento publico, o privado con la firma certificada en forma judicial, notarial
o0 bancaria. Su responsabilidad sera la de los Directores presentes. Cada Director podra votar en nombre de uno o mas Directores
ausentes. En forma excepcional, las reuniones de Directorio podrén ser celebradas en el exterior. ARTICULO 20: Cada
director deberd prestar una garantia por un monto no inferior a la suma que establezcan las normas y disposiciones legales
vigentes, que debera consistir en bonos, titulos publicos o sumas de moneda nacional o extranjera depositados en entidades
financieras o cajas de valores, a la orden de la sociedad; o en fianzas o avales bancarios o seguros de caucién o de
responsabilidad civil a favor de la misma, cuyo costo deberd ser soportado por cada director. En ninglin caso se podra constituir
la garantia mediante el ingreso directo de fondos a la caja social. Si la garantia consistiera en depdsitos de bonos, titulos publicos
0 sumas de moneda nacional o extranjera, las condiciones de su constitucion deberan asegurar su indisponibilidad mientras
esté pendiente el plazo de prescripcion de eventuales acciones de responsabilidad. Facultades del directorio. ARTICULO
21: El Directorio tiene plenas facultades para dirigir, administrar y disponer de los bienes de la Sociedad en orden al
cumplimiento del objeto de la misma. Podra en consecuencia celebrar en nombre de la Sociedad toda clase de actos y contratos,
inclusive aquellos para los cuales la ley requiera poder especial, conforme las disposiciones del articulo 375 del Codigo Civil
y Comercial de la Nacion y el articulo 9 del Decreto N° 5965/63; adquirir, gravar y enajenar inmuebles; solicitar créditos y
contratar empréstitos a nombre de la Sociedad; operar con los bancos de la Nacién Argentina, de la Provincia de Buenos Aires,
de la Ciudad de Buenos Aires, Banco de Inversién y Comercio Exterior S.A. y demas instituciones de esa indole, oficinas
privadas, nacionales y/o extranjeras; otorgar poderes para asuntos judiciales, extrajudiciales o administrativos, inclusive para
querellar criminalmente, con el objeto y extensién que juzgue conveniente, a una 0 mas personas; establecer filiales,
corresponsalias y cualquier otra especie de representacion dentro o fuera del pais; tomar participaciones en otras entidades
financieras del pais o del extranjero; realizar operaciones en moneda extranjera y prestar servicio de crédito hipotecario para
la vivienda, cumpliendo los requisitos exigidos por el Banco Central de la Republica Argentina o requiriendo su autorizacion
previa, en los casos que corresponda; designar y remover al Gerente General y a los demas funcionarios y empleados de la
Sociedad, fijando sus atribuciones, deberes y remuneraciones; decidir la emision de obligaciones negociables y, de
corresponder, previa resolucion del 6rgano societario competente segun la legislacién respectiva, cualquier otro titulo, papel o
instrumento que admita la legislacion presente o futura, nacional o extranjera; y, en general, podra disponer todos los actos
juridicos que directa o indirectamente tiendan al cumplimiento de los fines de la Sociedad. El Directorio podra asignar
funciones especiales a uno o0 mas Directores, decision que debera constar en el acta e inscribirse registralmente. Asimismo, las
atribuciones y deberes del Directorio de la Sociedad podran ser especialmente reguladas en un Reglamento. Creacion de
comités. Designacion de sus miembros y funciones. ARTICULO 22: El Directorio podra crear los comités que estime
convenientes para el giro de la sociedad asi como designar a los miembros integrantes de los mismos y a sus respectivos
Presidentes. Los miembros de los referidos comités podran autorizar a otro miembro del respectivo comité a votar en su
nombre, mediante el otorgamiento del correspondiente mandato en forma judicial, notarial o bancaria. El Directorio podra
delegar los asuntos ordinarios de la administracion en un Comité Ejecutivo integrado por dos o mas Directores, que seran
elegidos entre los miembros del Directorio. Tendra a su cargo las gestiones ordinarias del giro societario y administrativo, y se
reunira en todas las oportunidades que lo considere conveniente. El Directorio nombrara, asimismo, al Presidente del Comité
Ejecutivo, quien presidira las reuniones del Comité, y sus resoluciones seran registradas en un libro especial habilitado al
efecto, dandose informacion de las mismas al Directorio en las reuniones que éste lleve a cabo. Los miembros del Comité
Ejecutivo podran autorizar a otro miembro del referido comité a votar en su nombre, mediante el otorgamiento del
correspondiente mandato en forma judicial, notarial o bancaria. Sesionara validamente con la participacion de la mayoria de
sus integrantes y decidira con el voto favorable de la mayoria de los presentes. Podra invitar a sus reuniones al Gerente general,
en cuyo caso participara de las sesiones con voz. El Directorio debera asignarle las funciones especificas precisando el limite



de sus facultades, excluyéndose expresamente de las mismas las siguientes actividades: (a) firmar acuerdos comerciales que
comprometan el futuro de la sociedad; (b) dar cauciones, avales o garantias, contratar empréstitos; (c) adquirir o vender
participaciones societarias o participaciones en negocios; y (d) todo otro acto que comprometa significativamente el patrimonio
de la Sociedad. ElI Comité Ejecutivo debera informar al Directorio, en la misma reunién de Directorio, respecto de las
actividades realizadas con anterioridad a la sesion, y debera informar asimismo dentro de los tres dias corridos desde que tenga
conocimiento de hechos o actos de trascendencia para la Sociedad y que a su juicio lo ameriten. ARTICULO 23: El Comité
de Auditoria previsto en la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831 estara integrado por tres directores titulares e igual o menor
ndmero de suplentes, quienes seran designados por el Directorio de entre sus miembros, por mayoria simple de sus integrantes.
Podran integrar el Comité aquellos directores versados en temas financieros, contables o empresarios. La mayoria de sus
integrantes deberan ser independientes, de acuerdo con el criterio establecido para ello en las Normas de la Comisién Nacional
de Valores. EI Comité debera dictar su propio reglamento interno. Seran de aplicacion a las deliberaciones del Comité, a sus
libros de actas y a la periodicidad de sus reuniones, lo establecido en el presente estatuto para el funcionamiento del Directorio
y las normas aplicables al 6rgano de administracion. Los restantes miembros del Directorio y los Sindicos podran asistir a las
reuniones del Comité con voz, pero sin voto. EI Comité, por resolucion fundada, podra excluirlos de sus reuniones. Seran
facultades y deberes del Comité las previstas en el articulo 110 de la Ley de Mercado de Capitales N° 26.831 y en las Normas
de la Comisién Nacional de Valores y todas aquellas otras atribuciones y deberes que en el futuro se establezcan. EI Comité
debera elaborar un plan de actuacion anual para cada ejercicio del que debera dar cuenta al Directorio y a la Comision
Fiscalizadora. Los demas directores, sindicos, gerentes y auditores externos estaran obligados, a requerimiento del Comité, a
asistir a sus sesiones y a prestarle su colaboracidn y acceso a la informacion de que dispongan. EI Comité podra recabar el
asesoramiento de letrados y otros profesionales independientes y contratar sus servicios por cuenta de la sociedad dentro del
presupuesto que a tal efecto le apruebe la asamblea de accionistas. La Asamblea podra delegar en el directorio la fijacién del
presupuesto del Comité. ARTICULO 23 BIS: El Directorio podréa crear un Comité de Nombramientos y Gobierno Societario,
el cual estard integrado por la cantidad de miembros que fije el Directorio. EI comité tendra como funcion determinar las
normas de gobierno societario y supervisar su funcionamiento. El comité podré dictar su reglamento y se reunird al menos dos
veces por afio y en todas las oportunidades que estime conveniente. TITULO IV FISCALIZACION. ARTICULO 24: La
fiscalizacion de la Sociedad estara a cargo de una Comision Fiscalizadora, cuyo funcionamiento se ajustara a lo dispuesto en
los articulos 284 y concordantes de la Ley 19.550 y sus modificatorias. Sus miembros serdn elegidos por un ejercicio.
ARTICULO 25: El cuerpo previsto en el articulo anterior ejercera la fiscalizacién de la Sociedad con los alcances que establece
la Ley 19.550 y sus modificatorias. Estara integrado por tres (3) miembros titulares y tres (3) miembros suplentes, y su
remuneracion sera fijada por la asamblea. Los miembros titulares de la Comision Fiscalizadora seran reemplazados ante el
supuesto de impedimento o ausencia, por cualquiera de los miembros suplentes designados. La Comisién Fiscalizadora debera
reunirse al menos trimestralmente, y sesionard y adoptara sus resoluciones con la presencia y el voto favorable de al menos
dos (2) de sus miembros. Las reuniones de la Comision Fiscalizadora podran celebrarse presencialmente o a distancia con sus
miembros comunicados entre si por medios de transmisién simultdnea de sonido, imagenes y palabras tales como
videoconferencias o herramientas similares, de conformidad con las normas de la Comisidn Nacional de Valores. Cuando las
reuniones se celebren a distancia debera garantizarse la libre accesibilidad y la participacion con voz y voto de todos los
miembros, dejandose constancia en el acta de quienes participaron a distancia y la regularidad de las decisiones adoptadas. Las
resoluciones se transcribiran en el libro de actas correspondiente y deberan ser firmadas dentro de los cinco (5) dias habiles de
celebrada la reunion. TITULO V ASAMBLEAS. ARTICULO 26: Las Asambleas podrén ser Ordinarias 0 Extraordinarias,
segun los asuntos que traten y de acuerdo a la competencia que para cada caso establezcan las normas legales vigentes. Debera
celebrarse anualmente una Asamblea Ordinaria a los fines determinados por la Ley General de Sociedades y sus modificatorias
y por las normas de la Comision Nacional de Valores, dentro de los cuatro meses del cierre del ejercicio. Igualmente deberd
llamarse a Asamblea cuando lo juzgue necesario el Directorio, la Comisién Fiscalizadora o a solicitud de accionistas que
representen, por lo menos, el cinco por ciento (5%) del capital social. Las Asambleas podran celebrarse con sus participantes
presentes o0 a distancia, comunicados entre si por medios de transmision simultanea de sonido, imagenes y palabras tales como
videoconferencias o herramientas similares, debiendo garantizarse, en todos los casos, la igualdad de trato de los participantes
y la participacion en forma presencial por parte de los accionistas que asi los dispongan. Cuando las Asambleas se celebren
con participacion a distancia, se deberén garantizar los siguientes recaudos minimos y/o los que la normativa vigente disponga
al momento de su celebracion: 1) libre accesibilidad a las reuniones y participacién, con voz y voto, de todos los accionistas
que hayan acreditado debidamente su identidad; 2) que en la convocatoria y en su comunicacién por la via legal y estatutaria
correspondiente, se informe de manera clara y sencilla cudl es el medio de comunicacion elegido, cuél es el modo de acceso a
los efectos de permitir dicha participacion, pudiendo realizarse dicha comunicacion mediante correo electrénico de la Sociedad
dirigido a la direccion electrénica que a esos efectos establezca cada accionista, sin perjuicio de las publicaciones legales que
deban realizarse; 3) dejar constancia en el acta de los sujetos, el lugar en el que se encontraban y el caracter en que participaron
en el acto celebrado a distancia; 4) garantizar el acceso a la grabacion de la reunion en soporte digital desde su sede social por
el término de cinco (5) afios, que debe estar a disposicidn dela Comision Nacional de Valores y de cualquier accionista que la
solicite; 5) las actas de las asambleas asi celebradas deberan ser transcriptas en el correspondiente libro social y firmadas,
dentro de los cinco (5) dias habiles, por el Presidente, por los accionistas designados al efecto y un representante del 6rgano de
fiscalizacion; 6) El érgano de fiscalizacion deberd: (i) ejercer sus atribuciones durante todas las etapas del acto asambleario,
(ii) verificar que todos los accionistas presentes puedan hacer ejercicio de su derecho a deliberar y votar durante todo el
transcurso de la asamblea, (iii) dejar constancia de la regularidad de las decisiones adoptadas en conformidad con la normativa
legales, reglamentarias y estatutaria vigentes, con especial observancia de los recaudos minimos previstos en las normas de la
Comision Nacional de Valores para la realizacion de asambleas a distancia. Las atribuciones del 6rgano de fiscalizacion durante
el acto asambleario podran ser ejercidas por un miembro en su representacion. Convocatoria a asambleas y presidencia de
las mismas. ARTICULO 27: Las Asambleas Ordinarias quedaran regularmente constituidas en primera convocatoria con la
presencia de accionistas que representen la mayoria de las acciones con derecho a voto. En segunda convocatoria se constituiran
cualquiera sea el nimero de acciones presentes. Las asambleas extraordinarias se reunirdn en primera convocatoria con la
presencia de accionistas que representen el sesenta por ciento de las acciones con derecho a voto y en segunda convocatoria
con el veinte por ciento de las acciones con derecho a voto. Seran presididas por el Presidente del Directorio o su reemplazante
y, en ausencia de directores, por la persona que designe al efecto la propia asamblea. Quérum y mayorias en Asambleas.
ARTICULO 28: Las resoluciones de las asambleas ordinarias o extraordinarias, en primera o segunda convocatoria, seran
adoptadas por la mayoria absoluta de votos. A los efectos del quérum y las mayorias se computaran tanto los accionistas que
se encuentren presentes como los que participen comunicados a distancia. Convocatoria a Asambleas. ARTICULO 29: Las
Asambleas seran convocadas mediante publicaciones que se efectuaran en los medios, bajo los términos y las condiciones que
legalmente se estipulan. Las Asambleas Ordinarias podran ser citadas en primera y segunda convocatoria simultaneamente.
Asistencia a las Asambleas. ARTICULO 30: Para tener derecho a asistencia y votos en las asambleas, los accionistas deberan
cursar comunicacion a la sociedad para que se los inscriba en el libro de asistencia, con una anticipacion no menor de tres dias
habiles al sefialado para su realizacién. En caso que las acciones fueran nominativas o escriturales y su registro fuera llevado
por un tercero, en la misma oportunidad los accionistas deberan acompafar constancia de la titularidad de las acciones por las
que concurrirdn a las asambleas. La sociedad les entregara los comprobantes necesarios de recibo, que serviran para la admision



en la Asamblea. Representacion en Asambleas y libro de actas. ARTICULO 31: Los accionistas podran hacerse representar
en las Asambleas mediante mandato formalizado en instrumento privado y con su firma certificada en forma judicial, notarial
o0 bancaria. Los accionistas o sus representantes firmaran el Libro de Asistencia habilitado a tal fin. Se debera hacer constar en
el Libro de Asistencia, aquellos accionistas o representantes que participen a distancia, los cuales quedaran eximidos de
firmarlo, debiendo el Presidente y un representante de la Comision Fiscalizadora acreditar con su firma la presencia de los
accionistas o representantes que participaron a distancia. El acta de la Asamblea en la que se resumiran las manifestaciones y
resoluciones surgidas de la deliberacion, serd confeccionada y firmada por el Presidente, los accionistas designados al efecto y
un representante de la Comision Fiscalizadora. La Asamblea General Ordinaria de accionistas se celebrara en la fecha que
designe el Directorio o quien esté autorizado para convocarla. Debera tratar todos aquellos temas enumerados en la Ley 19.550
y sus modificatorias. También debera conocer el informe de la marcha de la Sociedad y principales politicas y proyectos del
ejercicio, criterios contables y reglas seguidas en la preparacién de la informacion financiera. La Asamblea General
Extraordinaria tendra a su cargo el tratamiento de los asuntos descriptos en la Ley 19.550 y sus modificatorias. Las Asambleas
Especiales se celebraran para tratar exclusivamente aquellos asuntos que afecten a los accionistas de la clase de acciones
correspondiente. Toda modificacion de los Estatutos Sociales aprobados por la Asamblea General Extraordinaria estara sujeta
a la aprobacion de los organismos de contralor.. TITULO VI CIERRE DE EJERCICIO. DISTRIBUCION DE
UTILIDADES. ARTICULO 32: El ejercicio econdmico de la Sociedad cerraré el 31 de diciembre de cada afio, a cuya fecha
deberéan practicarse un inventario general y confeccionarse los estados contables conforme a las normas vigentes en la materia.
Las utilidades liquidas y realizadas se destinaran: (a) el porcentaje que corresponda, de acuerdo con las disposiciones legales
y reglamentarias aplicables a los bancos, al fondo de reserva legal; (b) la suma que fije la Asamblea como remuneracion al
Directorio y Comisién Fiscalizadora; (c) las sumas necesarias para satisfacer al dividendo fijo, con prioridad los acumulativos
impagos Y la participacidn que en su caso pudiera corresponder a las acciones preferidas; (d) los importes que la Asamblea
fundadamente determine destinar a la formacion de fondos de reserva y de prevision; (e) el remanente se destinara al pago de
dividendos a las acciones o a los demas fines que determine la Asamblea, en la medida en que se observen las disposiciones
legales y estatutarias. ARTICULO 33: Se podrd, previa resolucion fundada del Directorio, distribuir dividendos anticipados
resultantes de balances especiales, observando las disposiciones legales. Los dividendos deberan ser pagados en proporcién a
las respectivas integraciones. Se podran distribuir anticipos de honorarios de Directores a cuenta de compensaciones futuras,
previa decision del Directorio de la Sociedad. Las pérdidas, si las hubiere, seran resarcidas primeramente por las utilidades de
ejercicios anteriores pendientes de aplicacion, si estas resultaren insuficientes, mediante la utilizacion de las reservas indicadas
en las normas del Banco Central de la Republica Argentina, y en Gltimo lugar, por el capital social integrado, en cuyo caso se
requerira que una Asamblea extraordinaria apruebe la reduccion del capital social y se obtenga la aprobacion del Banco Central
al respecto. TITULO VII DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO 34: En caso de disolucion de la sociedad se
debera comunicar esta circunstancia al Banco Central de la RepUblica Argentina, para que éste resuelva si se hara cargo de los
procedimientos de liquidacion o bien delegara esas atribuciones en el Directorio bajo el control de la Comision Fiscalizadora.
En esta Ultima alternativa, la Asamblea podra igualmente designar una Comisién Liquidadora, en reemplazo del procedimiento
anterior, fijando las condiciones de su actuacion. Las operaciones de liquidacién se efectuaran con intervencion del érgano
legal de contralor societario. ARTICULO 35: Cancelado el pasivo y reembolsado el capital con las preferencias que se
hubieren establecido en su caso, el remanente se distribuird entre los accionistas en proporcién al capital integrado.
ARTICULO 36: La Sociedad en todo momento dard cumplimiento a las legislaciones nacionales aplicables, incluyendo, en
tanto no implique violacion de la legislacion local, el cumplimiento de la legislacion extranjera aplicable a su accionista
controlante.

Carolina Paola Leonhart
Apoderada



