ACTA DE DIRECTORIO

En Buenos Aires, al tercer dia del mes de abril de 2025, siendo las 10:00 horas, se constituyen
en la sede social los miembros del Directorio de PRESIDENT PETROLEUM S.A. (la “Sociedad”)
que firman al pie de la presente acta. Preside la reunion el senor Presidente, Facundo
Fernandez de Oliveira y asiste el senor sindico titular. Tomando la palabra el senor Presidente
declara abierta la sesion y manifiesta que la presente reunion tiene por objeto la

consideracion del siguiente Orden del Dia, el cual es aprobado por unanimidad:

1) Consideracion de la documentacion prescripta en el articulo 234 inciso 1° de la Ley
General de Sociedades N° 19.550 y modificatorias, correspondiente al ejercicio

economico finalizado el 31 de diciembre de 2024.

2) Convocatoria a Asamblea General Unanime Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas

de la Sociedad y fijacion de los puntos del Orden del Dia a ser tratados en la misma.

ContindGa con el uso de la palabra el senor Presidente quien pone a consideracion de los

presentes el primer punto del Orden del Dia: 1) Consideracioén de la documentacion prescripta

en el articulo 234 inciso 1° de la Ley General de Sociedades N° 19.550 y modificatorias,

correspondiente al ejercicio econdmico finalizado el 31 de diciembre de 2024. Continuando

con su exposicion, el Sr. Fernandez de Oliveira manifiesta que se han preparado la totalidad
de los documentos indicados en el articulo 234, inciso 1° de la Ley General de Sociedades
Nro. 19.550 y modificatorias, correspondientes al ejercicio finalizado al 31 de diciembre de
2024, los cuales han recibido la conformidad de los auditores de la Sociedad. A continuacion,

se procede en este acto a transcribir la Memoria del ejercicio al 31 de diciembre de 2024:

PRESIDENT PETROLEUM S.A.

MEMORIA 2024
(Informacion no cubierta por el Informe de los Auditores Independientes)

Sefiores Accionistas de
PRESIDENT PETROLEUM S.A.

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias vigentes tenemos el agrado de
someter a vuestra consideracién la Memoria y los Estados Financieros correspondientes al
ejercicio econdmico finalizado el 31 de diciembre de 2024.

La informacion contenida en la presente Memoria incluye el andlisis y las explicaciones de la
Direccidn sobre la situaciéon financiera y los resultados de las operaciones, y debe ser leida en
forma conjunta con los Estados Financieros de PRESIDENT PETROLEUM S.A. (en adelante,
indistintamente la “Sociedad” o “President”), sus notas y anexos. Dichos Estados Financieros,
notas y anexos han sido preparados de acuerdo con los principios contables vigentes en la
Republica Argentina.

En tal sentido, es muy grato para este Directorio presentar una resefa de las actividades
cumplidas durante este afio. Asi como de nuestra vision del futuro.

I. LA SOCIEDAD



President Petroleum S.A. (“President”, la “Sociedad” o la “Compafiia”) se constituyd el 8 de junio
de 2011 bajo su original denominacion Onda Lumini Energia S.A. con el objeto de dedicarse al
desarrollo, gestion, direccidén, asesoramiento, inversion, explotacién, financiacion y venta de
proyectos energéticos.

Actualmente President cuenta con 4 concesiones de explotacion hidrocarburiferas, todas ellas
con el rol de operador, ubicandose:
-1 (una) en la provincia de Salta: Area Puesto Guardian. Incluye los yacimientos Puesto
Guardian, Dos Puntitas, Cafiada Grande, Martinez del Tineo y Pozo Escondido, siendo
titular del 100% de los derechos de la misma.

- 3 (tres) en la provincia d Rio Negro: Puesto Flores- Estancia Vieja- Loma de Kauffman,
Puesto Prado y Las Bases. Siendo titular del 90% de los derechos de las mismas, el 10%
restante corresponde a Empresa de Desarrollo Hidrocarburifero Provincial S.A.



A continuaciodn, se detalla las reservas probadas de petrdleo y gas de President.

Reservas 2024 Reservas 2023
(MMboe) (MMboe)
1P 2P 3p 1P 2p 3p

Puesto
Guardian, 2.29 7.56 7.77 23 7.4 7.8

Salta
Rio Negro, 0.93 1.43 1.29 1.8 4.8 5.5

Neuquén Base
Total 3.21 8.99 9.05 4.1 12.2 13.3

Debido a la proximidad en las fechas de fin de las concesiones, se ve una baja en los valores
certificados a Diciembre de 2024. Mas adelante se describen las intenciones que tiene la
Compaiiia respecto a las renovaciones de las mismas.

La produccién de petréleo del Area Puesto Guardidn (Cuenca Noroeste) se comercializa
principalmente a REFINERIA DEL NORTE SA. Y la produccién de las Areas de Rio Negro (Cuenca
Neuquina) principalmente a TRAFIGURA ARGENTINA SA. A su vez, la compaiiia ha participado de
exportaciones de petréleo crudo tipo Medanito desde Puerto Rosales (Bahia Blanca, Provincia de
Buenos Aires) con destinos internacionales.

Al 31 de diciembre de 2024 la composicion accionaria es la siguiente:

- President Energy Holding UK Limited posee 7.645.323.814 acciones ordinarias nominativas
no endosables de valor $1 (un peso) — Domicilio: Carrwood Park, Selby Road, Leeds LS15 4LG,
Inglaterra. Su actividad principal es la exploracidn, desarrollo y produccién de petrdéleo crudo
y gas y la venta de hidrocarburos y actividades relacionadas.

Peter M. Levine posee 28,312,717 acciones ordinarias nominativas no endosables de valor
nominal S1 (un peso) — Domicilio: Av. Leandro N. Alem 592, Ciudad Auténoma de Buenos
Aires.

1. CONTEXTO MACROECONOMICO

Durante el afio 2024, Argentina enfrentd un entorno macroecondmico desafiante caracterizado
por la alta inflacién del primer trimestre y la no correlacidn con la variacién en el tipo de cambio
lo cual afectd negativamente a la Compafiia que vid incrementar sus costos y no asi sus ingresos
denominados en ddlares.

A nivel nacional, se flexibilizaron algunas de las restricciones en materia cambiaria

Hacia el final del afio 2024, se ha estabilizado la inflaciéon en torno al 3% mensual y esto ha
provocado un recupero de los salarios reales.

En el plano internacional, si bien el mercado atravesé momentos de incertidumbre en cuanto a
la oferta de suministro y continuando las tensiones geopoliticas (conflictos bélicos) elprecio del
BRENT (marcador del petréleo crudo utilizado para el cierre de las operaciones en Argentina) se
ha mantenido relativamente estable a lo largo de todo el afio. Siendo su cotizacidon promedio
cercana a los 80 usd/bbl.

La comercializacion de petréleo crudo dentro del mercado local,se realizé principalmente
tomando como referencia el precio “export parity”, por lo cual el principal desfasaje con los
precios internacionales es debido a la aplicacion de los derechos de exportacion.

Ala fecha de emision de estos Estados Financieros el BRENT oscila entre 73y 75 ddlares por barril.
Durante el periodo comprendido por estos Estados Financieros, el incremento de precios
reflejado por el indice de precios al consumidor (“IPC”) elaborado por el INDEC, fue del 117.8 %,
mientras que habia sido del 211.4% para todo el afio 2023. En lo que respecta a materia cambiaria,
el tipo de cambio peso/ddlar, segin cotizacion Banco Nacién tipo de cambio vendedor, se



encontraba el 31 de diciembre de 2023 en un valor de 808.45 pesos por ddlar, habiendo
incrementado aproximadamente un 27.6% con respecto a su valor de 1032 pesos por dolar al
cierre del 2024.

RESUMEN DE OPERACIONES 2024

Las principales actividades desarrolladas durante el periodo comprendido entre el 1 de enero vy el
31 de diciembre de 2024 fueron las siguientes:

Perforacion: Si bien no se han ejecutado actividades de perforacion de nuevos pozos, se
sigue avanzando en el analisis de un plan de inversién como consecuencia de diversos
estudios de subsuelo realizados con el objetivo de identificar nuevas oportunidades de
desarrollo y de exploracion.

Workover/Pulling: En la provincia de Rio Negro se ejecutd una campafia de Workover en
los Yacimientos Puesto Flores que ha permitido incrementar notoriamente la produccion
de dichos yacimientos durante el segundo trimestre del afio asi como tratamientos
preventivos en pozos para mejora de produccién, dichas intervenciones se han hecho sin
equipo. En la provincia de Salta se realizaron dos campafas de slick line para
mantenimiento y limpieza de pozos en los yacimientos Dos Puntitas y Puesto Guardian asi
como un plan de evaluacidon de pozos por recuperacidén de presidon en los yacimientos
Caflada Grande y Puesto Escondido para definir potenciales pozos asi como evaluar
sistema de extraccion plunger lift.

Instalaciones: La compafia completo exitosamente la construccion de un oleoducto lo que
permite el transporte de petréleo de zona Este de Puesto Flores a Bateria y un plan de
optimizacion de sistema SCADA en Bateria Puesto Flores y adecuacion de instalaciones en
Yacimiento Puesto Prado para mejorar eficiencia de instalaciones asi como confiabilidad
de medicidn . En Salta se continua con el plan de mejoras en las instalaciones con el fin de
aumentar la confiabilidad de la Operacion. Las principales actividades incluyeron:

a) mantenimientos a los sistemas de bombeo.
b) adecuacion de tanques y lineas.
c) lainstalacion de un sistema de medicidon (SCADA) en el yacimiento Dos Puntitas.

Subsuelo: Se llevaron a cabo diversos estudios durante el aflo 2023 y que contindan en
analisis a la fecha que han permitido evaluar nuevas oportunidades de intervenciones de
pozos (perforaciones, estimulaciones, workovers y pulling), asi como plan de recuperacion
secundaria en el yacimiento Puesto Flores. Las mismas surgen de estudios integrales
realizados con diversas consultoras especializadas en materia de geologia y reservorios de
gran reputacion.

IV. RECURSOS HUMANOS

Durante el ano 2024 se redujo el management de la compafiia debido entre otras razones a la
situacidn financiera de la empresa.
Haremos foco en:



a) la promocién Interna.
b) Fomentar la comunicacién interna.

Mantendremos como siempre, las buenas relaciones con los gremios que permitan una
armoniosa gestidn que a la vez nos permita eficientizar la dotacion del personal tanto de Salta
como de Rio Negro y oficina Buenos Aires.

Nos proponemos continuar con las visitas a los yacimientos que nos mantienen cerca de todos
los actores que intervienen en nuestras operaciones.

V. SALUD, SEGURIDAD Y MEDIO AMBIENTE

Para PPSA la seguridad de las personas y el cuidado del ambiente son valores claves para el
desarrollo del negocio; es por ello que en el marco de nuestra Politica de Salud, Seguridad y Medio
Ambiente (HSE) desarrollamos a lo largo del afio 2024 distintas actividades tendientes a la mejora
continua de nuestra gestion de HSE, entre las cuales podemos mencionar:

e Se finalizé la Campafia de Workover en la provincia Rio Negro 2024 sin incidentes con
afectacién al ambiente ni accidentes personales con pérdida de dias.

e PPSA logrd alcanzar los objetivos fijados para el afio 2024 en relacién a los indicadores de
gestion de seguridad, estos son: a) Incidentes de seguridad registrables (TRIR — Total
Recordable Incident Rate) y b) Incidentes vehicular (Motor vehicle Crash Rate).

e Serealizaron todas las mediciones ambientales laborales planificadas. Mediciones de Ruido e
lluminacidn en todas las instalaciones de PPSA.

e Se realizé una campafia de cierre de las fosas de quemas realizadas en locaciones de pozos.
Se cerraron las fosas de quema de los pozos: PF-7, PF-8, PF-9, PF-12, PF-14, PF-16, PF-31, PF-
35, PFE-1001 y PFO-1001. Esto permite ayudar a la revegetacién natural en el drea impactada.

e Se realizd la construccién y montajes de cercos perimetrales para varios pozos para
proporcionar mayor seguridad.

e Serealizd el recambio de un oleoducto de 2,5 km por caferia nueva (cafieria de polietileno de
alta densidad reforzada con fibra aramida) en el yacimiento Puesto Flores. Mejorando la
confiabilidad en el oleoducto y evitar futuros derrames.

VI. RESPONSABILIDAD SOCIAL

A través de su programa de Responsabilidad Social Empresaria, la Compafiiia se encuentra
comprometida en la promocion de las economias regionales, asi como también la asistencia a
distintas organizaciones civiles y sin fines de lucro de las provincias de Rio Negro y Salta a través
de su programa de donaciones.

En lo que respecta a la generacién de empleo, la Compafiia hace especial hincapié tanto en la
contratacién de mano de obra local como en el desarrollo de pequefias y medianas empresas



locales. En la Provincia de Rio Negro, la Compafia alcanza niveles superiores al 80% de
contrataciéon de mano de obra local.

Es interés de la Compafia crear una imagen corporativa positiva y posicionarse de la mejor
manera en la comunidad en las que opera, En este sentido, President esta abierto a intercambiar
ideas con las provincias y definir planes y acciones a futuro relacionados con esta tematica.

VIl. ADMINISTRACION DE COSTOS

La Compaiiia lleva a cabo un proceso continuo de revisién y optimizacion de los costos operativos
con el objetivo de mejorar los indices de rentabilidad.

Este proceso se materializa a través de diversos cursos de acciéon que involucran a distintos
sectores claves de la Compaiia. Entre ellos, podemos destacar las actividades relacionadas al
benchmarking, la renegociacion de tarifas y condiciones comerciales vigentes, optimizacién de
recursos, los procesos licitatorios transparentes y los acuerdos de mediano y largo plazo para
materiales y servicios estratégicos.

Mediante estos cursos de accidon la Compafiia espera obtener reducciones de costos en un
contexto adverso, como el experimentado a partir de la presentacién en concurso.

VIIl.  SITUACION PATRIMONIAL, LOS RESULTADOS Y LA GENERACION Y APLICACION DE
FONDOS

A continuacidn, se presenta la informacidn resumida sobre la situacion patrimonial, resultados y
de fondos, y principales indicadores en Pesos:

a) Estructura Patrimonial:

31-12-2024 31-12-2023

Activo Corriente

Activo No Corriente

Total del Activo

Pasivo Corriente

Pasivo no Corriente

Total del Pasivo

Patrimonio Neto

Total del Pasivo y Patrimonio Neto

17.621.891.195
69.939.002.207

22.597.839.864
122.243.079.130

87.560.893.402

144.840.918.994

10.699.071.736
78.216.043.487

54.851.070.492
69.781.265.957

88.915.115.323

124.632.336.449

-1.354.221.821
87.560.893.402

20.208.582.545
144.840.918.994

b) Estructura de Resultados:

Resultado bruto
Gastos de administracion y comercializacion

Resultados financieros
Otros egresos, netos

31-12-2024

31-12-2023

(24.699.804.062)

(4.687.837.725)
29.062.511.104
(20.187.022.941)

(6.744.843.349)

(6.537.701.457)
(19.277.780.399)
2.089.508.634




Resultado neto antes del impuesto a las
ganancias

Impuesto a las ganancias

(Pérdida) neta del ejercicio

(20.512.153.624)

(30.470.816.571)

(1.050.650.742)

(7.203.481.561)

(21.562.804.366)

(37.674.298.132)

c) Estructura de Generacién / Aplicacion de Fondos:

Efectivo neto generado por las operaciones
Efectivo aplicado a las actividades de
inversién

Efectivo aplicado a las actividades de
financiacion

(Disminucion) neta del efectivo

31-12-2024

31-12-2023

4.457.173.593

(5.045.238.976)

359.103.417

(2.297.351.624)

(8.800.119.648)

10.405.795.898

(228.961.966)

(691.675.360)

IX. INDICADORES FINANCIEROS

INDICADOR 2024 2023
(64,66) 7,17

Solvencia Activo

Patrimonio Neto

Endeudamiento Pasivo (65,66) 6,17
Patrimonio Neto
Liquidez Activo Corriente 1,65 0,41
Pasivo Corriente
Inmovilizacion de Activos Activo No Corriente 0,80 0,84
Activo
Rentabilidad Resultado Neto (2,29) (0,39)

Patrimonio Neto Promedio

X. PRESENTACION EN CONCURSO PREVENTIVO

Con fecha 25 de noviembre de 2024, la Sociedad se presentd en Concurso Preventivo en los
términos y los alcances previstos en la Ley de Concursos y quiebras Ley N° 24.522 y modificatorias
cuyas causas principales son: (i) siniestro en la planta de tratamiento de crudo del activo mas
importante de la compafiia, lo que ha provocado pérdidas significativas en la produccién
volviendo a operar en valores pre-siniestro luego de 6 meses, (ii) campafias en las provincias de
Salta y de Rio Negro las cuales no han tenido los resultados esperados y el repago de las mismas,
y (iii) durante la asuncién del nuevo gobierno en diciembre de 2023, se han tomado ciertas
medidas que han provocado un salto en el tipo de cambio sustancial lo que produjo la
desaparicion del financiamiento en délares a tasas razonables que rondaban entre un 2% y 6%
anual. El nuevo instrumento de deuda que emergié con estas nuevas medidas fue en pesos y a
tasas que rondaban entre el 70% y 100% anual que, ante un tipo de cambio estable ha provocado
gue esa tasa en la industria del upstream sea imposible de sostener en el tiempo.

Previamente la Sociedad habia instado un proceso de reestructuracion privada de sus pasivos
financieros, habiendo contratado los servicios profesionales del estudio MHR (Martinez de Hoz y
Rueda), para que asistiera en su empefio de optimizar sus recursos financieros y para poder
mantener una estructura de capital adecuada para el desarrollo de su negocio en el largo plazo,
en la inteligencia de todo ello redundaria en un mejor desempeno operacional, mantenimiento



de su fuerza laboral y disponibilidad de recursos. Tambien se llevaron a cabo negociaciones con
proveedores para reducir los costos operativos y un proceso de reingenieria de recursos humanos
en sus diferentes establecimientos, administracion central y yacimientos. Se establecieron
distintos mecanismos de financiamiento privados que fracasaron.

Con fecha 25 de noviembre de 2024 se llevd a cabo la Asamblea General Extraordinaria de
Accionistas en la que se resolvid ratificar la presentacion en concurso preventivo de la Sociedad,
tal como lo exige el art. 6 de la Ley 24.522.

El 16 de diciembre de 2024 se dispuso la apertura del concurso preventivo de la Sociedad que
quedo radicado ante el Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Comercial N° 23 de la Ciudad
de Buenos Aires. El Expediente donde se radica el concurso es el N° 23674/2024 (el
"Expediente”).

El 16 de diciembre de 2024 el juez dictamind la prohibicidn a ambos estados provinciales de Salta
y Rio Negro, de solicitar la caducidad de las concesiones con origen exclusivo en el estado de
concursamiento.

Baja de la calificacion de riesgo de las Obligaciones Negociables Serie Il

El Consejo de Calificacion de FIX SCR S.A. AGENTE DE CALIFICACION DE RIESGO (Afiliada a Fitch
Ratings) bajo la calificacion de las Obligaciones Negociables Serie Il emitidas el 27 de diciembre
de 2022 por un valor nominal de USD 10.799.696. La baja responde a que el dia 27 de diciembre
de 2024, la Sociedad cumplié parcialmente con los pagos de capital e intereses de las Obligaciones
Negociables Serie Ill. Asimismo, desde la fecha anteriormente sefalada, la Sociedad ha
cumplimentado el pago, subsanando el atraso en el pago de capital mas intereses.

Xl. PERSPECTIVAS Y OBJETIVOS PARA EL 2025

En el afio 2025, President se enfrenta a una serie de desafios y oportunidades en un entorno
marcado por la incertidumbre econdmica y politica a nivel nacional e internacional. Observamos
un clima de optimismo en relaciéon con las nuevas politicas adopadas por el nuevo gobierno,
especialmente con la expectativa de menos trabas para la exportacién, estabilidad cambiaria sin
regulaciones que dificulten las operaciones y precios internacionales estables.

Confiamos que las politicas publicas logren establecer un camino de reduccién sostenida de la
inflaciéon y que se eliminen las barreras de importacion y exportacion dado que el acceso al
mercado internacional favorece sustancialmente el modelo de negocio de President.

En este contexto, la Compafiia se propone a:

e Mantener un enfoque firme en la eficiencia operativa. Esto se lograra mediante una sélida gestion
de costos que permita seguir incrementando los margenes operativos.

e Sellevaran a cabo procesos de renegociacion de servicios claves con alto impacto en el Estado de
Resultados.

e Reduccidn de los costos administrativos

e Lacompaiiia esta llevando a cabo procesos para desprenderse de activos que no generan valor.

e Estabilizar la compafiia después de las turbulencias que ha generado el concurso.

e Asegurar la continuidad de los activos mas rentables e importantes de la compaiiia.

e  Cumplir con los compromisos de las Obligaciones Negociables en proceso de reestructuracion.

e Restablecer el crédito mejorando la reputacion con los acreedores no garantizados.

e Por ultimo restablecer un sendero de crecimiento luego de aplicar o cumplimentar las medidas
mencionadas.



El Directorio agradece la colaboracion puesta reiteradamente de manifiesto por todos los
miembros de la organizacién, asi como los asesores, proveedores, clientes, bancos, aseguradoras
e instituciones oficiales y privadas.

Esperando que la presente documentacién merezca la aprobacion de los Sres. Accionistas, el
Directorio se complace en saludarlos atentamente.

EL DIRECTORIO

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 3 de abril de 2025

Luego de una breve deliberacion los Directores resuelven por unanimidad: i) aprobar la

Memoria del Directorio; ii) aprobar los Estados Contables y demas documentacion prevista

por el articulo 234, inciso 1° de la Ley General de Sociedades Nro. 19.550 y modificatorias,

incluyendo el Estado de Situacion Patrimonial, el Estado de Resultados, el Estado de Evolucion

del Patrimonio Neto, el Estado de Flujo de Efectivo, Notas, Anexos e Informe del Sindico,

correspondiente al Ejercicio Econémico iniciado el 1° de enero de 2024 y finalizado el 31 de
diciembre de 2024.

Acto seguido, pasa a considerarse el segundo y udltimo punto del Orden del Dia: 2)

Convocatoria a Asamblea General Unanime Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la

Sociedad y fijacién de los puntos del Orden del Dia a ser tratados en la misma. El Sr. Facundo

Fernandez de Oliveira manifiesta que, ademas de los temas habituales para la asamblea
anual, resulta necesario reformar los articulos octavo y décimo del estatuto social de la
Sociedad a fines de incorporar la posibilidad de que las reuniones del directorio y de la
asamblea de la Sociedad se puedan realizar a distancia. En consecuencia, los senores
Directores por unanimidad resuelven convocar a Asamblea General Unanime Ordinaria y
Extraordinaria de Accionistas para el dia 30 de abril de 2025, a las 10:00 horas, en la sede

social de la Sociedad a fin de considerar el siguiente Orden del Dia:
1°) Designacion de dos accionistas para aprobar y firmar el acta.

2°) Consideracion de la documentacion prescripta en el articulo 234, inciso 1° de la Ley
General de Sociedades N° 19.550 y modificatorias, correspondiente al ejercicio
econdémico finalizado el 31 de diciembre de 2024.

3°) 3) Consideracion del resultado del ejercicio econdmico finalizado el 31 de diciembre de 2024.
Absorcion parcial de resultados no asignados negativos contra la cuenta “Ajuste de Capital”.
Medidas a adoptar en virtud de lo dispuesto por el art. 94 inc. 5 de la ley 19.550.

4°) Consideracion de la gestion del Directorio y Sindicos de la Sociedad durante el ejercicio

econdmico finalizado el 31 de diciembre de 2024.

5°) Consideracion de las remuneraciones al directorio $14.120.000 correspondientes al
ejercicio econémico finalizado el 31 de diciembre de 2024 el cual arroj6 quebranto

computable en los términos de la reglamentacion de la Comision Nacional de Valores.

6°) Consideracion de las remuneraciones al Sindico Titular y al Sindico Suplente

correspondientes al ejercicio economico finalizado el 31 de diciembre de 2024.
7°) Determinacion del numero de Directores y designacion de los mismos.

8°) Designacion de Sindico Titular y Suplente.



9°) Designacion del Auditor Externo.

10°) Consideracion de la reforma de los articulos octavo y décimo del estatuto social a

fines de incorporar la posibilidad de realizar reuniones a distancia.
11°) Autorizaciones.

Seguidamente, el senor Presidente informa que no se publicara la convocatoria a Asamblea
dado que los accionistas que representan el 100% del capital social y el 100% de los votos
en circulacion, han sido avisados del dia, hora y orden del dia, habiendo prestado su

conformidad y comprometido su asistencia, asi como también que votaran por unanimidad.

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:00 horas.

FACUNDO FERNANDEZ DE OLIVEIRA

ALEJANDRO FORTIN

EDUARDO CARIGLINO



