ACTA NRO. 5481: En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los diez dias del mes de marzo
de dos mil veintiséis, se rednen en la sede social sita en la calle Sarmiento 500 de esta ciudad,
los miembros del Directorio de BANCO MARIVA S.A. (en adelante, el “Banco” o la “Sociedad”,
indistintamente) bajo la presidencia del Sr. José Luis Pardo, con la presencia de los Sres.
Directores y de los representantes de la Comision Fiscalizadora que firman al pie de la
presente. Siendo las 10:00 horas se inicia la sesién. En uso de la palabra el sefior Presidente
manifiesta que corresponde someter a consideracion de los Sres. Directores los siguientes
puntos: 1) Aprobacién de los Estados Financieros y consideracién de la Memoria Anual,
de la Reseiia Informativa, de los Informes de la Comisién Fiscalizadora y de los Informes
del Auditor Externo, correspondientes al ejercicio econdémico iniciado el 01/01/2025 y
finalizado el 31/12/2025: En uso de la palabra el Sr. Presidente expresa que, obrando copia
entre los presentes de los Estados Financieros correspondientes al periodo comprendido entre
el 01/01/2025 y el 31/12/2025, los somete a consideracién de los Sres. Directores para su
aprobacion. Asimismo, somete a consideracion de los mismos, la Memoria Anual, la Resefia
Informativa, los Informes de la Comision Fiscalizadora y los Informes del Auditor Externo,
copias de los cuales también se encuentran en poder de los Sres. Directores. Asimismo, y
conforme fuera de conocimiento de los presentes, se deja expresa constancia de que los
honorarios de Price Waterhouse & Co. S.R.L., en su caracter de auditores externos por el
periodo econdémico bajo consideracion, ascendieron a $ 524.949.755,43 por servicios de
auditoria de los estados financieros y a $ 24.977.500 por otros servicios no relacionados con la
auditoria de los estados financieros. Luego de un intercambio de opiniones y no existiendo
observaciones que formular, por unanimidad se resuelve aprobar las manifestaciones
efectuadas respecto de los honorarios de los auditores externos, los Estados Financieros por el
periodo comprendido entre el 01/01/2025 y el 31/12/2025, la Memoria Anual correspondiente al
ejercicio econémico cerrado el 31/12/2025 y la Resefa Informativa, asi como tomar
conocimiento de los Informes de la Comisién Fiscalizadora y de los Informes del Auditor
Externo presentados ante este Directorio. A continuacion, se procede a transcribir la referida
Memoria y los Informes mencionados:

a) Memoria:
“MEMORIA

A los Senores Accionistas de
BANCO MARIVA S.A.

De acuerdo con las normas legales y estatutarias vigentes, este Honorable Directorio rinde cuenta de la
gestion desarrollada a lo largo del sexagésimo segundo ejercicio econémico de la sociedad cerrado el 31
de diciembre de 2025, poniendo a vuestra consideracion la presente Memoria, los Estados Financieros, la
Resefia Informativa, el Inventario, los Informes del Auditor Externo y los Informes de la Comisién
Fiscalizadora.

Escenario Macroeconémico

Contexto internacional 2025 y perspectivas 2026

Escenario internacional

La mayoria de las proyecciones sefialan que la economia mundial seguira creciendo en 2026, aunque de
forma mas lenta y moderada que en afios recientes. El Fondo Monetario Internacional (FMI) proyecta un
crecimiento global de alrededor de 3% / 3,1% en 2026, con una desaceleracion moderada respecto a
afos previos, y una inflacion global que continta su descenso, aunque atn por encima de objetivos en
varios paises. La Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos (OCDE) estima que la
economia global creceré alrededor de 3% en 2026, con algunas variaciones dependiendo del escenario
de comercio global y barreras arancelarias. EI Banco Mundial espera un crecimiento global de cerca de
2,7% en 2026, manteniendo una tendencia de crecimiento inferior que previo a la pandemia.

Para EE. UU., se espera un crecimiento moderado, con proyecciones de alrededor de 1,6 % a 2,4 % en
2026 dependiendo del organismo y escenario considerado. Para China, se espera que la economia
continue desacelerdndose gradualmente (de 4,4% a 4,8%), reflejando debilidades en la demanda interna
y desafios estructurales. Para la Eurozona, se proyecta un crecimiento moderado (1,2% a 1,5%). En
cambio, India se destaca como una de las economias mas dinamicas, con pronésticos de crecimiento de
entre 6,2 % y 6,6 %.

La inflacién global continua reduciéndose gradualmente, pero podria quedarse por encima de las metas
de la Federal Reserve System (Fed) y de algunos bancos centrales de paises emergentes.



Los principales factores de incertidumbre que pueden afectar el crecimiento en 2026 incluyen: i) aumentos
de barreras arancelarias y fragmentacion de cadenas de valor que podrian reducir inversién, comercio y
crecimiento, ii) conflictos regionales o tensiones entre grandes potencias que podrian perjudicar el
comercio y la inversion global, iii) vulnerabilidades en mercados de deuda, fluctuaciones de capital y
volatilidad que podrian afectar la estabilidad macroeconémica.

Resumen bursatil

El afio 2025 mantuvo un tono constructivo para los mercados financieros, en los cuales las acciones
globales registraron ganancias sélidas, apoyadas por el inicio de los recortes de tasas en los paises
desarrollados y un crecimiento que, si bien se moderd, se mantuvo resiliente.

EE. UU. volvié a liderar, con el S&P 500 subiendo cerca del 18%, sostenido por las grandes tecnolbgicas
y la inversion ligada a inteligencia artificial, mientras que los mercados emergentes mostraron un
desempefio mas heterogéneo, con Asia beneficiandose de mejores perspectivas ciclicas y América Latina
mas condicionada por factores locales.

En la renta fija, los bonos de mercados emergentes mostraron un desempefio destacado: tanto los de
grado de inversion como los high yield, registraron retornos anuales con subas del 9,5% y del 14%,
respectivamente. En commodities, los resultados fueron marcadamente dispares: la energia registré un
fuerte retroceso, con el petroleo cayendo alrededor de 15% en el afo, presionado por una demanda
global mas débil, especialmente desde China, y una oferta abundante. En contraste, el oro se destaco
como el gran ganador del complejo, con una suba cercana al 60%, impulsado por los recortes de tasas en
las economias desarrolladas, compras récord de bancos centrales y la persistencia de preocupaciones
fiscales y geopoliticas, consolidandose como el principal activo de cobertura del afio.

En 2025, tras el rally excepcional de 2024, los activos argentinos atravesaron una fase de normalizacion,
con retornos mas acotados y elevada volatilidad. Los bonos soberanos en dblares cerraron el afio con
ganancias moderadas, sostenidos por la continuidad del orden fiscal, la mejora gradual en el frente
externo y un contexto financiero internacional mas favorable, lo que permitié que el riesgo pais continuara
comprimiendo y finalizara el afio 2025 en 561 pb, por debajo de los 635 pb de cierre del afio 2024. No
obstante, la dinamica estuvo marcada por episodios de stress vinculados a tensiones politicas y
cambiarias, que limitaron un rally mas sostenido.

Por su parte, las acciones argentinas mostraron un desempefio inferior al del afio previo, afectadas por la
desaceleracion de la actividad y una mayor selectividad de los inversores.

En conjunto, el afio 2025 consolidé los avances macro logrados en el afo 2024, aunque sin los
catalizadores necesarios para replicar las subas extraordinarias observadas el afio anterior.

Escenario local

La actividad econémica en Argentina crecié un 3,3% en el 3Q25, impulsada por un avance del 10,3% en
la formacién bruta de capital fijo, del 10,2% en las exportaciones y del 5,3% en el consumo privado. En
tanto el sector de intermediacion financiera crecié 28,4% en el mismo periodo. El consenso de mercado
estima una mejora de la actividad de 3,5% en 2026.

En cuanto a la inflacién, esta mostré un comportamiento dispar a lo largo del afio, dividido en tres
cuatrimestres. Entre enero y abril, la inflacion promedié el 2,8%, con un pico de 3,7% en marzo. Luego,
disminuyé a un promedio de 1,7% entre mayo y agosto para luego acelerarse nuevamente a 2,4%
durante el ultimo cuatrimestre del afio. Asi, la inflacién habria finalizado en 31,3% en 2025.

Para 2026 los analistas actualmente indican una variacion de precios del 20,1% para la inflacién general y
el 20,5% para la inflacién nucleo.

Las reservas internacionales crecieron en USD 832 millones en diciembre. En detalle, ingresaron USD
727 millones por IFls. Ademas, el Tesoro compré mas de USD 1.000 millones en dicho mes, aunque gran
parte de estos ingresos se compensaron con la baja en encajes en moneda extranjera por USD 916
millones. En cuanto a la liquidacién de divisas del agro, la misma alcanzé USD 1.015 millones en
diciembre. Este valor fue un 48,4% inferior al de un afio atras, aunque en el acumulado del afio 2025 se
reqgistré un alza del 24,9%. En tanto, el stock de tarjetas de crédito en délares — que muestra correlacion
alta con el egreso de divisas por turismo — promedié USD 566 millones en diciembre, aumentando 27,4%
frente al mismo mes del afio 2024.

El tipo de cambio nominal subi6 0,6% a ARS 1.459 en diciembre. EI minimo registro en el mes fue de
ARS 1.437, mientras que el maximo fue de ARS 1.459. La volatilidad del tipo de cambio fue de sélo 0,5%.
Por su parte, el TCRM de Argentina bajé 1,5% en el mes.

Con relacién a tasas de interés, estas mostraron importante volatilidad a lo largo del afio. En el primer
semestre, la tasa de politica monetaria correspondié a las Letras Fiscales de Liquidez (LEFIs). Esta tasa
se redujo en febrero al 29% TNA y se sostuvo en ese nivel hasta junio.



En julio, el BCRA decidié eliminar las LEFIs y conducir su politica monetaria con LECAPs cortas por un
tiempo acotado ya que en agosto el BCRA empez6 a utilizar la rueda de Operaciones Simultaneas para
establecer una tasa de referencia de politica monetaria, la que subi6 inicialmente hasta 45%, lo que,
combinado con una politica de encajes muy restrictiva, derivd en importantes incrementos en todas las
tasas de la economia. A partir de noviembre, la tasa de rueda de Operaciones Simultaneas bajé hasta
20%.

En cuanto a las tasas privadas, la TAMAR bancos privados respondié a la politica del BCRA. Luego de
rondar el 30% durante la primera mitad del afio 2025, fue subiendo hasta alcanzar picos de 67% el 1° de
septiembre y el 15 de octubre, para luego bajar hasta 27,80% promedio en diciembre.

El ritmo de expansion de la Base Monetaria (BM) se ubicé en 48,1% a/a en diciembre, desacelerando
respecto del mes anterior (66,5% a/a en noviembre). En el pasado mes, la BM aumenté en ARS
2.030.356 millones. En detalle, la expansion se dio por el rubro otros (ARS 2.612.033 millones), que
registro el desarme de los repos a un dia. En cambio, la BM se contrajo via operaciones con el Tesoro
nacional (- ARS 581.677 millones).

En cuanto a los agregados monetarios privados, el M2 avanzé un 41.3% a/a 'y el M3 un 42,6% a/a, ambos
desacelerando respecto del mes anterior.

Los depdsitos del sector privado en pesos subieron un 8,2% m/m en diciembre. En detalle, los depdsitos a
la vista crecieron un 15,8% m/m, mientras que aquellos a plazo cayeron un 0,2% m/m. En términos
anuales, los depdsitos subieron un 40,0% a/a en diciembre (vs. 41,6% a/a en noviembre), impulsados
sobre todo por aquellos a plazo (72,4% a/a), mientras que aquellos a la vista alcanzaron un 31,9% a/a.
En tanto, el stock de préstamos al sector privado en pesos subié un 3,9% m/m.

Las lineas mas dinamicas fueron las comerciales (6,1% m/m), mientas que aquellas con garantia real
(3,17% m/m) y al consumo (2,3% m/m) se mostraron rezagadas.

En términos anuales, los préstamos crecieron un 72,4% a/a en diciembre (vs. 78,9% a/a en noviembre),
siendo el crédito con garantia real mas pujante (155,9% a/a), seguido por aquellos al consumo (71,7%
a/a) y comerciales (56,1% a/a).

Politica Empresarial

El Banco orienta sus esfuerzos a maximizar la solidez de sus activos y a mantener una liquidez adecuada
para resguardar los depositos confiados por sus clientes.

Para ello, se han definido los siguientes objetivos:

v'Incrementar el margen financiero de la cartera de préstamos mediante estrategias de captacioén de
nuevos clientes y negocios.

v Proseguir con la diversificacién del mix de fondeo, expandiendo la emisién y colocacion de Valores
de Deuda de Corto Plazo (VCP) y Obligaciones Negociables (ON), sujeto a condiciones de mercado.

v' Consolidar el liderazgo del Banco en el mercado de valores negociables.

v' Aumentar la base de clientes corporativos, tanto en empresas de primera linea como en PyMEs,
especialmente aquellas vinculadas al Banco a través del servicio de pago a proveedores.

v' Continuar con el desarrollo de servicios de finanzas corporativas, mercado de capitales, underwriting
y colocaciones primarias.

v' Expandir la presencia institucional en el mercado de Fondos Comunes de Inversién y compafiias de
seguros.

v Ampliar la base de clientes de los informes de Research del Banco, manteniendo sus altos

estandares de calidad.

Crecer en los negocios de Banca Privada y Banca de Consumo.

Intensificar las relaciones con inversores institucionales, entidades financieras y agentes del

mercado.

v Planificar, gestionar y optimizar la comunicacién y presencia institucional del Banco.

v' Mantener la posicién del Banco, acompariando el crecimiento del sector.

v Incorporar nuevas tecnologias al negocio bancario.

AN

Resultado, variaciones anuales y proyecciones

El Banco registré6 una pérdida de 3,9 miles de millones de pesos para el periodo finalizado el 31 de
diciembre de 2025.

El motivo principal de dicho resultado fue la fuerte incertidumbre existente (tanto a nivel nacional como
internacional) hasta el mes de octubre, que afecté al negocio principal del Banco: el trading de valores
negociables. La mejora que hubo luego de las elecciones de octubre al cierre de balance no alcanzé para
revertir completamente las pérdidas.

El andlisis de la evolucién de la estructura de ingresos muestra una mejora significativa en la rentabilidad
de la cartera de préstamos, que crecié por encima de lo que lo hizo el sistema financiero. Este incremento
se reflejo en promedios anuales principalmente en Descubiertos, Otros Préstamos, Sindicados y
Documentos.



Descubiertos sigue siendo el principal producto crediticio, pero su porcentaje sobre el total de la cartera
paso de 80% a 56%. Paralelamente, se logré estructurar un mix de fondeo acorde a la nueva estructura
crediticia y mas eficiente en costos. El Banco lanzé con éxito dos ONs; una en US$ y otra en ddlar link.

La estrategia de expansion de la cartera comercial seguira en marcha, siempre que las condiciones del
mercado lo permitan. En cuanto a los depdsitos, se registré una baja relativa de los depdsitos a la vista y
un crecimiento en Plazos Fijos.

En materia de fondeo, la estrategia del Banco se centrara en monitorear los movimientos del mercado
para optimizar el mix de fondeo en términos de duration, costo y volatilidad. Se buscara potenciar areas
de negocio con mayores spreads, como la Banca de Consumo, con un enfoque riguroso en la gestion del
riesgo para preservar la calidad de la cartera.

El Banco contintia con la actividad de otorgamiento de garantias para la negociacién de cheques en el
mercado (avales) y para ON PyMEs (fianzas en forma de certificados de garantia), generando ingresos
por comisiones y manteniendo indicadores de calidad de cartera en niveles satisfactorios.

En cuanto a comisiones, se espera crecimiento en los servicios de Wealth Management, que sigue
ampliando su oferta de productos y ampliando sus canales de distribucion.

Los gastos corrientes de administracion (sin incluir gratificaciones) aumentaron ligeramente por encima
del nivel de inflacién. No obstante, los gastos del Banco contindan controlados, con aproximadamente el
60% de los costos estructurales vinculados a remuneraciones del personal. Asimismo, se estan llevando a
cabo mejoras en la estructura y en la plataforma tecnolégica, por lo que no se prevén reducciones en este
rubro.

Las previsiones netas por incobrabilidad ascendieron a $464 millones. A pesar del crecimiento de la
cartera de préstamos, el nivel de previsiones disminuy6 en comparacién con el afio anterior, reflejando
una adecuada gestion del riesgo crediticio. En este contexto, ademas de fortalecer las carteras
tradicionales, el Banco continuara impulsando sus negocios de valores negociables y ampliando su oferta
de servicios para incrementar los ingresos por comisiones.

Se continuara con la expansion en cheques avalados y fianzas en forma de certificados de garantia para
ON de PyMEs. Asimismo, se reforzara la participacion en el mercado de capitales mediante la
estructuracion y colocaciéon de obligaciones negociables, préstamos sindicados y otros instrumentos
financieros, en la medida en que el entorno econémico lo permita.

Indicadores

DICIEMBRE 2025
1 — Capital (%) dic-24
C1 - Apalancamiento (en veces) 2,91 4,00
2- Activos (%) | dic-24 dic-25 |
A1 - Crecimiento Total de Activos 157,00 59,36
A2 - Crecimiento Total de Financiaciones 490,10 94,35
A3 - Total previsionado sobre prestamos 1,40 0,46
AG29- Efectivo y Dep6sito en Bancos /Activo (%) 5,51 17,43
3- Eficiencia dic-24 dic-25
E1 - Absorcién de Gastos Administ. Con volumen de 9,31 7,54
negocio (%)
E4 -Margen de rentabilidad Operat. /Gastos de 131,97 -16,12
Estructura (%)
E7 - Gastos en remun. sobre personal (en miles) 62.850,56 80.164,08
E15 - Gastos en remun. sobre gastos admin. (%) 41,22 37,80
E17 - Depésitos més Préstamos s/ personal (en| 1.109,22 1.880,63
millones)
4- Rentabilidad (%) | dic-24 dic-25 |
R1-ROE 17,15 -2,59
R2 - ROA 4,66 -0,57
R3 - ROE operativo 40,06 -4,93




R4 - ROA operativo 10,89 -1,09
R5 - Margen de Intereses sobre Ing. financ. y servicios 0,29 0,09

netos

R11 - ROA Ingresos financieros 45,65 23,93
R12 - ROA Egresos financieros 26,78 18,36
R13 - ROA Cargos por incobrabilidad 0,42 0,11

R14 - ROA Ingresos por servicios 1,24 0,82

R15 - ROA Egresos por servicios 0,55 0,60

R16 - ROA Gastos de administracion 825 6,77

5- Liquidez (%)
L2 - Activos liquidos sobre Pasivos liquidos 53,05 55,66

Sociedades Controladas

Mariva Bursatil S.A. es una sociedad controlada por el Banco. La participacion porcentual del Banco sobre
el capital social total de Mariva Bursatil S.A. es del 99,0961%, con igual porcentaje de votos. A su vez,
Mariva Bursatil S.A es accionista tnico de Mariva Asset Management S.A.U.S.G.F.C.I.

Los saldos y las operaciones al cierre con las sociedades controladas referidas en el parrafo precedente
se encuentran explicitados en la Nota 14 a los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2025 y son los
siguientes:

Préstamos 34.709
Depositos 40.487.822
Otros activos financieros 20.000.000
Otros activos no financieros 1.967
Otras obligaciones por intermediacién financiera

Obligaciones Negociables 5.529.561
Ingresos Financieros 1.500.255
Ingresos por Servicios 99.785
Egresos Financieros 156.947
Alquileres cobrados 10.204

Todas las operaciones mencionadas precedentemente fueron realizadas a valores de mercado y en
iguales condiciones que las concertadas con la clientela general del Banco.

Se deja expresa constancia de que no existen otras sociedades controlantes o vinculadas al Banco en
términos del articulo 33 de la Ley General de Sociedades.

Remuneraciones

Se propone a los sefiores accionistas que las retribuciones a los integrantes del Directorio sean abonadas
en efectivo, siguiendo parametros de mercado y teniendo en especial consideracién que la totalidad de
los Directores del Banco desempefiaron durante el ejercicio econémico bajo consideracion, funciones
técnico-administrativas y/o integraron comisiones especiales, incluyendo las distintas funciones que
cumplieron de conformidad con la normativa emanada del BCRA, la Comisién Nacional de Valores y la
Unidad de Informacién Financiera.

Asimismo, corresponde informar que la politica de retribucién al personal, que incluye a los cuadros
gerenciales, se basa en la aplicacién de las pautas fijadas por los acuerdos dictados en el marco de las
negociaciones paritarias a los empleados del Banco alcanzados por los acuerdos convencionales
homologados ante el Ministerio de Capital Humano y la consideracion del marco general de retribuciones
abonadas en el mercado bancario y financiero, segun surja de encuestas de remuneracion consultadas.
Todo ello sin perjuicio de las gratificaciones resueltas oportunamente por el Directorio en el marco de la
Politica de Distribucién de Utilidades aprobada por el mismo 6rgano.

Resultados

Los resultados del ejercicio en consideracion son los siguientes:

* Reservas Facultativas 83.315.879.277,66
* Ajuste de Resultados de Ejercicios Anteriores 0,00
* Subtotal — Resultados Positivos de Ejercicios Anteriores 83.315.879.277,66
* Resultado Negativo del Ejercicio -3.875.009.092,04
* Subtotal — Resultados no Asignados 79.440.870.185,62




* Destinado a constituir Reserva Legal 0,00

* Total — Resultado no Asignado a disposicion de la Asamblea General 79.440.870.185,62
de Accionistas

Se propone a la Asamblea de Accionistas que el total del resultado negativo del ejercicio de $
3.875.009.092,04 sea absorbido por la Reserva Facultativa y que del saldo resultante de la misma de $
79.440.870.185,62 se desafecte la suma que oportunamente se decida para constituir otra reserva
facultativa para distribucién de dividendos pendientes de autorizaciéon por el BCRA a la espera de la
correspondiente aprobacion de dicho érgano para su distribucion.

Hechos posteriores

Con fecha 23 de diciembre de 2025, el Directorio de Banco Mariva S.A, aprobd la suscripcion de un
acuerdo preliminar de escision-fusion con Carretera S.A. y La Galponera S.A. por medio del cual, y sujeto
a los términos y condiciones alli establecidos, Banco Mariva S.A escinde y Carretera S.A. y La Galponera
S.A. adquieren cada una, inmuebles que Banco Mariva S.A posee actualmente y que al 31 de diciembre
de 2025 registran un valor total del rubro de Otros activos no financieros de $ 9.664.485.143,97, lo cual
fue comunicado al BCRA mediante nota de fecha 26 de diciembre de 2025. La fecha efectiva de escisiéon
fusion es el 1° de enero de 2026.

Aplicacion de los principios y prdacticas recomendadas del Cédigo de Gobierno Societario

En cumplimiento del articulo 1 (a.1) de la Seccién I, del Capitulo | del Titulo IV de las Normas de la CNV
(N.T. 2013), se adjunta el anexo respectivo en relacién con el cumplimiento del Cédigo de Gobierno
Societario de la Sociedad.

Toma de decisiones y sistemas de control interno

El Banco cuenta con una sélida estructura de gobierno corporativo representando por su Directorio.
Asimismo, cuenta con una Comision Fiscalizadora que contribuye a este fin.

Ademés, para agilizar y colaborar en el proceso de decisiones de los miembros del 6rgano de
administracién, el Banco ha creado una serie de Comités para el desarrollo de los temas mas relevantes
en forma integrada.

El Banco ha definido al sistema de control interno como el conjunto coordinado de métodos y medidas
adoptados para salvaguardar los activos, verificar la exactitud y confiabilidad de la informacién, promover
la eficiencia operativa y alentar la adhesién a las politicas establecidas por el Directorio.

El sistema de control interno se basa en el cumplimiento de las normas bajo la responsabilidad todos los
integrantes de la organizacion, fijando puntos estratégicos de cumplimiento y estableciendo mecanismos
de deteccion de desvios a fin de evaluarlos, corregirlos y retroalimentar el sistema.

Este sistema es responsabilidad de todos y cada uno de los integrantes de la organizacion y es evaluado
en forma permanente por diversos actores, con el objetivo de testear el cumplimiento de los requisitos
legales, regulatorios e internos que aseguren su adecuado funcionamiento.

Sostenibilidad

Durante el ejercicio 2025, Banco Mariva llevé adelante diversas acciones en linea con su Politica de
Sostenibilidad, con foco en la gestion responsable del negocio, el cuidado del ambiente, el impacto social
positivo y el fortalecimiento de una cultura organizacional alineada con sus valores.

En este marco, se implementé el Sistema de Administracién de Riesgos Ambientales y Sociales (SARAS)
al analisis crediticio, fortaleciendo la toma de decisiones, en alineacién con estandares ESG, y
contribuyendo a la identificacién y mitigacion de riesgos reputacionales, regulatorios y legales asociados a
impactos ambientales y sociales de los clientes.

En el ambito del mercado de capitales, se participo en la colocacion del primer cheque verde del sector de
la construccion en Argentina, correspondiente a Grupo Mitre, destinado a la ampliacién y modernizacion
de su planta de reciclaje en Hurlingham. La operacién fue certificada con etiqueta SVS (Sustentable,
Verde y Social), por tratarse de un proyecto de financiamiento vinculado a la economia circular.

En relacion con la gestion interna, se continué con la medicion y seguimiento de los indicadores de
sostenibilidad. En comparacioén con el ejercicio anterior, se recolecté mas del 40% de residuos reciclables,
se dono casi el doble de tapitas, un 40% mas de pilas y un 20% més de materiales tecnolégicos.
Asimismo, se reforzé el Procedimiento de Gestién de Residuos y se promovieron practicas de consumo
responsable entre los colaboradores/as.

A lo largo del afio, se desarrollaron camparias internas de concientizacién ambiental y social vinculadas a
fechas relevantes como el Dia Mundial del Agua, el Dia de la Tierra y el Dia del Reciclaje. Entre las
acciones mas destacadas, se realizé una jornada de voluntariado ambiental junto a las ONG Cascos
Verdes y Plantarse, que incluyé la plantacion de arboles autéctonos en la Reserva Ecolégica Costanera
Sur. Asimismo, se llevd adelante una campafia de recoleccion de dispositivos tecnolégicos en desuso



para su posterior reciclaje y reutilizacion a través de la Fundacion Equidad. También se impulsaron
iniciativas orientadas a fomentar habitos sustentables, como la Semana de la Movilidad Sustentable y
acciones de incentivo vinculadas a eventos de economia y consumo responsable.

En el plano social, se continu6 fortaleciendo el vinculo con Fundacion Marii mediante campafias
solidarias como la colecta de utiles escolares “Suma una chance” para el inicio de clases y la iniciativa
“Manos x Sonrisas” por el Dia de las Infancias, que incluyé el armado de bolsitas de golosinas destinadas
a instituciones con las que colabora la fundacién, con la participacion de los colaboradores/as y sus
hijos/as.

En materia de salud, bienestar, género y diversidad, se llevaron adelante acciones orientadas a la
sensibilizacién y formacion de los equipos. Se realizaron charlas de promocion de la salud, espacios de
reflexion en fechas conmemorativas y se compartieron testimonios de mujeres en roles de liderazgo del
Grupo en el marco del Dia Internacional de la Mujer. Asimismo, se generaron instancias de
reconocimiento y memoria colectiva, como el encuentro con colaboradores veteranos de la Guerra de
Malvinas. En paralelo, se dio continuidad al programa de educacion financiera iniciado en 2024, brindando
capacitaciones internas sobre finanzas personales e instrumentos financieros.

Durante el afio se desarrollé6 ademas la campana “ADN Mariva”, orientada a profundizar en la evolucién
de los valores que representan la cultura organizacional, con instancias de formacién para lideres y
acciones de comunicacion interna.

Por otra parte, se sigui6 trabajando en la incorporacion de proveedores de triple impacto que desarrollen
productos con materiales ecolégicos y/o que ofrezcan trabajo digno a personas en condiciones de
vulnerabilidad socioeconémica.

Por ultimo, se mantuvo una participacion activa en espacios sectoriales vinculados a la sostenibilidad, a
través de la Comisién de Género de ADEBA y el Protocolo de Finanzas Sostenibles.

Consideraciones finales

Al cerrar esta Memoria le es muy grato a este Directorio hacer presente a su personal, a los accionistas, a
sus distinguidos clientes, a los funcionarios del Banco Central de la Republica Argentina, a la Asociacion
de Bancos Argentinos y, en general a las demas Asociaciones y Entidades Financieras, las expresiones
de un sincero agradecimiento por la confianza, colaboracion y estimulo que han posibilitado hacer mas
eficiente nuestra labor.

EL DIRECTORIO
Buenos Aires, marzo de 2026

CODIGO DE GOBIERNO SOCIETARIO RG.797/19 CNV

A) LA FUNCION DEL DIRECTORIO

PRINCIPIOS

I. La compariia debe ser liderada por un Directorio profesional y capacitado que sera el encargado de
sentar las bases necesarias para asegurar el éxito sostenible de la compafiia. El Directorio es el guardian
de la compafiia y de los derechos de todos sus Accionistas.

Il.  El Directorio debera ser el encargado de determinar y promover la cultura y valores corporativos. En
su actuacion, el Directorio debera garantizar la observancia de los mas altos estandares de ética e
integridad en funcién del mejor interés de la compaifiia.

Ill. El Directorio debera ser el encargado de asegurar una estrategia inspirada en la visién y misién de la
compafiia, que se encuentre alineada a los valores y la cultura de la misma. El Directorio debera
involucrarse constructivamente con la gerencia para asegurar el correcto desarrollo, ejecuciéon, monitoreo
y modificacion de la estrategia de la compafiia.

IV. El Directorio ejercera control y supervision permanente de la gestién de la compafiia, asegurando
que la gerencia tome acciones dirigidas a la implementaciéon de la estrategia y al plan de negocios
aprobado por el mismo.

V. El Directorio debera contar con mecanismos y politicas necesarias para ejercer su funcién y la de
cada uno de sus miembros de forma eficiente y efectiva.

1. El Directorio genera una cultura ética de trabajo y establece la vision, misién y valores de la
compania.

Aplicacién: El Directorio lleva a cabo la administracién de Banco Mariva S.A. (en adelante, el “Banco”, la
“Sociedad” o la “Entidad”, indistintamente) mediante la determinacién y el establecimiento de la vision,
misién y valores. El Directorio vela en todas sus acciones por el cumplimiento de los estandares de ética e




integridad contenidos en las Normas Generales de Comportamiento y Etica (segun la definicién de dicho
término que se incluye mas adelante) de la Entidad, en funcién del mejor interés de la compafiia.

2. El Directorio fija la estrategia general de la compania y aprueba el plan estratégico que
desarrolla la gerencia. Al hacerlo, el Directorio tiene en consideracién factores ambientales,
sociales y de gobierno societario. El Directorio supervisa su implementacion mediante la
utilizacién de indicadores clave de desempeno y teniendo en consideracion el mejor interés de la
compaihia y todos sus accionistas.

Aplicacién: El Directorio tiene a su cargo la definicion de la estrategia general del Banco y aprobacién y
supervision de la implementacion de las politicas y estrategias generales, fijando los objetivos
estratégicos que se documentan en el Plan de Negocios. Dicho Plan es objeto de monitoreo permanente
a efectos de conocer su evolucién e identificar eventuales desvios, en un marco de adecuada gestion de
riesgos que busca preservar la liquidez, la solvencia de la Entidad y la sustentabilidad del negocio en el
largo plazo, en consideracién del mejor interés de la compafiia y de todos sus accionistas.

3. El Directorio supervisa a la gerencia y asegura que ésta desarrolle, implemente y mantenga un
sistema adecuado de control interno con lineas de reporte claras.

Aplicacion: A través de su patrticipacion en los diversos Comités, el Directorio evalta el desempefio de la
Gerencia, supervisando el ejercicio de sus funciones, y controla la ejecucion de las acciones requeridas
para identificar, evaluar, monitorear, controlar y mitigar los riesgos asumidos. Asimismo, esta revision se
efectua a través del seguimiento del Plan Estratégico o de Negocios y su ajuste a la estrategia definida
por el Directorio.

4. El Directorio disefia las estructuras y prdcticas de gobierno societario, designa al responsable
de su implementacion, monitorea la efectividad de las mismas y sugiere cambios en caso de ser
necesarios.

Aplicacién: El Directorio es responsable de la creacion, difusion, evaluacion y actualizacién del Cédigo de
Gobierno Societario, que tiene como objetivo establecer un conjunto de buenas practicas de gobierno
corporativo que orientaran al Directorio, Gerentes y a los Comités en la adopciéon de las politicas
estratégicas, en la toma de decisiones y en la gestién de los negocios y recursos del Banco. Las practicas
de gobierno societario establecidas en dicho Codigo se enmarcan en el gjercicio de acciones relacionadas
con la transparencia en la gestion, la interaccién con los accionistas e inversores, la responsabilidad
social corporativa y con un marco adecuado de gestion de riesgos. El Directorio designé al Director a
cargo de la Gerencia de Legales y Compliance como responsable de la implementacion, seguimiento y
evaluacion anual del mencionado Coédigo, con el objeto de verificar periédicamente su adecuacion al
perfil, complejidad e importancia de la Entidad y de sus subsidiarias y de elevar al Directorio las
propuestas de modificacién que resulten necesarias para su aprobacion.

5. Los miembros del Directorio tienen suficiente tiempo para ejercer sus funciones de forma
profesional y eficiente. El Directorio y sus comités tienen reglas claras y formalizadas para su
funcionamiento y organizacién, las cuales son divulgadas a través de la pdgina web de la
compania.

Aplicacién: Los miembros del Directorio cuentan con los conocimientos, competencias, antecedentes y
experiencia necesarios, asi como con la disponibilidad de tiempo suficiente, para ejercer sus funciones de
forma profesional y eficiente, comprendiendo claramente sus responsabilidades dentro del Gobierno
Societario y actuando con la lealtad y diligencia de un buen hombre de negocios. Adicionalmente, el
Directorio y los Comités, cuentan con reglas claras, escritas y formalizadas para su funcionamiento, que
describen asimismo el alcance de sus funciones y responsabilidades, las cuales se encuentran previstas
en el Codigo de Gobierno Societario del Banco, disponible para su consulta en el sitio web de la Entidad.

B) LA PRESIDENCIA EN EL DIRECTORIO Y LA SECRETARIA CORPORATIVA

PRINCIPIOS

VI. El Presidente del Directorio es el encargado de velar por el cumplimiento efectivo de las funciones
del Directorio y de liderar a sus miembros. Debera generar una dinamica positiva de trabajo y promover la
participacién constructiva de sus miembros, asi como garantizar que los miembros cuenten con los
elementos e informacién necesaria para la toma de decisiones. Ello también aplica a los Presidentes de
cada comité del Directorio en cuanto a la labor que les corresponde.

VIl. EI Presidente del Directorio debera liderar procesos y establecer estructuras buscando el
compromiso, objetividad y competencia de los miembros del Directorio, asi como el mejor funcionamiento
del 6rgano en su conjunto y su evolucién conforme a las necesidades de la compafiia.

VIII. El Presidente del Directorio deberéa velar por que el Directorio en su totalidad esté involucrado y
sea responsable por la sucesion del gerente general.

6. El Presidente del Directorio es responsable de la buena organizacién de las reuniones del
Directorio, prepara el orden del dia asegurando la colaboracién de los demads miembros y asegura




que estos reciban los materiales necesarios con tiempo suficiente para participar de manera
eficiente e informada en las reuniones. Los Presidentes de los comités tienen las mismas
responsabilidades para sus reuniones.

Aplicacién: El Presidente del Directorio asegura la adecuada organizacion de las reuniones del Directorio.
El Directorio se retine al menos una vez por mes y la informacién sobre los temas que debe tomar
conocimiento y aprobar, esta disponible con una razonable antelacién para su evaluacion por parte de sus
miembros. Asimismo, los Comités cuentan con reglas claras y formalizadas para su funcionamiento,
aplicandose criterios similares en la organizacién y desarrollo de sus reuniones, las cuales se encuentran
especificadas en sus respectivos reglamentos.

7. El Presidente del Directorio vela por el correcto funcionamiento interno del Directorio
mediante la implementacién de procesos formales de evaluacién anual.

Aplicacién: El Directorio ha establecido un sistema de autoevaluacién, que se realiza en forma anual
preferentemente en el periodo posterior al cierre del ejercicio y con anterioridad a la Asamblea que
considere el mismo. Se refiere a la actuaciéon durante el ejercicio cerrado el 31 de diciembre del afo
anterior y se evalua su involucramiento activo en los negocios del Banco, los resultados alcanzados en el
periodo y la incidencia de la actuacién del Directorio en los mismos. Dicha autoevaluacion debe ser
considerada en el marco del cumplimiento de los lineamientos para el Gobierno Societario en Entidades
Financieras establecidos por el Banco Central de la Republica Argentina (en adelante, “BCRA”) y por el
Codigo de Gobierno Societario de la Entidad. No obstante, ello, la Asamblea de Accionistas evalua
anualmente la gestion y desempefio del Directorio en oportunidad de celebrar la Asamblea General
Ordinaria que considere y resuelva en relacién al ejercicio econémico correspondiente, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley General de Sociedades.

8. El Presidente genera un espacio de trabajo positivo y constructivo para todos los miembros
del Directorio y asegura que reciban capacitacion continua para mantenerse actualizados y poder
cumplir correctamente sus funciones.

Aplicacién: Los miembros del Directorio, en forma individual o conjunta, concurren a charlas, seminarios o
capacitaciones, y participan como disertantes u oyentes en eventos, coloquios y seminarios afines al
negocio. El Directorio recibe regularmente a especialistas de renombre (economistas, periodistas), los
cuales brindan sus pareceres y opiniones sobre temas de actualidad. Asimismo, el Banco organiza
eventos y seminarios donde participan destacadas personalidades del mercado y del cual participan
miembros del Directorio.

9. La Secretaria Corporativa apoya al Presidente del Directorio en la administracion efectiva del
Directorio y colabora en la comunicacién entre accionistas, Directorio y gerencia.

Aplicacion: La estructura funcional del Banco permite que las funciones de Secretaria de Directorio sean
llevadas a cabo por la Gerencia de Legales y Compliance. Esta colabora con el Presidente del Directorio
en la administracion efectiva del mismo y colabora en la comunicacién entre los Accionistas y el
Directorio, auxiliando al Presidente en el desarrollo de sus funciones y velando por el buen
funcionamiento de los 6rganos societarios. Entre sus principales funciones se encuentra la distribucion
tanto a los Directores como a los Accionistas, del orden del dia de las reuniones previstas, lo que queda
complementado con toda la informacién relevante concerniente y correspondiente a la Asamblea que se
celebrara, la que es publicada en la Autopista de Informacién Financiera de la CNV con suficiente
antelacion. Asimismo, es la encargada de reflejar debidamente en los libros de actas el desarrollo de las
reuniones del 6rgano de administracién y de gobierno y el registro adecuado de la documentacién social.

10. El Presidente del Directorio asegura la participacién de todos sus miembros en el desarrollo y
aprobacioén de un plan de sucesion para el gerente general de la compania.

Aplicacién: Dado el estado de maduracién de la organizacién y la baja rotacién de las posiciones en el
Banco, este no cuenta con planes de sucesion formalizados de gerente general ni de gerentes de primera
linea, por lo que no resulta aplicable la participacion del Directorio en el desarrollo y aprobacion de dicho
plan.

C) COMPOSICION, NOMINACION Y SUCESION DEL DIRECTORIO

PRINCIPIOS

IX. El Directorio debera contar con niveles adecuados de independencia y diversidad que le permitan
tomar decisiones en pos del mejor interés de la compafiia, evitando el pensamiento de grupo y la toma de
decisiones por individuos o grupos dominantes dentro del Directorio.

X. El Directorio deberéa asegurar que la compafiia cuenta con procedimientos formales para la propuesta
y nominacién de candidatos para ocupar cargos en el Directorio en el marco de un plan de sucesion.

11. EI Directorio tiene al menos dos miembros que poseen el cardcter de independientes de




acuerdo con los criterios vigentes establecidos por la Comisiéon Nacional de Valores.

Aplicacion: Si bien el Banco adhiere a los principios de independencia y diversidad en la conformaciéon de
su Directorio, la totalidad de sus miembros -dada la estructura, dimensiones, envergadura y complejidad
de los negocios del Banco- revisten el caracter de “no independientes” en los términos de los criterios
adoptados por la CNV. En este marco, el Banco asegura la toma de decisiones en interés de la Entidad,
mitigando riesgos de concentraciéon o dominancia indebida, mediante los mecanismos de control interno,
supervision regulatoria y gobierno corporativo exigidos por la normativa aplicable en la materia.

12. La compaiiia cuenta con un Comité de Nominaciones que esta compuesto por al menos tres
(3) miembros y es presidido por un director independiente. De presidir el Comité de Nominaciones,
el Presidente del Directorio se abstendra de participar frente al tratamiento de la designacion de su
propio sucesor.

Aplicacién: El Banco contempla procesos de evaluacion y designacion de autoridades acordes a su
envergadura, estructura y complejidad operativa. No obstante, no cuenta con un Comité de Nominaciones
independiente, en tanto las propuestas y designaciones de miembros del Directorio y de la Alta Gerencia
se realizan conforme los procedimientos societarios y regulatorios vigentes, y se encuentran sujetas a la
previa autorizacién y control del BCRA, de acuerdo con el régimen aplicable a las entidades financieras.
En este contexto, el Banco considera que los objetivos de idoneidad, transparencia y adecuada
conformacién del Directorio se encuentran razonablemente cubiertos mediante el marco normativo
especifico y los controles internos y regulatorios aplicables.

13. EI Directorio, a través del Comité de Nominaciones, desarrolla un plan de sucesion para sus
miembros que guia el proceso de preseleccion de candidatos para ocupar vacantes y tiene en
consideraciéon las recomendaciones no vinculantes realizadas por sus miembros, el Gerente
General y los Accionistas.

Aplicacién: En atencion a las caracteristicas de la organizacién, su grado de madurez institucional y la
baja rotacion histérica en las posiciones en los cargos del Directorio, el Banco no cuenta con planes de
sucesioén formalizados en los términos previstos en esta practica. Sin perjuicio de ello, cualquier eventual
cobertura de vacantes o cambios en las autoridades se gestiona dentro del marco normativo del BCRA
para Autoridades de Entidades Financieras, que impone requisitos estrictos de idoneidad y aprobacion
previa por parte del regulador, asegurando la continuidad operativa, la estabilidad institucional y la
adecuada gestion de riesgos.

14. El Directorio implementa un programa de orientacion para sus nuevos miembros electos.

Aplicacién: Considerando la estructura del Banco, la especializacion requerida para el ejercicio de
funciones directivas en una entidad financiera regulada y la baja incorporacion de nuevos miembros al
Directorio, no se ha implementado un programa de orientacién formalizado. No obstante, segun prescribe
la regulacion aplicable en la materia, los directores designados deben contar con experiencia previa
relevante en materia financiera y con cualidades profesionales y trayectoria en materias o areas afines
que resulten relevantes para el perfil comercial y el desarrollo de las actividades de la Entidad.

D) REMUNERACION

PRINCIPIOS

XI. El Directorio deberéd generar incentivos a través de la remuneracion para alinear a la gerencia —
liderada por el gerente general- y al mismo Directorio con los intereses de largo plazo de la compafiia de
manera tal que todos los directores cumplan con sus obligaciones respecto a todos sus accionistas de
forma equitativa.

15. La compania cuenta con un Comité de Remuneraciones que esta compuesto por al menos
tres (3) miembros. Los miembros son en su totalidad independientes o no ejecutivos.

Aplicacion: El Banco adhiere a los principios de razonabilidad, alineaciéon con el desemperio de largo
plazo y adecuada gestion de riesgos en materia de remuneraciones. No obstante ello, en el contexto y
dotacién actual del Banco, no se ha identificado como necesario contar con un Comité de
Remuneraciones. En este marco, el Banco considera que los objetivos perseguidos por el Comité de
Remuneraciones —alineacién con el interés de largo plazo, prudencia en la asuncién de riesgos y
transparencia— se encuentran razonablemente cubiertos a través del accionar del Directorio, la
intervencion de la Asamblea de Accionistas y el cumplimiento estricto de la normativa regulatoria del
BCRA, sin perjuicio de que la estructura pueda ser revisada en el futuro, en la medida en que las
circunstancias lo requieran.

16. EI Directorio, a través del Comité de Remuneraciones, establece una politica de
remuneracion para el gerente general y miembros del Directorio.

Aplicacién: La Sociedad cuenta con criterios y lineamientos formales en materia de remuneraciones, en el
marco de su Politica de Distribucion de Utilidades, la normativa societaria aplicable y las regulaciones
prudenciales del BCRA. En patrticular, la retribucién de los miembros del Directorio es fijada por la




Asamblea de Accionistas conforme a criterios de razonabilidad, efectividad en su labor, dedicacién y
demas funciones cumplidas en la Entidad. Por su parte, las remuneraciones del gerente general, gerentes
y colaboradores se determinan de acuerdo con la estructura, dimensiéon, complejidad, importancia
econémica y perfil de riesgo del Banco, contemplando una remuneracion fija establecida en funcion del
valor del puesto, su maduracion y posicionamiento en el mercado, entre otros factores. Adicionalmente, el
Banco podra otorgar gratificaciones sujetas al cumplimiento de objetivos generales del Banco e
individuales.

En consecuencia, si bien el Banco no canaliza la definicion de las remuneraciones a través de un Comité
de Remuneraciones independiente, considera que los principios de transparencia, prudencia y alineacion
con los intereses de largo plazo de la Entidad y de los accionistas se encuentran adecuadamente
cumplidos.

E) AMBIENTE DE CONTROL

PRINCIPIOS

Xll. EI Directorio debe asegurar la existencia de un ambiente de control, compuesto por controles
internos desarrollados por la gerencia, la auditoria interna, la gestién de riesgos, el cumplimiento
regulatorio y la auditoria externa, que establezca las lineas de defensa necesarias para asegurar la
integridad en las operaciones de la compafiia y de sus reportes financieros.

Xlll. El Directorio deberéa asegurar la existencia de un sistema de gestion integral de riesgos que permita
a la gerencia y al Directorio dirigir eficientemente a la compafiia hacia sus objetivos estratégicos.

XIV. EI Directorio debera asegurar la existencia de una persona o departamento (segin el tamario y
complejidad del negocio, la naturaleza de sus operaciones y los riesgos a los cuales se enfrenta)
encargado de la auditoria interna de la compafia. Esta auditoria, para evaluar y auditar los controles
internos, los procesos de gobierno societario y la gestiéon de riesgo de la compafia, debe ser
independiente y objetiva y tener sus lineas de reporte claramente establecidas.

XV. ElI Comité de Auditoria del Directorio estard& compuesto por miembros calificados y
experimentados, y debera cumplir con sus funciones de forma transparente e independiente.

XVI. El Directorio debera establecer procedimientos adecuados para velar por la actuacion
independiente y efectiva de los Auditores Externos.

17. EI Directorio determina el apetito de riesgo de la compariia y ademds supervisa y garantiza la
existencia de un sistema integral de gestion de riesgos que identifique, evalue, decida el curso de
accion y monitoree los riesgos a los que se enfrenta la compania, incluyendo -entre otros- los
riesgos medioambientales, sociales y aquellos inherentes al negocio en el corto y largo plazo.

Aplicacién: El Directorio es el maximo responsable de establecer una estrategia adecuada para la gestion
integral de riesgos del Banco, aprobando las politicas correspondientes y supervisando su
implementacion. A tales efectos, y de conformidad con las buenas practicas recomendadas por el BCRA
en las normas de ‘“Lineamientos para la gestion de riesgos en las entidades financieras” el Banco ha
creado la Gerencia de Riesgos, cuyo objetivo es dirigir la gestion integral de riesgos asegurando el
cumplimiento de las politicas y estrategias aprobadas por el Directorio del Banco, siendo sus funciones:
v Implementar la estrategia, las politicas y los procedimientos para la gestion del riesgo de crédito,
de liquidez, de mercado, de tasa de interés, operacional y de reputacion.
v' Asegurar un adecuado nivel de estructura, responsabilidades y controles para la gestion integral
de los riesgos.
v' Aprobar los procedimientos relacionados con la gestion de riesgo verificando que se ajusten a las
politicas y las estrategias aprobadas por el Directorio.
v' Comunicar a las distintas areas del Banco las estrategias y las politicas definidas en materia de
riesgos.
v' Proponer a la Gerencia General el nivel de aprobacién que considere necesario para el control
de los limites establecidos para los distintos riesgos.
v' Establecer los controles internos adecuados para proteger la integridad de los diferentes
procesos de gestién de riesgos.
v'Informar periédicamente al Directorio los aspectos que surjan de la evaluacién, control y
mitigacion de los riesgos supervisados.
v'Identificar posibles eventos o cambios en las condiciones de mercado que puedan tener
incidencia negativa sobre los negocios del Banco en materia de riesgo crediticio, de liquidez, de
tasa de interés, de mercado, operacional y de reputacion.
v' Proponer al Directorio las medidas necesarias para controlar y mitigar los riesgos identificados y
evaluados.
v Evaluar la incidencia de las interacciones entre los diferentes riesgos gestionados por el Banco.
v' Supervisar la elaboracion de los planes de contingencia elaborados por las distintas unidades de
gestion a su cargo.
v' Revisar la calidad de los planes de contingencia con el objeto de afrontar diferentes niveles de
estrés en situaciones de emergencia.




v' Monitorear la suficiencia de capital, garantizando que las actividades que desarrolla el Banco
sean consistentes con el perfil de riesgos definido por el Directorio.
v' Fomentar una cultura corporativa de riesgos.

18. EI Directorio monitorea y revisa la efectividad de la auditoria interna independiente y
garantiza los recursos para la implementacion de un plan anual de auditoria en base a riesgos y
una linea de reporte directa al Comité de Auditoria.

Aplicacién: El Directorio, a través del Comité de Auditoria -conformado de acuerdo con las normas que
rigen a la auditoria de entidades financieras del BCRA-, monitorea y revisa la efectividad de la auditoria
interna. La Gerencia de Auditoria reporta en forma directa al Directorio por medio de dicho Comité y
desarrolla anualmente un Plan de Auditoria basado en una evaluacion propia de los riesgos existentes,
garantizando una adecuada supervision de los sistemas de control interno y de la gestion de riesgos del
Banco.

19. El auditor interno o los miembros del departamento de auditoria interna son independientes y
altamente capacitados.

Aplicacién: La Gerencia de Auditoria y sus miembros son independientes y reportan en forma directa al
Directorio por medio del Comité de Auditoria. Los mismos cuentan con la capacitacion y experiencia
necesarias para la evaluacién de temas relacionados con los aspectos regulatorios que deben cumplir las
entidades financieras.

20. El Directorio tiene un Comité de Auditoria que actua en base a un reglamento. El comité esta
compuesto en su mayoria y presidido por directores independientes y no incluye al gerente
general. La mayoria de sus miembros tiene experiencia profesional en dreas financieras y
contables.

Aplicacién: Si bien el Banco no es una emisora de acciones en oferta publica, y por ende no le son de
aplicacion las previsiones referidas al Comité de Auditoria previsto en la Ley 26.831, si le es aplicable el
Comité de Auditoria y las normas que rigen a la auditoria de entidades financieras del BCRA, las que son
cumplidas cabalmente por el Banco. En este sentido, el Banco cuenta con un Comité de Auditoria cuya
principal funcién es velar por el adecuado funcionamiento de los sistemas de control de la entidad. Dicho
Comité se encuentra integrado por miembros altamente capacitados, sin incluir al Gerente General, y con
experiencia profesional en areas financieras, contables y de control.

21. El Directorio, con opinion del Comité de Auditoria, aprueba una politica de selecciéon y
monitoreo de auditores externos en la que se determinan los indicadores que se deben considerar
al realizar la recomendacion a la asamblea de Accionistas sobre la conservacion o sustitucion del
auditor externo.

Aplicacién: El Banco no cuenta con una politica formal de seleccién y monitoreo de auditores externos
aprobada por el Directorio en los términos previstos en la presente practica. No obstante ello, la auditoria
externa es designada por la Asamblea General Ordinaria y es ejercida por contadores publicos
independientes pertenecientes a una firma con reconocimiento profesional siendo considerada como una
de las cuatro mas importantes a nivel internacional. Los mismos se encuentran inscriptos en el “Registro
de Auditores” habilitado por la Superintendencia de Entidades Financieras y Cambiarias. Ningin miembro
de la Comisién Fiscalizadora desempefa la Auditoria Externa ni pertenece a la firma que presta los
servicios de Auditoria Externa del Banco. El Banco efectua la rotaciéon cada cinco afios de auditores
externos de conformidad con lo dispuesto en las normas CONAU —Contabilidad y Auditoria, capitulo F—
incluidas en las Normas Minimas sobre Auditorias Externas del BCRA.

F) ETICA, INTEGRIDAD Y CUMPLIMIENTO

PRINCIPIOS

XVII. EI Directorio debe disefar y establecer estructuras y practicas apropiadas para promover una
cultura de ética, integridad y cumplimiento de normas que prevenga, detecte y aborde faltas corporativas
0 personales serias.

XVIII. El Directorio asegurara el establecimiento de mecanismos formales para prevenir y en su defecto
lidiar con los conflictos de interés que puedan surgir en la administracién y direccién de la compafiia.
Debera contar con procedimientos formales que busquen asegurar que las transacciones entre partes
relacionadas se realicen en miras del mejor interés de la compariia y el tratamiento equitativo de todos
Sus accionistas.

22. EI Directorio aprueba un Cédigo de Etica y Conducta que refleja los valores y principios
éticos y de integridad, asi como también la cultura de la companhia. El Cédigo de Etica y Conducta
es comunicado y aplicable a todos los directores, gerentes y empleados de la compaiiia.

Aplicacién: El Banco cuenta con un Cédigo de Etica Corporativo, cuyo objetivo es establecer de manera
explicita los estandares de ética y conducta cuyo cumplimiento sistematico se espera de todos aquellos




que administran, trabajan o representan, directa o indirectamente al Banco y de aquellos otros cuya
actitud, por su involucracién con las operaciones, pudiera llegar a afectar, en alguna medida, a su
reputacion, asegurando que los negocios en los que participa el Banco se realicen dentro de un marco
claro de compatibilidad de intereses, manejo apropiado de la informacién y con estandares éticos que
aseguren su buen funcionamiento. El mismo ha sido suscripto por todos los empleados y directivos,
manifestando su conocimiento y adhesion, y se encuentra publicado en su sitio web (www.mariva.com.ar).

23. El Directorio establece y revisa periodicamente, en base a los riesgos, dimensién y capacidad
econémica un Programa de Etica e Integridad. El plan es apoyado visible e inequivocamente por la
gerencia quien designa un responsable interno para que desarrolle, coordine, supervise y evalue
periédicamente el programa en cuanto a su eficacia. El programa dispone: (i) capacitaciones
periédicas a directores, administradores y empleados sobre temas de ética, integridad y
cumplimiento; (ii) canales internos de denuncia de irregularidades, abiertos a terceros y
adecuadamente difundidos; (iii) una politica de proteccion de denunciantes contra represalias; y
un sistema de investigacion interna que respete los derechos de los investigados e imponga
sanciones efectivas a las violaciones del Cédigo de Etica y Conducta; (iv) politicas de integridad
en procedimientos licitatorios; (v) mecanismos para analisis periédico de riesgos, monitoreo y
evaluacion del Programa; y (vi) procedimientos que comprueben la integridad y trayectoria de
terceros o socios de negocios (incluyendo la debida diligencia para la verificacion de
irregularidades, de hechos ilicitos o de la existencia de vulnerabilidades durante los procesos de
transformacion societaria y adquisiciones), incluyendo proveedores, distribuidores, prestadores
de servicios, agentes e intermediarios.

Aplicacién: El Banco esta comprometido con el cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia de
integridad y ética en las actividades que desarrolla de conformidad con la normativa aplicable c. En este
sentido, cuenta con:

I. Una Politica de Integridad Corporativa aprobada por su Directorio, que establece un sistema
articulado de acciones, mecanismos y procedimientos que el Banco ha implementado, a fin de
promover la integridad y de prevenir, detectar, corregir y eventualmente sancionar ciertas conductas
indebidas o actos ilicitos que pudieran ser realizados por un funcionario o un tercero en interés o
beneficio propio o del mismo Banco.

. Un Cédigo de Etica Corporativo, el que debe ser leido e interpretado de manera conjunta e
integral con la Politica de Integridad corporativa, que refleja los valores éticos que los miembros de
la organizacion deben observar en todos los niveles, tanto internamente como en la relacion con los
distintos grupos de interés

Ill.  Un Cédigo de Conducta, que contempla las principales directrices éticas que deben observar
funcionarios, empleados y personas contratadas que realicen funciones vinculadas al ejercicio del rol
del Banco en el mercado de capitales.

Dichos documentos (las “Normas Generales de Comportamiento y Etica”) prevén expresamente la
prohibicién de todas aquellas conductas contrarias a la integridad.

De igual modo, segun prescribe la Politica de Integridad adoptada por el Banco, el Responsable Interno -
principal gestor del Programa de Integridad- es el Gerente o maxima autoridad corporativa de
Compliance, siendo la persona designada por el Banco a efectos de desarrollar, coordinar y supervisar el
mencionado Programa.

Asimismo, en el entendimiento de que la capacitaciéon constituye un elemento esencial del Programa de
Integridad, mediante la cual se inculca en cada miembro la identidad cultural ética que el Banco profesa y
que ha construido a lo largo de los afios, la Politica de Integridad Corporativa prescribe el desarrollo de
capacitaciones periédicas en materia de integridad y ética que tienen por objeto la efectiva internalizacion
de tales valores.

Dicho Programa también prevé canales internos de denuncias y el principio de proteccion al denunciante
contra represalias; y establece los principios que regiran a los procesos de investigacién interna de los
hechos denunciados y en su caso, la adopcién de sanciones y medidas correctivas pertinentes.

En materia de interaccién con el sector publico y procedimientos licitatorios, si bien el Banco no participa
habitualmente en licitaciones publicas, la Politica de Integridad establece que todo contacto con
funcionarios publicos —incluidos reguladores— debera regirse estrictamente por los estandares éticos de
las Normas Generales de Comportamiento y Etica, debiendo consultarse al Responsable Interno ante
cualquier duda o situaciéon especifica.

El Banco también cuenta con mecanismos de analisis periodico de evaluacion del Programa,
incorporando revisiones anuales y supervision del Responsable Interno.

Finalmente, respecto de la verificacion de integridad y trayectoria de terceros, el Banco cuenta con un
Procedimiento de Compras y Contrataciones que exige procesos de debida diligencia para proveedores y
prestadores de servicios. Esto incluye la obtencion y analisis de documentacion laboral, previsional y
patrimonial; informacion sobre practicas del negocio; cuestionarios de debida diligencia; requisitos
especificos para contrataciones tecnolégicas o tercerizacion de servicios; y facultades de rescision ante
incumplimientos.

24. El Directorio asegura la existencia de mecanismos formales para prevenir y tratar conflictos
de interés. En el caso de transacciones entre partes relacionadas, el Directorio aprueba una
politica que establece el rol de cada 6rgano societario y define como se identifican, administran y
divulgan aquellas transacciones perjudiciales a la compaifiia o sélo a ciertos inversores.

Aplicacién: Tanto las Normas Generales de Comportamiento y Etica del Banco como el Cédigo de
Gobierno Societario prevén procesos y planes de accién ante potenciales conflictos de interés.
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Adicionalmente, como entidad financiera regulada por el BCRA, el Banco debe cumplir con un régimen
especifico en materia de operaciones con personas humanas o juridicas vinculadas, conforme las Normas
sobre Grandes Exposiciones al Riesgo de Crédito, que funcionan como politica formal de deteccion,
gestion, documentacion y transparencia de transacciones con partes relacionadas.

En conjunto, estos mecanismos imponen al Banco un esquema de control mas riguroso que el estandar
general para transacciones con partes relacionadas, y permiten identificar, administrar y divulgar
adecuadamente las operaciones que podrian generar conflictos de interés o resultar perjudiciales para la
Entidad o sus accionistas.

En funcién de lo expuesto, el conjunto de politicas éticas, normas internas, procedimientos societarios y
controles regulatorios aplicables cubren razonablemente los objetivos y requisitos sustanciales previstos
en esta practica.

G) PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS Y PARTES INTERESADAS

PRINCIPIOS

XIX. La compariia debera tratar a todos los Accionistas de forma equitativa. Debera garantizar el acceso
igualitario a la informacién no confidencial y relevante para la toma de decisiones asamblearias de la
compafiia.

XX. La compariia debera promover la participacion activa y con informacién adecuada de todos los
Accionistas en especial en la conformacion del Directorio.

XXI. La compariia debera contar con una Politica de Distribuciéon de Dividendos transparente que se
encuentre alineada a la estrategia.

XXIl. La compariia debera tener en cuenta los intereses de sus partes interesadas.

25. El sitio web de la compaiiia divulga informacién financiera y no financiera, proporcionando
acceso oportuno e igual a todos los Inversores. El sitio web cuenta con un drea especializada para
la atencion de consultas por los Inversores.

Aplicacién: El Banco cuenta con un sitio web de acceso publico (www.mariva.com.ar), que suministra
informacién relevante y actualizada, tanto financiera como no financiera, y proporciona acceso oportuno e
igualitario a los interesados. Asimismo, el sitio web informa detalladamente los canales de atencion
disponibles, incluyendo lineas de atencion telefénicas, direcciones de correo electrénico y la identificacion
de los responsables para la atencion de consultas y reclamos, permitiendo una adecuada comunicacion
con los clientes y el publico en general.

26. El Directorio debe asegurar que exista un procedimiento de identificacion y clasificacion de
sus partes interesadas y un canal de comunicacion para las mismas.

Aplicacién: El Banco reconoce la importancia de identificar, clasificar y mantener un dialogo fluido con sus
partes interesadas, y cuenta con lineamientos formales en el marco de su Politica de Sostenibilidad,
aprobada por el Directorio.

Dicha politica define como partes interesadas a todos aquellos individuos o grupos que puedan verse
afectados por las decisiones y actividades de la Entidad, e incluye un mapa explicito de grupos de interés,
entre ellos: clientes, colaboradores, proveedores, accionistas, comunidad, entes reguladores, gobierno y
sindicatos.

Para cada grupo se establecen criterios de interaccién, principios de conducta, compromisos
institucionales y practicas especificas orientadas a garantizar relaciones de largo plazo basadas en la
transparencia, integridad, profesionalismo, confianza y responsabilidad social.

Asimismo, las Gerencias de area reconocen y mantienen contacto directo con las partes interesadas
relevantes para las actividades bajo su responsabilidad.

En materia de comunicacién, el Banco mantiene diversos canales formales, tales como newsletters,
mailings, sitio web institucional, redes sociales, y la publicacion anual de su Memoria, donde se presentan
los principales hitos y acciones desarrolladas en relacion con sus grupos de interés.

Si bien el Banco no cuenta actualmente con un procedimiento unico que formalice integralmente la
identificacion y clasificacion de partes interesadas en los términos de la practica recomendada, considera
que las practicas vigentes —sustentadas en la Politica de Sostenibilidad, la actuacién de las areas
competentes y la comunicacion institucional continua— permiten cumplir razonablemente con los
objetivos de tal recomendacion.

27. El Directorio remite a los Accionistas, previo a la celebracion de la Asamblea, un “paquete de
informacién provisorio” que permite a los Accionistas -a través de un canal de comunicacion
formal realizar comentarios no vinculantes y compartir opiniones discrepantes con las
recomendaciones realizadas por el Directorio, teniendo este ultimo que, al enviar el paquete
definitivo de informacion, expedirse expresamente sobre los comentarios recibidos que crea
necesario.

Aplicacién: El Directorio promueve la participacién de los accionistas en Asambleas, y garantiza su
derecho de informacién plena, poniendo a disposicion con la debida antelacion la informacién pertinente
Sujeta a tratamiento en cada Asamblea, tanto en la sede social como en la Autopista de la Informacion
Financiera de la CNV, y facilitando canales formales de comunicacién y participacion, incluyendo la
posibilidad de proponer modificaciones al orden del dia y de participar en actos asamblearios por medios




electrénicos conforme al estatuto social. En la practica, las Asambleas Generales de Accionistas del
Banco suelen ser unanimes, asistiendo todos sus accionistas por si o por representacion. Asimismo, es
dable destacar que varios Directores revisten en forma simultanea la condicién de accionistas del Banco.
Es politica de la Entidad que, en la medida en que sea posible la totalidad de los directores participen en
las reuniones mensuales que realizan, permitiendo ello que la mayoria de los accionistas tomen
conocimiento de la actividad del Banco y participen activamente.

28. El estatuto de la compahia considera que los Accionistas puedan recibir los paquetes de
informacion para la Asamblea de Accionistas a través de medios virtuales y participar en las
Asambleas a través del uso de medios electronicos de comunicaciéon que permitan la transmision
simultanea de sonido, imdgenes y palabras, asegurando el principio de igualdad de trato de los
participantes.

Aplicacion: El Estatuto social del Banco prevé la posibilidad de participar en actos asamblearios por
medios electronicos, permitiendo la transmisién simultanea de sonido, imagenes y palabras y asegurando
el principio de igualdad de trato entre los participantes.

29. La Politica de Distribucion de Dividendos estd alineada a la estrategia y establece claramente
los criterios, frecuencia y condiciones bajo las cuales se realizara la distribucion de dividendos.

Aplicacién: El Directorio aprueba y supervisa una Politica de Distribucién de Ultilidades, que tiene como
fundamento en mantener un adecuado equilibrio entre los montos distribuidos y las politicas de inversion
y expansion. Cabe sefialar que la distribucién de utilidades de las entidades financieras esta sujeta a
regulacién especifica del BCRA, que exige entre otras cosas, su previa conformidad. Asimismo, esta
politica de dividendos puede estar condicionada en el futuro por la existencia de regulaciones en el
mercado y por los planes estratégicos que el Banco vaya adoptando en cada momento.”

b) Informes de la Comisidn Fiscalizadora:

b.i) Informe de los Estados Financieros consolidados:
“INFORME DE LA COMISION FISCALIZADORA
A los Seniores

Directores y Accionistas
de Banco Mariva S.A.

Informe _sobre los controles realizados como Sindicatura respecto de los Estados Financieros
Consolidados y la Memoria de los administradores

1. Opinion

Hemos llevado a cabo los controles que nos imponen como Comisién Fiscalizadora la legislacién vigente,
el estatuto social, las regulaciones pertinentes y las normas profesionales para contadores publicos,
acerca de los estados financieros consolidados de Banco Mariva S.A. (en adelante “la Entidad”) que
comprenden el estado de situaciéon financiera consolidado al 31 de diciembre de 2025, los estados
consolidados de resultados, del resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujo de efectivo y las
notas a los estados financieros consolidados, las cuales incluyen informacién material sobre las politicas
contables y otra informacién explicativa, el inventario y la Memoria de los administradores, todo
correspondiente al ejercicio finalizado en dicha fecha.

En nuestra opinién, los estados financieros consolidados adjuntos presentan razonablemente, en todos
los aspectos significativos, la situacion financiera consolidada de la Entidad al 31 de diciembre de 2025,
asi como su resultado integral consolidado, la evolucién del patrimonio neto consolidado y los flujos de
efectivo consolidados correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con las
normas contables establecidas por el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA). Asimismo, en
nuestra opinién, la Memoria de los administradores cumple con los requisitos legales y estatutarios,
resultando las afirmaciones acerca de la gestion llevada a cabo y de las perspectivas futuras de exclusiva
responsabilidad de la Direccion.

2. Fundamento de la Opinién

Hemos llevado a cabo nuestros controles cumpliendo las normas legales y profesionales vigentes para
el sindico societario, contempladas, entre otras, en la Ley General de Sociedades y en la Resolucion
Técnica N° 15 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econbémicas
(FACPCE) adoptada por la Resolucion C.D. N° 96/2022 del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (CPCECABA) la cual tiene en cuenta que los controles de
la informacion deben llevarse a cabo cumpliendo con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucion Técnica N° 37 de dicha Federacion. Nuestras responsabilidades de acuerdo con las normas
mencionadas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades de la Comisién Fiscalizadora
en relacion con los controles de los estados contables y la Memoria de los administradores.



Para realizar nuestra tarea profesional sobre los estados financieros consolidados citados en el primer
parrafo, planificamos y ejecutamos determinados procedimientos sobre la documentacion de la auditoria
efectuada por el Contador Publico Alejandro J. Rosa (socio de la firma Price Waterhouse & Co. S.R.L.),
quien emitié su informe de fecha 10 de marzo de 2026 de acuerdo con las normas de auditoria vigentes.
Entre los procedimientos llevados a cabo se incluyeron la planificacion del encargo, de la naturaleza,
alcance y oportunidad de los procedimientos aplicados y de los resultados de la auditoria
efectuada por dicho profesional, quien manifiesta haber llevado a cabo su examen sobre los estados
financieros adjuntos de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la Resoluciéon
Técnica N° 37 de la FACPCE adoptada por la Resolucién C.D. N° 46/2021 del CPCECABA. Dichas
normas exigen que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de
incorrecciones significativas.

3. Parrafo de énfasis sobre la base contable

Sin modificar nuestra opinién, llamamos la atencién sobre la nota 1.1, en la que se indica que los estados
financieros consolidados adjuntos han sido preparados de conformidad con el marco contable establecido
por el BCRA. Dichas normas difieren de las normas contables profesionales vigentes (Normas de
Contabilidad (NIIF)) adoptadas por la FACPCE. En la mencionada nota, la Entidad ha identificado el
efecto sobre los estados financieros derivado de los diferentes criterios de valuacién y exposicién. Los
estados financieros consolidados deben ser leidos, para su correcta interpretacion, a la luz de estas
circunstancias.

4. Responsabilidades del Directorio en relacion con los estados financieros consolidados

El Directorio de la Entidad es responsable de la preparaciéon y presentacion razonable de los estados
financieros consolidados de acuerdo con las normas contables profesionales argentinas, y del control
interno que considere necesario para permitir la preparaciéon de estados financieros libres de
incorrecciones significativas, debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros consolidados, el Directorio es responsable de evaluar la
capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelar, en caso de
corresponder, las cuestiones relacionadas con este tema y utilizar el principio contable de empresa en
funcionamiento, excepto si el Directorio tiene intencién de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones,
o bien no exista otra alternativa realista de continuidad.

Respecto de la Memoria los administradores son responsables de cumplir con la Ley General de
Sociedades y las disposiciones de los organismos de control en cuanto a su contenido.

5. Responsabilidad de la Comision Fiscalizadora en relacion con Ila auditoria de los estados
financieros consolidados y con la Memoria de los administradores

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros consolidados en
su conjunto estan libres de incorrecciones significativas debido a fraude o error, que la Memoria cumple
con las prescripciones legales y reglamentarias y emitir un informe como Comision Fiscalizadora que
contenga nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con la RT N° 37 de FACPCE siempre detecte una incorreccion
significativa cuando exista. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
significativas si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en
las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros consolidados y
el contenido de la Memoria en aquellos temas de nuestra incumbencia profesional.

Como parte de los controles sobre los estados financieros consolidados, empleando normas de auditoria
de conformidad con la RT N° 37 de FACPCE, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante nuestra actuacion como sindicos.

También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion significativa en los estados financieros,
debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos elementos de juicio suficientes y apropiados para proporcionar una
base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccion significativa debida a fraude
es mas elevado que en el caso de una incorreccion significativa debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionalmente
erréneas, o la elusién del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son apropiadas, asi como la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Directorio de la Entidad.



Concluimos sobre lo apropiado de la utilizacién por el Directorio de la Entidad, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en los elementos de juicio obtenidos,
concluimos sobre si existe 0o no una incertidumbre importante relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
importante, debemos enfatizar en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacién revelada en los estados financieros, o si dichas revelaciones no son apropiadas, se
requiere que expresemos una opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en los
elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de emisién de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, hechos o condiciones futuras pueden ser causa de que la Sociedad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logre una presentaciéon razonable.

Nos comunicamos con el Directorio de la Entidad en relacion con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificada y los hallazgos significativos en
nuestra actuacion como responsables de la fiscalizacién privada, asi como, cualquier deficiencia
significativa  del control interno identificada en el transcurso de nuestra actuacion como
sindicos.

También proporcionamos a la Direccion de la Entidad una declaracion de que hemos cumplido los
requerimientos de ética aplicables relacionados con nuestra independencia.

6.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Informamos, ademas, en cumplimiento de disposiciones legales vigentes y en ejercicio del control de
legalidad que nos compete, que:

a)

b)

c)

d)

e)

9)

h)

los estados financieros consolidados de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi como el
Inventario, surgen de registros contables llevados en sus aspectos formales de conformidad con
normas legales.

los estados financieros consolidados de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi como el
Inventario, cumplen, en lo que es materia de nuestra competencia, con lo dispuesto en la Ley
General de Sociedades y en las resoluciones pertinentes de la Comision Nacional de Valores
(CNV).

Los estados financieros consolidados de Banco Mariva S.A. surgen de registros contables
llevados de conformidad con normas legales que mantienen las condiciones de seguridad e
integridad en base a las cuales fueron autorizados por la CNV.

hemos leido la informacién incluida en la nota 15.3 a los estados financieros consolidados al 31
de diciembre de 2025 en relacién con las exigencias establecidas por la CNV respecto al
Patrimonio Neto Minimo y Contrapartida Liquida, sobre la cual, en lo que es materia de nuestra
competencia, no tenemos observaciones que formular.

En el desempeno de nuestra funcién consideramos haber cumplido con nuestros deberes como
sindicos conforme lo prescribe la Ley General de Sociedades y el estatuto social.

Hemos aplicado durante el ejercicio los restantes procedimientos descriptos en el articulo N° 294
de la Ley N° 19.550, que consideramos necesarios de acuerdo con las circunstancias, no
teniendo observaciones que formular al respecto.

Conforme con el articulo 70 de la Res. 15/2024 de Inspecciéon General de Justicia, en relacién a
las garantias a ser presentadas por los directores titulares de la Entidad por el ejercicio de sus
cargos, informamos que hemos examinado los documentos que acreditan su cumplimiento
durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025 y son representados por Pélizas de
Seguro de Caucién, cuyo beneficiario es la Entidad.

En cumplimiento de normas establecidas por la CNV, informamos que:

1. Las politicas de contabilizacién aplicadas para la preparacion de los estados financieros
consolidados finalizados el 31 de diciembre de 2025 estan de acuerdo con normas
contables profesionales, excepto por lo mencionado en el punto 3. precedente, y

2. Los auditores externos han desarrollado su auditoria aplicando las normas de auditoria
vigentes establecidas por la FACPCE. Dichas normas requieren la independencia y
objetividad de criterio del auditor externo con relaciéon a la auditoria de los estados
financieros consolidados mencionados.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 10 de marzo de 2026.



Por Comisioén Fiscalizadora

Dr. José M. Meijomil Dr. Alejandro J. Galvan Dr. Alfredo A. Esperéon
Sindico Sindico Sindico
Contador Publico (U.B.A.) Contador Publico (U.N.L.P) Contador Publico (U.B)”

b.ii) Informe de los Estados Financieros separados:
“INFORME DE LA COMISION FISCALIZADORA
A los Senores

Directores y Accionistas
de Banco Mariva S.A.

Informe sobre los controles realizados como Sindicatura respecto de los Estados Financieros
Separados y la Memoria de los administradores

1. Opinién

Hemos llevado a cabo los controles que nos imponen como Comision Fiscalizadora la legislacion vigente,
el estatuto social, las regulaciones pertinentes y las normas profesionales para contadores publicos,
acerca de los estados financieros separados de Banco Mariva S.A. (en adelante “la Entidad”) que
comprenden el estado de situacion financiera separado al 31 de diciembre de 2025, los estados
separados de resultados, del resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujo de efectivo y las
notas a los estados financieros separados, las cuales incluyen informacion material sobre las politicas
contables y otra informacion explicativa, el inventario y la Memoria de los administradores, todo
correspondiente al ejercicio finalizado en dicha fecha.

En nuestra opinién, los estados financieros separados adjuntos presentan razonablemente, en todos los
aspectos significativos, la situacién financiera separada de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi
como su resultado integral separado, la evolucién del patrimonio neto separado y los flujos de efectivo
separados correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con las normas contables
establecidas por el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA). Asimismo, en nuestra opinion, la
Memoria de los administradores cumple con los requisitos legales y estatutarios, resultando las
afirmaciones acerca de la gestion llevada a cabo y de las perspectivas futuras de exclusiva
responsabilidad de la Direccion.

2. Fundamento de la Opiniéon

Hemos llevado a cabo nuestros controles cumpliendo las normas legales y profesionales vigentes para
el sindico societario, contempladas, entre otras, en la Ley General de Sociedades y en la Resolucion
Técnica N° 15 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdémicas
(FACPCE) adoptada por la Resolucion C.D. N° 96/2022 del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas
de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires (CPCECABA) la cual tiene en cuenta que los controles de
la informacién deben llevarse a cabo cumpliendo con las normas de auditoria establecidas en la
Resolucién Técnica N° 37 de dicha Federacion. Nuestras responsabilidades de acuerdo con las normas
mencionadas se describen mas adelante en la seccién Responsabilidades de la Comisién Fiscalizadora
en relacién con los controles de los estados contables y la Memoria de los administradores.

Para realizar nuestra tarea profesional sobre los estados financieros separados citados en el primer
parrafo, planificamos y ejecutamos determinados procedimientos sobre la documentacion de la auditoria
efectuada por el Contador Publico Alejandro J. Rosa (socio de la firma Price Waterhouse & Co. S.R.L.),
quien emitié su informe de fecha 10 de marzo de 2026 de acuerdo con las normas de auditoria vigentes.
Entre los procedimientos llevados a cabo se incluyeron la planificacion del encargo, de la naturaleza,
alcance y oportunidad de los procedimientos aplicados y de los resultados de la auditoria
efectuada por dicho profesional, quien manifiesta haber llevado a cabo su examen sobre los estados
financieros adjuntos de conformidad con las normas de auditoria establecidas en la Resolucion
Técnica N° 37 de la FACPCE adoptada por la Resolucién C.D. N° 46/2021 del CPCECABA. Dichas
normas exigen que cumplamos los requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la
auditoria con el fin de obtener una seguridad razonable de que los estados financieros estan libres de
incorrecciones significativas.

3. Parrafo de énfasis sobre la base contable

Sin modificar nuestra opinién, llamamos la atencién sobre la nota 1.1, (que alude a nota 1.1.a los estados
financieros consolidados), en la que se indica que los estados financieros adjuntos han sido preparados
de conformidad con el marco contable establecido por el BCRA. Dichas normas difieren de las normas
contables profesionales vigentes (Normas de Contabilidad (NIIF)) adoptadas por la FACPCE. En la
mencionada nota, la Entidad ha identificado el efecto sobre los estados financieros derivado de los
diferentes criterios de valuacién y exposicion. Los estados financieros separados deben ser leidos, para
Su correcta interpretacion, a la luz de estas circunstancias.



4. Responsabilidades del Directorio en relacion con los estados financieros separados

El Directorio de la Entidad es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros separados de acuerdo con las normas contables profesionales argentinas, y del control
interno que considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de
incorrecciones significativas, debido a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros separados, el Directorio es responsable de evaluar la
capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelar, en caso de
corresponder, las cuestiones relacionadas con este tema y utilizar el principio contable de empresa en
funcionamiento, excepto si el Directorio tiene intencién de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones,
o bien no exista otra alternativa realista de continuidad.

Respecto de la Memoria los administradores son responsables de cumplir con la Ley General de
Sociedades y las disposiciones de los organismos de control en cuanto a su contenido.

5. Responsabilidad de la Comision Fiscalizadora en relacion con la auditoria de los estados
financieros separados y con la Memoria de los administradores

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros separados en su
conjunto estan libres de incorrecciones significativas debido a fraude o error, que la Memoria cumple con
las prescripciones legales y reglamentarias y emitir un informe como Comision Fiscalizadora que
contenga nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con la RT N° 37 de FACPCE siempre detecte una incorreccion
significativa cuando exista. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran
significativas si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en
las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros separados y el
contenido de la Memoria en aquellos temas de nuestra incumbencia profesional.

Como parte de los controles sobre los estados financieros consolidados, empleando normas de auditoria
de conformidad con la RT N° 37 de FACPCE, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una
actitud de escepticismo profesional durante nuestra actuacion como sindicos.

También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion significativa en los estados financieros,
debido a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos elementos de juicio suficientes y apropiados para proporcionar una
base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccién significativa debida a fraude
es mas elevado que en el caso de una incorreccion significativa debida a error, ya que el fraude
puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionalmente
erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son apropiadas, asi como la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Directorio de la Entidad.

e Concluimos sobre lo apropiado de la utilizacién por el Directorio de la Entidad, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en los elementos de juicio obtenidos,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre importante relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
importante, debemos enfatizar en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacién revelada en los estados financieros, o si dichas revelaciones no son apropiadas, se
requiere que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en los
elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de emisién de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, hechos o condiciones futuras pueden ser causa de que la Sociedad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

e FEvaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacién revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logre una presentacién razonable.

e Nos comunicamos con el Directorio de la Entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificada y los hallazgos significativos en
nuestra actuacion como responsables de la fiscalizacién privada, asi como, cualquier deficiencia
significativa  del control interno identificada en el transcurso de nuestra actuacion como
sindicos.

También proporcionamos a la Direccion de la Entidad una declaracion de que hemos cumplido los
requerimientos de ética aplicables relacionados con nuestra independencia.



6. Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Informamos, ademas, en cumplimiento de disposiciones legales vigentes y en ejercicio del control de
legalidad que nos compete, que:

a) los estados financieros separados de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi como el
Inventario, surgen de registros contables llevados en sus aspectos formales de conformidad con
normas legales.

b) los estados financieros separados de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi como el
Inventario, cumplen, en lo que es materia de nuestra competencia, con lo dispuesto en la Ley
General de Sociedades y en las resoluciones pertinentes de la Comisién Nacional de Valores
(CNV).

¢) Los estados financieros separados de Banco Mariva S.A. surgen de registros contables llevados
de conformidad con normas legales que mantienen las condiciones de seguridad e integridad en
base a las cuales fueron autorizados por la CNV.

d) Hemos leido la informacion incluida en la nota 15.3 (que alude a los estados financieros
consolidados) al 31 de diciembre de 2025 en relacion con las exigencias establecidas por la
CNV respecto al Patrimonio Neto Minimo y Contrapartida Liquida, sobre la cual, en lo que es
materia de nuestra competencia, no tenemos observaciones que formular.

e) En el desempefio de nuestra funcién consideramos haber cumplido con nuestros deberes como
sindicos conforme lo prescribe la Ley General de Sociedades y el estatuto social.

f)  Hemos aplicado durante el gjercicio los restantes procedimientos descriptos en el articulo N° 294
de la Ley N° 19.550, que consideramos necesarios de acuerdo con las circunstancias, no
teniendo observaciones que formular al respecto.

g) Conforme con el articulo 70 de la Res. 15/2024 de Inspeccién General de Justicia, en relacion a
las garantias a ser presentadas por los directores titulares de la Entidad por el ejercicio de sus
cargos, informamos que hemos examinado los documentos que acreditan su cumplimiento
durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025 y son representados por Pdlizas de
Seguro de Caucién, cuyo beneficiario es la Entidad.

h)  En cumplimiento de normas establecidas por la CNV, informamos que:
1. Las politicas de contabilizacion aplicadas para la preparacién de los estados financieros
separados finalizados el 31 de diciembre de 2025 estan de acuerdo con normas
contables profesionales, excepto por lo mencionado en el punto 3. precedente, y
2. Los auditores externos han desarrollado su auditoria aplicando las normas de auditoria
vigentes establecidas por la FACPCE. Dichas normas requieren la independencia y

objetividad de criterio del auditor externo con relacién a la auditoria de los estados
financieros separados mencionados.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 10 de marzo de 2026.

Por Comision Fiscalizadora

Dr. José M. Meijomil Dr. Alejandro J. Galvan Dr. Alfredo A. Esperén
Sindico Sindico Sindico
Contador Publico (U.B.A.) Contador Publico (U.N.L.P) Contador Publico (U.B)”

c) Informes de los Auditores Independientes:

c.i) Informe de los Estados Financieros consolidados:

“Informe de auditoria emitido por los auditores independientes

A los Sefiores Presidente y Directores de
Banco Mariva S.A.

Domicilio legal: Sarmiento 500

Ciudad Autbnoma de Buenos Aires
CUIT N° 30-51642044-4

Informe sobre Ila auditoria de los estados financieros consolidados

Opinién



Hemos auditado los estados financieros consolidados de Banco Mariva S.A. (en adelante “la Entidad”) que
comprenden el estado de situacion financiera consolidado al 31 de diciembre de 2025, los estados
consolidados de resultados, del resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo
correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, y las notas a los estados financieros consolidados, las
cuales incluyen informacién material sobre las politicas contables, anexos y otra informacion explicativa.

En nuestra opinion, los estados financieros consolidados adjuntos presentan razonablemente, en todos los
aspectos significativos, la situacion financiera consolidada de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi
como su resultado integral consolidado, la evolucién del patrimonio neto consolidado y los flujos de efectivo
consolidados correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con las normas
contables establecidas por el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestro examen de conformidad con normas de auditoria establecidas en la seccién
IIl.A de la Resolucion Técnica N° 37 de la Federacion Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Econdémicas (FACPCE) y con las normas de auditoria emitidas por el BCRA. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion “Responsabilidades de los auditores
en relaciéon con la auditoria de los estados financieros consolidados” del presente informe. Somos
independientes de la Entidad y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con
los requerimientos del Cédigo de Etica del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y de la Resolucién Técnica N° 37 de la FACPCE.

Consideramos que los elementos de juicio que hemos obtenido proporcionan una base suficiente y
adecuada para fundamentar nuestra opinién de auditoria.

Parrafo de énfasis sobre base contable

Sin modificar nuestra opinion, llamamos la atencién sobre la nota 1.1, en la que se indica que los estados
financieros consolidados adjuntos han sido preparados de conformidad con el marco contable establecido
por el BCRA. Dichas normas difieren de las normas contables profesionales vigentes (Normas de
Contabilidad (NIIF) adoptadas por la FACPCE). En la mencionada nota, la Entidad ha identificado el efecto
sobre los estados financieros derivado de los diferentes criterios de valuacion y exposicion.

Informacién que acompana a los estados financieros consolidados (“otra informacion”)

La otra informacién comprende la Memoria y la resefia informativa. El Directorio es responsable de la otra
informacion.

Nuestra opinién sobre los estados financieros consolidados no cubre la otra informacién y, por lo tanto, no
expresamos ninguna conclusion de auditoria.

En relacién con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otra
informacién y, al hacerlo, considerar si la misma es materialmente inconsistente con los estados financieros
0 nuestros conocimientos obtenidos en la auditoria, o si por algin ofro motivo parece que existe una
incorreccion significativa. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, consideramos que, en lo que
es materia de nuestra competencia, existe una incorreccion significativa en la otra informacion, estamos
obligados a informario. No tenemos nada que informar al respecto.

Responsabilidades del Directorio en relacién con los estados financieros consolidados

El Directorio de Banco Mariva S.A. es responsable de la preparacion y presentacién razonable de los
estados financieros consolidados de acuerdo con las normas contables establecidas por el BCRA, y del
control interno que el Directorio considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros
consolidados libres de incorreccién significativa, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros consolidados, el Directorio es responsable de evaluar la
capacidad de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelar, en caso de corresponder,
las cuestiones relacionadas con este tema y utilizar el principio contable de empresa en funcionamiento,
excepto si el Directorio tiene intencién de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista
ofra alternativa realista de continuidad.

Responsabilidades de los auditores en relacion con la auditoria de los estados financieros
consolidados

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros consolidados en su
conjunto estan libres de incorreccion significativa, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria
que contenga nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria realizada de conformidad con la Resolucién Técnica N° 37 de la FACPCE, y con las normas
de auditoria del BCRA, siempre detecte una incorreccion significativa cuando exista. Las incorrecciones
pueden deberse a fraude o error y se consideran significativas si, individualmente o de forma agregada,
puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman
basandose en los estados financieros consolidados.



Como parte de una auditoria de conformidad con la Resolucién Técnica N° 37 de la FACPCE, y del BCRA,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion significativa en los estados financieros
consolidados, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos elementos de juicio suficientes y apropiados para
proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion significativa
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion significativa debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionalmente erréneas, o la elusion del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcion de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la efectividad del control interno de la Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son apropiadas, asi como la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Directorio de la Entidad.

e Concluimos sobre lo apropiado de la utilizaciéon por el Directorio de la Entidad, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandonos en los elementos de juicio obtenidos,
concluimos sobre si existe o no una incertidumbre importante relacionada con hechos o con
condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para
continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre
importante, debemos enfatizar en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en los estados financieros consolidados, o si dichas revelaciones no son
apropiadas, se requiere que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan
en los elementos de juicio obtenidos hasta la fecha de emision de nuestro informe de auditoria. Sin
embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una
empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion general, la estructura y el contenido de los estados financieros
consolidados, incluida la informacién revelada, y si los estados financieros consolidados
representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que logre una presentacion
razonable.

e  Planificamos y realizamos la auditoria de grupo para obtener elementos de juicio suficientes y
apropiados en relacién con la informacién financiera de las entidades o unidades de negocio
dentro de la Sociedad [o del Grupo], como base para formarnos una opinién sobre los estados
financieros consolidados. Somos responsables de la direccion, supervision y revision del trabajo de
auditoria realizado para los fines de la auditoria de grupo. Somos los unicos responsables de
nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con el Directorio de la Entidad en relaciéon con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, incluyendo
cualquier deficiencia significativa en el control intero que identifiquemos en el transcurso de la auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

En cumplimiento de disposiciones vigentes informamos, que:

a) los estados financieros consolidados de Banco Mariva S.A. surgen de registros contables llevados
en sus aspectos formales de conformidad con normas legales;

b) los estados financieros consolidados de Banco Mariva S.A. al 31 de diciembre de 2025 se
encuentran asentados en el libro "Inventarios y Balances" y cumplen, en lo que es materia de nuestra
competencia, con lo dispuesto en la Ley de Sociedades Comerciales y en las resoluciones pertinentes del
BCRA y la Comisién Nacional de Valores;

c) los estados financieros consolidados de Banco Mariva S.A. surgen de registros contables llevados
en sus aspectos formales de conformidad con normas legales, que mantienen las condiciones de seguridad
e integridad en base las cuales fueron autorizados por la Comisiéon Nacional de Valores;

d) al 31 de diciembre de 2025 la deuda devengada a favor del Sistema Integrado Previsional
Argentino de Banco Mariva S.A que surge de los registros contables de la Entidad ascendia a $
514.084.859,36, no siendo exigible a dicha fecha;

e) de acuerdo con lo requerido por el articulo 21°, inciso b), Capitulo Ill, Seccién VI, Titulo Il de la
normativa de la Comisiébn Nacional de Valores, informamos que el total de honorarios en concepto de
servicios de auditoria y relacionados facturados a Banco Mariva S.A. en el gjercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2025 representan:

e.1) el 95,46 % sobre el total de honorarios por servicios facturados a Banco Mariva S.A. por todo concepto
en dicho ejercicio;

e.2) el 100 % sobre el total de honorarios por servicios de auditoria y relacionados facturados a Banco
Mariva S.A., sus sociedades controlantes, controladas y vinculadas en dicho ejercicio;



e.3) el 95,46 % sobre el total de honorarios por servicios facturados a la Banco Mariva S.A., sus sociedades
controlantes, controladas y vinculadas por todo concepto en dicho ejercicio;

f) hemos leido la informacioén incluida en la nota 15.3 a los estados financieros consolidados al 31 de
diciembre de 2025 en relacién con las exigencias establecidas por la Comisién Nacional de Valores
respecto a Patrimonio Neto Minimo y Contrapartida Liquida, sobre la cual, en lo que es materia de
competencia, no tenemos observaciones que formular.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 10 de marzo de 2026.

PRICE WATERHOUSE & CO. S.R.L.
(Socio)

C.P.CECABA. T°1F°17

Dr. Alejandro J. Rosa

Contador Publico (UM)
C.P.CE.CABA.T*286 F°136”

c.ii) Informe de los Estados Financieros separados:

“Informe de auditoria emitido por los auditores independientes

A los Sefiores Presidente y Directores de
Banco Mariva S.A.

Domicilio legal: Sarmiento 500

Ciudad Auténoma de Buenos Aires
CUIT N° 30-51642044-4

Opinién

Hemos auditado los estados financieros separados de Banco Mariva S.A. (en adelante “la Entidad”) que
comprenden el estado de situacién financiera separado al 31 de diciembre de 2025, los estados separados de
resultados, del resultado integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo correspondientes al
gjercicio finalizado en esa fecha, y las notas a los estados financieros separados, las cuales incluyen
informacion material sobre las politicas contables, anexos y otra informacion explicativa.

En nuestra opinién, los estados financieros separados adjuntos presentan razonablemente, en todos los
aspectos significativos, la situacion financiera separada de la Entidad al 31 de diciembre de 2025, asi como su
resultado integral separado, la evolucion del patrimonio neto separado y los flujos de efectivo separados
correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con las normas contables establecidas
por el Banco Central de la Republica Argentina (BCRA).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestro examen de conformidad con normas de auditoria establecidas en la seccion
IIlLA de la Resolucién Técnica N° 37 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias
Econdémicas (FACPCE) y con las normas de auditoria emitidas por el BCRA. Nuestras responsabilidades de
acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en la seccion “Responsabilidades de los auditores en
relacion con la auditoria de los estados financieros separados” del presente informe. Somos independientes
de la Entidad y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con los requerimientos
del Cédigo de Etica del Consejo Profesional de Ciencias Econémicas de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires y de la Resolucion Técnica N° 37 de la FACPCE.

Consideramos que los elementos de juicio que hemos obtenido proporcionan una base suficiente y adecuada
para fundamentar nuestra opinién de auditoria.

Parrafo de énfasis sobre base contable

Sin modificar nuestra opinion, llamamos la atencion sobre la nota 1.1, en la que se indica que los estados
financieros separados adjuntos han sido preparados de conformidad con el marco contable establecido por el
BCRA. Dichas normas difieren de las normas contables profesionales vigentes (Normas de Contabilidad
(NIIF) adoptadas por la FACPCE). En la mencionada nota, la Entidad ha identificado el efecto sobre los
estados financieros derivado de los diferentes criterios de valuacion y exposicion.

Informacion que acompana a los estados financieros separados (“otra informacion”)

La otra informacién comprende la Memoria y la resefia informativa. El Directorio es responsable de la otra
informacién.

Nuestra opinién sobre los estados financieros separados no cubre la otra informacién y, por lo tanto, no
expresamos ninguna conclusion de auditoria.



En relacién con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otra
informacién y, al hacerlo, considerar si la misma es materialmente inconsistente con los estados financieros o
nuestros conocimientos obtenidos en la auditoria, o si por algin otro motivo parece que existe una
incorreccion significativa. Si, basandonos en el trabajo que hemos realizado, consideramos que, en lo que es
materia de nuestra competencia, existe una incorreccion significativa en la otra informacion, estamos
obligados a informario. No tenemos nada que informar al respecto.

Responsabilidades del Directorio en relacion con los estados financieros separados

El Directorio de Banco Mariva S.A. es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados
financieros separados de acuerdo con las normas contables establecidas por el BCRA, y del control interno
que el Directorio considere necesario para permitir la preparacién de estados financieros separados libres de
incorreccion significativa, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros separados, el Directorio es responsable de evaluar la capacidad
de la Entidad de continuar como empresa en funcionamiento, revelar, en caso de corresponder, las
cuestiones relacionadas con este tema y utilizar el principio contable de empresa en funcionamiento, excepto
si el Directorio tiene intencion de liquidar la Entidad o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra
altemativa realista de continuidad.

Responsabilidades de los auditores en relacion con la auditoria de los estados financieros separados

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros separados en su
conjunto estan libres de incorreccion significativa, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contenga nuestra opinion. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con la Resolucion Técnica N° 37 de la FACPCE, y con las normas de
auditoria del BCRA, siempre detecte una incorreccion significativa cuando exista. Las incorrecciones pueden
deberse a fraude o error y se consideran significativas si, individualmente o de forma agregada, puede
preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdémicas que los usuarios toman basandose en
los estados financieros separados.

Como parte de una auditoria de conformidad con la Resolucion Técnica N° 37 de la FACPCE, y del BCRA,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria. También:

e Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion significativa en los estados financieros
separados, debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos elementos de juicio suficientes y apropiados para
proporcionar una base para nuestra opiniéon. El riesgo de no detectar una incorreccion significativa
debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién significativa debida a error, ya
que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionalmente erréneas, o la elusion del control interno.

e  Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funciéon de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinién sobre la efectividad del control intermo de la Entidad.

e Evaluamos si las politicas contables aplicadas son apropiadas, asi como la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por el Directorio de la Entidad.

e Concluimos sobre lo apropiado de la utilizacién por el Directorio de la Entidad, del principio contable
de empresa en funcionamiento y, basandonos en los elementos de juicio obtenidos, concluimos
sobre si existe o no una incertidumbre importante relacionada con hechos o con condiciones que
pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa
en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre importante, debemos enfatizar en
nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en los estados
financieros separados, o si dichas revelaciones no son apropiadas, se requiere que expresemos una
opinién modificada. Nuestras conclusiones se basan en los elementos de juicio obtenidos hasta la
fecha de emisién de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros
pueden ser causa de que la Entidad deje de ser una empresa en funcionamiento.

e FEvaluamos la presentaciéon general, la estructura y el contenido de los estados financieros
separados, incluida la informacioén revelada, y si los estados financieros separados representan las
transacciones y hechos subyacentes de un modo que logre una presentacion razonable.

e Planificamos y realizamos la auditoria de grupo para obtener elementos de juicio suficientes y
apropiados en relaciéon con la informacion financiera de las entidades o unidades de negocio dentro
de la Sociedad, como base para formarnos una opinion sobre los estados financieros separados.
Somos responsables de la direccion, supervision y revision del trabajo de auditoria realizado para los
fines de la auditoria de grupo. Somos los tnicos responsables de nuestra opinién de auditoria.

Nos comunicamos con el Directorio de la Entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, incluyendo
cualquier deficiencia significativa en el control interno que identifiquemos en el transcurso de la auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

En cumplimiento de disposiciones vigentes informamos, que:



a) los estados financieros separados de Banco Mariva S.A. surgen de registros contables llevados en
sus aspectos formales de conformidad con normas legales;

b) los estados financieros separados de Banco Mariva S.A. al 31 de diciembre de 2025 se encuentran
asentados en el libro "Inventarios y Balances" y cumplen, en lo que es materia de nuestra competencia, con lo
dispuesto en la Ley de Sociedades Comerciales y en las resoluciones pertinentes del BCRA y la Comision
Nacional de Valores;

c) los estados financieros separados de Banco Mariva S.A. surgen de registros contables llevados en
sus aspectos formales de conformidad con normas legales, que mantienen las condiciones de seguridad e
integridad en base las cuales fueron autorizados por la Comisién Nacional de Valores;

d) al 31 de diciembre de 2025 la deuda devengada a favor del Sistema Integrado Previsional Argentino
de Banco Mariva S.A. que surge de los registros contables de la Entidad ascendia a $ 514.084.859,36, no
siendo exigible a dicha fecha;

e) de acuerdo con lo requerido por el articulo 21°, inciso b), Capitulo Ill, Seccién VI, Titulo Il de la
normativa de la Comisién Nacional de Valores, informamos que el total de honorarios en concepto de
servicios de auditoria y relacionados facturados a Banco Mariva S.A. en el gjercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2025 representan:

e.1) el 96,52 % sobre el total de honorarios por servicios facturados a Banco Mariva S.A. por todo concepto en
dicho ejercicio;

e.2) el 80,30 % sobre el total de honorarios por servicios de auditoria y relacionados facturados a Banco
Mariva S.A., sus sociedades controlantes, controladas y vinculadas en dicho ejercicio;

e.3) el 76,65 % sobre el total de honorarios por servicios facturados a la Banco Mariva S.A., sus sociedades
controlantes, controladas y vinculadas por todo concepto en dicho ejercicio;

f) hemos leido la informacion incluida en la nota 15.3 a los estados financieros separados al 31 de
diciembre de 2025 en relacion con las exigencias establecidas por la Comision Nacional de Valores respecto
a Patrimonio Neto Minimo y Contrapartida Liquida, sobre la cual, en lo que es materia de competencia, no
tenemos observaciones que formular.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 10 de marzo de 2026.

PRICE WATERHOUSE & CO. S.R.L.
(Socio)

C.P.CECABA. T°1F°17

Dr. Algjandro J. Rosa

Contador Publico (UM)
C.P.CEE.CABA.T°286 F°136”

2) Consideracién del proceso de escisidon-fusién mediante la cual Banco Mariva S.A., en
caracter de sociedad escindente, destina una parte de su patrimonio para fusionarlo con
Carretera S.A. y La Galponera S.A., respectivamente en caracter de sociedades
absorbentes. Consideracion de los Estados Financieros Especiales de Escisién: En uso
de la palabra el Sr. Presidente manifiesta que, conforme fuera aprobado preliminarmente por el
Directorio en su reunion de fecha 23 de diciembre de 2025 mediante la suscripcion del Acuerdo
Preliminar de Escision-Fusion, la reorganizaciéon que se sometera a consideracion de la
Asamblea de accionistas consiste en una escisidon-fusion por absorcion en los términos del
articulo 88, inciso primero, de la Ley General de Sociedades N° 19.550 (la “LGS”) y de los
articulos 80 y siguientes de la Ley del Impuesto a las Ganancias N° 20.628 (la “LIG”), mediante
la cual Banco Mariva S.A., en caracter de sociedad escindente —sin disolverse ni liquidarse—,
destina una parte de su patrimonio para fusionarlo con Carretera S.A. y La Galponera S.A,,
respectivamente, en caracter de sociedades absorbentes.

El patrimonio objeto de escisién comprende los inmuebles rurales denominados "La Carreta",
"El Fortin", "El Espartillo" y "La Sorpresa", ubicados en el Departamento Nueve de Julio,
Provincia de Santa Fe, los cuales seran transferidos a Carretera S.A., y la Unidad Privativa 170
del Sector Industrial Planificado La Plata Il, Provincia de Buenos Aires, que sera transferida a
La Galponera S.A. Quedan comprendidos los accesorios, mejoras, usos, servidumbres activas,
permisos, autorizaciones, habilitaciones, cargas, contingencias y pasivos especificos asociados
a tales activos a la Fecha Efectiva de Escisiéon-Fusion.

Asimismo, el Presidente informa que la escision-fusion tiene por finalidad optimizar la
estructuracion, especializacion y gestion de los activos inmuebles de Banco Mariva, afectando
a cada sociedad absorbente la titularidad y explotacion indirecta por via de arrendamiento a
terceros de los inmuebles que le correspondan, con el objeto de lograr mayor eficiencia




operativa, transparencia patrimonial y continuidad bajo vehiculos con objeto social afin o
complementario.

La Escision-Fusion tiene efectos legales, fiscales y contables a partir del 1 de enero de 2026.
Continta en uso de la palabra y manifiesta que la operacion se celebra y lleva adelante como
una reorganizacion libre de impuestos dentro del marco establecido por los articulos 80 vy
siguientes de la Ley del Impuesto a las Ganancias y demas normas legales y reglamentarias
aplicables.

La Escisién-Fusion se efectuara sobre la base de los estados financieros individuales de Banco
Mariva al 31 de diciembre de 2025, los estados contables individuales de Carretera y La
Galponera por el ejercicio irregular finalizado el 31 de diciembre de 2025, y los balances
especiales consolidados de escision-fusion, los cuales fueron preparados sobre bases
homogéneas y con criterios de valuacion idénticos, y cuentan con los correspondientes
Informes de Auditores Independientes.

Por ultimo, destaca especialmente que la escisidon-fusidon no implica reduccién alguna del
capital social de Banco Mariva S.A. El capital social de Banco Mariva, que asciende a la suma
de $67.062.679, representado por 67.062.679 acciones ordinarias, nominativas no endosables,
Clase "A", de $1 valor nominal cada una, se mantendra integramente. Ello es posible por
cuanto Banco Mariva cuenta con otras partidas patrimoniales y reservas libres suficientes que
le permiten compensar la parte del activo que se transferira a las Sociedades Absorbentes. La
reduccién patrimonial —por un valor igual al del Patrimonio Escindido ($9.664.485.295)— se
realizara exclusivamente contra la cuenta "Reserva Facultativa" del patrimonio de Banco
Mariva, sin afectar el capital social ni las restantes cuentas patrimoniales. En consecuencia,
Banco Mariva continuara con su capital social intacto, prosiguiendo con el desarrollo de su
actividad operativa bancaria.

Los accionistas de Banco Mariva recibiran, en las mismas proporciones a sus actuales
participaciones: (i) 101,26 acciones de Carretera S.A. por cada accion que posean en Banco
Mariva; y (ii) 18,69 acciones de La Galponera S.A. por cada accidon que posean en Banco
Mariva.

Seguidamente, se pone a consideracion de los sefiores Directores los siguientes estados
contables especiales de escision-fusion:

(a) El balance especial consolidado de escisién de Banco Mariva (el “Balance Especial
Consolidado de Escisién");

(b) El balance especial consolidado de la escisidon-fusién entre Banco Mariva y La Galponera al
31 de diciembre de 2025 (el “Balance Consolidado de la Escisién-Fusién de La
Galponera”);

(c) El balance especial consolidado de la escisién-fusion entre Banco Mariva y Carretera al 31
de diciembre de 2025 (el “Balance Consolidado de la Escisién-Fusidn de Carretera”);

(en conjunto, los "Estados Financieros Especiales de Escisiéon-Fusiéon").

Se deja constancia que los Estados Financieros Especiales de Escisidon-Fusion han sido
preparados por los directores de las Sociedades Participantes sobre bases homogéneas y con
criterios de valuacion idénticos, y cuentan con los correspondientes Informes de Auditores
Independientes e Informes de los 6rganos de fiscalizacion.

Sometida la mocidn a votacién, el Directorio por unanimidad resuelve: (i) aprobar las gestiones
realizadas hasta el momento en relacion con el proceso de escision-fusion mediante la cual
Banco Mariva S.A., en caracter de sociedad escindente, destina una parte de su patrimonio
para fusionarlo con Carretera S.A. y La Galponera S.A. respectivamente, en caracter de
sociedades absorbentes y autorizar su continuacién; (ii) omitir la lectura y aprobar los Estados
Financieros Especiales de Escision-Fusion confeccionados al 31 de diciembre de 2025; y (iii)
tomar nota del Informe de los Auditores Independientes e Informe de la Comision Fiscalizadora
sobre los mismos. 3) Consideracion del Compromiso Previo de Escisidén-Fusion y del
Prospecto de Escisién-Fusién: Contintia en uso de la palabra el Sr. Presidente y manifiesta
que corresponde someter a consideraciéon del Directorio el Compromiso Previo de Escisién-
Fusion a ser celebrado entre Banco Mariva S.A., como sociedad escindente sin disolverse, y
Carretera S.A. y La Galponera S.A., como sociedades absorbentes y continuadoras, asi como
el Prospecto de Escision-Fusion, en los términos y con el alcance previstos en dichos
documentos cuyas ultimas versiones han sido distribuidas a todos los sefiores Directores con la
debida antelaciéon. El proyecto del Compromiso Previo esta concebido en los siguientes
términos:




COMPROMISO PREVIO DE ESCISION-FUSION

“El presente compromiso previo de escision-fusién (el “Compromiso Previo”) se celebra el dia 10 del
mes de marzo de 2026 entre:

(1) Banco Mariva S.A. ("Banco Mariva" o la "Sociedad Escindente", indistintamente), CUIT N° 30-
51642044-4, con domicilio legal en calle Sarmiento 500, Ciudad Auténoma de Buenos Aires;

(2) Carretera S.A. ("Carretera”), CUIT N° 30-71923766-1, con domicilio legal en Monsefior Zaspe 3217,
Piso 3, Ciudad de Santa Fe, Provincia de Santa Fe; y

(3) La Galponera S.A. ("La Galponera" y, junto con Carretera, las "Sociedades Absorbentes” y junto
con la Sociedad Escindente, las "Sociedades Participantes" o las "Partes”, indistintamente), CUIT N°
33-71921646-9, con domicilio legal en San Martin 299, 4° piso, Ciudad Autbnoma de Buenos Aires.

CONSIDERANDO QUE:

(i) Banco Mariva es una sociedad andnima inscripta en el Registro Publico de la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires, en el Juzgado Nacional de Primera Instancia en lo Comercial de Registro el 19 de
noviembre de 1980, bajo el nimero 4680 del Libro 95, Tomo A, de Sociedades Andnimas, con domicilio
legal en Sarmiento 500, Ciudad Autébnoma de Buenos Aires;

(ii) Banco Mariva tiene por objeto social realizar, por cuenta propia o ajena, dentro o fuera del pais, todas
las operaciones permitidas a los Bancos Comerciales por las leyes y disposiciones que reglamenten su
gfercicio, conforme su estatuto social vigente;

(i) Banco Mariva es titular, entre otros activos, de determinados inmuebles rurales ubicados en la
Provincia de Santa Fe, identificados como "La Carreta”, "El Fortin", "El Espartillo" y "La Sorpresa", y un
inmueble identificado como Unidad Privativa 170 del Sector Industrial Planificado La Plata I, Provincia de
Buenos Aires;

(iv) Carretera es una sociedad anénima constituida en la Provincia de Santa Fe, cuyo objeto social
principal comprende, entre otras actividades, la explotacion agropecuaria y actos complementarios,
instrumentada por escritura publica N°112 de fecha 18/11/2025 del Registro Notarial N°224 de Santa Fe,
inscripta ante el Registro de Personas Juridicas, Empresas y Contratos (RPJEC) de la Provincia de Santa
Fe mediante Expediente N.° EE-2025-00033297-APPSF-PE;

(v) La Galponera es una sociedad andénima constituida en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, cuyo
objeto social principal comprende, entre otras actividades, la adquisicion, destino y explotacion de bienes
inmuebles urbanos o rurales para su locacion a terceros y actos complementarios, instrumentada por
escritura publica N° 3.791 de fecha 12/11/2025 del Registro Notarial N° 501 de la Ciudad Autébnoma de
Buenos Aires, inscripta ante la Inspeccién General de Justicia con fecha 1 de diciembre de 2025, bajo el
ntmero 22492, del libro 124, tomo — de Sociedades por Acciones;

(vi) Es intencién de Banco Mariva escindir el patrimonio correspondiente a los inmuebles detallados en el
Considerando (iij) anterior (el "Patrimonio Escindido"), para asi separar la titularidad de dichos
inmuebles de su actividad bancaria propiamente dicha, transfiriendo dicho patrimonio a las Sociedades
Absorbentes;

(vii) Es intencién de Carretera participar como sociedad absorbente respecto de los inmuebles rurales "La
Carreta", "El Fortin", "El Espartillo” y "La Sorpresa”, ubicados en la Provincia de Santa Fe, toda vez que su
objeto social contempla la explotaciéon agropecuaria;

(viii) Es intencién de La Galponera participar como sociedad absorbente respecto del inmueble situado en
la Provincia de Buenos Aires, toda vez que su objeto social contempla la adquisicion, destino y
explotacion de bienes inmuebles para su locacion a terceros;

(ix) Luego de un andlisis integral de alternativas, las Partes han concluido que resulta conveniente llevar
adelante una escision-fusiéon por absorcion en los términos del articulo 88 inciso primero de la Ley
General de Sociedades N° 19.550 y sus modificaciones (la "LGS"), y de los articulos 80 y siguientes de la
Ley del Impuesto a las Ganancias N° 20.628 y sus modificatorias ("LIG") y sus complementarios del
reglamento de la LIG; mediante la cual Banco Mariva, como sociedad escindente, pero sin disolverse,
destina una parte de su patrimonio, el Patrimonio Escindido, para fusionarlo con Carretera y La
Galponera, como sociedades absorbentes (la "Escision-Fusion").

(x) Con fecha 23 de diciembre de 2025, las Partes celebraron un Acuerdo Preliminar de Escision-Fusion
(el "Acuerdo Preliminar”), mediante el cual acordaron llevar adelante la Escisién-Fusion y sus principales
términos y condiciones, ad-referéndum de la celebracion del presente Compromiso Previo y las
correspondientes aprobaciones asamblearias;

POR LO TANTO, las Partes convienen en celebrar el presente Compromiso Previo, "ad-referéndum"” de
las correspondientes aprobaciones asamblearias, y de conformidad con lo dispuesto por el articulo 88 y



siguientes de la LGS y demas normas legales y reglamentarias aplicables, y las condiciones que se
establecen a continuacion:

PRIMERO: OBJETO

Las Partes acuerdan llevar a cabo la Escision-Fusion de conformidad con los términos y condiciones aqui
establecidos; revistiendo el Patrimonio Escindido el caracter de patrimonio absorbido, y Carretera y La
Galponera el caracter de sociedades asignatarias del Patrimonio Escindido y Banco Mariva la sociedad
escindente del Patrimonio Escindido; y, aclarandose a todos los efectos, que Banco Mariva no sera
disuelta ni liquidada.

En virtud de lo acordado, las Sociedades Participantes se comprometen a realizar todas las acciones y
actos tendientes a implementar y completar la Escision-Fusion, "ad-referéndum” de las correspondientes
aprobaciones asamblearias de las Sociedades Participantes.

SEGUNDO: PATRIMONIO ESCINDIDO
Las Partes establecen que, como consecuencia de la Escision-Fusion:

(i) Banco Mariva transferira a favor de Carretera, los derechos y obligaciones que Banco Mariva posee
sobre los inmuebles rurales denominados "La Carreta”, "El Fortin", "El Espatrtillo" y "La Sorpresa”,
ubicados en el Departamento Nueve de Julio, Provincia de Santa Fe, segun titulos y antecedentes
dominiales obrantes en:

(a) Escritura de fecha 30/03/1988 pasada ante el Escribano Enrique F. Macchi, Registro Notarial N° 92 de
Rufino, relativa a "El Fortin"; identificado preliminarmente por partida inmobiliaria N° 01-06-00-
003277/0000-8 y mensura registrada N° 7029;

(b) Escrituras y antecedentes complementarios relativos a "El Espartillo”; identificado preliminarmente por
partidas inmobiliarias N° 01-06-00-003275/0003-7 y mensura registradas 8644, respectivamente;

(c) Escrituras y antecedentes complementarios relativos a "La Sorpresa”, conforme su escritura traslativa
de dominio y antecedentes dominiales; identificado preliminarmente por partidas inmobiliarias N° 01-06-
00-003272/0000-3; 01-06-00-003273/0000-2; 01-06-00-003274/0000-1; 01-06-00-003278/0000-7; 01-06-
00-003279/0000-6 y 01-06-00-003280/0000-2 y mensura registrada N° 60209;

(d) Escritura N° 59 (compra a Apunto S.A., otorgada ante el Esc. Enrique F. Macchi, Registro Notarial N°
92 de Rufino) de fecha 30 de marzo de 1988 y demas antecedentes dominiales relativos a "La Carreta —
Lote 16' (Departamento 9 de Julio, Santa Fe);

(e) Los derechos y obligaciones de Banco Mariva sobre el poligono de 'ex-caminos' desafectados del uso
publico dentro del campo 'La Carreta’, conforme Escritura N° 74 otorgada el 18/09/2002 por la Comuna de
Villa Minetti a favor de Banco Mariva S.A., inscripta y catastrada como partida N° 01-10-00-673670/0000,
segun Plano de Mensura N° 87.168 (superficie aproximada 69 ha 35 a 07 ca 64 dm?), incluyendo el cargo
alli establecido y su estado a la Fecha Efectiva;

(i) Banco Mariva transferira a favor de La Galponera, los derechos y obligaciones que Banco Mariva
posee sobre la Unidad Privativa 170 del Sector Industrial Planificado La Plata Il (Plano PHE 55-1-2024),
Matricula 259.927 (La Plata — 55), adquirida a la Municipalidad de La Plata por Escritura N° 14.791 de
fecha 03/09/2025, otorgada por la Escribania General de Gobierno de la Provincia de Buenos Aires,
incluyendo el régimen de Propiedad Horizontal — Conjuntos Inmobiliarios y las restricciones y condiciones
de uso/infraestructura que constan en los certificados registrales;

(iii) Se deja constancia que quedan comprendidos, segun corresponda, mensuras, partidas inmobiliarias,
avaluos y certificados fiscales y registrales, junto con los accesorios, mejoras, usos, servidumbres activas,
permisos, autorizaciones, habilitaciones, cargas, contingencias y pasivos especificos asociados a tales
activos a la Fecha Efectiva de Escisién-Fusion;

(iv) Banco Mariva no se disolvera ni se liquidara, continuando principalmente con el desarrollo de su
actividad operativa bancaria.

TERCERO: EXPOSICION DE MOTIVOS Y FINALIDADES DE LA ESCISION-FUSION

La finalidad de la escision-fusién es optimizar la estructuracion, especializacion y gestion de los activos
inmuebles rurales de Banco Mariva, afectando a Carretera la titularidad y explotacién indirecta por via de
arrendamiento a terceros de "La Carreta”, “El Fortin", “El Espatrtillo” y “La Sorpresa”, y a La Galponera la
titularidad y explotacion indirecta por via de arrendamiento a terceros del inmueble ubicado en la
Provincia de Buenos Aires, con el objeto de lograr mayor eficiencia operativa, transparencia patrimonial y
continuidad bajo vehiculos con objeto social afin o complementario.

CUARTO: ESTADOS CONTABLES

() Las Partes acuerdan que, en cumplimiento de lo establecido por la LGS, la Escisién-Fusiéon se
efectuara sobre la base de:



(a) Los respectivos estados financieros separados de Banco Mariva al 31 de diciembre de 2025 (el
"Estados Financieros de Banco Mariva"), cuya copia se adjunta como Anexo I;

(b) Los estados contables individuales por el ejercicio irregular finalizado el 31 de diciembre de 2025 de
Carretera (los "Estados Contables de Carretera”), cuya copia se adjunta como Anexo II;

(c) Los estados contables individuales por el ejercicio irregular finalizado el 31 de diciembre de 2025 de La
Galponera (los "Estados Contables de La Galponera"), cuya copia se adjunta como Anexo llI;

(d) El balance especial consolidado de escision-fusién de Banco Mariva, cuya copia se adjunta como
Anexo IV (el “Balance Especial Consolidado de Escision’);

(e) El balance especial consolidado de la escision-fusién entre Banco Mariva y La Galponera al 31 de
diciembre de 2025, cuya copia se adjunta como Anexo V (el “Balance Consolidado de la Escision-
Fusién de La Galponera’);

(f) El balance especial consolidado de la escision-fusion entre Banco Mariva y Carretera al 31 de
diciembre de 2025, cuya copia se adjunta como Anexo VI (el “Balance Consolidado de la Escision-
Fusion de Carretera’);

(en conjunto, los "Estados Financieros Especiales de Escision-Fusion"); que reflejan fehacientemente
la situacion econémico-financiera de Banco Mariva como sociedad escindente y Carretera y La Galponera
como sociedades absorbentes y asignatarias del porcentual correspondiente del Patrimonio Escindido
luego de la Escisién-Fusion.

(Il) Los Estados Financieros Especiales de Escisiéon-Fusion han sido preparados por los directores de las
Sociedades Participantes sobre bases homogéneas y con criterios de valuacién idénticos. Asimismo,
cuentan con los correspondientes Informes de Auditores Independientes y, también cuentan con los
correspondientes Informes de los 6érganos de fiscalizacién, en caso de corresponder.

(Ill) Los Estados Financieros Especiales de Escision-Fusion fueron sometidos a consideracion de los
Directorios de las Sociedades Participantes para su aprobacion, y fueron aprobados por dichos érganos
en sus reuniones celebradas el 10 de marzo de 2026. Asimismo, los Estados Financieros Especiales de
Escisién-Fusion seran puestos a disposicion de los accionistas de las Sociedades Participantes en legal
forma, en las Asambleas convocadas para adoptar una decisién respecto de la Escisiéon-Fusién.

(IV) Sin perjuicio de ello, en caso de que las autoridades competentes u organismos de control soliciten
efectuar cualquier modificacion a los Estados Financieros Especiales de Escision-Fusién y/o cualquier
otro anexo del Compromiso Previo, y siempre que la modificaciéon sea en cuanto a aspectos de forma o
procedimiento, o alguna otra que no sea de caracter sustancial por afectar la Asignacion de Acciones (tal
como se define mas adelante), o cualquier otro aspecto no sustancial de la Escision-Fusion, las
Sociedades Participantes a través de sus representantes y/o apoderados podran efectuar dichas
modificaciones sin necesidad de modificar el Compromiso Previo.

(V) Oportunamente se transcribiran los Estados Financieros Especiales de Escision-Fusion en los libros
sociales y contables respectivos.

(V) Los Estados Financieros Especiales de Escision-Fusién constituyen una parte integrante del
Compromiso Previo.

QUINTO: REORGANIZACION LIBRE DE IMPUESTOS

(I) El Compromiso Previo y la Escision-Fusién en él prevista, se celebran y se llevan adelante como una
reorganizacion libre de impuestos dentro del marco establecido por los articulos 80 y siguientes de la LIG
y demas normas legales y reglamentarias aplicables.

Las Partes acordaron, en el Acuerdo Preliminar y lo ratifican en el presente, que la Escision-Fusién tendra
efectos legales, fiscales y contables a partir del dia 1 de enero de 2026 (la "Fecha Efectiva de Escision-
Fusién").

(Il) La Fecha Efectiva de Escisién-Fusion sera considerada como fecha de reorganizacion a los efectos de
lo dispuesto por los articulos 80 y siguientes de la LIG y sus complementarios del reglamento de la LIG.

(Ill) A partir de la Fecha Efectiva de Escision-Fusion se produjo el inicio de las operaciones conjuntas a
que hace referencia la LIG y sus decretos reglamentarios, y se considera incorporado el Patrimonio
Escindido de Banco Mariva al patrimonio de Carretera y La Galponera, respectivamente, conforme lo
establecido en el presente. Se deja constancia que, desde la Fecha Efectiva de Escision-Fusién, Banco
Mariva ha desarrollado la administracion y operacion del Patrimonio Escindido por cuenta y orden de las
Sociedades Absorbentes, conforme lo acordado en el Acuerdo Preliminar.

(V) En virtud de lo expuesto, queda entendido que los actos, derechos, obligaciones y la responsabilidad
resultante del Patrimonio Escindido, a partir de la Fecha Efectiva de Escisién-Fusién, corresponden a
Carretera y La Galponera de forma exclusiva, segun corresponda a cada una, habiéndose realizado por



Banco Mariva, desde dicha fecha y hasta la inscripcién registral, todos los actos relativos al Patrimonio
Escindido por cuenta y orden de las respectivas Sociedades Absorbentes.

SEXTO: RELACION DE CANJE

(1) A continuacion se detalla el capital suscripto e integrado de cada una de las Sociedades Participantes
a la fecha del Compromiso Previo:

(a) Banco Mariva: El capital social asciende a la suma de $67.062.679 (pesos argentinos sesenta y siete
millones sesenta y dos mil seiscientos setenta y nueve), representado por 67.062.679 (sesenta y siete
millones sesenta y dos mil seiscientos setenta y nueve) acciones ordinarias, nominativas no endosables,
Clase "A", de $1 (un peso) valor nominal cada una y con derecho a cinco (5) votos por accién.

A la fecha de suscripcién del Compromiso Previo, los accionistas de Banco Mariva son:

Accionista /| Acciones Acciones Acciones % Capital % Votos
Usufructuario | (Plena (Nuda (Usufructo)

Propiedad) Propiedad)
José Luis | - - 43.127.786 - 64,31%
Pardo (padre)
José Luis | 6.686.262 7.187.965 - 20,69% 9,97%
Pardo (h)
Juan Martin | 6.686.261 7.187.965 - 20,68% 9,97%
Pardo
Maria del Pilar | 2.011.880 7.187.964 - 13,72% 3,00%
Pardo
Juan  Patricio | 2.011.880 7.187.964 - 13,72% 3,00%
Pardo
Francisco Raul | 2.011.880 7.187.964 - 13,72% 3,00%
Pardo
Maximo Pardo | 2.011.880 7.187.964 — 13,72% 3,00%
Dominga M. | 2.011.880 - - 3,00% 3,00%
Francisca
Lauria
Enrique Alberto | 502.970 - - 0,75% 0,75%
Antonini
Total 23.934.893 43.127.786 43.127.786 100% 100%

Se deja constancia que, mediante Escritura Publica N° 181 de fecha 20 de septiembre de 2022 pasada
ante el Escribano Guillermo Emilio Coto, Registro Notarial N° 1181 de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, y autorizada por Resolucion N° RESOL-2023-152-E-GDEBCRA-SEFYC#BCRA del
Superintendente de Entidades Financieras y Cambiarias del Banco Central de la Republica Argentina de
fecha 22 de mayo de 2023, el Sr. José Luis Pardo (padre) doné la nuda propiedad de 43.127.786
acciones, representativas del 64,31% del capital social, a favor de sus hijos José Luis Pardo (h), Juan
Martin Pardo, Maria del Pilar Pardo, Juan Patricio Pardo, Francisco Raul Pardo y Méaximo Pardo,
reservandose el usufructo vitalicio y gratuito sobre la totalidad de los derechos politicos y econémicos de
dichas acciones.

(b) Carretera: El capital social asciende a la suma de $30.000.000 (pesos argentinos treinta millones),
representado por 30.000.000 (treinta millones) de acciones ordinarias, escriturales, de $1 (un peso) valor
nominal cada una y con derecho a un (1) voto por accién.

A la fecha de suscripcién del Compromiso Previo, los accionistas de Carretera son:

Accionista/ Acciones (Plena | Acciones (Nuda | Acciones % Capital / %
Usufructuario Propiedad) Propiedad) (Usufructo) Votos

José Luis Pardo | - - 19.296.000 -/64,32%
(padre)

José Luis Pardo | 2.990.534 3.216.000 - 20,69% / 9,97%
(h)

Juan Martin Pardo | 2.990.534 3.216.000 — 20,69% / 9,97%
Maria del Pilar | 899.483 3.216.000 - 13,72% / 3,00%
Pardo

Juan Patricio | 899.483 3.216.000 - 13,72% / 3,00%
Pardo

Francisco Raul | 899.483 3.216.000 - 13,72% / 3,00%
Pardo

Maximo Pardo 899.483 3.216.000 — 13,72% / 3,00%
Dominga Maria | 900.000 - - 3,00% / 3,00%
Francisca Lauria

Enrique Alberto | 225.000 — — 0,75%/0,75%




Antonini

Total 10.704.000 19.296.000 19.296.000 100% / 100%

Se deja constancia que, mediante escritura publica de fecha 5 de febrero de 2026 pasada ante Escribano
Puablico, los sefiores José Luis Pardo (h), Juan Martin Pardo, Maria del Pilar Pardo, Juan Patricio Pardo,
Francisco Raul Pardo y Maximo Pardo constituyeron usufructo gratuito y vitalicio sobre el derecho a voto y
los derechos econémicos de 19.296.000 acciones, representativas del 64,32% del capital social, a favor
de José Luis Pardo (padre), conservando la nuda propiedad de dichas acciones.

(c) La Galponera: El capital social asciende a la suma de $30.000.000 (pesos argentinos treinta
millones), representado por 30.000.000 (treinta millones) de acciones ordinarias, escriturales, de $1 (un
peso) valor nominal cada una y con derecho a un (1) voto por accion.

A la fecha de suscripcién del Compromiso Previo, los accionistas de La Galponera son:

Accionista/ Acciones (Plena | Acciones (Nuda | Acciones % Capital / %
Usufructuario Propiedad) Propiedad) (Usufructo) Votos

José Luis Pardo | - - 19.296.000 -/64,32%
(padre)

José Luis Pardo | 2.990.534 3.216.000 - 20,69% /9,97%
(h)

Juan Martin Pardo | 2.990.534 3.216.000 — 20,69% / 9,97%
Maria del Pilar | 899.483 3.216.000 - 13,72% / 3,00%
Pardo

Juan Patricio | 899.483 3.216.000 - 13,72% / 3,00%
Pardo

Francisco Raul | 899.483 3.216.000 - 13,72% / 3,00%
Pardo

Maximo Pardo 899.483 3.216.000 — 13,72% / 3,00%
Dominga Maria | 900.000 - - 3,00% / 3,00%
Francisca Lauria

Enrique Alberto | 225.000 - - 0,75%/0,75%
Antonini

Total 10.704.000 19.296.000 19.296.000 100% / 100%

Se deja constancia que, mediante escritura publica de fecha 5 de febrero de 2026 pasada ante Escribano
Publico, los sefiores José Luis Pardo (h), Juan Martin Pardo, Maria del Pilar Pardo, Juan Patricio Pardo,
Francisco Raul Pardo y Maximo Pardo constituyeron usufructo gratuito y vitalicio sobre el derecho a voto y
los derechos econémicos de 19.296.000 acciones, representativas del 64,32% del capital social, a favor
de José Luis Pardo (padre), conservando la nuda propiedad de dichas acciones.

(ll) Las Partes acuerdan que con motivo de la Escision-Fusion, Carretera y La Galponera seran, en la
proporcién correspondiente y de acuerdo con el calculo de asignacién de acciones aqui establecido, las
sociedades absorbentes del Patrimonio Escindido, y Banco Mariva sera la sociedad escindente.
Asimismo, han acordado que el Patrimonio Escindido se conformara por una proporcién de las cuentas
patrimoniales de Banco Mariva, sin que ello implique reduccién de capital de la Sociedad Escindente, por
cuanto ésta cuenta con otras partidas patrimoniales y reservas libres suficientes que le permiten
compensar la parte del activo que se transferira a las Sociedades Absorbentes. En virtud de ello, resulta
necesario fijar la asignacién de las acciones de Carretera y La Galponera representativas del Patrimonio
Escindido que se le asignaran a los accionistas de Banco Mariva (la "Asignacion de Acciones”). Al
respecto, las Partes indican que, a los fines de determinar la Asignacién de Acciones, el Directorio de las
Sociedades Participantes se baso en los Estados Financieros Especiales de Escision-Fusion.

(lI-bis) Las Partes dejan constancia que, conforme lo indicado en el apartado (I) precedente, las acciones
que los nudos propietarios (José Luis Pardo (h), Juan Martin Pardo, Maria del Pilar Pardo, Juan Patricio
Pardo, Francisco Raul Pardo y Maximo Pardo) reciban en Carretera y La Galponera como consecuencia
de la Asignacién de Acciones quedaran inmediatamente sujetas al usufructo vitalicio y gratuito constituido
a favor de José Luis Pardo (padre), quien mantendra la totalidad de los derechos politicos y econémicos
sobre dichas acciones en la misma proporcién que detenta actualmente en Banco Mariva, Carretera y La
Galponera. En consecuencia, la participacion de José Luis Pardo (padre) en términos de derechos de
voto se mantendra en el 64,31% en cada una de las Sociedades Absorbentes.

(lll) Composicién accionaria resultante de la Escision-Fusion: Las Partes acuerdan que, sujeto a la
aprobacion de las Asambleas Generales Extraordinarias de las Sociedades Participantes convocadas al
efecto, la Escision-Fusion se estructurara de forma tal que los accionistas de Banco Mariva recibiran, en
las mismas proporciones a sus actuales participaciones en Banco Mariva, acciones de Carretera y La
Galponera conforme la siguiente relacién de canje:

(a) Por cada accion que posean en Banco Mariva, los accionistas recibiran 101,26 acciones de Carretera
SAy




(b) Por cada accién que posean en Banco Mariva, los accionistas recibiran 18,69 acciones de La
Galponera S.A.

(IV) Como consecuencia de la Escisiéon-Fusion:

(i) Carretera procedera a aumentar su capital social en la suma de $6.790.766.878 (pesos seis mil
setecientos noventa millones setecientos sesenta y seis mil ochocientos setenta y ocho), mediante la
emisién de 6.790.766.878 nuevas acciones ordinarias, escriturales, de valor nominal $1 (un peso) cada
una y con derecho a un (1) voto por accion. Dichas acciones seran asignadas a los accionistas de Banco
Mariva en la misma proporcién a su participacion accionaria actual. Asimismo, del patrimonio recibido, la
suma de $1.363.718.664 (pesos mil trescientos sesenta y tres millones setecientos dieciocho mil
seiscientos sesenta y cuatro) sera destinada a la cuenta Reserva Legal.

(i) La Galponera procedera a aumentar su capital social en la suma de $1.253.401.473 (pesos mil
doscientos cincuenta y tres millones cuatrocientos un mil cuatrocientos setenta y tres), mediante la
emisiéon de 1.253.401.473 nuevas acciones ordinarias, escriturales, de valor nominal $1 (un peso) cada
una y con derecho a un (1) voto por accion. Dichas acciones serén asignadas a los accionistas de Banco
Mariva en la misma proporcién a su participacion accionaria actual. Asimismo, del patrimonio recibido, la
suma de $256.598.280 (pesos doscientos cincuenta y seis millones quinientos noventa y ocho mil
doscientos ochenta) sera destinada a la cuenta Reserva Legal.

(iii) Con motivo de la Escision-Fusion, Banco Mariva reduciré su patrimonio neto en un valor igual al del
Patrimonio Escindido ($9.664.485.295), manteniéndose integramente el monto de su capital social. Dicha
reduccion patrimonial se realizaré exclusivamente contra la cuenta "Otras Reservas” del patrimonio de
Banco Mariva, sin afectar el capital social ni las restantes cuentas patrimoniales.

(V) A continuacion se detallan las tenencias accionarias resultantes en cada una de las Sociedades
Absorbentes luego de la Escisién-Fusion:
CARRETERA S.A. - Tenencias Accionarias Post Escision-Fusion:

Accionista Acciones Previas Acciones Nuevas Acciones Totales %

José Luis PARDO (h) 6.206.534 1.404.904.226 1.411.110.760 20,69%
Juan Martin PARDO 6.206.534 1.404.904.125 1.411.110.659 20,69%
Maria del Pilar PARDO 4.115.483 931.576.204 935.691.687 13,72%
Juan Patricio PARDO 4.115.483 931.576.204 935.691.687 13,72%
Francisco Raul PARDO 4.115.483 931.576.204 935.691.687 13,72%
Maximo PARDO 4.115.483 931.576.204 935.691.687 13,72%
Dominga LAURIA 900.000 203.722.969 204.622.969 3,00%
Enrique ANTONINI 225.000 50.930.742 51.155.742 0,75%
TOTAL 30.000.000 6.790.766.878 6.820.766.878 100,00%
LA GALPONERA S.A. - Tenencias Accionarias Post Escision-Fusion:

José Luis PARDO (h) 6.206.534 259.309.303 265.515.837 20,69%
Juan Martin PARDO 6.206.534 259.309.284 265.515.818 20,69%
Maria del Pilar PARDO 4.115.483 171.945.085 176.060.568 13,72%
Juan Patricio PARDO 4.115.483 171.945.085 176.060.568 13,72%
Francisco Raul PARDO 4.115.483 171.945.085 176.060.568 13,72%
Maximo PARDO 4.115.483 171.945.085 176.060.568 13,72%
Dominga LAURIA 900.000 37.602.037 38.5602.037 3,00%
Enrique ANTONINI 225.000 9.400.509 9.625.509 0,75%
TOTAL 30.000.000 1.253.401.473 1.283.401.473 100,00%

Se deja constancia de que, respecto de las acciones que correspondan a los nudos propietarios (José
Luis Pardo (h), Juan Martin Pardo, Maria del Pilar Pardo, Juan Patricio Pardo, Francisco Raul Pardo y
Méximo Pardo), las mismas quedaran sujetas al usufructo vitalicio y gratuito constituido a favor de José
Luis Pardo (padre), quien mantendra el 64,31% de los derechos de voto en cada Sociedad Absorbente.

(V) Con motivo de lo anteriormente expuesto, las Partes acuerdan que, sujeto a la aprobacion de las
Asambleas Generales Extraordinarias de las Sociedades Participantes, resulta necesario reformar el
articulo cuarto de los estatutos sociales de Carretera y La Galponera, los cuales quedaran redactados de
la siguiente forma:

(a) Carretera

"ARTICULO CUARTO: El capital social se fija en la suma de PESOS SEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTE
MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO
($6.820.766.878) representado por SEIS MIL OCHOCIENTOS VEINTE MILLONES SETECIENTAS
SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTAS SETENTA Y OCHO (6.820.766.878) de acciones ordinarias,
escriturales, de un peso ($1) valor nominal cada una y con derecho a un (1) voto por accién. La Sociedad
podra aumentar su capital social hasta el quintuplo de su monto conforme el articulo 188 de la Ley



N°19.550, fijando o no una prima de emisién conforme lo previsto en el articulo 202 de la Ley N°19.550,
siendo la fijacién de la prima potestad exclusiva de la Asamblea de Accionistas. A fin de fijar la prima de
emision, la Asamblea de Accionistas podra aplicar el método de valuacion que en cada caso considere
conveniente. Las acciones son libremente transmisibles."

(b) La Galponera

“ARTICULO CUARTO: El capital social se fija en la suma de PESOS MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y
TRES MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y TRES
($1.283.401.473) representado  por MIL  DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS UN MIL CUATROCIENTAS SETENTA Y TRES (1.283.401.473) de acciones
ordinarias, escriturales, de un peso ($1) valor nominal cada una y con derecho a un (1) voto por accién.
La Sociedad podra aumentar su capital social hasta el quintuplo de su monto conforme el articulo 188 de
la Ley 19.550, fijando o no una prima de emision conforme lo previsto en el articulo 202 de la Ley General
de Sociedades N°19.550, siendo la fijacion de la prima potestad exclusiva de la Asamblea de Accionistas.
A fin de fijar la prima de emisién, la Asamblea de Accionistas podra aplicar el método de valuacién que en
cada caso considere conveniente. Las acciones son libremente transmisibles."

(VIl) Las Partes establecen que el objeto social de Carretera y La Galponera no debera ser modificado
como resultado de la Escision-Fusion, toda vez que los mismos ya prevén todas las actividades que
dichas sociedades llevaran a cabo y/o continuaran desarrollando como resultado de la Escision-Fusion.

SEPTIMO: APROBACIONES SOCIETARIAS Y CONDICIONES

(I) La presente Oferta, junto con los Estados Financieros Especiales de Escision-Fusién que forman parte
integrante de la misma, han sido aprobados por el Directorio de Banco Mariva en su reunién celebrada a
tales efectos en fecha 10 de marzo de 2026.

() La Oferta, asi como todos sus efectos, deberan ser aprobados por las respectivas Asambleas
Generales Extraordinarias de Accionistas convocadas por los respectivos Directorios para la aprobacion
de la presente Escisiéon-Fusion (las "Asambleas”), las cuales deberan cumplimentar los requisitos de
quoérum y mayorias exigidos por la LGS y por los respectivos estatutos sociales.

(lll) Una vez obtenidas las aprobaciones de las Asambleas, se procedera a efectuar las publicaciones
dispuestas por los articulos 83, inciso 3, y 88, inciso 4 y 6, in fine, de la LGS.

(IV) En virtud de ello, en caso de que no se obtenga cualquiera de las aprobaciones referidas en el
apartado anterior o la inscripcion de los Registros Publicos, la Oferta quedara sin ningun efecto.

(V) Las Partes declaran que la implementacion de la Escision-Fusion requerira el cumplimiento de los
articulos 82, 83 y 88 y concordantes de la LGS, incluyendo publicaciones legales, régimen de oposicion
de acreedores y registracion ante los Registros Publicos competentes, asi como las autorizaciones
regulatorias aplicables, incluida la previa conformidad de la Comisién Nacional de Valores ("CNV"), y la
previa comunicacién al Banco Central de la Republica Argentina ("BCRA") respecto de la Escisién-Fusion,
y las inscripciones ante los Registros de la Propiedad Inmueble de Santa Fe y de la Provincia de Buenos
Aires, catastro, y organismos fiscales correspondientes tales como la Agencia de Recaudacién y Control
Aduanero ("ARCA").

(VI) Si se determinase que cualquier disposicion de la presente Oferta es invélida, las restantes
disposiciones de esta permaneceran en plena vigencia siempre que la finalidad material y las
estipulaciones esenciales de la misma conserven su validez. De ocurrir dicha determinacion, las
Sociedades Participantes haran sus mejores esfuerzos para acordar estipulaciones que reemplacen de la
manera mas cercana posible a las estipulaciones invalidas. Ningun cambio o modificacién a la Oferta sera
considerado valido salvo que se realice por escrito y se firme por todas las Sociedades Participantes o
sus representantes debidamente autorizados.

OCTAVO: ACUERDO DEFINITIVO

() Una vez adoptadas las correspondientes resoluciones sociales aprobatorias de lo acordado en la
presente Oferta, publicados los correspondientes avisos y vencidos los plazos correspondientes al
derecho de oposicién y embargo de los acreedores y derecho de receso, en caso de ser pertinente (y una
vez que se haya dado cumplimiento a las disposiciones de los articulos 83, inciso 3 y 85 de la LGS), las
Sociedades Participantes instrumentaran por escritura publica el correspondiente acuerdo definitivo de
escision-fusion (el "Acuerdo Definitivo de Escision-Fusidon") conforme lo dispuesto por los articulos 83,
inciso 4, y 88, inciso 6, in fine, de la LGS.

(ll) El Acuerdo Definitivo de Escisién-Fusion sera luego presentado para la aprobacién y conformidad
administrativa de la Inspeccién General de Justicia y del Registro de Personas Juridicas, Empresas y
Contratos de la Provincia de Santa Fe, e inscripcion de la Escision-Fusion por parte de dichos Registros
Publicos.

(lll) Las Partes dejan expresa constancia de que la presente Oferta se celebra ad-referéndum de la
inscripcion de la Escision-Fusion por parte de los Registros Publicos; y que, por ser un proceso conjunto,
unico e indivisible, ningiin acto de la Escisién-Fusién contemplado en la Oferta podra considerarse



realizado y perfeccionado si no se realizan y perfeccionan los demas actos de la Escisién-Fusién en cada
una de las Sociedades Participantes.

NOVENO: ADMINISTRACION INTERINA Y CONTINUIDAD.

Desde la Fecha Efectiva de Escision-Fusion y hasta la inscripcion registral de la Escision-Fusion, todos
los actos que Banco Mariva realice con relacién al patrimonio absorbido por Carretera y por La Galponera
se consideraran realizados por cuenta y orden de cada una de ellas, segtin corresponda, ad-referéndum
de las aprobaciones regulatorias pertinentes. Las partes cooperaran en la obtencién de transferencias,
ampliaciones y/o nuevas habilitaciones, permisos y registros necesarios para la radicacion y operatividad
de los activos en cabeza de Carretera y La Galponera como sociedades continuadoras.

Limitaciones en la Administracion de los Negocios y Garantias

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 83, inciso 2 de la LGS, las Partes declaran lo siguiente
respecto de las limitaciones que convienen en la administracién de los negocios y las garantias que se
establecen para el cumplimiento de una actividad normal de la gestién social hasta que el Acuerdo
Definitivo de Escision-Fusién sea inscripto:

(a) Administracion del Patrimonio Escindido: Desde la Fecha Efectiva de Escision-Fusioén y hasta la
inscripcién registral del Acuerdo Definitivo, Banco Mariva administrara el Patrimonio Escindido por cuenta
y orden de Carretera y La Galponera, segun corresponda, sin limitacion alguna en cuanto a su explotacion
ordinaria.

(b) Actividad normal de gestion: Las Sociedades Participantes se comprometen a mantener y
desarrollar la actividad normal de gestién de sus respectivos negocios, incluyendo:

e [ a contabilizaciéon separada de las operaciones vinculadas a los inmuebles escindidos;
e Lagestion de los contratos de arrendamiento vigentes sobre dichos inmuebles;
e La percepcion de los canones de arrendamiento/locaciéon correspondientes;

e E| pago de tributos inmobiliarios, tasas municipales, expensas y demas cargas sobre los
inmuebles; y

e Cualquier otra gestion administrativa ordinaria vinculada con los inmuebles.

(c) Actos que requieren consentimiento previo: Sin perjuicio de lo anterior, las Sociedades
Participantes acuerdan que, hasta la inscripciéon registral del Acuerdo Definitivo de Escisién-Fusion, no se
realizaran, sin el consentimiento previo y por escrito de las demas Partes, los siguientes actos respecto
del Patrimonio Escindido:

e  Enajenacién, gravamen o constitucién de derechos reales sobre los inmuebles;
e Modificacion sustancial de los términos de los contratos de arrendamiento/locacién vigentes;
e Celebracién de nuevos contratos de arrendamiento/locacién por plazos superiores a un (1) afio;

e Cualquier acto de disposiciéon que exceda la administracion ordinaria de los bienes.

(d) Garantias para el cumplimiento: Las Partes establecen las siguientes garantias para asegurar el
cumplimiento de la actividad normal de gestion:
e Banco Mariva continuara realizando todos los actos relativos al Patrimonio Escindido por cuenta
y orden de las respectivas Sociedades Absorbentes hasta la inscripcion registral;

e [ as Sociedades Absorbentes han asumido la posicion contractual de arrendador/locador en los
respectivos contratos de arrendamiento/locaciéon, manteniéndose inalteradas todas las clausulas
contractuales vigentes;

e las Partes cooperaran en la obtencién de transferencias, ampliaciones y/o nuevas
habilitaciones, permisos y registros necesarios para la radicacion y operatividad de los activos en
cabeza de Carretera y La Galponera como sociedades continuadoras

DECIMO: CONTRATOS Y RELACIONES JURIDICAS.

Banco Mariva ha procedido a notificar a los arrendatarios/locatarios de los contratos de
arrendamiento/locacion vigentes que, a partir de la Fecha Efectiva de Escisién-Fusion, los acuerdos que
mantenian con Banco Mariva son transferidos, en los mismos términos y condiciones y como
consecuencia de la Escisién-Fusion, a Carretera y La Galponera, respectivamente, de conformidad con lo
establecido en el articulo Segundo. Dichas notificaciones fueron cursadas conforme los modelos
acordados en el Anexo Il del Acuerdo Preliminar.

DECIMO BIS: ACCIONES REALIZADAS DESDE LA FECHA EFECTIVA DE ESCISION-FUSION.



Las Partes dejan constancia que, desde la Fecha Efectiva de Escision-Fusion y hasta la fecha de
suscripcion del presente Compromiso Previo, se han llevado a cabo las siguientes acciones en
cumplimiento de lo acordado en el Acuerdo Preliminar:

(i) La Galponera y Carretera tienen a su cargo la administracion y operacion del Patrimonio Escindido a
partir de la Fecha Efectiva de Escision-Fusion, incluyendo: (a) contabilizaciéon separada de las
operaciones vinculadas a los inmuebles escindidos; (b) gestion de los contratos de
arrendamiento/locacion vigentes sobre dichos inmuebles; (c) percepcion de los canones de
arrendamiento/locacion correspondientes; (d) pago de tributos inmobiliarios, tasas municipales, expensas
y demas cargas sobre los inmuebles; (e) cualquier otra gestion administrativa ordinaria vinculada con los
inmuebles.

(i) Banco Mariva notific6 a todos los arrendatarios/locatarios de los contratos de arrendamiento/locacion
vigentes que, a partir de la Fecha Efectiva de Escision-Fusion, los acuerdos que mantenian con Banco
Mariva fueron transferidos, en los mismos términos y condiciones y como consecuencia de la Escision-
Fusion, a Carretera y La Galponera, respectivamente. Las notificaciones fueron cursadas con fecha 23 de
diciembre de 2025, conforme los modelos acordados en el Anexo Il del Acuerdo Preliminar, a los
siguientes locatarios: (a) Estancia La Carreta S.A., respecto del contrato de arrendamiento rural de "La
Carreta - Lote 16"; (b) Estancia La Carreta S.A., respecto del contrato de arrendamiento rural de "El
Fortin", "El Espartillo" y "La Sorpresa"; y (c) Madeco Argentina S.A., respecto del contrato de locacién del
inmueble sito en el Sector Industrial Planificado La Plata Il. Las Partes dejan constancia que dichas
notificaciones fueron debidamente recepcionadas por los locatarios.

(iii) Carretera y La Galponera, como sociedades absorbentes y continuadoras, han asumido desde la
Fecha Efectiva de Escision-Fusion la posicion contractual de arrendador/locador en los respectivos
contratos de arrendamiento/locacién, manteniéndose inalteradas todas las clausulas contractuales: plazo,
canon, destino, garantias, obligaciones y demas condiciones vigentes. A partir de dicha fecha, los pagos
de los canones de arrendamiento/locacién y toda comunicacion relativa a los contratos deben dirigirse a
las Sociedades Absorbentes, conforme los datos de contacto informados en las notificaciones cursadas.

(iv) Los inmuebles que integran el Patrimonio Escindido seran transferidos formalmente a Carretera y La
Galponera, respectivamente, una vez inscripto el Acuerdo Definitivo de Escisién-Fusion ante la Inspeccion
General de Justicia y el Registro de Personas Juridicas, Empresas y Contratos de la Provincia de Santa
Fe. No obstante, desde la Fecha Efectiva de Escisién-Fusién, dichos inmuebles son operados por
Carretera y La Galponera, a través de la administracion que Banco Mariva realiza por cuenta y orden de
las mismas, sin limitacién alguna en cuanto a su explotacion ordinaria.

(v) Las Partes dejan constancia que, durante el periodo transcurrido desde la Fecha Efectiva de Escisién-
Fusién hasta la fecha del presente Compromiso Previo, no se han producido hechos o circunstancias que
modifiquen sustancialmente la situacion patrimonial, juridica o de hecho de los inmuebles que integran el
Patrimonio Escindido, respecto de la situacién declarada por Banco Mariva en el Acuerdo Preliminar y en
el presente Compromiso Previo.

DECIMO PRIMERO: PROSPECTO CNV.

En cumplimiento de lo dispuesto por el Articulo 17 de la Seccién | del Capitulo X del Titulo Il de las
Normas de la Comisién Nacional de Valores (N.T. 2013), y atento a que Banco Mariva se encuentra bajo
la fiscalizacién exclusiva de la CNV, debera presentar un Prospecto a dicho organismo con una
anticipacién minima de treinta (30) dias habiles a la fecha de la Asamblea, conteniendo la informacién
conforme al Articulo 3° de dichas Normas.

DECIMO SEGUNDO: JURISDICCION

Las Partes, finalmente, convienen que las diferencias que pudieran suscitarse como consecuencia de la
aplicacion o cumplimiento de la presente Oferta, asi como todo efecto legal que pueda sobrevenir en el
cumplimiento de la misma, sera sometido a la jurisdiccion de los Tribunales Nacionales Ordinarios
competentes en razén de la materia con asiento en la Ciudad Auténoma de Buenos Aires con renuncia
expresa a todo otro fuero o jurisdicciéon.”

Asimismo, el Sr. Presidente informa que el Compromiso Previo y el Prospecto seran sometidos
oportunamente a la consideracién de la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas,
conforme los articulos 88 y concordantes de la LGS, normas de la Inspeccién General de
Justicia, de la Comisién Nacional de Valores, y demas regulaciones aplicables.

Sometida la mocion a votacion, el Directorio por unanimidad resuelve: (i) aprobar el texto del
Compromiso Previo de Escisidon-Fusion transcripto precedentemente, dejando constancia de
que el mismo debera ser aprobados por la Asamblea de Accionistas; (ii) aprobar el Prospecto
de Escision-Fusion para su presentacion ante la Comision Nacional de Valores; y (iii) llevar
adelante la Escision-Fusion procediéndose a suscribir el Compromiso Previo de Escision-
Fusion, y autorizar su firma por parte del Sr. Presidente, Vicepresidente o quien se designe
como apoderado de la Sociedad a tales efectos.



No habiendo mas asuntos que tratar, siendo las 11:30 horas, se da por finalizada la reunion,
previa lectura y aprobacion de la presente acta. FDO.: JOSE LuIS PARDO - JOSE LUIS PARDO (H) —
JUAN MARTIN PARDO — JOSE MARIA FERNANDEZ — JUAN FACUNDO CASTILLO VIDELA — ENRIQUE

ALBERTO ANTONINI — ALEJANDRO JAVIER GALVAN.



