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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.
MEMORIA

{Informacién no cubierta por el informe de los auditores independientes)

Sefiores Accionistas de Distribuidora de Gas del Centro S.A.:

De conformidad con las disposiciones legales y la normativa aplicable, el Directorio de Distribuidora de Gas
del Centro S.A. (la “Sociedad” o “Ia Licenciataria™) se complace en someter a vuestra consideracion la
Memoria, el anexo a la Memoria “Reporte del Codigo de Gobiemo Societario” y toda la documentacion
correspondiente a los Estados Financieros de la Sociedad del trigésimo cuarto ejercicio econdmico,
comprendido entre el 1° de enero y el 31 de diciembre de 2025,

[. Consideraciones generales
1.1. El contexto internacional y nacional

Durante 2025, la economia mundial se vio agitada por anuncios y medidas arancelarias significativas por parte
de Estados Unidos. Aunque fuego fueron moderadas, siguen pesando sobre la relacion de los paises en el
comercio internacional. Esa es una de las razones para que el afio haya terminado con un crecimiento algo
inferior al perfodo anterior. Otros temas relevantes que estin impactando son Ia debilidad del dolar y el auge
de la inteligencia artificial, con un panorama que aln no estd definido.

En su informe de octubre de 2025, el Fondo Monetario Internacional (“FMI”) estimé un incremento del 3,2%
en el Producto Bruto Interno (“PBI) global para el afio 2025, frente a un crecimiento del 3,3% en 2024, El
reporte prevé que las economias avanzadas terminarfan 2025 con un aumento del 1,6%, por debajo del 1,8%
del afio anterior. Estados Unidos terminaria 2025 con un alza de 2,0% {inferior al 2,8% del afio previo) mientras
que la zona del Euro creceria sélo 1,2% (superior al 0,8% de 2024). En {anto, los mercados emergentes
avanzarian 4,2% en 2025, apenas inferior al 4,3% de 2024. Durante 2025, 1a economia de China habria crecido
4,8% inferior al 5,0% del afio previo.! En tanto, la regién de América Latina y el Caribe mostro, en 2025, un
crecimiento de 2,4%, apenas superior al 2,3% del afio anterior, con una desaceleracion de Ia economia de Brasil
desde el 3,4% en 2024 a 2,5% en 20252,

En 2025, la economia argentina estuvo atravesada por los vaivenes del calendario electoral. Los comicios
legislativos comenzaron con elecciones locales en diversos distritos a partir de mayo y terminaron a fin de
octubre con la legislativa nacional. Todo esto repercuti6 en el mercado cambiario por la caida de la demanda
de dinero, junto con una politica monetaria muy contractiva que afect6 la actividad econoémica. Durante el
tercer trimestre de 2025, el PBI tuvo un incremento de 3,3% respecto al mismo perfodo de 2024 y un avance
de 0,3% desestacionalizado frente al segundo trimestre de 2025. En los primeros 9 meses del afio hube un
incremento acumulado de 5,2% frente a igual periodo de 2024, segin el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos de la Republica Argentina (“INDEC”)Y. A diciembre de 2025, el Estimador Mensual de Actividad
Econdémica (“EMAE”) acumulé una suba interanual de 4,4% respecto al mismo periodo del afio anterior.

El indice de Precios al Consumidor (“IPC™) en Argentina, que habia aumentado 117,8% en 2024, terminé 2025
con un alza de 31,5% interanual. A lo largo de 2025, hubo una ctara desaceleracion inflacionatia interanual
hasta mediados de afio v luego se frend hacia octubre, debido a la elevada volatilidad e incertidumbre de las
elecciones legislativa de ese mes. En la variacion mensual, el maximo se observé en marzo (3,7%) y el minimo
se vio en mayo, y desde entonces mostré una tendencia mensual creciente hasta terminar en 2,8% en el altimo
mes de 20257

TFMI. Perspectivas de la economia mundiaf — Octubre de 2025.

2 CEPAL (Comision Econdmica para América Lating y ¢l Caribe). Balance preliminar 2025 - Diciembre de 2025.
3 INDEC. Informe de avance de nivel de actividad - tercer trimestre de 2025~ Diciembre 2025,

4 INDEC. Estimador Mensual de Actividad Econdmica (EMAE) - indice desestacionalizado — Dicienbre de 2025.
5 INDEC. Indice de Precios al Consumidor Nacional — Diciembre de 2025,
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En el analisis sectorial, la industria automotriz mostré un nivel de produccion de 490.876 unidades en 2025,
un 3,1% menos que las 506.571 unidades de 2024.° El sector de la construccién termin6 2025 en positivo, con
un aumento acumulado de 6,3% respecto al afio anterior, segiin el Indicador Sintético de la Actividad de la
Construccion (ISAC) que elabora el INDEC. En tanto, la actividad industrial mostr6 valores negativos en el
segundo semestre de 2025 aunque logré terminar el afio con un leve repunte de 1,6% acumulado respecto a
20247

La demanda neta de energfa en el Mercado Eléctrico Mayorista tuvo, en agosto de 2025, una disminucién del
3,7% interanual®. Por su parte, el total de gas entregado por las distribuidoras entre enero y diciembre de 2025
fue de 28.537,255 millones de m3, un 4,27% inferior a los 29.808,682 millones de m3 del mismo periodo de
2024°,

La tasa de desocupacion del INDEC fue de 6,6% de la Poblacién Econoémicamente Activa (“PEA”) en el tercer
trimestre de 2025, inferior al 6,9% del mismo periodo del afio anterior™. En tanto, el indice de salarios total
mostré en noviembre de 2025 un aumento interanual de 40,3%, superior a la inflacion, segin el INDEC, con
un avance menor en el sector privado registrado (29,1%) y en el sector piiblico (29,8%) y mayor en el sector
privado no registrado (100,5%).

En los mercados financieros, las acciones tuvieron un afio de mucha volatilidad, ligada al calendario electoral.
i1 fudice Merval de Ia Bolsa de Comercio de Buenos Aires, que refleja la evolucion de las acciones lideres,
terming 2025 en 3.051.616,00 puntos, con un aumento de 20,4% respecto a los 2.533.634,75 puntos del cierre
de 2024, pero con caidas muy marcadas antes de las elecciones de octubre y recuperaciones importantes luego
de ese evento.

En el mercado cambiario, el Banco Central de la Reptblica Argentina (“BCRA”) implementé una importante
modificacién de politica a principios de abril de 2025. Dejé de lado la estrategia de crawling peg
(desplazamiento) en el délar oficial, que venia del afio anterior, y fij¢ una flotacion entre bandas que
comenzaron en un rango de $ 1.000 a $ 1.400 y se ampliaban un 1% por mes hacia arriba y hacia abajo.
Ademas, se eliminaron casi todas las restricciones a las personas fisicas, quienes ya pueden acceder al mercado
oficial, pero todavia se mantienen limitaciones para las personas juridicas. Asi, el ddlar mayorista
(Comunicacién A 3500) terminé 2025 en $ 1.459,42, con un incremento de 41,35% respecto a los § 1.032,50
del dltimo dia habil de 2024."

Con respecto a las tasas de interés, en 2025 el BCRA adopt6 la decision de dejar de tener una tasa de politica
monetaria e implement6 un cambio en su relacion diaria con los bancos para proveerles y refirar liguidez. Esto
provocd algunos meses de muy elevada volatilidad en las tasas de interés de mercado ya que los bancos se
volcaron al mercado de capitales, a través de las cauciones, donde generan un gran impacto por su volumen.
Antes de las elecciones, la politica monetaria del BCRA fue muy contractiva con impacto en las tasas de interés
y luego de los comicios esto se refajo pero no totalmente. Asi, las tasas de interés siguen siendo positivas frente
a la inflacion. La Tamar (Tasa Mayorista de Argentina) termino 2025 en 28,875% frente al 34,25% del cierre
de 2024.12

En 2025 la politica econémica nacional mantuvo las anclas nominales del superavit fiscal y monetaria con el
objetivo de normalizar el balance del BCRA y reducir la inflacién. A principios de abril se anuncié un nuevo
acuerdo con el FMI per USD 20.000 millones que fortaleci6 las reservas y despejé incognitas. A su vez, en
medio del proceso electoral y presiones sobre el tipo de cambio, se acordd un swap de monedas por USD
20.000 millones con el Tesoro de Estados Unidos. Estas medidas de contingencia sirvieron para atemperar la
elevada volatilidad de la previa a las elecciones, que fue despejada luego del resultado de los comicios que
favorecieron al oficialismo nacional.

& ADEFA (Asociacion de Fabricas de Automotores). Informe de industria - Diciembre de 2025.

TINDEC. indice de Produccion Industrial Manufactugero (FPI) - Diciembre de 2025,

# Comision Nacionat de Energia Atomica. Sintesis de mercade elécirico mayorista de la Repiiblica Argentina — Octubre de 2025,
» ENARGAS {Ente Nacional Regulador del Gas). Datos operativos a Diciembre de 2024 y 2025,

0 sNDEC. Encuesta Permanente de Hogares (“EPH™)— 3° trimestre 2025, Diciembre 2025.

" BCRA.
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L2. Las proyecciones

Para 2026, las estimaciones marcan un crecimiento econémico mundial que sigue con una leve tendencia a la
baja, tanto en las economias avanzadas, como en América Latina y en China. Las presiones de los déficit
publicos en paises desarrollados, el auge de la infeligencia artificial y 1a debilidad del délar en el mundo, son
temas a monitorear este afio.

Las proyecciones del FMI prevén para 2026 una suba del PBI del 3,1%, apenas por debajo de 2025. Las
economias avanzadas seguiran siendo las menos pujantes, con un avance del 1,6% en 2026 (similar a 2025),
Estados Unidos pasaria del 2,0% al 2,1% de crecimiento, y la zona Euro rondarfa el 1,1% en 2026, frente al
1,2% de 20235. China, en tanto, volveria a reducir su crecimiento, con un prondstico de suba del 4,2% en 2026,
luego de un 2025 al 4,8%."° Para América Latina y el Caribe, se estima un ritmo de avance de 2,3% para 2025,
inferior al 2,4% del afio anterior, debido a la desaceleracion del ritmo de crecimiento de Brasil a sélo el 2%,
frente al 2,5% de 2025 y 3,4% de 2024,

Las proyecciones del Gobierno nacional estin plasmadas en el mensaje de elevacion de la Ley de Presupuesto
2026 que aprobo el Congreso. Prevén un incremento interanual del 5% del PBI durante 2026, motorizado por
la inversion (9,4%) y las exportaciones (10,6%), con una variacién del 10,1% del IPC a diciembre de 20261,
Por su parte, el Relevamiento de Expectativas de Mercado (“REM™) que elabora el BCRA, estima un
incremento interanual def 20,1% en el [PC para diciembre de 2026 y proyecta que el PBI crecerd 3,5% todo
este afio’®,

E1 afio 2026 comenzd con mids calma en las variables financieras y cambiarias, aunque la economia real muestra
fos efectos negativos de la volatilidad de 2025. En este afio, el Gobierno espera avanzar con las reformas
estructurales en el Congreso, tras el cambio de composicion mds favorable. En primer término Ia
modernizacién laboral y, luego, una reforma tributaria paulatina, en la medida que mejoren los ingresos.
También estd pendiente liberar las restricciones que quedan del cepo cambiario para las empresas v hay
expectativa para ver si se logra bajar el riesgo pais de manera que el Tesoro nacional pueda volver a emitir
deuda en los mercados internacionales que le permita refinanciar los abultados vencimientos de los préximos
afios.

11. La Sociedad

IL.1. Descripcion del negocio y mercados en los que opera

Distribuidora de Gas del Centro S.A. fue constituida el 24/11/92 por el Gobierno Argentino como parte del
proceso de privatizacion de Gas del Estado S.E.

El Poder Ejecutivo Nacional (*PEN™), por medio del Decreto N°2.454/92 del 18/12/92, otorgd a la Sociedad
la licencia para prestar el servicio piblico de distribucidn de gas natural por redes en las provincias de Cordoba,
Catamarca v La Rioja, por un plazo de 33 afios contados a partir de Ia fecha de toma de posesion (28/12/92)
con opeidn a una prorroga de 20 afios (aspecto modificado por la Ley N°27.742, previamente dicho plazo de
prérroga estaba previsto por 10 afios).

E128/12/92 se firmé y entrd en vigencia el Contrato de Transferencia de las acciones representativas del 90%
del capital social de la Sociedad, celebrado entre el Estado Nacional, Gas del Estado S.E. y Ecogas Inversiones
S.A. (antes denominada Inversora de Gas del Centro S.A.) (“ECOGAS™), el consorcio adjudicatario de la
licitacion. En dicha fecha, Gas del Estado S.E. transfirio a la Sociedad los activos afectados al servicio
licenciado, netos de pasivos, como aporte irrevocable de capital en los términos de los Decretos PEN
N°1.189/92 y N°2.454/92. EI 29/12/92 se concreto la posesion efectiva de las instalaciones y la Sociedad inicid
sus operaciones.

La Sociedad esta fiscalizada en términos regulatorios por el Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS).
Este organismo tiene amplia autoridad regulatoria sobre la industria de distribucioén y transporte del gas,

18 FMI. Perspectivas de la economia mundial — octubre de 2025.

* CEPAL (Comision Economica para América Latina y el Caribe}. Balance preliminar 2025 — diciembre de 2025,
1% Ley de Presupuesto Nacional 2026 y Mensaje de Blevacion. Ministerio de Economia de 1a Nacion,

18 Relevamiento de Expectativas de Mercado ("REM”) — BCRA — Diciembre de 2025.
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incluyendo Ia determinacion de la tarifa, la que debe ser suficiente para permitir que la Sociedad obtenga un
retorno razonable sobre el capital, congruente con el que corresponde a empresas en economias con niveles
similares de riesgo, debiendo ademas reflejar los progresos en la eficiencia de la Sociedad.

La Sociedad ejerci6 su derecho de solicitar la prorroga de su licencia mediante nota elevada al ENARGAS el
27 de agosto de 2024. Por Resolucién ENARGAS N°466/25 se convocd a Audiencia Publica N°108 que se
llevd a cabo el dia 31 de julio de 2025, donde se expusieron las consideraciones relativas al pedido de prorroga
de fa licencia solicitado. Como parte del proceso, el ENARGAS se expidié satisfactoriamente sobre el
desenvolvimiento de la Distribuidora, aconsejando a la Secretaria de Energia de 1a Nacién (SE) el otorgamiento
de la prorroga solicitada. A la fecha, la SE la estd tomando la intervencion que le compete para luego de ello
elevar al Ministerio de Economia y este al Poder Ejecutivo Nacional su proposicion,

La modificacion del plazo de prorroga de la ficencia no alteréd ni modificd el derecho de preferencia de la
Distribuidora que le asiste en una préxima licitacion, al final de su periodo de gestion (incluidos ltos 20 afios
de prorroga). Es decir, esa situacion se presentaria hacia fines de 2047,

Al ser una distribuidora de gas natural por redes, la demanda de la Sociedad se ve altamente influenciada por
las condiciones climaticas imperantes en la Argentina y, en particular, en su drea de servicio, que abarca una
extensién de 357.603 km?, con 4.654.332 habitantes segin los resultados definitivos del Censo 2022 publicados
por el INDEC.

Al'31 de diciembre de 2025 la Sociedad participa en aproximadamente el 6,91% del total de gas entregado por
el conjunto de las distribuidoras de gas naturat del pais. El gas entregado en 2025 en las provincias donde la
Licenciataria desarrolla su actividad aumento 3,16% en Catamarca y se redujo 1,24% en Cérdoba y 3,17% en
La Rioja, en comparacion con igual periodo de 2024. Al 31 de diciembre de 2025, la Socicdad abastece a
804.845 clientes'”,

El 20 de septiembre de 2023 el Direciorio de la Sociedad resolvié convocar a una Asamblea de accionistas a
los efectos de considerar su ingreso al régimen de oferta publica de acciones en el pafs ante la Comision
Nacional de Valores (la “CNV”) y listado en Bolsas y Mercados Argentinos S.A. (*“ByMA”) y/o en otra bolsa
de comercio o mercado de valores autorizados por la CNV y/u otras bolsas o mercados de valores o autoridades
del exterior, de las acciones Clase B de Ia Sociedad y, el 11 de octubre de 2023, la Asamblea de accionistas,
entre otros, resolvié el ingreso al régimen, condicionado al resultado de la colocacion de las acciones en el
mercado por parte de los eventuales accionistas vendedores de acciones Clase B en una oferta piblica
secundaria (la “Colocacién™), y la delegacion en el Directorio de las facultades necesarias para la consecucion
de dichos objetivos.

El 13 de diciembre de 2023 la CNV emiti6 la Resolucién RESFC-2023-22552-APN-DIR#CNYV a través de la
cual se autoriza el ingreso al Régimen de Oferta Pablica de la totalidad del capital social de la Sociedad,
condicionada dicha autorizacion a la previa presentacion y conformidad de la CNV del prospecto definitivo y
al cumplimiento del resto de los requerimientos efectuados en el expediente. Habiéndose efectuado las
gestiones y actividades correspondientes, en fecha 16/02/2024 por medio de la resolucion RE-2024-16527942-
APN-GE#CNYV se levantaron los condicionamientos y se otorgd la autorizacion de ingreso al régimen.
Asimismo, el 22 de febrero de 2024, 1a Boisa de Comercio de Buenos Aires autorizé el listado de las 78.624.023
acciones ordinarias Clase B de la Sociedad, sujeto a la informacién por parte de la Sociedad de la efectiva
concrecion de la Colocacion.

En fecha 29 de febrero de 2024 tras 1a colocacién de 8.554.211 de acciones Clase B en el mercado por parte
de los accionistas vendedores en la oferta pablica secundaria, con fecha de liquidacion 4 de marzo de 2024, la
Sociedad resolvio en forma definitiva su ingreso al régimen de oferta piblica de acciones. Lo expuesto fue
debidamente informado a los organismos correspondientes,

1L2. Marco regulatorio

Para el presente apartado, se remite al Subtitule 2,1.1. (Marco regulatorio) de la Resefia Informativa de la
Sociedad al 31 de diciembre de 2025,

7 ENARGAS — Datos operativos a Diciembre de 2024 y 2025,
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I1.3. Estructura y organizacion de 1a Sociedad y su grupo econémico

La composicién accionaria de la Sociedad al 31/12/24 era la signiente:

CANTIDAD CLASE BE CAPITAL SUSCRIPTO
ACCIONISTAS DE ACCIONES PORCENTAJE INTEGRADO E

ACCIONES m INSCRIPTO
Ecogas [nversiones S. A 81.833.167 A 51,00 81.833.167
Ecogas Inversiones S.A. @ 6.883.613 B 4,29 6.883.613
Central Puerto S.A.@ 27.597.032 B 17,20 27.597.032
Otros accionistas™ 44.143.378 B 27,51 44.143.378
Totales 160.457.190 - 106,00 160.457.190

{1} Ordinarias y escriturales de valor nominal $1 y con derecho a un voto por aceién.

(2}  Accienes listadas que cotizan en ByMA.

Con fecha 7 de noviembre de 2024 1a Sociedad ha tomado conocimiento de la oferta piiblica de canje voluntario
promovida por ECOGAS INVERSIONES S.A. (anteriormente denominada Inversora de Gas del Centro S.A.)
(el “Oferente” y/o “ECOGAS™) consistente en el canje de (a) acciones ordinarias Clase “B” y Clase “C”,
escriturales, de valor nominal un peso ($1.-) cada una y con derecho a un voto por accidn, emitidas y en
circulacion de Distribuidora de Gas Cuyana S.A. (*“DGCu”) que no sean de propiedad, directa o indirectamente,
del Oferente (las “Acciones Elegibles DGCu™); y (b) acciones ordinarias Clase “B”, escriturales, de valor
nominal un peso ($1.-) cada una y con derecho a un voto por aceion, emitidas y en circulacion de Distribuidora
de Gas del Centro S.A. (“DGCe”) que no scan de propiedad, directa o indirectamente, del Oferente (las
“Acciones Elegibles DGCe”, v junto con las Acciones Elegibles DGCu, las “Acciones Elegibles”); por
acciones ordinarias clase D, escriturales, de valor nominal diez pesos ($10.-) cada una y con derecho a un voto
por accion del Oferente (fas “Nuevas Acciones”) (la “Oferta de Canje™), a una relacién de canje equivalente a:
(i) 15,83467388 Acciones Elegibles DGCu por cada Nueva Accion; y (ii) 12,55431094 Acciones Elegibles
DGCe por cada Nueva Accion.

A este respecto, el Directorio de la Sociedad, en reunion de fecha 15 de noviembre de 2024, emitié un informe
relativo a la Oferta de Canje donde consideré a la Relacion de Canje razonable, sobre la base de las
conclusiones aportadas por el informe de valuacién presentado por COLUMBUS MB S.A. (firma contratada
por la Sociedad) y de los informes de valuacion y contable enviados por el Oferente.

La Oferta de Canje se encontré abierta desde el 20 de diciembre de 2024 hasta el 3 de enero de 2025. La fecha
de liquidacion fue el 17/01/25,

Como resultado de la Oferta de Canje referida en el parrafo anterior, la composicidn accionaria de la Sociedad
quedé conformada de la siguiente manera:

CANTIDAD CLASE DE CAPITAL SUSCRIPTO
ACCIONISTAS DE ACCIONES PORCENTAJE INTEGRADO E

ACCIONES (” INSCRIPTO
Ecogas Inversiones 5.A. 81.833.167 A 51,00 81.833.167
Ecogas Inversiones 5.4.® 49.167.304 B 30,64 49.167.304
Central Puerto S.A.% 27.597.032 B 17,20 27.597.032
Otros accionistas® [.859.687 B 1,16 1.859.687
Totales 160,457.190 - 100,80 160,457,190

{1}  Ordinarias y escrituraies de valor nominal $1 y con derecho a un voto por accion.
{2} Acciones listadas gue cotizan en ByMA.

La Asamblea de accionistas de ECOGAS de fecha 22 de mayo de 2025 resolvid, entre otros, llevar adelante un
proceso de reorganizacion societaria en virtud de la cual Central Puerto S.A. (“CEPU”) escinde: (a) sus
tenencias accionarias en Distribuidora de Gas del Centro S.A. (17,20% del capital social a valor nominal y los
votos de la Sociedad), en Energia Sudamericana S.A. -ambas compafifas controladas por ECOGAS- v en
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ECOGAS, y (b) la suma de 305.000.000 pesos argentinos (el “Patrimonio CEPU Escindido™), para fusionar
dicho patrimonio con ECOGAS, como sociedad absorbente y continuadora del mismo (la “Escision-Fusion™).

Al respecto, en fecha 1 de octubre de 2025 (“Fecha Efectiva de Reorganizacién Societaria”) se produjo la fecha
efectiva de la operacion de Escisién-Fusién entre ECOGAS y CEPU, autorizada por la CNV por medio de la
Resolucion N° RESFC-2025-2326 1-APN-DIR#CNV de fecha 10 de septiembre de 2025,

Como consecuencia de la Escisién-Fusién y con efecto a Ia Fecha Efectiva de Reorganizacion Societaria, entre
otros, ¢l Patrimonio CEPU Escindido fue transferido Integramente a ECOGAS, adquiriendo esta ultima la
titularidad de dicho patrimonio, entre lo cual se encontré el 17,20% del capital social de la Sociedad.

Por lo expuesto, a la Fecha Efectiva de Reorganizacion Societaria y, considerando sus tenencias accionarias en
la Sociedad con anterioridad a dicha fecha, ECOGAS eleva su participacion en Distribuidora de Gas del Centro
S.A. al 98,86% del capital social a valor nominal y los votos posibles en las Asambleas de accionistas. Ello no
determiné un cambio de control de la Sociedad, la cual ya se encontraba bajo el control de ECOGAS con
anterioridad a la Escisién-Fusidn.

A la fecha del presente documento la participacion de ECOGAS en la Sociedad asciende a un 98,94% siendo
la composicion accionaria de la Sociedad la siguiente:

CANTIDAD CLASE DE CAPITAL SUSCRIPTO
ACCIONISTAS DE ACCIONES PORCENTAIJE INTEGRADO E
ACCIONES ) INSCRIPTC
Ecogas Inversiones S.A. 81.833.167 A 51,00 B1.833.167
Ecogas Inversiones S.A.® 76.925.782 B 47,94 76.525.782
Oferta Publica®™® 1.698.241 B 1,06 1.698.241
Totales 160457149 - 100,00 160.457.190

(1) OCrdinarias y escriturales de valor nominal $1 y con dereche a un voto por aceion,
(2)  Acciones listadas que cotizan en ByMA,

ECOGAS contintia ejerciendo el control de la Sociedad en los términos del Art. 33° de la Ley General de
Sociedades N° 19.550 (la “L.GS™), al poseer las acciones Clase A de la Sociedad, representativas del 51% del
capital ordinario y de los votos posibles en las asambleas de accionistas. Asimismo, es titular de 76.925.782
acciones Clase “B”, lo que eleva su participacion total en la Sociedad al 98,94% del capital y de los votos
posibles en las asambleas de accionistas, Fl objeto social de ECOGAS histéricamente ha sido la realizacion de
actividades de inversion, a cuyo fin podra adquirir participaciones en empresas y sociedades constituidas o a
constituirse, cualquiera fuera su objeto, siempre de acuerdo con lo establecido por el Art. N° 30 de la LGS,
quedando excluidas del objeto social las actividades que prescribe la Ley de Entidades Financieras N°21.526
o las que en el futuro la reemplacen. La Asamblea de accionistas del 22 de mayo de 2025 de ECOGAS resolvid,
entre otros, reformar el articulo tercero de su Estatuto Social a los fines de ampliar su objeto, de manera de
poder efectuar ciertas actividades operativas que le permitan aprovechar oportunidades de crecimiento y
desaffos potenciales de negocios. Tales actividades se encuentran vinculadas con las industrias de
hidrocarburos, minera y metaldrgica, energética, agropecuaria y forestal, inmobiliaria y tecnologica. La
ampliacion del objeto social de ECOGAS resulto inscripta en la Inspeccion General de Justicia el 21 de julio
de 2025, bajo el N°12.337 del Libro 122 Tomo - de Sociedades por Acciones. Su domicilio es Avenida Leandro
N. Alem N° 855, piso 25, Ciudad Auténoma de Buenos Aires. ECOGAS se encuentra en Régimen de Oferta
Piblica de Acciones v sus acciones Clase D cotizan en ByMA. Su control lo ejercen de manera conjunta
accionistas personas humanas, fenedores de acciones Clase B y Clase C de ECOGAS, que al 31/12/25, a través
de dichas tenencias, detentan en conjunto ¢l 18,4% de participacién accionaria y el 53% de los votos de dicha
sociedad.

Por otro lado, desde el 14 de diciembre de 2016 la Sociedad es accionista de COySERV S.A., cuyo objeto
social prevé, entre otros, el disefio, fabricacién, importacién, instalacidn, colocacion, montaje,
comercializacion, explotacion, operacion y mantenimiento de todo tipo de instalaciones, maquinarias y bienes
en general, vinculados y/o relacionados con el transporte y la distribucion de gas, como asi también la
produccion y/o generacion de energia a través de fuentes renovables o alternativas, su transformacion,
procesamiento, almacenamiento, comercializacion, explotacién, operacidn, transporte, distribucién y/o
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aprovisionamiento, incluyendo proyectos v obras civiles y/o técnicas. A la fecha de emision del presente
documento la participacion accionaria de la Sociedad en COySERV S.A. es del 10%.

A continuacién se expone un esquema de la macro-estructura organizativa de la Sociedad vigente a la fecha de
emisidn del presente documento:

Riractorio

f

Gerante General

[... [ |
Direcciin de Asuntas g'::::?:;:‘: Direccién de RRHH y blrecclén Comerciaty
iegales rp r 554 Regufatoris
i ] i““
Gerencia de Obras de Gerencis o lngenieria Gerencls Tacnologfa Gerancla de Centras Gerencis de Salud Gerencia de Ventas
Magnitud " & Informitica Gperativos Seguridad y Amhlente Mayoristas
I i 1 R
Gerencia Gerencia Goblemo
Gerencts de Operacidn Adminlstraclny Corporativoy Gevansia de Despacho
y Mantenimignto
N Finanzas 0

IL4. Principios rectores

Organizacién de la toma de decisiones: El Directorio, al cual reporta la Gerente General de la Sociedad, se
encuentra compuesto por un minimo de siete y un méximo de once Directores Titulares y un minimo de siete
y un méximo de once Directores Suplentes, segin lo establezca la Asamblea General Ordinaria en cada
oportunidad. El término de su eleccion es de uno a tres ejercicios, pudiendo ser reelegidos. El Directorio asume
la administracién de la Sociedad y aprueba las estrategias generales que juzga mas adecuadas a los diferentes
momentos de su gestién. Actia y delibera de manera informada, persiguiendo el objetivo prioritario de la
creacion de valor sustentable para los accionistas y todos los legitimos portadores de interés para con la
actividad de la Sociedad.

El Directorio aprueba la conformacion de poderes y por ende las facultades otorgadas al vértice de fa Sociedad,
asl como los asuntos mas significativos. Considera y aprueba el presupuesto, métricas de desempefio, la
informacion econémica y financiera, y los informes requeridos por la normativa vigente. En especial, examina
y aprueba las operaciones que tengan relevancia estratégica, econémica, patrimonial o financiera, considerando
singularmente aquellas que puedan ser objeto de conflicto de intereses.

El Directorio evalia y considera ta idoneidad de la macroestructura organizativa propuesta por la Direccion de
Recursos Humanos, Salud, Seguridad y Ambiente, con particular referencia al sistema de control interno.

En su relacidn con su controlante y sus accionistas que, como tales, pueden formar su voluntad social o gjercer
una influencia dominante en los términos del Art, 33° de la LGS v sus modificatorias, la Sociedad mantiene su
autonomia de gestion, operando dentro del marco regulatorio aplicable.

Modalidades de remuneracién a Directores y Gerentes: En lo que respecta a la estructura remunerativa
gerencial se mantiene la politica de retribuciones fijas acordes al mercado, con una bonificacién anual sujeta
al cumplimiento de objetivos gestionales. La retribucion del Directorio es fijada por la Asamblea de
Accionistas, conforme lo establecen el Estatuto de la Sociedad y la LGS.

Politica comercial: La Sociedad se compromete a proveer a sus clientes un servicio agil y de excelencia,
respetando elevados estindares de seguridad.
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Con respecto a la estrafegia general de la compaiiia, en el marco de la politica comercial planteada, la misma
se encuentra basada en la eficiencia y la agilidad en la operacidn, asi como en la innovacién. La eficiencia
operativa es producto de una base solida de conocimiento, procesos ¥y estructura que permiten trabajar con
fluidez y agilidad. Ello implica comprender qué se hace y por qué, en procura de mejoras en tiempos o costos
de 1a actividad. Con respecto a la innovacion, teniendo en cuenta las expectativas de nuestros colaboradores y
las de los usuarios, ast como factores y variables de mercado, la Sociedad se encuentra atenta a las actividades
complementarias y subsidiarias a su objeto social, que aporten valor agregado y/o sean valoradas positivamente
por los stakeholders.

Politica de dividendos: Considerando los resultados de los Estados Financieros de la Sociedad y adoptando
medidas prudentes conforme la realidad de los flujos de fondos y otros factores relevantes, fa Sociedad, siempre
que ha juzgado posible, ha distribuido dividendos conforme la normativa vigente, generalmente en un inico
pago. Para mayor informacion se remite a la Practica 29 del Anexo a la Memoria, “Reporte del Codigo de
Gobierno Societario”.

Sistema de control interno: La configuracion de un Sistema Normativo (“SN”) y puntos de control adecuados
establecen el andamiaje necesario para la previsidn y el mejor desarrollo de las actividades que la gestién de la
Sociedad requiere, junto con su oportuna evaluacion y comunicacion de resultados.

La estructura del SN esta conformada por: (i) el Cédigo de Conducta, como eje fundamental del Programa de
Integridad; (ii) Politicas; (iii) Normas, Manuales y Procedimientos; y (iv) Instructivos.

Los procedimientos empresariales vigentes se encuentran orientados a garantizar el cumplimiento del Cédigo
de Conducta v de la normativa aplicable. A la vez de permitir una gestién estructurada de los riesgos,
coadyuvan a implantar un adecuado “ambiente de control”.

La sustentabilidad y acciones de Responsabilidad Social: La Sociedad se compromete a operar de manera
sostenible, creando valor para sus grupos de interés y gestionando los recursos de forma responsable, sin
comprometer las necesidades de las generaciones futuras, respetando las personas, el ambiente y la sociedad
en su integridad. La sustentabilidad se integra transversalmente en la estrategia corporativa, las operaciones y
la cultura organizacional, contribuyendo activamente al desarrollo sostenible. La Politica de Sustentabilidad
de la Sociedad se estructura en principios para los fres ejes fundamentales que comprenden la materia:
Ambiental, Social y Gobernanza (ASG).

(i) Eje Ambiental. [.a Sociedad impulsa una gestién ambiental responsable para reducir el impacto de sus
operaciones y proteger los recursos naturales. Para ello cuenta con una politica y un sistema integrado de Salud,
Seguridad y Ambiente,

{ii) Eje Social. El foco estd en las personas, promoviendo el respeto por los derechos humanos, Ia integridad
en las operaciones y en las relaciones, la equidad y el desarrollo. Los compromisos clave en este sentido son:
Respeto de los derechos humanos y laborales; Promocion de diversidad, Equidad e inclusion; Condiciones
laborales seguras, saludables y justas; Desarrollo profesional y capacitacién; Vinculo responsable con las
comunidades; y Didlogo y cooperacion con los grupos de interés.

(iii) Eje de Gobernanza. La gestién de la Sociedad se desarrolla en un marco de principios de ética,
transparencia y responsabilidad. Al respecto, se han desarrollado politicas especificas vinculadas con la
gobernanza, en particular: “El Gobierno Corporative”, “El Cumplimiento Global” v “La Gestién de la
Informacion”,

En linea con los compromisos asumidos, en 2025 la Sociedad emitid su primer Reporte de Sustentabilidad, que
da cuenta de la gestién de los temas ambientales, sociales y de gobernanza durante 2024. Elaborado bajo los
lineamientos de los estdndares GRI, el reporte ofrece una mirada transparente sobre nuestros procesos y
desafios; Un punto de partida para seguir construyendo de manera consciente y comprometida. En este sentido,
durante 2025 el Directorio ha efectuado un seguimiento trimestral de determinados indicadores en la materia,
respecto de los cuales se establecié una meta de cumplirniento, entre ellos:

Cantidad de accidentes laborales con baja mayor a 10 dias: Se cumplio al 100% la meta fijada para 2025 de
cero accidentes.
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Accid. laborales con baja mayor a 10
dias {Horario laboral)

A-T Empleados Cid Acc. Meta 2025
31/12/2025 334 0 0
4 0 100 200 300 400
Empieados

Porcentaje de cumplimiento del indicador establecido por el ENARGAS de fugas de gas por km: Se super6 la
meta fijada.

Fugas por KM
Pérdidas originadas en reclamos

31/12/2025 Meta 2025

100% 95%
-

Fugas 4to trim - 464

. i _/

Porcentaje de cumplimiento del indicador establecido por el ENARGAS de difusion de olor y ruido en plantas
de odorizacién y reguladoras de presion: cumplido al 100%.

Difusion de olor Ptas. Reguladoras;
Odorizacion y Ruido
31/12/2025 Meta 2025

Olor 100% 100%
Ruidos 100% 100%
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Tiempo de respuesta ante emergencias menor a 60 minutos: 99,73%, superando la meta para 2025.

Tiempo/Rta. emergencias.
Rta. menor a 60 minutos
31/12/2025  Meta 2025

99,73% 95%

Emergencias 4to Trim - 3.337

Otros indicadores de seguimiento trimestral por parte de{ Directorio, ademas de los financieros y operativos,
son: satisfaccion del usuario (reclamos resueltos sin intervencion del ENARGAS: 98,38%), tiempos de
rehabilitacion del servicio tras cortes por seguridad (3,3 dias) y demoras en la resolucién de reclamos menor a
15 dias (98,98%). Las metas se fijaron con base en los estindares establecidos por el ENARGAS y los
resultados 2025 superaron las metas.

Demora en ia

Satisfaccion del usuar.io. '{iempo/Qta‘ Rehabil. de corte Resolucién de
Reclamos resueltos sin por seguridad(d/Hab.) Reclamos. Resolucion
intervencion ENARGAS )
menor a 15 dias
31/12/2025  Meta 2025 31/12/2025  Meta 2025 Desvio 31/12/2025  Meta 2025
98,38% g59%, T/RS‘:E] 3,3 4,00 *18% 98,98% 88%
‘Reclamos 4to Trim - 6.748 . )
Corte por seguridad CORDOBA &a%
180 3

Ceorbire Menieiiin Ducierniy e 2izh

Durante 2026 y a partir del Reporte de Sustentabilidad a emitirse por 2025, el Directorio efectuara un analisis
para la definicién a cerca de la incorporacidn de otros indicadores en materia de sustentabilidad con relevancia
para su monitoreo.

10
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Asimismo, como es habitual, se completo el proceso de auditoria externa de re-certificacion de las normas
internacionales: ISO 45001 (seguridad y salud ocupacional) e I1SO 14001 (medio ambiente);
conchuyendo con la validacion del Instituto Argentino de Normalizacién y Certificacién (“IRAM?”).

Respecto a gestion de residuos, la Sociedad promueve y controla su adecuada segregacion, con el objetivo
fomentar su reduccion, reutilizacion y reciclado. En ese marco, participa en un Programa Especial de Gestion
de Residuos no peligrosos que puedan ser reutilizados y/o valorizados. En este marco, por medio de un
Operador habilitado por la Secretarfa de Ambiente de la Provincia de Cordoba, se gestiona el reciclaje de:
papel, cartén, polietileno, pldstico, PVC y chatarra metalica.

En relacién con el cuidado de Ia salud, se aplicaron estrategias combinando la prevencion de enfermedades
infecciosas mediante campafias de vacunacién (programa anual) con la promocién de habitos saludables
(alimentacion) a través de campafias de concientizacion para prevenir enfermedades cronicas relacionadas con
el estito de vida. '

En el marco del compromiso asumido de disminucion continua del uso de papel, se realizaron campafias de
comunicacion masiva con el fin de aumentar la cantidad de clientes adheridos a la factura digital, habiendo
alcanzado durante 2025 el 89% de clientes adheridos.

En cuanto a la Campafia de Mondxido 2025, se realizé por primera vez una alianza estratégica que incluy® la
participacion de 3 médicos profesionales del Sanatorio Allende de Cordoba como portavoces de los mensajes
de la campafia. Se filmaron videos en sus instalaciones, los cuales se difundieron en medios digitales, medios
tradicionales y en nuestra Web.

Finalmente, se cre6 el Programa “Conexiones que Suman”, con el objetivo de fortalecer el vinculo con la
comunidad y con los distintos actores del desarrollo territorial, promoviendo una relacién maés cercana,
accesible y colaborativa, en linea con la estrategia institucional de relacionamiento y responsabilidad social de
la Compaiiia.

111 La gestion. Principales actividades desarroliadas en 2025

Para el presente apartado se remite al Titulo 1. (Comentarios sobre las actividades de la Sociedad desde el 1°
de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025) de la Resefia Informativa de la Sociedad al 31 de diciembre
de 2025,

IV. Los resultados

1V.1. Volamencs operades y ventas por segmento

Las cifras refativas a los volimenes de gas entregado discriminados en los principales segmentos de mercado,
comparados con los correspondientes al ejercicio anterior, se exponen en el siguiente cuadro:

Millones de m® de gas Variacién en
Volitmenes de gas entregado por principales segmentos

31/1225 31112724 Mm? (%) %
Prioritarios (residenciales, servicios generales P; Subdistribuidores) 881,71 915,22 (33,51) (3,66} %
GNC 326,49 346,98 (20,49 (5,90} %%
Grandes clientes 650,00 655,50 (5,50} (0,84) %
Otros 131,42 103,70 27,12 26,72 %
Total del volumen de gas entregado 1.989,62 2.021,40 (31,78) (1,57) %

(*) Millones de metros ciibicos de gas.

1
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El volumen de gas entregado disminuyé un 1,57% en 2025 respecto al afio anterior, explicado
fundamentalmente por:

(i) Una disminucién en el volumen de venta prioritaria debido a la cafda del consumo de los clientes
residenciales y SDB por una crénica térmica muy célida en los meses de abril a septiembre, compensado por
un aumento en el consumo de los usuarios SGP grandes.

(ii) Las variaciones en los volimenes consumidos por los usuarios unbundling chicos que se deben
principalmente a la recategorizacion de los usuarios SGP Grandes, la disminucion de los voldmenes
consumidos por las GNC y el incremento de consumo de los SGG.

En el siguiente cuadro se exponen las cifras de venta distribuidas entre los principales segmentos de mercado:

o . Millones de pesos (M$) Variacién en
Ventas brutas por principales segmentos (sin Otras ventas) 31205 31224 ™ %

Prioritarios (residenciales, servicios generales P; subdistribuidores)  266.388,9% 235.717,23 30.671,76 13,01%
GNC 14.026,35 12,012,98 2.01337 16,76%
Grandes clientes 24.953,30 21.928.07 3.025.23 13,80%
Otros 10.536,11 7.715,19 2.820,92 36,56%
RECPAM 38.761,40 43.560,78 {4.799,38) (11,02) %

Total de ventas 354.666,15 320.934,25 33.731,90 10,51%

IV.2. Situacién pairimonial comparativa (en miles de pesos)

Rubros 31/12125 31/12/24 Variaciones

Activos Corrientes 131.565.700 136.266.085 (4.700.385)
Activos No Corrientes 260.457.527 265.643.983 (5.186.456)
Total Activos 392.023.227 401.910.068 (9.886.841)
Pasivos Corrientes 136.520.376 97.107.226 39.413.150
Pasivos No Corrientes 57.274.392 60.071.440 (2.797.048)
Total Pasivos 193.794.768 157.178.666 36.616.102
Patrimonio 198.228.459 244.731.402 (46.502.943)
Total Pasivos mis Patrimonio 392.023.227 461.910.068 {9.886.841)

La disminucion del Activo Corriente entre ambos cierres de 4.700 millones obedece, principalmente, a una
disminucion en fos Activos financieros mitigado por ¢l incremento en deudores comerciales y otras cuentas
por cobrar, entre otras variaciones.

La disminucion del Activo No Corriente de aproximadamente 5.186 millones tiene su origen
fandamentalmente en las Propiedades, planta y equipo entre ofras variaciones--

El Pasivo Corriente se incrementé aproximadamente 39.4 13 millones, debido fundamentalmente al incremento
en Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar.

Los Pasivos No Corrientes acusan una disminucion de 2.797 millones originado en la baja en Pasivo por
impuesto diferido.

La Sociedad no ha tenido endeudamiento financierc en los gjercicios comparados.
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IV.3. Estructura de resultados comparativa

Rubros 31112725 31712724 Variaciones

Ventas netas 159.896.908 325.490.085 34.406.823
Costos operativos {sin amoriizaciones y depreciaciones}) {270.863.957) {250.555.881) (20.308.076)
EBITDA §9.032.951 74.934.204 14.098.747
Resultados financieros de la Operacion (14.295.138) (355.131) (13.940.007)
Amortizaciones y depreciaciones del activo fijo (16.849.114) (16.559.478) {289.636)
Resultado operativo — Ganancia 57.888.699 58.019.593 {130.896)
Costos financieros (1.185.428) (1.572.964) 6.387.536
Ingresos financieros 8.717.976 1.549.786 7.168.190
Participacién en los resultados netos de las asociadas 267.253 178.631 88.622
Resultado por cambios en el poder adquisitivo de 1a moneda (1.674.978) (6.836.981) 5.162.003
Resultado antes del impuesto 2 las ganancias - Ganancia 64.813.522 45.338.067 18.675.455
Impuesto a las ganancias (Nota § a los estados financieros} (19.758.385) {19.813.282) 54.897
Resultado neto del ejercicio — Ganancia 44.255.137 25.524.785 18.730.352
Resultado nefo infegral del ejercicio - Ganancia 44,255,137 25.524.785 18.730.352
Ganancia por accién (Bésica y Diluida) (Nota 9 a los estados financieros) 275,807 159,075 116,732

(*) EBITDA: Resultado operativo ordinario mds Intereses y Resultados operativos Financieros, y amortizaciones y depreciaciones.

* Al cierre de 2025 el EBITDA muestra un incremento de 14.099 millones con respecto a 2624,

s El resultado operativo ordinario al 31/12/2025 {ganancia de 57.889 millones) acusa una disminucion de
131 miliones con respecto al ejercicio anterior.

» Bl resultado neto del ejercicio al 31/12/2025 es una panancia de 44.255 millones, lo que implica alcanzar
una diferencia —positiva— de 18.730 millones con respecto al 31/12/2024, que fue una ganancia de 25.525
millones.

El mayor impacto entre ambos resultados estd dado por el efecto nefo entre:

(i) el aumento de 11% en las ventas en pesos con respecto al ejercicio anterior, fue originada conjuntamente
por: la actualizacion de los cuadros tarifarios con incremento en la tarifa de distribucién vigente, por el
incremento interanual del nmero de clientes,

(ii) el incremento del costo de ventas mds los gastos de administracién y comercializacion, que en conjunto
subieron 7% al 31/12/2025 respecto del 31/12/2024. Ei costo de ventas aumentd un 6% fundamentaimente
por el incremento en el costo de transporte de gas del 15%. Los gastos de administracion y comercializacién
tuyieron un aumento en conjunto de aproximadamente 11%;

iii) la disminucién de 15.666 millones entre los otros ingresos y egresos netos registrados al 31/12/2025
con respecto a fos correspondientes al 31/12/2024 fue como consecuencia principalmente, de la variacion
en los intereses comerciales, entre ofras;

(iv) el incremento de 13.556 millones en los resultados financieros netos registrados al 31/12/2025 con
respecto al 31/12/2024, surgen principalmente, de Ia variacién en los resultados por tenencia;

(v) la variacién negativa de 55 millones en el impuesto a las ganancias registrado al 31/12/2025 y al
31/12/2024, que se origina principalmente en la diferente composicion de las bases imponibles, ademas del
efecto de la variacion en el poder adquisitivo de la moneda sobre el caleulo del gravamen.
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1V.4. Estructura del flujo del efectivo comparativa

Rubros 31/12/25 31/12/24 Variaciones
Fondos generados por [as actividades operativas 62.116.596 70.700.676 {8.384.080)
Fondos generados (utilizados) en las actividades de inversion 13.401.480 {53.324.180)  68.725.660
Fondos utilizados en las actividades de financiacién {20.758.080) - {90.758.080)

Total de fondes (utilizados) generados durante el ejercicio (13.240.004) 17.376.496  (30.616.500)

IV.5. indices

Tipo de indice 31/12/25 31/12/24 Variaciones

Liquidez corriente (Activo corriente / Pasivo corriente) 0.96 1,40 (0.44)
Solvencia (Patrimonio neto / Pasivo total) 1,02 1,56 {0,54)
Endeudamiento (Pasivo total / Patrimonio neto)} 0,98 0,64 0,34
Inmovilizacién del capital (Activo no corriente / Active total) 0,66 0,66 -
Rentabilidad ordinaria (Res. Neto Ordinario / Pat, Neto promedio) (0,200 0,110 0,090

V. Saldos y operaciones con sociedades del Art. 33° de Ia LGS y partes relacionadas (en miles de pesos)

No existen operaciones ni saldos derivados con sociedades controlantes, vinculadas o partes relacionadas que

se hayan concretado en condiciones ajenas a las de mercado o que causaron o puedan causar consecuencias a
los acreedores y a los accionistas.

Los saldos de créditos y deudas al 31 de diciembre de 2025 y 2024 son los siguientes:

Rubro: CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES
ubro: RELACIONADAS
Denominacion 3yRnNs 3112124 Variaciones

Partes relacionadas ~ Corrientes

Distribuidora de Gas Cuyana S.A. 634.260 651.158 {16.898)
Otros accionistas 8.189 325.443 (317.254)
Directores y Personal Gerencial - 22,795 {22,795)
Coyserv S.A. 8988 - 8.988
Total Partes relacionadas 651.437 999,396 (347.959
Total 651.437 999,396 (347.959)
Rubro: CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y
OTRAS CUENTAS POR COBRAR
Denominacién 3mnns 3112724 Variaciones
Partes relacionadas - Corrientes
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. 408.024 96.870 311.154
Energia Sudamericana S.A. 1.458 40.687 (39.229)
Total Partes relacionadas 409.482 137.557 271.925
Total 409.482 137.557 271.925
Rubro: OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
Denominacién 3112125 311224 Variaciones
Partes relacionadas — Corrientes
RPS Consultores S.A. 2.667.180 2.854.173 (186.993)
Total Partes relacionadas 2.667.180 2.854.173 (186.993)

Total 2.667.180 2.854.173 (186.993)
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CUENTAS POR PAGAR A ENTIDADES

Rubro: RELACIONADAS
Denominacion 311225 31/12124 Variaciones
Partes relacionadas — Corrientes
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. 203.624 341.276 (137.652)
COySERV 5.A,, 439308 - 439.308
Tatal Partes relacionadas 642.932 341.276 301.656
Total 642,932 341.276 301.656
Rubro: CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y

) OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Denominacion 3171225 31/12/24 Variaciones
Partes relacionadas — Corrientes
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. - 7.818 {7.818)
TFotal Partes relacionadas - 7.818 (7.818)
TFotal - 7.818 (7.818)

En el transcurso de los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad ha realizado las
siguientes operaciones con Sociedades comprendidas en el Art. 33° de ta LGS y Partes Relacionadas [ingresos
(egresos)]:

Operaciones / Denominacién Vinculo 311225 3171224 Variaciones

Prestacion de servicios

Distribuidora de Gas Cuyana 8.A. Relacionada 8.222.677 8.196.551 26.126
Energia Sudamericana S.A. Relacionada 912.156 631.091 281.065
COySERV S.A. Relacionada (1.756.196) {20.750) (1.735.446)
Geser 8.A., Relacionada (5.024.626) 4. N13.147) (311.479)
RPS Consultores 8.A. Relacionada (4.525.562) {2.349.354) {2.176.208)
Total {2.171.551) 1.744.391 (3.915.942)
Remuneraciones

Directores v Personal Gerencial Relacionada (772.651) {718.521) (54.130)
Total (772.651) (718.521) (54.130)
Recupero de costos y ofres

Fcogas Inversiones S.A. Soc. Art. 33° LGS 21.060 28.048 (6.988)
COySERV S.A. Relacionada 190.406 118.357 72.049
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. Relacionada 1.089.050 683.475 405.575
Total 1.300.516 §29.880 470.636
Gasftos y costos operativos netos

Distribuidora de Gas Cuyana S.A. Relacionada 1.239 (164.008) 165.247
Total 1.239 (164.008) 165.247
Fotal de operaciones (1.642.447) 1.691.742 (3.334.189)

V1. Propuesta de asignacion de resultados

El resultado integral neto del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025 es una ganancia de
$44.255.137.189.-), El origen de este resultado se explicd en el punto 1V.3 del presente documento. Los
Resultados Acumulados No Asignados al cierre del ejercicio ascienden a $13.401.555.608.- debido a ia
distribucién de dividendos en efectivo anticipados imputables al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de
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2025 efectuada por el Directorio’® . Teniendo en cuenta que estos dividendos se encuentran sujetos a
ratificacién por parte de la Asamblea de accionistas el Directorio propone su ratificacion, considerando que no
han vulnerado ni vulneran los compromisos asumidos por la Sociedad, ni disposiciones legales, regulatorias
y/o contractuales.

Con respecto a los Resultados Acumulados No Asignados al 31/12/25, considerando que ya se ha efectuado
una distribucion de dividendos en efectivo anticipados, asi como que la Sociedad se encuentra proxima al
vencimiento del plazo para el cumplimiento de las obligaciones de hacer y de erogar previstas en el plan de
inversiones obligatorias aprobado en la Revision Quinquenal de Tarifas, lo que ameritaria esperar al fiel
cumplimiento de erogacidn alli previsto, el Directorio de la Sociedad propone a la Asamblea de accionistas: (i)
Destinar la suma de $2.212.756.859.- a la Reserva Legal (5% del Resultado Neto Integral del ejercicio de
$44.255.137.189.-); v (ii) Destinar el saldo remanente de $11.188.798.749.- a la Reserva Facultativa para
futuras distribuciones de dividendos.

Asimismo, el Directorio propone a la Asamblea de accionistas delegar en el Directorio de la Sociedad la
decisién de desafectar, en forma parcial o total, el saldo resultante de la reserva facultativa para futuras
distribuciones de dividendos, a los fines de efectuar un pago de dividendos en efectivo a la totalidad de los
Sres. accionistas, en proporcion a sus tenencias accionarias, delegando asimismo en el directorio la facuitad de
fijar el monto a distribuir en cada ocasion, disponer la oportunidad de la desafectacion de la reserva, asi como
la forma y condiciones de pago de los dividendos.

(¥} Expresado en moneda homogénea al 31 de diciembre de 2025, conforme la normativa aplicable. El resultado incluye
en concepto de provisién $63.332.524.- come Honoraries de Directores; $8.015.323.- como Honorarios de Comisién
Fiscalizadora; y $283.330.589.- como Bono de Participacion al Personal, en moneda homogénea al 31/12/25, lo que serd
considerado por la Asamblea de accionistas.

VH. Perspectivas para 2026

Para el presente apartado se remite al Titulo 3. (Principales perspectivas) de la Resefia Informativa de la
Sociedad al 31 de diciembre de 20235,

VII. Consideraciones finales

Fl afio 2025 se caracterizd por una gestién eficaz y ordenada, El Directorio ha desempefiado sus funciones
conforme a la Ley General de Sociedades v las normativas aplicables a la Sociedad. El afio 2026 nos encuentra
situados en un escenario de normalizacion tarifaria, a partir de la aprobacion de la Revision Quinquenal de
Tarifas en cumplimiento de fa Ley N°24.076, fundamental para la previsibilidad y el adecuado
desenvolvimiento de las actividades,

Merece expresarse nuestro recenocimiento en primer lugar a fos colaboradores de la Sociedad por su esfuerzo
y dedicacién. Nuestro agradecimiento a los accionistas por su compromiso, a los usuarios del servicio por
escogernos y a todos aquellos actores con los cuales hemos cultivado sanos vinculos de confianza, cooperacién
y trabajo: Proveedores y contratistas, instituciones financieras, empresas distribuidoras, transportistas y
productoras de gas, diferentes estamentos del Gobierno y organismos de contralor societario, 7}

i

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 9 de marzo de 2026. 17
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'3 En reunién de Directorio celebrada el 7 de noviembre de 2025, se resolvié aprobar una distribucién de dividendos en
efectivo anticipados a todos los accionistas de la Sociedad, en proporcion a sus tenencias accionarias, por un importe tofal
de $30.000.000.000.- {cifra expresada en moneda homogénea al 30/09/25) que representd un [8.696,58% del capital social
a valor nominal de $160.457.190.- (el importe de los dividendos anticipados, re-expresado al 31/12/25, equivale a
$30.853.581.581.- lo gue representa un 19.228,54% del capital social a valor nominal) y que ya ha sido percibido por los
Sres. accionistas. Dicha distribucion fue determinada sobre la base de los Estades Financieros condensades de periodo
intermedio correspondientes al periodo de nueve meses comprendido entre el 1° de enero y el 3¢ de septiembre de 2025,
Para su determinacion, el Directorio contempld las normas aplicables en materia constitucion de la Reserva Legal.

16
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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

Domicilio Legal: Avenida Leandro N, Alem N* 855, piso 25, (C1061AAD), Ciudad Auténoma de
Buenos Aires

EJERCICIO ECONOMICO N° 34
INICIADO EL 1° DE ENERO DE 2025

Estados financieros correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025

Actividad principal de la Sociedad: Prestacion del servicio piblico de distribucién de gas natural por cuenta
propia, o de terceros o asociada a terceros en el pais.

Fecha de inscripcion en el Registro Publico de Comercio: 1° de diciembre de 1992.

Numero de registro en la Inspeccion General de Justicia: 11.671 del Libro 112 Tomo “A” de Sociedades An6nimas.
Clave tinica de identificacién tributaria: 33-65786527-9.

Fecha de finalizacion del Contrato Social: 30 de noviembre de 2091,

Modificacion del Estatuto (filtima): Reforma y nuevo Texto Ordenado aprobado en Asamblea del 11 de octubre de

2023, inscripto ante la Inspeccién General de Justicia, bajo el rimero 20.629, del Libro 115, Tomo de Sociedades
por Acciones, el 1° de diciembre de 2023.

Informacion sobre la Sociedad Controlante en Nota 16,

COMPOSICION DEL CAPITAL
al 31 de diciembre de 2025
{expresado en pesos)

Suscripto,
Clases de integrado e
Acciones inscripte
{(Nota 17)
Acciones ordinarias y escriturales de valor
nominal $ 1 vy con derecho a un voto por accidn:
Clase A 81.833.167
Clase B 78.624.023
TOTAL 160.457.190
/}
Firmado a efectos de su identificacién f; ﬂ
con nuestro informe de fecha 09/03/2026 ! [
PISTRELLE-HENRY MARTIN.Y. ASQCMDOS S.A. ; -f
//L?CECABﬁﬂl-gff , !
M m,;ﬁ - g ER
DIEG‘ I}ERNAN “CARISTENSEN JUAN ENRIQUE PITRELLI OSVALDO ARTURO RECA
! Socio Por Comisién Fiscalizadora Presidente

Contador Piiblico UN.C.P.B.A,
C.P.C.E.C.A.B.A. T° 410 - F° 165
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ECBGAS DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

ESTADO DEL RESULTADO INTEGRAL
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DI 2025
(expresados en miles de pesos, excepto las cifras de resultado neto por accidn expresadas en pesos)

31 de diciembre 31 de diciembre

de 2025 de 2024
Notas

Ingresos de actividades ordinarias 3 359.896.908 325.490.085
Costo de ventas 4 (235.921.260) {222.358.207)
Gastos de administracion 5 (13.651.325) (11.785.311)
Gastos de comercializacion 5 (38.365.469) (34.923.307)
Otros ingresos operativos 6 2.157.052 4222454
Otros egresos operativos 6 (16.227.207) {2.626,159)
Resultado operative 57.888.699 58.019.595
ingresos financieros 6 8717976 1.549.786
Costos financieros 6 (1.185.428) (7.572.964)
Participacién en los resultados netos de las asociadas 7 267.253 178.631
Resultado por cambios en ¢f poder adquisitivo de la moneda (“RECPAM™) (1.674.978) (6.836.981)
Resuitado antes del impuesto a las ganancias 64.013.522 45.338.067
Impuesto a las ganancias ] {19.758.38%) (19.813.283)
Resultado neto integral del ejercicio 44,255,137 25.524.784
Resultado por accibn:

Bésica y Diluida 9 275,807 159,075

Firmado a efecios de su identificacién
con nuestro informe de fecha 09/03/2026
PISTRELLIL HENRY MARTIN Y ASQCIAROS S A.

_EP.CECABA T 13
A I

/ AU

M g AT 7 -

DIEGO/ !}ER?Q-AN“CHRISTENSEN JUAN ENR[QUE PITRELLI! OSVALDO ARTURO RECA
Socio Por Comisién Fiscalizadora Presidente

Contador Pablico UN.C.P.B.A,
CP.CECABA, T 410 - F° 165
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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

(expresado en miles de pesos)

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Notas
Activos
Activos ne corrientes
Propiedades, planta y equipo 10 258.184.143 263.555.789
Activos intangibles Tt 1.454.470 1.628.611
InversiGn en asociadas 7 675.931 408.678
Otros activos no financieros 14.1 142.983 50.905
260.457.527 265.643.983
Activos corrientes
Inventarios 12 884.479 514.175
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas 16.1 651.437 999.396
Otros activos financieros 13.2 24.891.377 48.223.38%
Otros activos no financieros 4.1 7.226.008 5.991.363
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar i3.1 79.999.807 54.997.648
Efective y equivalentes de efective 239 17.612.592 25.540.114
131.565,700 136.266.085
Total de activos 392.023.227 401.910.068
Patrimonio y pasivos
Patrimonio
Capital emitido 17.3 160.457 160.457
Ajuste de capital 174 170.604.831 170.604 831
Reserva legal 175 14.061.615 12.785.376
Reserva facultativa 17.6 - 35.655.954
Resuftados acumutlados no asignados 13.401.556 25.524.784
198.228.459 244.731.402
Pasivos no corrieittes
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 133 2.074.023 2.518.081
Pasivo por impuesto diferido 8 55.200.369 57.553.359
57.274.392 60.071.440
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar comesciales y ofras cuentas por pagar 133 117.483.211 68.078.212
Otros pasivos no financieros 14.2 - 272542
Deudas fiscales 14.3 £.102.099 3472423
Impuesto a las ganancias a pagar g 12,703.634 18.042.689
Remuneraciones y cargas sociales 144 3.507.100 31.401.003
Cuentas por pagar a entidades relacionadas 16.1 642.932 341276
Provisiones 15 1.081.400 1.058.681
136.520.376 97.1607.226
Total de pasivos 193.794.768 157.178.666
‘Total de patrimonio y pasivos 392.023.227 401.910.068
Firmade a efectos de su identificacién H

con nuestro informe de fecha 09/03/2026
PISTRELLL HENRY MARTIN Y ASOCIADOS S.A.
7 C.P.C.E-.,C.A.B.@J“l B3
A Y
H 5 s i

(*“““M_WM:;-M.. .,

i
JUAN E‘}NR[QUE PITRELLI OSVALDO ARTURO RECA
Socio Por Comision Fiscalizadora Presidente
Contador Piblice UN.C.P.B.A.
CP.CECA.BA. T 410 - F° 165
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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
(expresado en miles de pesos)

. « TOTAL PEL
CAPITAL SOCIAL RESULTADOS ACUMULADOS PATRIMONIO
o ESERVA
CORCEPTO AJUSTE FACULTATIVA RESULTADOS Al 31 de
NOMINAL | o DEL TOTAL NEEALY | pamaruTimas ACUMULADOS | porar disiembre de
" BISTRIBIU{
DE DIVIDENDOS ASIGNADOS 2028
Saldes al inicie del ¢jercicio 2025 160.457 176.604,831 170,765,288 12.785.376 35,655,954 25.524.784 73.966.114 244.731.402
Disposicién de Ia Asamblea
General Ordinaria de Acciondstas
del 24/02/2025 (Nota 18)
Distribucién de dividendos - - - - (35.655.954) . (35.655,954) (35.655.954)
Bisposicion de la Asnmblea
General Ordinaria de Accionistas
deb 14/04/2025 {Nota 18)
Reserva Legal - . - 1.276.219 - (1.276.235) - -
Distribucién de dividendos - - - - - (24.248.544) (24.248.544) (24,248.544)
Disposiciom de fa Reunién del
Direclorio del /1172025 (Nota I8)
Distribucton de dividendos - - - - - {30.853.582) {30.853.582) {30.853.582)
Resultado neto integrat del ejercicio - - . - - 44.255.137 44,255,137 44,255,137
Saldos nl final del ejercicio 2025 160,457 £70.604.831 170.765.288 14.06E.6E5 - £3.401,556 27463171 198,228,459
TOTAL DEL
CAPITAL SOCIAL RESULTADOS ACUMULADOS PATRIMONIO
RESERVA RESULTADOS
CONCEFTO VALOR AJUSTE RESERYA | FACULTATIVA |, cimnilADOS (AL de
DEL TOTAL PARA FUTURAS TOTAL diciembre de
NOMINAL | ¢4 prraL LEGAL | pisrRiBUCIONES NO 2024
BE DIVIDENDOS ASIGNADOS
Saldos ol inicio del efercicio 2024 160.4537 170.604.834 70,765,288 12.198.860 24.512.456 1L,730.314 48.44§.330 219,206,618
Disposicion de la Asamblea
General Ordinaria de Accionistas
del £9/04/2024 (Nota I8)
Reserva Legal - - - 586516 - (586.516) - -
Reserva Facultativa - - B - 11,343,798 (11.143.798) - -
Resultado neto integrai del ejercicio - - - - - 25,524,784 15.524.784 25,524,784
Saldos af inal del ejercicio 2024 160,457 170.604.831 170.765.238 12.785.376 35.655.954 25.524.784 T3.966,114 244.131.402

Firmado a efectos de su identificacion

con nuestro informe de fecha 09/43/2026 : ff!
PISTRELLI, HENRY MARTIN Y ASOCIADOS §.A. 5
A CPCECABAT TR ™ i
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Por Comision Fiscalizadora
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CP.CECABA. T 410 - F* 165
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Presidente
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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
(expresado en miles de pesos)

31de 3l de
diciembre diciembre
Notas de 2025 de 2024

CAUSAS DE LAS VARIACIONES DE EFECTIVO

ACTIVIDADES OPERATIVAS

Resultado del ejercicio antes del impuesto a las ganancias 64.013.522 45,338.067
Ajustes para conciliar el resnltado del ejercicio antes del impuesto a las ganancias con los flujos netos de
efective:

Depreciacion de propiedades, planta y equipo 5y b 16.072.273 15.880.457

Amortizacidn de activos intangibles 5yH 776.841 679.021

Resultado por venta de propiedades, planta y equipo 6 (45.862) {64.592)

Rajas de propiedades, planta y equipo ¢ intangibles por desafectacién y consumo [0y &l 064.179 934941

Aumento neto de la provisién para deudores de cobro dudose y de otros créditos [.378.012 887.245

5
Resultado en inversiones permanentes 7 (267.253) {178.631)
Aumento neto de ta provisién para juicios y rectamos 5v6 478.640 438327
Resultados por tenencia de inversiones y efectivo y equivalente de efectivo 6 (4291.114) (2.629.444)
Resultados por tenencia generados por pasivos 6 {49.229) [.428.815
Diferencia de cambio sobre el efective y equivalentes de efectivo 6 (2.271.330) (312.596)
RECPAM scbre el efectivo y equivalentes de efectivo (3.341.152)} {2.455.015)
Intereses ganados y perdidos en el gjercicio 5vy6 12.943.106 7.509.128
Diferencia de cambio geaerada por pasivos 6 242472 128.056
Ajustes al capital de trabajo:
Aumento de ofres activos no financieros (1.326.723) (1.232.696)
Aumento de deudores comerciales y efras cuentas por cobsar (26.380.171) (31.313.222)
(Aumento) Disminucién de invertarios (370.304) 407.901
Disminucién {Aumento} de cuentas por cobrar a entidades relacionadas 347.959 {192.478)
Aumento de cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 31.590.839 37.246.793
Aumento (Disminucion) de otros pasivos no financieros 396.162 {1.448.103)
Aumente (Disminucion) de cuentas por pagar entidades relacionadas 301.656 (209.564)
Aumento de Temuneraciones y cargas sociales 106.097 263.987
Disminucién de saldo de impuesto a las ganancias (20.802.651) (1.137.230)
(Disminucion) Aumento de deudas fiscales (2.370.324) 262.678
Impuesto 2 las ganancias pagado (9.756.844) (1.073.508)
intereses pagados (13.207) (290.031)
Intereses cobrados 3961.112 2.195.470
Pago de juicios 15 {170.076) {356.043)
FLUJO NETO DE EFECTIYO GENERADCO POR LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS 62.116.596 70.700.676
' ACTIVIDADES DIl iNVERSION
Dismirucion {Aumento) de otros activos fnancieros 27.623.124 (41.644.592)
Adquisicién de propiedades, planta y equipo & intangibles 10yl (12.267.506) (11.744.180)
Cobros por venta de propiedades, planta y equipo 45.862 64.592
FLUJO NETO DE EFECTIVO GENERADO POR (UTILIZADO EN) LAS ACTIVIDADES DE INVERSION 15.401.480 (33.324.180)
ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Pago de dividendos (90.758.080) -
FLUJO NETO DE EFECTIVO UTILIZADO EN LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (90.758.080) -
{Disminucion) Aumento neta de efective y equivalentes de efective (13.240.084) 17.376.496
Diferencia de cambio sobre el efectivo y equivalentes de efectivo 2271330 312.596
Resultados por tenencia efectivo y equivalente de efectivo - 4.102.307
RECPAM sobre el efectivo y equivalentes de efectivo 3.341.152 2455075
Efectivo y equivalentes de efectivo al inicio del gjercicio 239 25.540.114 1.293.640
Efectivo y equivalentes de efective at cierre del ejercicio 239 17.912.592 25.540.114

A
Firmado a efectos de su identificacién i f

con nuestre informe de fecha 09/03/2026 ,:’ ;
PISTRELLI, HENRY MARTIN Y ASOCIADOS S.A. s{f /
SCPCECABAP T FTI 7 i /
K\m.,!ﬁ ’i‘é'\{: ?‘ -
DIEGO ERNAN-CHRISTENSEN ™ JUAN Ekm UE PITRELLI OSVALDO ARTURO RECA

Socio Por Comisién Fiscalizadora Presidente
Contader Piblico UN.C.P.B.A.
CP.CE.CABA. T 410 - F* 165
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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025
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DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025
(cifras expresadas en miles de pesos, excepto las cifras de resultado neto por accion o donde se indique en forma
expresa)

NOTA_1 — INFORMACION CORPORATIVA Y ACTIVIDADES PRINCIPALES DE LA SOCIEDAD

1.1 CONSTITUCION E INICIO DE OPERACIONES
Distribuidora de Gas del Centro S.A. (*la Sociedad o la Licenciataria™) fue constituida el 24 de noviembre de 1992 por el
Gobierno Argentino como parte del proceso de privatizacion de Gas del Estado S.E. (“GdE”).

El Poder Ejecutivo Nacional (“PEN”), por medio del Decreto N° 2.454/1992 del 18 de diciembre de 1992, otorgd a la
Sociedad 1a licencia para prestar el servicio publico de distribucién de gas natural por redes en las provincias de Cérdoba,
Catamarca y La Rioja (“la Licencia”™), por un plazo de 33 afios contados a partir de la fecha de toma de posesion (28 de
diciembre de 1992) cuyo vencimiento sera en diciembre de 2027. Por 1a Ley del Gas, ia Sociedad tiene derscho a una
{inica prérroga por 20 afios (aspecto modificado por la Ley N° 27.742, previamente dicho plazo de prérroga estaba previsto
por 10 afios). La Sociedad ejercié su derecho de solicitar la prérroga mediante nota elevada al Ente Nacional Regulador del
Gas (“ENARGAS”), el 27 de agosto de 2024. Por Resolucion ENARGAS N° 466/2025 se convocd a Audiencia Publica
(*AP”) N° 108 gue se llevd a cabo el dia 31 de julio de 2025, donde se expusieron Ias consideraciones relativas al pedido
de prémroga de la licencia solicitado. Como parte del proceso, el ENARGAS se expidio satisfactoriamente sobre el
desenvolvimiento de la Distribuidora, aconsejando a la Secretarfa de Energia de la Nacién (SE) el otorgamiento de la
prérroga solicitada. A la fecha, la SE la estd tomando la intervencién que le compete para luego de ello elevar al Ministerio
de Economia y este al PEN su proposicion. La modificacién del plazo de prérroga de la licencia no alteré ni modifico el
derecho de preferencia de la Distribuidora que le asiste en una préxima licitacién, al final de su periodo de gestion
{(incluidos los 20 afios de prorroga). Es decir, esa situacion se presentar{a hacia fines de 2047.

El 28 de diciembre de 1992 se firmd v entrd en vigencia el Contrato de Transferencia (“el CT”), celebrado entre el Estado
Nacional (“EN™), GJE y ECOGAS Inversiones S.A. (“ECOGAS”)" que es el consorcio adjudicatario de la licitacion.

En dicha fecha, GAE transfirié a la Sociedad los activos afectados al servicio licenciado, netos de pasivos, como aporfe
irrevocable de capital en los términos de los Decretos PEN N° 1.189/1992 y 2.454/1992.

El 29 de diciembre de 1992 se llevé a cabo la toma de posesién efectiva de las instalaciones y la Sociedad inicié sus
operaciones.

La emisién de los presentes estados financieros fue aprobada por el Directorio de la Sociedad de fecha 09 de marzo de
2026.

1.2 MARCO REGULATORIO
a) Aspectos generales

El sistema de distribucion de gas natural esta regulado por la Ley del Gas que, junto con el Decreto PEN N° 1.738/1992,
otros decretos regulatorios, el Pliego de Bases y Condiciones (“el Pliego™), el CT y la Licencia, establecen el marco legal
de la actividad de la Sociedad.

La Ley del Gas crea el ENARGAS como entidad reguladora para administrar y ilevar a cabo lo establecido por la misma y
las regulaciones aplicables, En consecuencia, la Sociedad también estd sujeta a las reglamentaciones emanadas del
ENARGAS.

La jurisdiccion del ENARGAS se extiende al transporte, venta, almacenaje y distribucién del gas. Su mandato, de acuerdo
con lo expresado en la Ley del Gas, incluye la proteccién de los consumidores, el cuidado de la competencia en la
provisién y demanda del gas y el fomento de las inversiones de largo plazo en la industria del gas. El ENARGAS tiene,
entre sus facultades, el establecimiento de fas bases de cilculo de las tarifas, su aprobacién y contralor, También posee la
facultad de requerir informacion para verificar el cumplimiento de la Ley del Gas y su reglamentacion.

VECOQGAS es la sociedad controlante de Distribuidora de Gas del Centro 5.A. Antes, se denominaba INVERSORA de Gas det Centro S.A., y cambid su
denominacitn por Asamblea de accionistas de fecha 30 de septiembre 2024, inscripto ante [a Inspeccién General de Justicia, bajo el niimero 1.856, del
Libro 120, Tomo de Sociedades por Acciones, el 04 de febrero de 2025.
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Mediante el Decreto N°® 452/2025 se constituyd el Ente Nacional Regulador del Gas y la Electricidad (“ENRE”), creado
por el Art. N° 161 de la Ley N° 27.742, el que funcionard en el ambito de la SE del Ministerio de Economia y llevard a
cabo todas las medidas necesarias para cumplir las misiones y funciones asignadas por las Leyes N°. 24.076 y N° 24.065 al
ENRE, respectivamente. Este Ente Nacional Regulador del Gas y la Electricidad debera comenzar a funcionar dentro de
los 180 dfas corridos desde la publicacion del mencionado Decreto, para 1o cual deberd estar debidamente conformado su
Directorio. Durante la transicién, mantendrd su vigencia la actual unidad organizativa del ENARGAS y las
responsabilidades, competencias y funciones asignadas en el marco legal y reglamentario vigente, a fin de mantener el
adecuado funcionamiento operativo del Ente regulador. El 15 de enero de 2025 fue elevada al Senado de la Nacién la
propuesta para designar a las nuevas autoridades para dar inicio al tratamiento legislativo que requiere la ratificacién de
estos cargos.

b) Tarifas de distribucion

El Art. N° 38 de la Ley del Gas establece que las tarifas aplicables para los servicios prestados por las distribuidoras deben
otorgar una rentabilidad razonable, y cubrir todos los costos operativos razonables aplicables al servicio, impuestos y
amortizaciones. Por su parte, el Art. N° 39 establece que la rentabilidad debera ser similar al de otras actividades de riesgo
equiparable 0 comparable y guardar relacion con el grado de eficiencia y prestacion satisfactoria de los servicios.

La Licencia establece que lfas tarifas de distribucién de gas deben ser calculadas en délares estadounidenses y deben
expresarse en pesos, conforme a fa Ley N° 23.928 de Convertibilidad (“Ley de Convertibilidad”) o la que la reemplace, en
el momento de la aplicacion a la facturacion. Tras la crisis argentina de 2001, en 2002 el Gobierno promulgé la Ley N°
25.561 (la “Ley de Emergencia™), que contiene disposiciones que invalidan las clausulas relacionadas con ajustes de tarifas
en dolares y cldusulas de indexacion basadas en el indice de precios externos como el indice PPL

Las tarifas son fijadas durante el proceso de Revision Quinquenal de Tarifas (“RQT™) por periodos de cinco afios en funcion
del esquema conocido como price-cap o precios maximos,

De conformidad con el Art. N° 41 de la Ley del Gas, las tarifas se ajustaran de acuerdo con una metodologia basada en
indicadores del mercado internacional, que reflejarian los cambios en el valor de los bienes y servicios. Ademas, la Ley del
Gas contempla también ajustes (positivos y/o negativos) para fomentar la eficiencia y, al mismo tiempo, inversiones en
construccién, operacién y mantenimiento de las instalaciones. En particular, las tarifas deberian estar sujetas a los
siguientes ajustes:

a) Ajustes periodicos y preestablecidos:
(1} Por variaciones en los indicadores del mercado internacional (Art. N° 41)
(ii) Por variaciones en el precio del gas comprado.
{iii} Por variaciones en los costos de transporte.

b)Y RQT (Art, N° 42). El ENARGAS revisara el sistema de ajuste de tarifas, de conformidad con las disposiciones
de los Art. N° 38 ¥ 39,

¢} No recurrente:
(i} Basado en circunstancias objetivas y justificadas (Art. N° 46).
(i) Con base en cambios tributarios (Art. N° 41). Las variaciones de costos que se originen en las normas
tributarias (excluyendo el impuesto a las ganancias) seran trasladados a las tarifas.
(iif) Cuando el ENARGAS considere, como consecuencia de procedimientos iniciados de oficio o denuncias de
particulares, que existen motivos para considerar que una tarifa, cargo, clasificacion o servicio de un
transportista o distribuidor es inadecuada, indebidamente discriminatoria o preferencial, notificara tal
circunstancia al transportista o distribuidor v la hara publica convocando a tal efecto a una AP.

Los hechos posteriores y actualizaciones en aspectos relacionados a la tarifa de distribucién son tratados en la Nota 19 de
los presentes estados financieros.

¢} Licencia de distribucion

La Licencia fue otorgada por un plazo de 35 afios contados a partir del 28 de diciembre de 1992, teniendo la Sociedad
derecho & una Gmica prérroga por 20 afios (aspecto modificado por fa Ley N° 27.742, previamente dicho plazo de prémroga
estaba previsto por 10 afios) siempre que haya cumplido en lo sustancial con las obligaciones impuestas por la Licencia y
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por el ENARGAS. El transporte y distribucién de gas natural deberan ser realizados por personas juridicas de derecho
privado y las licencias otorgadas no podrén ser objeto de rescate por parte del EN, ni serén modificadas durante su vigencia
sin el consentimiento de los licenciatarios, salvo que se produzcan las causales de caducidad.

La Licencia para la prestacion del servicio publico de distribucién de gas prevé ciertas causales de caducidad, entre otras,
las siguientes:

- Incumplimiento grave y reincidente de obligaciones a cargo de la Sociedad.

- La comisién de una infraccién grave, luego de que el valor acumulado de las multas aplicadas a la
Sociedad en los Gltimos cinco afios haya superado el 5% de su facturacion del Gltimo afio, neta de
impuestos y tasas.

- La interrupcién total del servicio, por causales imputables a la Sociedad, que ocurra por més de 15 dias
consecutivos, o por mas de 30 dias no consecutivos dentro del mismo afio calendario.

- La interrupcion parcial de la prestacion del servicio, por causas imputables a la Sociedad, que afecte la
capacidad total del servicio de distribucion en mas de un 10% durante 30 dias consecutivos o durante 60
dias no consecutivos en un mismo afio calendario.

- El abandono de la prestacion del servicio licenciado, el intento de cesion o transferencia unilateral, total o
parcial de la Licencia (sin la previa autorizacion del ENARGAS) o la renuncia a la Licencia, excepto en
los casos permitidos en la misma.

De acuerdo con las disposiciones de la Licencia, la Sociedad no podrd asumir deudas de ECOGAS ni otorgar garantias
reales o de otro tipo a favor de acreedores de ECOGAS por ninguna causa a que se debieran tales deudas o acreencias; asi
como tampoco otorgar créditos a ECOGAS por ninguna causa.

Vencido el plazo de la prérroga de la Licencia, la Sociedad tendrd derecho a participar en la Nueva Licitacién. Si Ja
Sociedad no ejerciera el derecho a la prorroga, o ejerciéndola no se presentara a la Nueva Licitacion, entonces tendra
derecho a cobrar el menor de los dos montos siguientes: el valor libros de las propiedades, planta y equipo, determinado
sobre la base del precio abonado a GdE, y el costo original de las subsecuentes inversiones llevadas en ddlares
estadounidenses y ajustadas por el PP, restando a dicho costo, la amortizacién acumulada (fa que se computard usando las
reglas normales sobre vida util, determinadas por el ENARGAS); y el producido de la Nueva Licitacién, neto de gastos e
impuestos pagados por el participante ganador.

Al finalizar la Licencia y siempre que no resultare adjudicataria en la nueva licitacién y en el marco de la legislacion
vigente, la Sociedad estard obtigada a transferir, los activos esenciales que figuren en el inventario actualizado a la fecha de
finalizacion, libres de toda deuda, gravamen o embargo v en buenas condiciones de operacion. Ademds, deberd cancelar
todo su pasivo.

Cabe mencionar que, vencido el plazo de la Licencia, los mecanismos previstos incentivan la continuidad de la
Licenciataria y, por ende, su permanencia. De igual forma, aiin en caso de terminacién por caducidad o renuncia, el Estado
otorgante no retoma la prestacién del servicio, sino que debe llamar a una nueva licitacién para que una persona juridica de
derecho privado preste el servicio.

Segiin la Licencia, es obligacion del Otorgante (el EN) “permitir a la Licenciataria percibir las Tarifas” en los términos
definidos en la Licencia.

d) Activos esenciales

Una porcion sustancial de los activos transferidos a la Sociedad por GdE han sido definidos como esenciales para prestar el
servicio licenciado, por lo que la Sociedad estd obligada a repararlos y efectuar todas las mejoras necesarias con el objeto
de mantenerlos en buenas condiciones de operacion, para cumplir con los esténdares de seguridad establecidos en las
normas.

La Sociedad podra disponer de los activos esenciales, gravarlos, arrendarlos, sub-arrendatlos darlos en comodato o
afectarlos a otros destinos que la prestacion del servicio licenciado, previa autorizacion del ENARGAS, excepto las
ampliaciones y mejoras que la Sociedad incorpore a la red de distribucién después de la toma de posesion, que se podrén
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gravar para garantizar créditos a mas de un afio de plazo tomados para financiar nuevas ampliaciones y mejoras del servicio
Hcenciado. Los bienes adquiridos y/o construides por la Sociedad no estdn sujetos a ninguna auterizacion previa,

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
2.1 Normas Contables profesionales aplicadas

Los estados financieros de la Sociedad han sido confeccionados de conformidad con las normas de la Comisién Nacional
de Valores (“CNV™), que aprobé la Resoluciéon General (“RG™) N°® 622 (Texto Ordenado 2013) y las normas contables
profesionales vigentes en Ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires, Repiblica Argentina, aplicables a la Sociedad.

Mediante Resolucidén N° 562/2009, la CNV ha establecido la aplicacion de la Resolucién Técnica (“RT”) N° 26 de la
Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias Econdmicas (“FACPCE”) que adopta, para las entidades
incluidas en el régimen de oferta piblica de la Ley N°17.811, ya sea por su capital o por sus obligaciones negociables, o
que hayan solicitado autorizacion para estar incluidas en el citado régimen, las Normas de Contabilidad NIIF (*Normas
Internacionales de Informacion Financiera emitidas por el IASB) (Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad por
sus siglas en inglés) a partir del 1 de encro de 2012.

Con fecha 20 de diciembre de 2012 la CNV emiti6 la RG N° 613/2012 referida a la aplicacion de las NIIF en los estados
financieros de las sociedades transportistas y distribuidoras de gas y sus controlantes. Dicha disposicion establece que
conforme fuera trasladada la consulta efectuada el 25 de noviembre de 2011 a la Comisién Interinstitucional creada por la
CNYV junto con la FACPCE y la Bolsa de Comercio de Buenos Aires (*BCBA™) para el andlisis de consultas relativas a la
implementacion de las Normas de Contabilidad NIIF, se concluy6 que la Interpretacién N° 12 “Acuerdos de Concesion de
Servicios” (CINIIF 12) no es de aplicacién a los estados financieros de las licenciatarias de prestacién de servicios
publicos de transporte y distribucion de gas, teniendo en cuenta las condiciones actuales de los contratos.

2.2, Bases de presentacion

Los estados financieros correspondientes al ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025 han sido reexpresados para
considerar los cambios en el poder adquisitivo general de la moneda funcional de la Sociedad (el peso argentino) conforme
a lo establecido en la NIC 29.

Como resultado de ello, los estados financieros estn expresados en la unidad de medida corriente af final del ejercicio
sobre el que se informa.

De acuerdo con la NIC 29, la reexpresion de los estados financieros es necesaria cuando la moneda funcional de una
entidad es la de una economia hiperinflacionaria. Para definir un estado de hiperinflacién, la NIC 29 brinda una serie de
pautas orientativas, no excluyentes, consistentes en (i) analizar el comportamiento de la poblacion, los precios, la tasas de
interés y los salarios ante la evolucion de los indices de precios y la pérdida de poder adquisitivo de la moneda, y (ii) como
una caracteristica cuantitativa, que es la condicion mayormente considerada en la préctica, comprobar si la tasa acumulada
de inflacion en tres afios se aproxima o sobrepasa el 100%.

La FAPCE determiné cdmo evaluar la mencionada condicion cuantitativa definiendo ia serie a utilizar para reexpresar los
estados financieros para la aplicacién de la NIC 29. Esa serie de indices combina el indice de Precios al Consumidor (IPC)
Nacional publicado por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INDEC) a partir de enero de 2017 (mes base:
diciembre 2016} con 1PIM publicado por el INDEC hasta esa fecha, computando para los meses de noviembre y diciembre
de 2015, respecto de los cuales no se cuenta con informacién del INDEC sobre la evolucién del IPIM, Ia variacion en el
IPC de ia Ciudad Auténoma de Buenos Aires. Considerando el mencionado indice, Ia inflacién fue de 31,55% y 117,76%
en los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2025 y 2024, respectivamente,

A continuacion, se incluye un resumen de los efectos de la aplicacion de la NIC 29.
2.2.1  Reexpresion del estado de situacién financiera

(i) Las partidas monetarias (aquellas con un valor nominal fijo en moneda local} no se reexpresan, dado que ya se
encuentran expresadas en la unidad de medida corriente a la fecha de cierre del ejercicio por el cual se informa. En
un periodo inflacionario, mantener activos monetarios genera pérdida de poder adquisitivo y mantener pasivos
monetarios genera ganancia de poder adquisitivo, siempre que tales partidas no se encueniren sujetas a un
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mecanismo de ajuste que compense en alguna medida esos efectos. La pérdida o ganancia monetaria se incluye en
¢l resultado del ejercicio por el que se informa.
(if) Los activos y pasivos suietos a cambios en funcion a acuerdos especificos se ajustan en funcion a tales acuerdos.
(iti} Las partidas no monetarias medidas a sus valores corrientes al final del ejercicio sobre el que se informa, no se
reexpresan a efectos de su presentacién en el estado de situacion financiera, pero el proceso de ajuste debe
completarse para determinar en términos de unidad de medida homogénea los resultados producidos por la
tenencia de esas partidas no monetarias.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad no contaba con partidas no monetarias medidas utilizando el método de
valor corriente.

Las partidas no monetarias medidas a costo historico o a un valor corriente de una fecha anterior a la de cierre del ejercicio
sobre el cual se informa se reexpresan por coeficientes que reflejen la variacién ocurrida en el nivel general de precios
desde la fecha de adguisicidon o revaluacion hasta la fecha de cierre, procediéndose luego a comparar los importes
reexpresados de esos activos con los correspondientes valores recuperables. Los cargos al resultado del ejercicio por
depreciacion de las propiedades, planta y equipo, y por amortizacién de activos intangibles, asi como cualquier otro
consumo de activos no monetarios se determinaran sobre la base de los nuevos importes reexpresados.

Al 31 de diciembre de 2025 y 2024, las partidas sometidas a este proceso de reexpresion han sido las siguientes:
- Propiedad, planta y equipo.
- Inventarios.
- Oftros activos no financieros.
- Patrimonio.

Cuando proceda la activacién de costos por préstamos en los activos no monetarios de conformidad con la NIC 23, no se
capitaliza la porcion de esos costos que compensan al acreedor de los efectos de la inflacién. Este proceso no afecta a la
Sociedad en tanto no ha debido aplicar la NIC 23.

La reexpresion de los activos no monetarios en los términos de unidad de medida corriente al final del ejercicio sobre el
que se informa sin un ajuste equivalente para propésitos fiscales, da lugar a una diferencia temporaria gravable y al
reconocimiento de un pasivo por impuesto diferido cuya contrapartida se reconoce en el resuitado del ejercicio.

2.2.2  Reexpresion del estado del resultado integral

Los gastos e ingresos se reexpresan desde la fecha de su registracion contable, salvo aquelflas partidas del resultado que
reflejan o incluyen en su determinacién el consumo de activos medidos en moneda de poder adquisitivo de una fecha
anterior a la de registracion del consumo, las que se reexpresan tomando como base la fecha de origen del activo con e que
estd relacionada la partida (p.e. depreciacion, desvalorizacion y otros consumos de activos valuados a costo histérico); y
salvo también aquellos resultados que surgen de comparar dos mediciones expresadas en moneda de poder adguisitivo de
diferentes fechas, para los cuales se requiere identificar los importes comparados, reexpresarlos por separado, y volver a
efectuar la comparacidn, pero con los importes ya reexpresados.

La ganancia neta por el mantenimiento de activos y pasivos monetarios se presenta en una partida separada del resultado
del gjercicio.

2.2.3  Reexpresién del estado de cambios en el paiyimonio

Todos tos componentes del patrimonio se reexpresan aplicando el indice general de precios desde el principio del ejercicio,
y cada variacién de esos componentes se reexpresa desde la fecha de aportacién o desde el momento en que la misma se
produjo por cualquier otra via.

2.2.4  Reexpresion del estado de flujos de efectivo

La NIC 29 requiere que todas las partidas de este estado se reexpresen en términos de la unidad de medida corriente a Ia
fecha de cierre del ejercicio por el cual se informa.

El resultado monetarie generado por el efectivo y equivalentes al efectivo se presenta en el estado de flujos de efective por
separado de los flujos procedentes de las actividades de operacién, inversion y financiacion, como una partida especifica de
la conciliacidn entre las existencias de efectivo y equivalentes al efectivo al principio y al final del ejercicio.
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Los estados financieros presentados a efectos comparativos incluyen reclasificaciones con e fin de adecuar su exposicién
comparativa a fas clasificaciones realizadas al 31 de diciembre de 2025.

En la preparacidn de estos estados financieros la Sociedad ha aplicado las bases de presentacion, las politicas contables, y
los juicios, estimaciones y supuestos contables significativos descriptos en los apartados 2.3 ¥ 2.4 de la presente nota.

A continuacién, se detallan las actualizaciones del ejercicio:

2.3.1. Reconocimients de ingreses de actividades ordinarias

Los ingresos de las actividades ordinarias se reconocen en la medida que sea probable que los beneficios econémicos
fluyan a la Sociedad v que los ingresos se puedan medir de manera fiable, independientemente del momento en el que el
pago sea realizado por el cliente. Los ingresos se miden por el valor razonable de la contraprestacion recibida o por recibir,
teniendo en cuenta las condiciones de pago definidas contractualmente con el cliente y sin incluir impuestos ni aranceles.

Los ingresos por venta por gas entregado incluyen los montos estimados de gas entregado a los clientes, pero aln no
facturado al cierre de cada ¢jercicio.

2.3.2. Impuestos
2.3.2.1. Impuesto a las ganancias corriente y diferido

Los activos y pasivos por el impuesto a las ganancias corriente del ejercicio se miden por los importes que se espera
recuperar o pagar de o a la autoridad fiscal. Las tasas impositivas y la normativa fiscal utilizadas para computar dichos
importes son las vigentes. La tasa impositiva vigente es del 34,65%.

El impuesto a las ganancias diferido se reconoce utilizando el método del pasivo sobre las diferencias temporarias entre lag
bases impositivas de los activos y pasivos y sus respectivos importes en libros a la fecha de cierre del ejercicio sobre el que
se informa.

Los pasivos por impuesto diferido se reconocen para todas las diferencias temporarias imponibles.

Los activos por impuesto diferido se reconocen para todas las diferencias temporarias deducibles, y por la compensacion
futura de quebrantos impositivos no utilizados, en la medida en que sea probable, en cada fecha de cierre del ejercicio sobre
el que se informa, la existencia de ganancias imponibles disponibles futuras contra las cuales se puedan compensar dichas
diferencias temporarias deducibles, y/o se puedan utilizar dichos quebrantos impositivos.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se miden por sus importes nominales sin descontar, a las tasas impositivas que
se espera se apliquen en el ejercicio en el que el activo se realice o el pasivo se cancele, en base a las tasas impositivas y
normas fiscales que fueron aprobadas a la fecha de cierre del ejercicio sobre el que se informa, o cuyo procedimiento de
aprobacion se encuentre préximo a completarse a esa fecha. La tasa impositiva vigente para la Sociedad para el ejercicio
fiscal 2025 y 2024 es del 34,65%.

Los activos y pasivos por impuesto diferido se compensan si existe un derecho legalmente exigible de compensar los
activos y pasivos por el impuesto a las ganancias corriente.

Por otra parte, el 16 de junio de 2021 se publicé en el Boletin Oficial la Ley N° 27.630 con la modificacién de las
alicuotas del impuesto a las ganancias aplicable a las sociedades cuyos cierres de ejercicio fiscal se inicien a partir del |
de enero de 2021. Estas modificaciones consisten en la aplicacion de alicuotas escalonadas tomando como base la
ganancia neta acumulada (actualizable en forma anual por IPC) de acuerdo con el siguiente detalle:

. Hasta 101.679.575,26 de la ganancia neta imponible acumulada: abonardn una alicuota del 25%;

. Mas de 101.679.575,26 y hasta 1.016.795.752,62 de la ganancia neta imponible acumulada: abonardn un monto
fijo de 25.419.893,82 mas mas una alfcuota del 30% sobre el excedente de ese monto;

. Mas de 1.016.795.752,62 de la ganancia neta imponible acumulada: abonarin un monto fijo de 299.954.747,02

mas una alicuota del 35% sobre el excedente de ese monto.
Las cifras se encuentran expresadas en pesos argentinos.

2.3.2.2, Impuestos de igualacién

De acuerde con la Ley N° 25.063, los dividendos que se distribuyan, en dinero o en especie, en exceso a las utilidades
impositivas acumuladas al cierre del gjercicio inmediato anterior a la fecha de pago o distribucion, estardn sujetos a una
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retencion del 35% en concepto de impuesto a las ganancias con caracter de pago imico y definitivo. Dichas disposiciones
no resultardn de aplicacién para los dividendos o utilidades atribuibles a ganancias devengadas en los ejercicios fiscales que
se inicien a partir del 1 de enero de 2018, segiin lo dispuesto por la Reforma Tributaria.

La RG AFIP N° 5.060, publicada en Boletin Oficial del 30 de agosto de 2021, adecué la norma referida al procedimiento
y determinacion de las retenciones de impuesto a las ganancias aplicable sobre los dividendos, con vigencia desde el 30
de agosto de 2021; de manera que ¢! importe a retener se determinard aplicando la alicuota del 7% sobre los dividendos y
utilidades mencionados, generados en los periodos iniciados a partir det 1 de enero de 2018, inclusive.

2.3.2.3. Impuestos relacionados con las ventas

Los ingresos de actividades ordinarias, los gastos incurridos y los activos adquiridos se reconocen excluyendo el importe de
cualquier impuesto relacionado con las ventas (ej. Impuesto al valor agregado), salvo:

- Cuando el impuesto relacionado con las ventas incurrido en una adquisicién de activos o en una prestacion de
servicios no resulte recuperable de Ia autoridad fiscal, en cuyo caso ese impuesto se reconoce como parte del costo de
adquisicion del activo o como parte del gasto, segin corresponda,

- Las cuentas por cobrar y por pagar, que ya estan expresadas incluyendo el importe de impuesto relacionado
con las ventas.

El importe neto del impuesto relacionado con las ventas que se espera recuperar de, o que corresponda pagar a la autoridad
fiscal, se presenta como una cuenta por cobrar o una cuenta por pagar en el estado de situacion financiera, segiin
corresponda.

2.3.3. Propiedades, planta y equipo

Las propiedades, planta y equipo, se valiian a su costo de adquisicion segiin el criterio establecido en la Nota 2.2.1, neto de
la depreciacién acumulada y/o de las pérdidas acumuladas por deterioro del valor, si las hubiera. Ese costo de adquisicién o
produccién incluye todos aquellos costos significativos necesarios para que tales bienes estén en condiciones de ser
utilizados, incluyendo los costos financieros relacionados con obras construidas que se prolongaron en el tiempo, si los
hubiere.

Para los componentes significativos de propiedades, planta y equipo que deben ser reemplazados periédicamente, la
Sociedad da de baja el componente reemplazado y reconoce el componente nuevo con su correspondiente vida fitil y
depreciacion. Todos los demas costos rutinarios de reparacién y mantenimiento se reconocen como gasto en el estado de
resultados a medida que se incurren. Un componente de propiedades, planta y equipos o cualquier parte significativa del
mismo reconocida inicialmente, se da de baja al momento de su venta o cuando no se espera obtener beneficios econdmicos
futuros por su uso o venta. Cualquier ganancia o pérdida resultante al momento de dar de baja el activo (calculada como la
diferencia entre el ingreso neto procedente de la venta y el importe en libros del activo) se incluye en el estado de
resultados cuando se da de baja el activo.

Los valores residuales, las vidas ttiles y los métodos vy tasas de depreciacion de los activos se revisan a cada fecha de cierre
de ejercicio y se ajustan prospectivamente, de corresponder.
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La depreciacion se calcula en forma lineal a lo largo de las vidas Utiles maximas mencionadas a continuacidn:

RUBRO VU EN ANOS
EDIFICIOS 50
INSTALACIONES DE EDIFICIOS 25
GASODUCTOS 45
RAMALES DE ALTA PRESION 45
REDES 4245 1 (1)
CAMARAS COMPRESORAS 30
ESTACIONES DE REGULACIONES DE PRESION 25
MEDIDORES 20
OTRAS INSTALACIONES TECNICAS 15
MAQUINAS, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 19
SISTEMAS INFORMATICOS ¥ TELECOMUNICACIONES 3-5-10-15 | (2)
RODADOS 5-19 | {3
MUEBLES Y UTILES 10

(1) Acero: 42 aitos, Polietifeno: 45 afios
(2) Software: 3 afios, Hardware: 5 afios, Scada:10 afios, Equipos de feiecomunicaciones 15 afios.
{3) Livianog: 5 afios, Pesados: 10 aiios

El valor de incorporaci6n al patrimonio de los sistemas de distribucion (ramales de aproximacién, estaciones de regulacion
y medicion, redes de distribucion, etc.), que fueron construidos y transferidos por terceros, con el objeto de obtener la
conexion al sistema, cuya operacién y mantenimiento esté a cargo de la Sociedad, surge de la evaluacion economica de la
explotacién de los mismos, dado que de acuerdo a lo previsto en el marco regulatorio, la Sociedad no estd obligada a
prestar el servicio si éste resulta antiecondémico y deberd informar el célculo y el monto de la inversién que debe aportar el
solicitante para que el suministro de gas fuera econdmicamente viable. La evaluacién econdmica referida también sirve de
base para determinar la contraprestacion a pagar a los usuarios, la cual se expresa en metros clibicos de gas a bonificar a los
clentes susceptibles de incorporarse a las redes transferidas en el plazo fijado para hacerlo, contabilizandose como una
provisién (Bonificaciones a otorgar a clientes).

En relacion con el tema anteriormente mencionado, el ENARGAS con fecha 9 de octubre de 2009 emitid la Resolucion N°
1/910, en la cual deja sin efecto las Resoluciones N° 10/1993 y 44/1994 y define una metodologia para realizar la
evaluaci6n econémica de los proyectos, estableciendo que el aporte a efectuar por la Licenciataria deberé ser equivalente —
como minimo- al valor del negocio generado por la incorporacion de dicho proyecto.

El valor de las altas de los sistemas de distribucion incorporadas durante los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de
2025 y 2024 en las condiciones anteriormente descriptas, asciende a 456.366 y 1.305.356, respectivamente.

2.3.5. Instrumentos financieros: presentacion, reconocimiento y medicion
2.3.5.1. Activos financieros
Reconocimiento inicial y medicidn posterior

Los activos financieros alcanzados por la NIIF 9 se clasifican: como activos financieros al valor razonable con cambios en
resultados, préstamos y cuentas por cobrar, inversiones mantenidas hasta el vencimiento, inversiones financieras
disponibles para la venta, segin corresponda. La Sociedad determina la clasificacién de los activos financieros al momento
del reconocimiento inicial,

Todos los actives financieros se reconocen inicialmente por su vator razonable més, en el caso de los activos financieros
que no se contabilizan al valor razonable con cambios en resultados, los costos de transaccion directamente atribuibles.

- Activos financieros al valor razonable con cambios en resultados

Los activos financieros al valor razonable con cambios en resultados incluyen a los activos financieros mantenidos para
negociar y los activos financieros designados al momento del reconocimiento inicial como al valor razonable con cambios
en resultados. 1L.os activos financieros se clasifican como mantenidos para negociar si se adquieren con el propoésito de
venderlos o recomprarlos en un futuro cercano. Cualquier resultado proveniente de los cambios en los valores razonables,
son registrados directamente en el estado de resultados integrales.

Al momento de su reconocimiento inicial, la Sociedad designé un activo financiero al valor razonable con cambios en
resultados, los cuales son titulos pablicos, instrumentos financieros derivados y fondos comunes de inversion.
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La Sociedad evaliia los activos financieros mantenidos para negociar que no fueran derivados, para determinar si su
intencién de venderlos en el corto plazo sigue siendo apropiada. Cuando la Sociedad no puede negociar estos activos
financieros debido a la existencia de mercados inactivos y, por lo tanto, cambia significativamente su intencion de
negociarlos en un futuro cercano, la Sociedad puede optar por reclasificar estos activos financieros, pero sélo en
circunstancias excepcionales. La reclasificacién de un activo financiero designado como préstamo y cuentas por cobrar a
las categorias de disponible para la venta o de mantenido hasta el vencimiento, depende de la naturaleza del activo. Esta
evaluacion no afecta ningiin activo financiero designado al valor razonable con cambios en resultados que utiliza la opcion
de medicion por su valor razonable al momento de la designacién.

La Sociedad cuenta con una politica de inversiones documentada que ayuda a gestionar y evaluar estos activos financieros
para facilitar internamente informacion mas relevante sobre los mismos, al personal clave de la Direccion de la Sociedad.

- Préstamos v cuentas por cobrar

Los préstamos y cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables, que no cotizan en
un mercado activo. Después del reconocimiento inicial, estos activos financieros se miden al costo amortizado utilizando el
método de fa tasa de intersés efectiva, menos cualquier deterioro del valor. E! costo amortizado se calcula tomando en
cuenta cualquier descuento o prima en la adquisicion, y las comisiones o los costos que son una parte integrante de la tasa
de interés efectiva. La amortizacién de la tasa de interés efectiva se reconoce en el estado de resultados como resultado
financiero. Las pérdidas que resulten de un deterioro del valor del activo se reconocen en el estado de resultados como
costo financiero, en caso de corresponder.

- Inversiones financieras disponibles para la venta

Las inversiones financieras disponibles para la venta incluyen aquellos activos financieros que no califican en las categorias
antes mencionadas,

Después del reconocimiento inicial, las inversiones financieras disponibles para la venta se miden por su valor razonable, y
las ganancias o pérdidas no realizadas se reconocen como otro resultado integral en la reserva por activos financieros
clasificados como disponibles para la venta, hasta que la inversion se da de baja. En el momento de la baja, la ganancia o
pérdida acumulada se reconoce como ingresos o costos financieros, o se considera como un deterioro del valor de la
inversién, en cuyo caso la pérdida acumulada se reclasifica al estado de resultados como un costo financiero y se elimina de
la reserva respectiva. Los intereses ganados por las inversiones en titulos de deuda disponibles para la venta se calculan
utilizando el método de 1a tasa de interés efectiva y se reconocen como ingresos financieros en el estado de resultados.

Cuando la Sociedad no puede negociar estos activos financieros debido a la existencia de mercados inactivos y, por lo
tanto, cambia sustancialmente su intencién de venderlos, la Sociedad puede optar por reclasificar estos activos financieros,
pero solamente en circunstancias excepcionales. La reclasificacion como préstamos y cuentas por cobrar se permite cuando
los activos financieros reiinan las condiciones y cumplan con la definicion de préstamos y cuentas por cobrar prevista en la
NHF 9, y la Sociedad tenga la intencion manifiesta y la capacidad de mantener estos activos en un futuro cercano o hasta su
vencimiento. La reclasificacion como activos mantenidos hasta el vencimiento se permite solamente cuando la Sociedad
tenga la capacidad e intencién manifiesta de mantener estos activos hasta su vencimiento.

Cuando se reclasifica un activo financiero fuera de la categoria de disponible para la venta, cualquier ganancia o pérdida
previa relacionada con ese activo que se haya reconocido en el patrimonio se amortiza en los resultados a lo largo del plazo
restante de la inversion, utilizando el método de la tasa de interés efectiva. Cualquier diferencia entre el nuevo costo
amortizado y los flujos de efectivo esperados, también se amortiza a lo largo del plazo restante de la inversion, utilizando el
método de la tasa de interés efectiva. Si posteriormente se determina que el activo registra un deterioro de su valor, el
importe registrado en el patrimonio se reclasifica entonces al estado de resultados como costos financieros.

Baja en cuentas

Un activo financiero (o, de corresponder, parte de un activo financiero o parte de un grupo de activos financieros similares)
se da de baja en cuentas cuando:

1) Hayan expirado los derechos contractuales a recibir los flujos de efectivo generados por el activo.
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2) Se hayan transferido los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo generados por el active, o se haya
asumido una obligacién de pagar a un tercero la totalidad de esos flujos de efectivo sin una demora significativa, a través de
un acuerdo de transferencia v (a) se hayan transferido sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a la
propiedad del activo; o (b) no se hayan ni transferido ni retenido sustancialmente todos los riesgos y beneficios inherentes a
la propiedad del activo, pero se haya transferido el control sobre el mismo.

Cuando se hayan transferido los derechos contractuales de recibir los flujos de efectivo generados por el activo, o se haya
celebrado un acuerdo de transferencia, pero no se haya ni transferido ni retenido sustancialmente todos los riesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del activo, ni se haya transferido el control sobre el mismo, ese activo se continvara
reconociendo en la medida que la Sociedad continte vinculada al activo. En este Gltimo caso, la Sociedad tambicn
reconocerd el pasivo relacionado. El activo transferido y el pasivo relacionado se mediran de manera que reflejen los
derechos y obligaciones que la Sociedad haya retenido. Si la vinculacién que mantiene la Sociedad toma la forma de una
garantia sobre el activo transferido se mide como el menor importe entre el importe original en libros del activo, y el
importe méaximo de contraprestacion que la Sociedad serfa requerida a devolver.

Deterioro del valor de activos financieros

Al cierre de cada sjercicio sobre el que se informa, la Sociedad evalia si existe alguna evidencia objetiva de que un activo
financiero o un grupo de activos financieros se encuentran deteriorados en su valor. Un activo financiero o un grupo de
activos financieros se consideran deteriorados en su valor solamente si existe evidencia objetiva de deterioro de ese valor
como resultado de uno o mas eventos ocurridos después del reconocimiento inicial del activo (el “evento que causa la
pérdida”), y ese evento que causa la pérdida tiene impacto sobre los flujos de efectivo futuros estimados generados por el
activo financiero o el grupo de activos financieros, y ese impacto puede estimarse de manera fiable.

La evidencia de un deterioro del valor existe cuando datos observables indiquen que existe una disminucién medible en los
flujos de efectivo futuros estimados, as{ como mora en el cobro de créditos, o en las condiciones econdmicas que se
correlacionan con los incumplimientos.

Para los activos financieros contabilizados al costo amortizado, la Sociedad primero evalia si existe evidencia objetiva de
deterioro del valor, de manera individual para los activos financieros que son individualmente significativos, y de manera
colectiva para los activos financieros que no son individualmente significativos. Si la Sociedad determina que no existe
evidencia objetiva de deterioro del valor para un activo financiero evaluade de manera individual, independientemente de
su significatividad, incluye a ese activo en un grupo de activos financicros con caracteristicas de riesgo de crédito similares,
y los evalia de manera colectiva para determinar si existe deterioro de su valor. Los activos que se evalian de manera
individual para determinar si existe deterioro de su valor, y para los cuales una pérdida por deterioro se reconoce 0 s¢ sigue
reconociendo, no son incluidos en la evaluacion del valor de manera colectiva,

Si existe evidencia objetiva de que ha habido una pérdida por deterioro del valor, el importe de la pérdida se mide como la
diferencia entre el importe en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo futuros estimados {excluyendo
las pérdidas de crédito futuras esperadas y que alim no se hayan producido). El valor presente de los flujos de efectivo
futuros estimados se descuenta a la tasa de interés efectiva original de los activos financieros.

El importe en libros del activo se reduce a través del uso de una cuenta de prevision y el importe de la pérdida se reconoce
en el estado de resultados. Los intereses ganados se siguen devengando sobre el importe en libros reducido del activo,
utilizando la tasa de interés utilizada para descontar los flujos de efectivo futuros a los fines de medir la pérdida por
deterioro del valor. Los intereses ganados se registran como ingreso financiero en ¢l estado de resultados.

Si en un ejercicio posterior, el importe estimado de la pérdida por deterioro del valor aumenta o disminuye debido a un
evento que ocurre después de haberse reconocido el deterioro, la pérdida por deterioro del valor reconocida anteriormente
se aumenta o disminuye ajustando la cuenta de prevision. Si posteriormente se recupera una partida que fue imputada a
pérdida, el recupero se acredita como costo financiero en el estado de resultados.

Respecto de las inversiones financieras disponibles para la venta, a cada fecha de cierre del ejercicio sobre el que se
informa, la Sociedad evalta si existe evidencia objetiva de que una inversién o grupo de inversiones se encuentra
deteriorado en su valor.
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El deterioro del valor se evalua y se reconoce sobre la base de los mismos criterfos que para los activos financieros
contabilizados al costo amortizado. El importe registrade por deterioro es la pérdida acumulada medida como la diferencia
entre el costo amortizado y el valor razonable actual, menos cualquier pérdida por deterioro reconocida previamente en el
estado de resultados.

Los intereses ganados futuros se siguen devengando sobre Ia base del importe en libros reducido del activo, aplicando la
tasa de interés utilizada para descontar los flujos de efectivo futuros a los fines de medir la pérdida por deterioro. Los
intereses ganados se registran como ingresos financieros en el estado de resultados. Si en un ejercicio posterior, el valor
razonable de un titulo de deuda aumenta, y el aumento se puede relacionar objetivamente con un evento que ocurre después
de haberse reconocido la pérdida por deterioro en el estado de resultados integrales, esa pérdida por deterioro se revierte a
través del estado de resultados integrales.

2.3.5.2. Pasivos financieros
Reconocimiento inicial y medicion posterior

Los pasivos financieros alcanzados por la NIIF 9 se clasifican como pasivos financieros al valor razonable con cambios en
resultados, préstamos y cuentas por pagar, o como derivados designados como instrumentos de cobertura en una cobertura
eficaz, segiin corresponda. La Sociedad determina la clasificacion de los pasivos financieros al momenio del
reconocimiento inicial.

Todos los pasivos financieros se reconocen inicialmente por su valor razonable més, en el caso de las cuentas por pagar
contabilizados al costo amortizado, los costos de transaccion directamente atribuibles.

Los pasivos financieros de 1a Sociedad incluyen fas cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar.
Pasivos financieros al valor razonable con cambios en resultados

Los pasivos financieros al valor razonable con cambios en resultados abarcan los pasivos financieros mantenidos para
negociar y fos pasivos financieros designados al momento del reconocimiento inicial como al valor razonable con cambios
en resultados.

Los pasivos financieros se clasifican como mantenidos para negociar si se contraen con el propésito de negociarios en un
futuro cercano. Las ganancias o pérdidas por pasivos mantenidos para negociar se reconocen en ¢l estado de resultados.

Al reconocimiento inicial, fa Sociedad no designé pasivos financieros como al valor razonable con cambios en resultados.

Préstamos v cuentas por pagar

Después del reconocimiento inicial, estas deudas se miden al costo amortizado, utilizando el método de la tasa de interés
efectiva. Las ganancias y pérdidas se reconocen en el estado de resultados cuando los pasivos se dan de baja, como asi
también a través del procese de amortizacion, a través del método de la tasa de interés efectiva.

El costo amortizado se calcula tomando en cuenta cualquier descuento o prima en la adquisicién y las comisiones o los
costos que sean una parte integrante de la tasa de interés efectiva. La amortizacion de la tasa de interés efectiva se reconoce
como costo financiero en el estado de resultados.

Bonificaciones a otorgar a clienies

El reconocimiento inicial y medicidn posterior se mencionan en la Nota 2.3.3,
Baja en cuentas

Un pasivo financiero se da de baja cuando la obligacién especificada en el correspondiente contrato se haya pagado o
cancelado, o haya vencido.

Cuando un pasivo financiero existente es reemplazado por otro pasivo proveniente de! mismo prestamista bajo condiciones
sustancialmente diferentes, o si las condiciones de un pasivo existente se modifican de manera sustancial, tal permuta o
modificacion se trata como una baja del pasivo original y el reconocimiento de un nuevo pasivo, y la diferencia entre los
importes en libros respectivos se reconoce en el estado de resultados.
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2.3.5.3 Compensacién de instrumentos financieros

Los activos financieros y los pasivos financieros se compensan de manera que se informa el importe neto en el estado de
situacion financiera, solamente si la Sociedad (i) tiene un derecho actual legalmente exigible de compensar los importes
reconocidos; y (ii) tiene la intencion de liquidarlos por el importe neto, o de realizar los activos y cancelar los pasivos en
forma simultinea.

2.3.5.4. Activos financieros y pasivoes financieros con partes relacionadas
Los créditos y deudas con partes relacionadas se reconocen inicialmente por su valor razonable mas los costos de
transaccion directamente atribuibles. No existen iransacciones no celebradas como entre partes independientes.

Con posterioridad al reconocimiento inicial, estos créditos y deudas se miden por su costo amortizado, utilizando el método
de la tasa de interés efectiva. La amortizacion de la tasa de interés se reconoce en el estado de resultados como ingresos o
costos financieros o como otros ingresos o gastos operativos, segln cuél sea la naturaleza del activo o el pasivo que la
origina.

2.3.6. Conversion de moneda extranjera

Las transacciones en moneda extranjera son inicialmente registradas por la Sociedad en pesos argentinos a las tasas de
cambio de sus respectivas monedas a Ia fecha de la transaccion.

Los activos y pasivos monetarios denominados en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional a la tasa de
cambio de cierre vigenie a la fecha de cierre del ejercicio sobre el que se informa.

Todas las diferencias de cambio se imputan al estado de resultados en la linea de otros ingresos o gastos operativos, o en la
linea de ingresos o costos financieros, segin cual sea la naturaleza del activo o pasivo que las genera.

Transacciones v saldos en moneda extranjera

Un detalle de los saldos de activos y pasivos en moneda extranjera de la Sociedad es el siguiente:

Rubro Meonto & TC | Monto en Monto en
moneda local maoneda local
31.12.2025 31.12.2024

ACTIVO
Activo corriente
Efectivo y equivalentes de efectivo Uss 450 1.446 651.129 198,112
Otros activos financieros USS 5.309 1.446 7.677.426 19.457.033
Total del active 5.759 8.328.555 19.655.145
PASIVO
Pasivo cerriente
Cuentas por pagar comerciales y ofras cuentas per pagar US$ 6546 1455 935930 469.724
Total del pasivo 646 939.930 469.724
Posicién neta 5.113 7.388,625 19.[85.411

USS$: Délares estadounidenses
2.3.7. Inventarios
Los inventarios se valiian al costo o al valor nefo realizable, el que resulte menor.

El valor neto realizable es el precio de venta estimado en el giro normal de los negocios, menos los costos estimados
necesarios para efectuar la venta.

2.3.8. Deterioro del valor de activos no financieros

A cada fecha de cierre del ejercicio sobre el que se informa, la Sociedad evalia si existe algin indicio de que un activo no
financiero pudiera estar deteriorado en su valor. Si existe tal indicio, o cuando una prueba anual de deterioro del valor para
un activo es requerida, la Sociedad estima el importe recuperable de ese activo. El importe recuperable de un activo es el
mayor valor entre el valor razonable menos los costos de venta de ese activo, y su valor en uso. Ese importe recuperable se
determina tomando los flujos de efectivo del grupo de activos que conforman la unidad generadora de efectivo a la cual
pertenecen.

Cuando el importe en libros de una unidad generadora de efectivo excede su importe recuperable, se considera deteriorado
v su valor se reduce a su importe recuperable.
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Al evaluar el valor en uso de una unidad generadora de efectivo, los flujos de efectivo estimados se descuentan a su valor

presente mediante una tasa de descuento antes de impuestos que refleja las evaluaciones corrientes del mercado sobre el
valor temporal del dinero y los riesgos especificos de la unidad generadora de efectivo.

En base a como la Gerencia de la Sociedad opera y monitorea 1a totalidad de su negocio, y a como toma decisiones acerca
de continuar o disponer de los activos fisicos, la Sociedad considera que tiene una Unica unidad generadora de flujo de
efectivo para efectuar la prueba de deterioro de propiedades, planta y equipo.

La Sociedad basa su célculo del deteriore del valor en presupuestos detallados y célculos de proyecciones que se
confeccionan para la unidad generadora de efectivo de la Sociedad.

En caso de existir pérdidas por deterioro del valor correspondientes a las operaciones continuadas, incluido el deterioro del
valor de los inventarios, se reconocen en el estado de resultados en aquellas categorias de gastos que se correspondan con la
funcién del activo deteriorado.

Una pérdida por deterioro del valor reconocida previamente solamente se revierte si hubo un cambio en los supuestos
utilizados para determinar el importe recuperable de la unidad generadora de efectivo, desde la ultima vez en que se
reconocié una pérdida por deterioro del valor de esa unidad generadora de efectivo.

2.3.9, Efectivo y equivalentes al efectivo

Se considera efectivo tanto a los fondos en caja como a los depésitos bancarios a la vista de libre disponibilidad. Se
consideran equivalentes al efectivo a las inversiones a corto plazo de gran liquidez y libre disponibilidad que, sin previo
aviso ni costo relevante, pueden convertirse facilmente en una cantidad determinada de efectivo conocida con alto grado de
certeza al momento de la imposicidn, estédn sujetas a un riesgo poco significativo de cambios en su valor, con vencimientos
hasta tres meses posteriores a la fecha de las respectivas imposiciones, y cuyo destino principal no es el de inversion o
simitar, sino el de cancetacion de compromisos a corto plazo.

Para propésitos de presentacion del estado de situacion financiera, el efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efectivo
en caja y bancos y las colocaciones a corto plazo que cumplen con las condiciones definidas precedentemente.

Para propésitos de presentacion del estado de flujos de efectivo, el efectivo y equivalentes al efectivo incluyen el efective
en caja y bancos y Ias colocaciones a corto plazo que cumplen con las condiciones definidas precedentemente, netos de los
adelantos en cuentas corrientes bancarias.

A continuacion, se detalla la composicién del efectivo y el equivalente de efectivo al cierre de cada gjercicio:

31 de diciembre 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Efectivo en caja y bancos 1.044.321 1113781
Inversiones Corrientes (*) 16.868.271 24.426.403
Efectivo y equivalentes de efectivo al cierre del ejercicio 17.912.592 25.540.114

(*) Se tratan de fondos cotnunes de inversion que, por su riesgo bajo y alta liguidez, califican como equivalentes de efective
2.3.10, Informacion por Segmentos de Negocio de acuerdo a NIIF

Un segmento operativo se define como un componente de una sociedad en la cual la informacion financiera se presenta
por separado y la misma es evaluada regularmente por la Direccion, quien no identifica segmentos operativos ni
determina la rentabilidad operativa por tipo de servicio o tipo de cliente,

2.3.11. Provisiones, pasivos contingentes y activos contingentes
2.3.11.1. Provisiones
Reconocimiento y medicion

Las provisiones se reconocen cuando (i) existe una obligacion presente (legal o implicita) como resultado de un suceso
pasado; (i} es probable que haya que desprenderse de recursos que incorporan beneficios econdmicos para cancelar la
obligacién; y (iii) pueda hacerse una estimacion fiable del importe de la misma.

En los casos en que se espera que la provision se reembolse en todo ¢ en parte, por ejemplo, en virtud de un contrato de
seguros, el reembolso se reconoce como un activo separado (nicamente en los casos en que tal reembolso sea virtualmente

Firmado a efectos de sn identificacidn

-

con nuestro informe de fecha 09/03/2026 A i
- j,f
{\ku_,_‘, | uk = B
DIEG JUAN E]'LRIQUE PITRELLI OSVALDO ARTURO RECA
Soeio Por Comisién Fiscalizadora Presidente

Contador Pablico UN.C.P.B.A.
CP.CECABA. T 410 - F° 165
19



X
ECOGAS DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

cierto. El gasto correspondiente a cualguier provision se presenta en el estado de resultados en la linea que mejor refleje la
naturaleza de 4 provision, neto de todo reembolso relacionado, en la medida en que éste sea virtualmente cierto.

Si el efecto del valor temporal del dinero es significativo, las provisiones se descuentan utilizando una tasa actual de
mercado antes de impuestos que refleja, cuando corresponda, los riesgos especificos del pasivo.

Cuando se reconoce e} descuento, el aumento de la provisién preducto del paso del tiempo se reconoce como costos
financieros en el estado de resultados integrales.

2.3.11.2. Pasivos contingentes

Un pasivo contingente es: (i) una obligacién posible, surgida a raiz de sucesos pasados y cuya existencia ha de ser
confirmada s6lo por la ocurrencia, 0 en su caso la no ocurrencia, de uno o més sucesos futuros inciertos que no estan
enteramente bajo el control de la Sociedad; o (ii) una obligacion presente, surgida a rafz de sucesos pasados, que no se ha
reconocido contablemente porque: {2) no es probable que para satisfacerla se vaya a requerir una salida de recursos que
incorporen beneficios econdémicos; o (b) el importe de la obligacion no pueda ser medido con la suficiente fiabilidad.

Un pasivo contingente no es reconocido en los estados financieros, sino que es informado en notas, excepto en el caso en
que 1a posibilidad de una eventual salida de recursos para liquidarlo sea remota. Para cada tipo de pasivo contingente a las
respectivas fechas de cierre de los ejercicios sobre los que se informa, la Sociedad revela (i) una breve descripcion de la
naturaleza del mismo y, cuando fuese posible, (ii) una estimacion de sus efectos financieros; (iii) una indicacién de las
incertidumbres relacionadas con el importe o el calendario de las salidas de recursos correspondientes; y {iv) la posibilidad
de obtener eventuales reembolsos.

2.3.11.3. Activos contingentes

Un activo contingente es un activo de naturaleza posible, surgido a raiz de sucesos pasados, cuya existencia ha de ser
confirmada sélo por la ocurrencia, o en su caso por la no ocurrencia, de uno o mas eventos inciertos en el futuro, que no
estan enteramente bajo el control de la Sociedad.

Un activo contingente no es reconocido en los estados financieros, sino que es informado en notas, pero solo en el caso en
que sea probable la entrada de beneficios econdmicos. Para cada tipo de activo contingente a las respectivas fechas de
cierre de los ejercicios sobre los que se informa, la Sociedad revela (i) una breve descripcién de la naturaleza del mismo y,
cuando fuese posible, (i) una estimacidn de sus efectos financieros.

Tal cual lo previsto en la NIC 37, la Sociedad tiene por politica no revelar de manera detallada la informacion vinculada
con disputas con terceros relativas a situaciones que involucran provisiones, pasivos contingentes y activos contingentes, en
la medida en que esa informacién perjudique seriamente la posicion de la Sociedad. En estos casos, la Sociedad brinda
informacion de naturaleza genérica y explica las razones que han llevado a tomar tal decision. :

2.3.12. Valor razonable

Se define como valor razonable al precio que serfa recibido por vender un activo o pagado por transferir un pasivo en una
transaccion ordenada entre participantes del mercado en la fecha de la medicion.

Una medicion a valor razonable supone que la transaccion de venta del activo o transferencia del pasivo tiene lugar:

- en el mercado principal del activo o pasivo; o
- en ausencia de un mercado principal, en el mercado més ventajoso para el activo o pasivo.

Ei mercado principal o mas ventajoso debe ser accesible para la Sociedad.

E! valor razonable de un activo o de un pasivo se mide utilizando los supuestos que los participantes del mercado utilizarian
para fijar el precio del activo o el pasivo, suponiendo que los participantes del mercado actian en su mejor interés
econdmico.

La Sociedad utiliza las técnicas de valoracién que resultan mas apropiadas a las circunstancias y sobre las cuales existan
datos suficientes disponibles para medir el valor razonable, maximizando el uso de datos de entrada observables relevantes
y minimizando el uso de datos de entrada no observables.

Firmado 2 efectos de su identificacién
con nueséro informe de fecha 09/03/2026
PISTRELLL, HENRY MARTIN Y ASOCIADOS S.A.

- P wy
_,f/ C.P.C.E,C.A.F.A;;f 1/?13

M5 LA

o

OSVALDO ARTURO RECA

Secio Por Comision Fiscalizadora Presidente
Contador Piiblico UN.C.P.B.A.
CP.CECABA.T° 410 - F° 165
20



ECOGAS

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

Todos los activos y pasivos para los cuales se mide o se revela el valor razonable en los estados financieros se categorizan
dentro de la jerarquia de valor razonable, como se describe a continuacién, considerando para eilo el dato de entrada de
nivel inferior que sea significativo para fa medicién del valor razonable en su conjunto:

- Datos de entrada de Nivel 1: Precios de cotizacién (sin ajustar) en mercados activos para activos o pasivos
idénticos.

- Datos de entrada de Nivel 2: Técnicas de valoracién para las cuales los datos de entrada son distintos de los
precios de cotizacién incluidos en el Nivel I, pero son observables para el activo o pasivo, directa o
indirectamente.

- Datos de entrada de Nivel 3: Técnicas de valoracion para las cuales los datos de entrada no son observables para el
activo o pasivo.

Para los activos y pasives reconocidos en los estados financieros en forma recurrente, al cierre de cada ejercicio sobre el
que se informa, la Sociedad determina si han ocurrido transferencias entre los niveles de la jerarqufa de valor razonable, a
través de la reevaluacion de su categorizacién, considerando para ello el dato de entrada de nivel inferior que sea
significativo para la medicién del valor razonable en su conjunto.

2.3.13. Inversion en aseciadas

La inversi6n de la Sociedad en su asociada (COySERV S.A.) se contabiliza mediante el método de la participacion. Una
asociada es una entidad sobre la cual la Sociedad posee influencia significativa. La influencia significativa se refiere al
poder de intervenir en las decisiones de politica financiera y de operacion de la entidad receptora de la inversion, pero sin
llegar a tener el control o el control conjunto de ésta.

Segan ¢l método de la participacion, la inversién efectuada en las asociadas se registra inicialmente en el estado de
situacion financiera al costo, méas (menos) los cambios en la participacion de la Sociedad sobre los activos netos de lfas
asociadas posteriores a la fecha de Ia adquisicion. De existir, la plusvalia relacionada con las asociadas se incluye en el
importe en libros de la inversién, y no se amortiza ni se somete individualmente a pruebas del deterioro del valor. Si el
costo de la inversién es inferior a la participacion proporcional a la fecha de su adquisicion sobre el valor razonable de los
activos y pasivos de la asociada se reconoce una ganancia en el ejercicio en que se adquirié Ia inversion.

El estado de resultados refleja la participacion sobre los resultados de las operaciones de las asociadas ajustados sobre la
base de los valores razonables estimados a la fecha de incorporacién de fa inversion. Si hubiera cambios reconocidos
directamente en el patrimonio de las asociadas, la Sociedad reconoce su participacion sobre cualquiera de estos cambios y
los presenta, segtin corresponda, en ¢l estado de cambios en el patrimonio.

La participacién sobre las ganancias de las asociadas se presenta en una sola linea en el cuerpo principal del estado de
resultados. Esa participacion incluye los resultados netos de impuestos de las asociadas.

La informacion financiera de las asociadas se prepara para el misme ejercicio de informacion que el de la Sociedad. De ser
necesario, se realizan ajustes a los fines de alinear las politicas contables de las asociadas con las de la Sociedad.

Una vez aplicado el método de la participacion, la Sociedad determina si es necesario reconocer pérdidas por deterioro del
valor adicionales respecto de la inversion que la Sociedad tiene en sus asociadas. A cada fecha de cierre del ejercicio sobre
el que se informa, la Sociedad determina si existe evidencia objetiva de que el valor de la inversion en las asociadas se
hubiera deteriorado. Si este fuera el caso, Ia Sociedad calcula el importe del deteriore del valor como la diferencia entre el
importe recuperable de la inversion en las asociadas y su importe en libros, y reconoce ese importe en la linea
“participacion en la ganancia neta de asociadas” en el estado de resultados.

La Sociedad mide y reconoce cualquier inversién residual que conserve en ella por su valor razonable, Si éste fuera el
caso, cualquier diferencia entre el importe en libros de la inversién en la asociada y el valor razonable de la inversion
residual retenida, y los ingresos procedentes de su venta, se reconocen en los resultados.

2.4. Juicios, estimaciones y supuestos contables significativos

La preparacion de los estados financieros a la fecha de cierre del ejercicio, requiere que la Sociedad realice estimaciones y
evaluaciones que afectan el monto de los activos y pasivos registrados y los pasivos y activos contingentes revelados a
dicha fecha, como asf también los ingresos y egresos registrados en el ejercicio. Las mismas son utilizadas en casos tales
como, la determinacion de provisiones para deudores incobrables y contingencias, reconocimiento de ingresos por servicios
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prestados aun no facturados, depreciaciones, y determinacion del valor recuperable de propiedades, planta y equipo. Los
resultados reales futuros pueden diferir de las estimaciones y evaluaciones realizadas a la fecha de preparacién de los
presentes estados financieros, pudiendo afectar, entre otras, las conclusiones actuales de la Direccion sobre los valores
recuperables de sus activos al 31 de diciembre de 2025.

A continuacién, se describen los supuestos claves relacionados con el futuro y otras fuentes clave de estimaciones de
incertidumbres a la fecha de cierre del ejercicio y que tienen un alto riesgo de ocasionar ajustes significativos sobre los
tmportes en libros de los activos y pasivos durante el proximo ejercicio. La Sociedad ha basado sus estimaciones y
supuestos contables significativos considerando los parametros disponibles al momento de la preparacién de los estados
financieros. Sin embargo, las circunstancias y los supuestos actuales sobre los acontecimientos futuros podrian variar
debido a cambios en el mercado o a circunstancias que surjan mas alla del control de la Sociedad. Esos cambios se reflejan
en los supuestos en el momento en que ellos ocurren.

Recuperabilidad de propiedades, planta y equipo y activos intangibles:

A fecha de cierre de cada ejercicio sobre el que se informa, la Sociedad evalta si existe algin indicio de que las
propiedades, planta y equipos y/o los activos intangibles con vidas ttiles finitas pudieran estar deteriorados en su
valor. El deterioro existe cuando el valor de libros de los activos relativos a una Unidad Generadora de Efectivo
(UGEs) excede su valor recuperable, que es el mayor entre su valor razonable menos los costos de venta de ese
activo y su valor de uso. El valor de uso se calcula mediante la estimacion de los flujos de efectivo futuros
descontados a su valor presente mediante una tasa de descuento que refleje las evaluaciones corrientes del
mercado sobre el valor temporal del dinero y los riesgos especificos de cada UGE. En base a c6mo la Direccion
de la Sociedad opera y monitorea la totalidad de su negocio, y a como toma decisiones acerca de continuar o
disponer de los activos fisicos, la Sociedad considera que tiene una Gnica UGE para efectuar la prueba de
deterioro de propiedades, planta y equipos.

La Sociedad no ha identificado indicios de potencial desvalorizacion de sus propiedades, planta y equipos, es
decir, se considera que no exceden su valor recuperable al 31 de diciembre de 2025.

La probabilidad de ocurrencia y el monto de los pasivos por juicios y reclamos:

La Sociedad ha basado sus estimaciones considerando las opiniones de sus asesores Jegales disponibles al
momento de la preparacién de los estados financieros. Sin embargo, las circunstancias y los supuestos actuales
podrian variar debido a cambios en las circunstancias que surjan mas alla del control de la Sociedad (Nota 15).

Reconocimiento de ingresos y créditos por ventas:

Los ingresos se reconocen sobre fa base de lo devengado contra entrega a los clientes, que incluye los montos
estimados de gas entregados y no facturados al cierre de cada ejercicio, su transporte y distribucion, de
corresponder. Los montos efectivamente entregados son estimados en base a los volimenes comprados y oira
informacion histérica. Estos volimenes se asignan a cada tipo de cliente, segmento y nivel de ahorro para su
valoracién segin el tarifario aplicable, que se realiza en base a informacién historica de segmentos y niveles de
ahorro de cada mes de facturacion.

La Sociedad est4 expuesta a pérdidas por incobrabilidad. La provisién para deudores incobrables se realiza en
base a las estimaciones de las recaudaciones de la Sociedad. Si bien la Sociedad utiliza la informacién disponible
y proyectado para realizar las estimaciones, es posible que en el futuro deba realizar ajustes a las provisiones en
caso de que las futuras condiciones econémicas diferan sustancialmente de los supuestos utilizados al realizar las
estimaciones. El cargo correspondiente se expone en gastos de comercializacion; no se realizan ajustes sobre los
ingresos por ventas. Para estimar la provision para deudores incobrables, la Sociedad evalia constantemente el
monto y caracteristicas de los créditos por ventas, teniendo en cuenta la posibilidad de cobro de los créditos en
funcion al tipo y antigiledad del crédito y la regulacidn vigente al respecto.

Plazo de reversion de partidas temporarias del impuesto diferido

El calculo del impuesto diferido se ha realizado considerando el ejercicio en el cual dichas diferencias temporarias
deberian reversarse.
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Aplicacion de CINIHF 12 "Contratos de concesicn™

La Interpretacion N° 12 “Acuerdos de Concesion de Servicios™ (CINIIF 12) fija ciertos lineamientos para la
contabilizacion por parte de entidades privadas que prestan servicios pitblicos mediante un acuerdo de concesién
de servicios o contrato de similar naturaleza, La CINIIF 12 es aplicable para el licenciatario dependiendo, enfre
otros, del control que el concedente tiene sobre la regulacion del servicio y la existencia de un interés residual
significativo al finalizar el acuerdo.

Considerando que la CINIIF 12 establece lineamientos y principios generales se requiere de juicio para la
determinacién de si corresponde su aplicacion, debido a las caracteristicas particulares de cada contrato de
concesion o licencia y a la complejidad propia de los diferentes conceptos incluidos en la interpretacion.

La Sociedad ha analizado las caracteristicas, condiciones y los términos actualmente vigentes de su Licencia de
distribucién de gas natural y los lineamientos establecidos en la CINIIF 12. En base a su anélisis, concluy6 que la licencia
estd fuera del alcance de la CINIIF 12, principalmente por las caracteristicas de renovacién de la licencia que dan un
resultado similar al que resultarfa de haber obtenido un derecho perpetuo para la operacion de la infraestructura.

2.5. Cambios en las politicas contables
Nuevas normas ¢ interpretaciones adoptadas

A partir del ejercicio iniciado el 01 de enero de 2025 la Sociedad ha aplicado, por primera vez, ciertas normas e
interpretaciones nuevas y/o modificadas segin las emitié el IASB. La Sociedad no ha adoptado en forma anticipada
ninguna norma, interpretacién o enmienda que habiendo sido emitida aun no haya entrado en vigencia.

Una breve descripcion de las normas e interpretaciones nuevas y/o modificadas adoptadas por la Sociedad y su impacto
sobre los presentes estados financieros se describe a continuacion:

Falta de intercambiabilidad — Modificaciones a la NIC 21

Para los periodos anuales que inician a partir del 1 de enero de 2025, las Modificaciones a la NIC 21, Falta de
intercambiabilidad — Efectos de las variaciones en los tipos de cambio de 12 moneda extranjera, establecen la forma en que
las entidades deben evaluar si una moneda es intercambiable por otra y ¢émo deben determinar el tipo de cambio que se
aplicara cuando la moneda no es intercambiable. Asimismo, las modificaciones requieren las entidades revelen informacion
que permita a los usuarios de sus estados financieros evaluar como afecta la falta de intercambiabilidad de una moneda o
c6mo se espera que afecte a su rendimiento financiero, su posicion financiera y sus flujos de efectivo.

Las modificaciones no tuvieron impacto en los estados financieros de 1a Sociedad.

Nuevas normas emitidas ain no vigentes

A continuacion, se describen las normas e interpretaciones nuevas y modificadas que ya fueron emitidas, pero que aun no
entraron en vigencia al cierre del periodo correspondiente a los presentes estados financieros. La Sociedad tiene la
intencion de adoptar estas normas e interpretaciones nuevas y modificadas, si corresponde, cuando éstas entren en vigencia:

NIIF 18, Presentacién e informacién a revelar en los estados financicros

En abril de 2024, el IASB emiti6 la NIIF 18, que sustituye a la NIC |, Presentacion de estados financieros. La NIIF 18
introduce nuevos requisitos para la presentacion de informacion dentro del estado de resultados, incluidos totales y
subtotales especificos. Ademds, las entidades deben clasificar todos los ingresos y gastos dentro del estado de resultados en
una de las cinco categorias: actividades de operacion, actividades de inversion, actividades de financiamiento, impuesto a
las ganancias y operaciones discontinuadas, de las cuales las primeras fres categorias son nuevas. La norma también
requiere que las entidades revelen las medidas de desempefio definidas por la administracién, los subtotales de ingresos y
gastos e incluye nuevos requisitos para agregar y desagregar informacion financiera con base en las “funciones”
identificadas que surgen de los estados financieros basicos y las notas.

Ademas, se emitieron enmiendas de alcance limitado a la NIC 7, Estado de flujos de efectivo, que incluyen cambiar el
punto de partida al determinar los flujos de efectivo generados por las operaciones utilizando el método indirecto, de
“utilidad o pérdida neta” a “utilidad o pérdida de operacién” y eliminar la opcionalidad en torno a la clasificacion de los
flujos de efectivo de dividendos e intereses. Adicionalmente, se realizaron nuevas modificaciones a muchas otras normas.
La NIIF 18 y las modificaciones a las otras normas son efectivas para los periodos que comiencen a partir del 1 de enero de
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2027. Sin embargo, se permite la aplicacién anticipada siempre y cuando se revele este hecho. La NIIF 18 se aplicard en
forma retrospectiva. Actualmente, la Sociedad estd trabajando para identificar todos los efectos que tendran las

modificaciones en los estados financieros basicos y en las notas a los estados financieros. Los impactos materiales iniciales
que se esperan en los estados financieros de la Sociedad son los siguientes:

« Clasificacién de ingresos y gastos, siendo que la NHF 18 establece 5 categorias (actividades de operacion, actividades de
inversién, actividades de financiamiento, impuesto a las ganancias y operaciones discontinuadas) que hardn que ciertos
ingresos y gastos que hoy se encuentran en los diversos rubros del estado del resultado integral, sean imputados a las
diferentes categorias

= En ese mismo sentido, las diferencias de cambio y el RECPAM se clasificaran en la categoria de los ingresos y gastos
relacionados de la partida que dé lugar a dichas diferencias.

= Otros potenciales cambios en revelaciones:

(a) medidas de desempefio definidas por la gerencia; y
(b) una conciliacién para cada partida del estado de resultados entre los importes reexpresados presentados conforme
a la NIIF 18 y los importes presentados anteriormente conforme a la NIC 1.

NIIF 19, Subsidiarias sin obligacion pablica de rendir cuentas: Informacién a revelar

En mayo de 2024, el IASB emitié la NIIF 19, la cual permite a las entidades elegibles optar por aplicar los requisitos
reducidos de informacion a revelar sin dejar de aplicar los requisitos de reconocimiento, medicion y presentacion de otras
normas de contabilidad NIIF. Para ser elegible, al cietre del periodo de reporte, la entidad: (i) debe ser una subsidiaria
segtin 1a definicién de la NIIF 10, (i) no puede tener responsabilidad publica y (iii) debe tener una entidad controladora (de
filtimo nivel de consolidacién o intermedia) que elabore estados financieros consolidados, que estén disponibles para uso
piblico y cumplan con las normas de contabilidad NIF. La NIIF 19 es efectiva para los periodos que comiencen a patir
del I de enero de 2027, permitiéndose su aplicacién anticipada. Debido a que la Sociedad en la actualidad cotiza en bolsa,
no puede optar por aplicar la NIIF 19,

Modificaciones a la Clasificacién y Medicién de Instrumentos Financieros—Modificaciones de la NIIF 9 y la NIF 7

En mayo de 2024, el IASB publicé las Modificaciones a la NIIF 9 y la NIIF 7, Modificaciones en la clasificacién y
medicion de instrumentos financieros (las Modificaciones). Estas modificaciones incluyen:

» La aclaracién de que los pasivos financieros deben darse de baja en la “fecha de fiquidacién™ y la inclusion de una opcién
de politica contable (si se cumplen condiciones especificas) para dar de baja los pasivos financieros liquidados a través de
un sistema de pago electronico antes de la fecha de liquidacion.

+ Linearnientos adicionales sobre como evaluar los flujos de efectivo contractuales de los activos financieros con
caracteristicas ambientales, sociales y de gobierno corporativo (“ESG” por su siglas en inglés) y similares

« Aclaraciones sobre lo que incluye el término “caracterfsticas sin recurso” y cudles son las caracteristicas de los
instrumentos vinculados contractualmente.

« La inclusién de revelaciones sobre instrumentos financieros con caracterfsticas contingentes y requisitos de revelacion
adicionales para instrumentos de patrimonio clasificados a valor razonable con cambios en otros resultados integrales
{ORI).

Las Modificaciones entraran en vigencia a partir del 1 de enero de 2026, permitiéndose su aplicacion anticipada solo en lo
que respecta a la clasificacion de activos financieros y revelaciones relacionadas. La Soceidad no espera que las
modificaciones tengan un efecto material en sus estados financieros.

Mejoras anuales a las normas de contabilidad NHF - Volumen 11

En julio de 2024, el IASB publico nueve modificaciones de alcance limitado como parte de su mantenimiento periddico de
las normas de contabilidad NIIF. Las modificaciones incluyen aclaraciones, simplificaciones, correcciones o cambios para
mejorar Ia congruencia de la NIIF 1, Adopcién por primera vez de las Normas Internacionales de Informacion Financiera,
fa NIIF 7, Instrumentos financieros: Informacién a revelar y su Gufa de implementacién relacionada, la NIIF 9,
Instrumentos Financieros, la NIIF 10, Estados Financieros Consolidados y la NIC 7, Estados de Flujos de Efectivo.
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Las modificaciones entrardn en vigencia para los periodos de reporte que comiencen a partir del | de enero de 2026. Se

permite su adopcion anticipada, siempre que se revele este hecho. No se espera que las modificaciones tengan un impacto
material en los estados financieros de {a Sociedad.

NOTA 3 — INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

31.12.2025 31.12.2024
Ventas de transporte y distribucion de gas @ 354.666.146 320.934.253
Oftras ventas 5.230.762 4,555.832
359.896.908 325,490,085

(8) Al 31/12/2025 v al 31/12/2024 los ingresos por ventas incluyen 79.002.126 y 67.079.754, respectivamente, correspondientes a subsidios otergados por ¢l Estado
Macional Argentino

NOTA 4 - COSTO DE VENTAS

31.12.2025 31.12.2024

Existencia de materiales al inicio del ejercicio 514.175 922.075
Compras de gas 124.639.216 123.264.272
Compras de materiales 2.269.767 2.084.039
Transporte de gas 65.940.149 57.157.663
Gastos de distribucion (Nota 5) 43.442.432 39.444 333
Menos: Existencia de materiales al cierre del ejercicio (884.479) {514.175)

235.921.260 222.358.207
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NOTA 5 — GASTOS DE DISTRIBUCION, ADMINISTRACION, COMERCIALIZACION Y FINANCIACION

El detalle de los gastos de distribucion, administracién y comercializacion correspondientes a los ejercicios finalizados el
31 de diciembre de 2025 y 2024, es el siguiente:

Por el ejercicio finalizado el 31,12.2025

Gastos de Gastos de Gaslos de Gastos de Acfivacitn de
Distribucidn Administracién Comercializacién Financiacién Gastaos Total

Remuneraciones y cargas sociales 13.851.086 3.370.908 5.526.790 - 612275 23.361.059
Honorarios directores y sindicos - 71.348 - - - 71.348
Honorartos por servicios profesionales 266.340 5.642.849 345.819 - - 6.255.008
Juicios y reclamos - 578.381 - - - 578.381
Crastos de facturacién y cobranzas - - 11.224.844 - - 11.224.844
Alguileres varios 80.741 183.183 43.017 - - 306.941
Primas de seguros 562.833 202,998 4.082 - - 769.913
Viajes y estadias 561.031 235.841 93.694 - - $90.566
Gastos de correos y telecomunicaciones 54.164 281.572 48.455 - - 384.191
Depreciacion de propiedades, planta y equipo 14.730.985 379.748 961.540 - - 16.072.273
Amortizacién de activos intangibles 172.566 105.916 498.359 - - 776.841
Servidumbres de paso 1.335.721 - - “ - £.335.721
Mantenimiento y reparacitn de PPYE 6917473 1.197.399 4.328.848 - - 12.443.720
Impuestos, tasas y contribuciones 91.210 256.050 3.940.435 - - 4.287.695
Impuesto a los Ingresos Brutos . - 6.881.657 188,685 - 7.070.342
Tasa ENARGAS 1.199.914 612.551 979.541 - - 2.792.006
Deudores incobrables - “ 1.378.012 - - 1.378.012
Publicidad v propaganda - “ 297.421 - - 297.421
Limpicza y vigilancia 285.64% 310.567 192,732 - - 788.948
Gastos v comisiones bancarias - 196.343 - - - 196.343
Intereses - - - 996.743 - 996.743
Servicios v suministros de terceros 508.274 349.303 276.011 - - 1.533.588
Convenios de atencion comercial v técnica 2.004.254 - 1.635.450 - - 3.639.704
Costo de fletes 514.147 - - - - 514.147
(astos diversos 158.609 123.593 17.546 - - 269.748
Recupero de gastos (252.565) (447.225) (308.784) - - {1.008.574)
Total de gastos 43.442.432 13.651.325 38.365.469 1.185.428 612,275 97.256.92%

71
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Por ¢l ¢jercicio finalizado el 31.12.2024

Gastos de Gastos de Gastos de Gastos de Activacidn de

Distribucién Administracién Comercializacién __ Fimanciacién Gastos Totaf
Remuneraciones y cargas sociales 12.870.753 3.809.260 5.109.297 - 615.625 22.404.935
Honoratios directores y sindicos - 97.218 - - - 97.218
Henorarios por servicios profesionales 219.947 3.279.897 325.541 - - 3.825.385
Juicios y reclamos 285.336 1.144.729 - - - 1.430.065
Gastos de facturacion y cobranzas - - 10.611.224 - - 10.611.224
Alquileres varios 47.563 185.836 31.189 - - 264.588
Primas de seguros 532.14¢ 162.472 4.0 - - 658.692
Viajes y estadfas 439.894 56.865 47498 - - 544,257
(Gastos de correos y telecomunicaciones 45.851 240.350 41.362 - - 327.563
Depreciacitn de propiedades, planta y equipo 14.654,179 367.676 858.602 . - 15.880.457
Amortizacidn de activos intangibles 151.556 92.452 435.013 - - 679.021
Servidumbres de paso 781.984 - - - - 781.984
Mantenimiento y reparacion de PPyE 5.066.145 1.051.326 3.825.687 - - 9.983.158
Impuestos, tasas y contribuciones 35.271 63.868 3.418.609 - - 3.521.748
Impuesto a los Ingresos Brutos - - 6.463.727 254350 - 6.658.077
Tasa ENARGAS 1.369.044 698.891 1.117.609 - - 3.185.544
Dreudores incobrables - - 887.245 - - 887.245
Publicidad y propaganda . - 221,098 - - 221.098
Limpieza y vigilancia 2760.858 301,010 186.801 - - 764.669
(Gastos y comisiones bancarias - 117.098 - - - 117.098
Intereses - - - 7318614 - 7.318.614
Servicios y suministros de terceros 515.369 306.111 428.360 - - 1.249.840
Convenios de atencion comercial y técnica 1.643.974 - 1.134.376 - - 2.828.344
Costo de fletes 570.186 - - - - 570.186
Gastos diversos [37.210 133.064 7.206 - - 278.080
Recupero de gastos (202.936) (363412) (221.202) - - (787.550)
Total de gastos 39.444.333 11.785.311 34.923.307 7.572.964 615.625 94.341.540
NOTA 6 - OTROS INGRESOS Y EGRESOS
Otros ingresos operativos
31.12,2025 31.12.2024
Intereses ganados 1.854.809 2.158.909
Resultado por venta de propiedad, planta y equipo 45.862 64.592
Recupero de provisiones 99.741 991.738
Otras ingresos diversos 156,640 1.007.255
2.157.052 4.222.494
Otros egresos operativos
31.12.2025 31.12.2024
Resultado por baja de propiedad, pianta y equipo (53.33%) (73.623)
Intereses (15.907.475) (2.385.984)
Diferencias de cambio comerciales (242.472) (128.056)
Otros egresos (23.921) {38.496)
(16.227.207) {2.626.159)
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Ingresos financieros

Intereses
Diferencias de cambio
Resultados por tenencia

Costos financieros

Gastos de financiacion (Nota 5}

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

31.12.2025 31.12.2024
2.106.303 36.561
2.271.330 312.596
4340343 1.200.629
8.717.976 1.549.786

31.12.2025 31.12.2024

(1.185.428) (7.572.964)
(1.185.428) (7.572.964)

NOTA 7 - PARTICIPACION EN LOS RESULTADOS NETOS DE LAS ASOCIADAS

COySERV S.A. es una entidad privada, su objeto social consiste en realizar actividades complementarias y/o relacionadas

con la Sociedad.

Los siguientes cuadros presentan informacién financiera resumida sobre la participacion de la Sociedad en COySERV

S.A:
Estado de situacién financiera de la asociada 31.12.2025 31.12.2024
Activos corrientes 8.909.996 10.158.725
Activos no corrientes 395.690 809.869
Pasivos corrientes 2.546.377 6.881.816
Patrimonio 6.759.309 4.086.778
Participacién en el patrimonio de la asociada 675.931 408.678
Estado de resultade integral de la asociada 31.12.2025 31.12.2024
Resultado operativo 3.953.454 2.221.18i
Resultado del ejercicio 2.672.529 1.786.307
Participacién en el resultado de la asociada 267.253 178.631
. . .. Participacién en los Va‘lur de V&Iﬂor de
Sociedad Valor Nominal Cnnh.dad de VYalor de V:flor .qe Valer patr!momal resubtados netos de libros libros
acciones costo cotizacion proporcienat Ia asociada al al
31.12.2025 31,12.2024
COySERV S.A. 1,00 2.775.888 2.775.888 No Cotiza 675.931 267.253 675,931 408.678
TOTAL 675,931 | 408.678
informacién sobre el ente emisor
Sociedad Fecha Capital Resuitado del Patrimonio % de Parficipacién
ejercicio
COySERV S.A. 31.12.2025 27.759 2.672.529 6.759.309 16
/]
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NOTA 8 — IMPUESTO A LAS GANANCIAS

El saldo del impuesto a las ganancias, neto de anticipos pagados y retenciones practicadas por clientes, ascendi6 a
12.703.634 v 18.042.689 a pagar, al 31 de diciembre de 2025 y al 31 de diciembre de 2024, respectivamente.

Con fecha 05 de abril de 2021 la Sociedad entabld accién declarativa de certeza e inconstitucionalidad contra el PEN y la
Agencia de Recaudacién y Control Aduanero(“ARCA”), solicitando la inaplicabilidad y/o inconstitucionalidad de los
Art. N° 93 vy 194 de la Ley de Impuesto a las Ganancias (“LIG”) y demds normas vinculadas que de alguna forma
limiten, restrinjan, difieran y/o impidan la aplicacion integral y sin diferimiento de los mecanismos de ajuste por inflacion
previstos en la LIG en la Declaracién Jurada del Impuesto a fas Ganancias correspondiente al periodo fiscal 2020. Con
fecha 03 de abril de 2024 se dicté sentencia de primera instancia en donde se da lugar a la accion declarativa de certeza
presentada por la compafifa. La misma fue apelada por ARCA y el PEN el dfa 08 de abril de 2024. El recurso fue
concedido por el Tribunal y el expediente fue elevado a Cimara.

El dia 08 de mayo de 2024 la cdmara corri6 traslado a las demandadas para gue expresen agravios. Sin embargo, vencido
el plazo, las mismas no evacuaron traslado por lo que el Tribunal declaré desierto el recurso de apelacion. Esta fliima
resolucion fue notificada a las partes el dia 31 de mayo de 2024, quedando firme la sentencia del juzgado de primera
instancia en donde se daba lugar al ajuste por inflacién integral aplicado por la compatfiia.

Adicionalmente, la Sociedad solicitd el dictado de una medida cautelar para que se ordene a la ARCA se abstenga de
cuestionar la aplicacién plena y sin diferimiento del ajuste por inflacion en la declaracién jurada en el Impuesto a las
Ganancias por el periodo fiscal 2020, ya que de no llevarse a cabo este ajuste se estarfan gravando ganancias nominales
de la Sociedad y no los resultados realmente obtenidos, generando un impuesto confiscatorio que afecta el derecho de
propiedad plasmado en la Constitucién Nacional. Dicha medida fue concedida el 11 de mayo de 2021 y solicitada su
prorroga en forma consecutiva hasta que, con fecha [8 de abril de 2024 ante una nueva solicitud de prérroga, el Tribunal
dispuso que, habiéndose dictado sentencia definitiva favorable a la actora, la medida cautelar quedo subsumida en el
fondo de la cuestion.

Con fecha 04 de abril de 2022 la Sociedad entablé accion declarativa de certeza e inconstitucionalidad contra el PEN y
ARCA, solicitando la inaplicabilidad y/o inconstitucionalidad de los Art. N° 93 y 194 de la LIG y demdas normas
vinculadas que de alguna forma limiten, restrinjan, difieran y/o impidan la aplicacion integral de los mecanismos de
ajuste por inflacién previstos en la LIG en la declaracion jurada del Impuesto a las Ganancias correspondientes al periodo
fiscal 2021. Con fecha 25 de marzo de 2024 se dictd sentencia de primera instancia, en donde se da lugar a la accién
declarativa de certeza presentada por la Sociedad. Esta sentencia fue notificada a las partes el dia 25 de marzo de 2024 y
apelada por las demandadas. Con fecha 17 de mayo de 2024 el juzgado dispuso la elevacion de la causa a Camara. Con
fecha 28 de octubre de 2024 el expediente fue remitido a la Cidmara de apelaciones. El 04 de noviembre de 2024 el
tribunal notificé a las partes la integracion de Ia sala y el trasladoe a las demandadas para que expresen agravios. Los
mismos fueron contestados por ambas partes y el dia 10 de diciembre de 2024, la Cimara tuvo por contestados los
agravios y ordend que los autos pasen a resolucion de fa Sala, notificandolo el dfa 12 de diciembre de 2024. Con fecha
06 de febrero de 2025 el expediente fue remitido a la Camara Federal de Cordoba — Sala A, la cual el dia 24 de junio de
2025 dicto sentencia rechazando el recurso de apelacidn interpuesto por AFIP y confirmandose la sentencia de primera
instancia. Con fecha 24 de julio 2025 las demandadas presentaron recurso extraordinario, el cual la Cémara resolvié
concederlo ante la Corte Suprema de Justicia de la Nacién por la cuestion federal, y desestimarlo en cuanto a la causal de
arbitrariedad. En virtud del rechazo del REF por la causal de arbitrariedad, las demandadas interpusieron recurso de queja
ante la CSIN. Actualmente, el expediente y la queja se encuentran a estudio de la CSIN.

Adicionalmente, Ta Sociedad solicité el dictado de una medida cautelar para que se ordene a ARCA se abstenga de
cuestionar la aplicacion plena del ajuste por inflacién en la Declaracién Jurada en el Impuesto a las Ganancias por el
periodo fiscal 2021, concedida el 10 de mayo de 2022,

Con fecha 03 de abril de 2023 la Sociedad entablo accion declarativa de certeza e inconstitucionalidad contra ¢l PEN y la
ARCA, solicitando la inaplicabilidad y/o inconstitucionalidad de los articulos mencionados en los parrafos precedentes
en la LIG y a las deméas normas vinculadas que de alguna forma limiten, restrinjan, difieran y/o impidan la aplicacién
integral de los mecanismos de ajuste por inflacion en la declaracion jurada del Impuesto a las Ganancias correspondientes
al periodo fiscal 2022.
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El dia 12 de mayo de 2023 se dict6 la resolucion que concede la medida cautelar a favor de la Sociedad, por el impuesto
a las ganancias periodo fiscal 2022. Dicha accion declarativa de certeza se encuentra pendiente de resolucién a la fecha
de emision de los presentes estados financieros. El dia 16 de abril de 2024 la compafifa solicitd el traslado a las partes
para alegar sobre la prucba ofrecida y producida en la causa. El dia 04 de junio se solicitaron nuevamente los traslados
para alegar y se presentaron los mismos.

Por otro lado, el dia 30 de julio de 2024, la parte demandada present6 sus alegatos. Con fecha 09 de agosto de 2024, el
tribunal dispuso el pase de autos para resolver. Finalmente, el dia 20 de diciembre de 2024 el juzgado se ha pronunciado
a favor de la aplicacion del ajuste por inflacién integral aplicado por la compafifa. El dia 03 de febrero de 2025 la
demandada interpuso el recurso de apelacion la cual fue concedida por el juzgado. Con fecha 18 de febrero de 2025 Ia
camara decreté el ingreso de las actuaciones en la Sala B y corrid vista a la demandada para que exprese sus agravios.
Con fecha 15 de octubre se dictd sentencia por parte de la Camara Federal en el marco del ejercicio de referencia y a
través de la cual resuelve rechazar el recurso de apelacién interpuesto por las demandadas y confirmar la sentencia de
primera instancia. Con fecha 04 de noviembre de 2025 las demandadas presentaron recurso extraordinario, el cual se
encuenira actualmenie en estudio de la Camara su admisibilidad.

Con fecha 03 de abril de 2025 la Sociedad entabld accion declarativa de certeza e inconstitucionalidad contra el PEN y
ARCA, solicitando la inaplicabilidad y/o inconstitucionalidad de los Art. N° 93 y 194 de la LIG y demds normas
vinculadas que de alguna forma limiten, restrinjan, difieran y/o impidan la aplicacién integral de Jos mecanismos de
ajuste por inflacién previstos en la L1G en la declaracion jurada del Impuesto a las Ganancias correspondientes al periodo
fiscal 2024,

Adicionalmente, la Sociedad solicité el dictado de una medida cautelar para que se ordene a la ARCA se abstenga de
cuestionar la aplicacién plena y sin diferimiento del ajuste por inflacion en la declaracién jurada en el Impuesto a las
Ganancias por el periodo fiscal 2024, ya que de no llevarse a cabo este ajuste se estarian gravando ganancias nominales
de 1a Sociedad y no los resultados realmente obtenidos, generando un impuesto confiscatorio que afecta el derecho de
propiedad plasmado en la Constitucion Nacional. Con fecha 13 de mayo de 2025 se concedié la medida cautelar
solicitada en autos por la actora. Dicho proveido fue notificado con fecha 15 de mayo de 2025, sin que el mismo haya
sido recurrido en tiempo oportuno; encontrandose, en consecuencia, firme. En cuanto a la cuestion de fondo en fecha 29
de septiembre de 2025 se comenzé con la etapa de probatoria iniciando las reuniones de tareas periciales. Fijando como
segunda reunién para el proximo dia 06 de noviembre de 2025. Con fecha 12 de diciembre de 2025 el perito oficial
presento el informe pericial contable, el cual fue proveido en el mismo mes. Actualmente nuestros abogados se
encuentran elaborando el escrito a los fines de evacuar el traslado.

Los principales componentes del impuesto a las ganancias para los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2025 y
2024, son los siguientes:

Estads de resultado integral 3L12.2025 31.12.2024
Impuesto a las ganancias corriente

Cargo por impuesto 2 las ganancias del ejercicio (22.151.252) (22.204 468)
Ajuste def impuesto a las ganancias corriente del ejercicio 19.877 47.091

Impuesto a ias ganancias diferido
Relacionado con el origen y la reversion de diferencias 2.352.990 2.344.004

Tmpuesto a las ganancias imputado al otro resultado integral (19.758.385) (19.813.283)

Firmado 2 efecfos de su identificacién
con nuestro informe de fecha 09/03/2026
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La conciliacién entre el cargo por impuesto a las ganancias y €l resultado contable multiplicado por la tasa impositiva de la
Sociedad aplicable para los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2025 y 2024, es la siguiente:

31.12.2025 31.12.2024
Resuitado del ejercicio antes del impuesto a las ganancias 64,013,522 45.338.067
A la tasa efectiva de impuestos del 34,65% {22.180.685}) (15.709,640)
Participacion en los resultados netos de las ascciadas 92.603 61.895
Recupero accion declarativa - Ajuste por inflacion 2020 3.109.104 222.346
RECPAM (1.518.343) (5.444.594)
Oftras diferencias permanentes 738.936 1.056.710
Impuesto a las ganancias en el estado de resultado integral {19.758.385) {19.813.283)
El impuesto a las ganancias diferido corresponde a lo siguiente:
Estado de situacién financiera Estado del resultado infegral
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024
Otros activos financieres (26.677) (20.601) (6.076) (20.353)
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 844.463 365.649 278.814 (74.062)
Otros activos no financieros (28.778) (48.690) 19912 176.031
[nventarios (38.328) (31.082) (7.246) 133.822
Propiedades, planta y equipo v activos intangibles (56.603.516) (59.300.128) 2.696.605 2.888.663
Provisiones 3747705 366.833 7.872 {673.591})
Remuneraciones y cargas sociales 278458 169.907 108.551 49,187
Oftros pasivos {696} (916) 220 1.078
Ajuste por inflacién impositivo diferido - - - {18.227)
Quebrantos impositivos especificos disponibles para compensacion
confra ganancias 1mpositivas futuras (%) - 745.662 (745.662) (118.452)
Ingreso por impacsto diferido 2.352.990 2.344.0%94
Pasivo neto por impuesto diferido {55.200.369) (57.553.359)

(*} La Sociedad mantenia quebrantos impositivos especificos, cuya preseripeion para su recupero opera a los 5 afios desde Ia finalizacion ef periodo fiscal en que se generaron. La Sociedad los considero
recuperables por o cual mantuve en respectivo activo diferido. Los quebrantos impositivos mantenidos se generaren de acuerdo con lo siguiente: 4,97% en 2020, 21,04 % en 2021, 33,38% en 2022, £1% en
2024. Firalmente, en el eiercicic finalizado el 31 de diciembre de 2025, los quebrantos impositivos especificos acumulados han side utifizados en un 100% ¥, por lo tanto, s¢ ha consumido ef respectivo
ativo diferido.

Conciliacion del pasivo neto por impuesto diferido

31.12.2025 31.12.2024
Saldo al inicio del ejercicio (57.553.359) (59.897.453)
Ingreso reconocido en resultados durante el gjercicio 2.352.990 2.344.094
Saldo al cierre del gjercicio (55.200.369) (57.553.359)

NOTA ¢ — RESULTADQO POR ACCION

El importe del resultado por accion basica se caleula dividiendo el resultado neto del ejercicio, por el promedio ponderado
de acciones ordinarias en circulacion durante el ejercicio.

No existen transacciones o conceptos que generen efecto dilutivo,

Resultado neto per aceitn 31.12.2025 31.12.2024
- Basica y diluida 275,807 159,075
Promedio ponderado de canfidad de acciones ordinarias atribuibles al resultado bésice por accidn 160.457.190 160.457.190

No hubo ninguna transaccién con acciones ordinarias u acciones ordinarias potenciales entre la fecha de cierre del ejercicio
sobre el que se informa y la fecha de emisién de estos estados financieros,
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NOTA 10 — PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
A continuacién, se presentan los saldos del rubro al 31 de diciembre de 2025:

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

VALORES DE ORIGEN
e ba lN?(lll!O TRANS CIEZ:JRE
FRINCIPAL DEL AUMENTOS BAJAS FERENCIAS DEL
EJERCICIO EJERCICIO
Terrencs 2.443.398 - B - 2.443.398
Edificios y construcciones civiles 12.765.451 115368 - - 12.880.819
Instalaciones de edificios 5.908.380 37.046 - - 5945.426
Gasoductos 112.478.181 486281 - - 112.964.462
Ramales de alta presion 44.850.474 112942 (41.794) - 44.921.622
Conductos y redes de media y baja presida (1) 266.794.019 2.219.414 (33.923) 4,067 268.983.568
Ptantas compresoras 16.017.115 - - - 16.017.1E5
Estacién de regulacion y medicién de presién 44.034 479 772.691 - 1.867 44.809.037
instalaciones de medicién de consumo 54.685.668 65.349 (1.356.935) 2.305.975 55.641.057
Oftras instalaciones técnicas 14,582,256 868248 - - £5.450,504
Maguinarias, equipos y herramientas 12.740.925 8G1.534 (87.608) - 13.454, 851
Sistemas informaticos y de telecomunicacion 19,385,136 1.721.686 (111.432} 2112 20,997,502
Vehiculos 5.286.005 242.085 (83.003) - 5.445.087
Muebles y itiles 1.991.851 40,980 - B 2.032.831
Materiales .985.600 3.928.021 {699.321) (2.309.426) 2.904.874
Line pack 881.125 243122 {211.316) - 912931
Obras en eurso 1.186.715 65,039 - (4.595) 1.251.159
TOTAL Al, 31122025 618.016.769 11,664.806 (2.625.332) - 627.056.243

{I) El valor de 1as altas de los sistemas de distribucion incorporadas durante el ejercicio finalizado e 31 de diciembre de 2025 asciende a 456.366.

NETO
DEPRECIACIONES RESULTANTE
PE:J:(?;'I{?L ACUMULADAS DEL EJERCICIO ACUMULADAS AL 31 de
AL INICIO AL INICIO i
DEL BAJAS AL[CSOTA MONTO DEL d!c;ezn(';;;‘e de
EJERCICIO ° EJERCICIO ~

Terrenos - - - - - 2.443.398
Edificios y construcciones civiles 4.827.1719 - 2 272.627 5.099.806 7.781.013
Instalaciones de edificios 3.945.748 - 2a20 137.943 4.083.691 1.861.735
Gasoductos 62.544.427 - 2al100 2.464.885 65.009.312 47.955.150
Ramales de alta presion 26.911.607 (33.869) 2al60 920.163 27.797.901 17.123.721
Conductos y redes de media y haja presién 149.416.368 (29.072) 2al00 5.941.446 155.328.742 113,654 826
Plantas compresoras 1.176.648 -1 33al0b 34.500 1.211.148 14,805.967
Estacién de regulacion y medicién de presion 25.568.523 -1 33alod 1.333.785 26.902.308 17.906.729
instalaciones de medicién de consumo 41.268.733 (1.343325) | 33aloo 1.573.577 41.498.985 14,142,072
Otras instalaciones técnicas 9.071.951 - 22100 647.676 9.719.627 5.730.877
Magquinarias, equipos y herramientas 8.915.361 (86.093) 10 1.126.841 9.956.109 3.498.742
Sistemas informéticos y de telecomuricacion 14.604.736 (85.791) 10233 1.291.932 15.810.877 5.186.625
Vehiculos 4.450.436 (83.003) | 20ato00 260.191 4.627.624 817.463
Muebles y ntiles 1.759.263 - 52100 66.707 1.825.970 206861
Materiales - - . - - 2.904.874
Line pack - - " - - 912931
Obras en curso - - . - - 1.251.159
TOTAL AL 31.12.2025 354,460,980 (1.661.153) 16.072.273 368.872.100 258.184.143
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A continuacidn, se presentan los saldos del rubro al 31 de diciembre de 2024

VALORES DE ORIGEN
CLENTA IN?(?EO TRANS C!E&RF
PRINCIPAL DEL AUMENTOS BAJAS FERENCIAS DEL
EJERCICIO EJERCICIO
Terrenos 2.443,398 - - - 2.443.398
Edificios y construcciones civiles i2.636.813 126.919 - 17119 12.765.451
Instalaciones de edificios 5.878.375 30.005 - - 5.908.380
Gaseductos 1§2.221.402 256.779 - - 112.478.184
Ramates de aléa presion 44,884 406 - (33.932) - 44.850.474
Conductas y redes de media y baja presion (2) 263 862.868 2.952.854 {21.846) 134 266.794.010
Plantas compresoras 16.017.115 - - - 16.017.115
Estacion de reguiacion y medicion de presion 43 £86.536 547943 - - 44.034.47%
Instalaciones de atedicidn de consumo 53,403,152 978 (375.335) 1.656.873 54.685.668
Otras instalacicnes técnicas 14,064,099 518.157 - - 14.582.256
Maquinarias, equipos y herramientas 12.403.059 337.866 - - 12.746.925
Sistemas informiticos y de telecomunicacion 17.989.350 1.738.496 (342.7110) - 19.385.136
Vehiculos 5.067.895 347.705 {129.595) - 5.286.00%
Muebles y utiles 1.958.998 32.853 - - 1.991.851
Materiales 1.002.004 3.298.129 {655.807) (1.658.726) 1.985.600
Line pack 377.392 707,822 (204.089} - 881.125
Obras en curso 1.186.715 - - - 1.186.715
TOTAL AL 31.12.2024 608,883,577 19.896.506 (1.763.314) - 618.016.76%
() El vailor de las altas de los sistemas de distribucion incorporadas durante el gjercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 asciende a
1.305.356.
NETO
DEPRECIACIONES RESULTANTE
Pg};‘g:h ACUMULADAS DEL EJERCICIO ACUMULADAS AL31 de
AL INICIQ AL FINAL ..
DEL BAJAS AL!C[:liGTA MONTO DEL d:ic;ezl;?:c
EJERCICIO EJERCICIO
Tarrenos - - - - - 2.443.398
Edificios y construcciones civiles 4.556.460 - 2 270.719 4.827.179 7.938.272
Instalaciones de edificios 3.801.586 - 2a2b 144,162 3.945.748 1.962.632
Gaseductos 60.087.851 - 2alfo 2.456.576 62.544.427 49.933 754
Ramates de alta presion 26.018.557 {26.647) 2ald0 919.697 26.911.607 17.938.867
Conductos y redes de media v baja presidn 143.552.927 {17.983) 22100 5.881.424 149.416.368 117.377.042
Plantas compresoras 1.141.293 -] 33al08 35.355 1.176.648 14.840 467
Estacion de regulacién y medicidn de presion 24.218.548 - 33 a 100 1.349.975 25.568.523 18.465.956
Instalacicnes de medicion de consumo 40.037.240 (365.74) 33a 100 1.597.237 41.268.733 13.416.935
Otras instalaciones técnicas 8.430.469 - 2ato 641.482 9.071.951 5.510.365
Maquinarias, eguipos y herramientas 7.80%.308 - 10 1.186.053 8.915.361 3.825.564
Sistemas informagicos ¥ de telecomunicacion 13.79%.357 (314.382) 10a33 1.119.761 14.604.736 4.780 400
Vehiculos 4.286.133 (103.703) 202100 268006 4.450 436 835.56%
Muebles y utiles 1.66%.253 - 5allg 90.010 1.759.263 232,588
Materiales - - - - - 1.985.600
Eine pack - - - - - 881.125
Obras en curso - - - - - 1,186,715
TOTAL AL 31.12.2024 339,408,982 (828.459) 15.880.457 354.460.980 263,585,789
/
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NOTA 11 - ACTIVOS INFTANGIBLES
A continuacion, se presentan los saldos del rubro al 31 de diciembre de 2025:

NETO
VALOR DE ORIGEN AMORTIZACIONES RESULTANTE
CUENTA AL AL ACUMULADAS DEL ACUMULADAS AL31 de
PRINCIPAL NICIO |, omerns | Basas FINAL AL INICTO BAJAS EJERCICIO AL FINAL diclombre
DEL DEL DEL ALICUDTA DEL de 2025
ETERCICIO REIERCICIO EJERCICIO % MONTG EJERCICIO
Licencia uso software 7.956.055 01,259 | (1.124.732) |  6.922.582 7335.826 | (1147301 20 328.379 6.539.473 383.109
Desamollo de sistemas 12.076.049 511441 | (3.178276) | 9.405.214 11069249 | ¢(3.178276) | 20 447 961 8.338.934 1.070.280
Gastos de organizacion y
atros 77.673 - - 71.673 77.673 -1 20 - 77.673 -
Concesiones de redes 1.006.561 - -1 [.006.561 1.004.979 - 7 501 1.605.480 1.081
TOTAL AL 31.12.2025 21.116.338 602.700 | (4.303.008) | 17.416.030 19.487.727 | {4.303.008) 776.841 15,961,560 1.454.470
A continuacion, se presentan los saldos del rubro al 31 de diciembre de 2024;
VALOR DE ORIGEN AMORTIZACIONES NETO
. RESULTANTE
CUENTA AL AL ACUMULADAS DEL ACUMULADAS AL31 de
PRINCIPAL INIC1O0 AUMENTOS | BAJAS FINAL AL INICIO BAJAS EJERCICIO AL FINAL dictembre
DEL DEL DEL ALICUGTA DEL de 2024
EJERCICIO EJERCICIO EJERCICIO % MONTO EJERCICIO
Licencia use software 7.612,594 405042 (61.581) | 7.956.085 T066.994 [ (61.495) | 20 330.527 7.335.826 620.22%
Desarrollo de sistemas 11.640.763 442,632 (7.346} | 12.076.049 10.728.885 (7346)| 20 347.710 11.069.249 1.806.800
Gastos de organizacién y
fras 77.673 - - 77.673 77.673 - 20 - 77.673 -
Concesiones de redes 1.006.561 - - 1.006.561 1.004.195 - 7 784 1.004.979 i.582
TOTAL AL 31.12.2024 20.337.591 347.674 (68.927) | 21.116.338 18.877.547 | (68.841) 679.021 19.487.727 1.628.611
NOTA 12 - INVENTARIOS
31.12.2025 31.12.2024
Materiates consumibles 884.479 514.175
884.479 514.175
NOTA 13 - ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS
13.1 Deudores comerciales v otras cuentas por cobrar
Corrientes 31.12.2025 31.12.2024
Deudores comerciales ¢1) 47.077.623 44.027.995
Cuentas a cobrar con el Estado Nacional 33.474.959 11.081.043
Partes relacionadas (Nota [6.1) 409.432 137.557
Creditos con el personal 7.034 8532
Diversos 1.729.250 1.716.017
8§2.698.348 56.971.144
Provisién para deudores de cobro dudoso (2.585.766) (1.865.428)
Provisién para otros créditos de cobro dudoso (112.775) {108.068)
(2.698.541) (1.973.496)
79,999,807 54.997.648

1)
que ascionden a 81.084 v 106_813 respectivaments.

31 de diciembre de 2025 y 31 de diciembre 2024 los saldos se exponen netos de los cargos facturados y no cobrados por cuenta y orden de Nacion Fideicomisos S.A.,

Los términos vy las condiciones de pago relacionadas con las cuentas por cobrar de partes relacionadas se describen en Ia

Nota 16.

El efecto de los valores descontados a las respectivas fechas de cierre del ejercicio sobre los que se informa se estima poco

significativo.

La informacion sobre los objetivos y las politicas de gestion del riesgo de crédito de la Sociedad se incluye en la Nota 20.
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La apertura por vencimiento de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar es Ja siguiente:

Vencido
Total <90dias  91-186dias 151270 271360 . 360 dias
dias dias
31.12.2025 11.299.318 9.115.186 946.250 245.667 181.623 8§10.592
31.12.2024 7.737.114 6.175.856 749.184 130.169 40.019 641.886
A vencer
R 91 -180 181 -270 271-360
Total Sin plazo < 90 dias dias dias dias > 366 dias
31.12.2025 71.399.030 - 71.359.030 - - - -
31.12.2024 49.234.030 - 49.234.030 - - - -
Deterioro del valor de deudores comerciales y otras cuentas por cobrar
Provision para deudores de cobro dudoso Total
Salde al 31 de diciembre de 2023 2.683.472
Cargo del ejercicio (Nota 5) 937.309
Recuperos (Nota 3) (50.064)
RECPAM (1.548.937)
Montos utilizados (48.284)
Saldo al 31 de diciembre de 2024 1.973.496
Cargo del gjercicio (Nota 5) 1.389.0%
Recuperos (Nota 5} (11.079)
RECPAM (602.876)
Montos utilizados (50.091)
Saide al 31 de diciembre de 2025 1.698.541
13.2 Otros activos financieros
Corrientes
31.12.2025 31.12.2624
Activos financieros registrados al costo amortizado
Créditos con el personal 36.298 35.871
36.298 35.871
Activos financieros registrados al valor razonable con cambios en resultados
Titulos Piiblicos (Mota 13.5) 17.177.653 28.730.485
Cuenta custodia (Nota 13.5) 509.534 145.440
Letras del tesoro {(Nota 13.5) 7.167.852 19.311.593
24.855.079 48.187.518
24.891.377 48.223,389
La apertura por vencimiento de los otros activos financieros es la siguiente;
A vencer
Total Sin plazo < 990 dias 91 -180 dias 181 -2786 dias 271-368 dias > 360 dias
31,12.2025 24,891,377 - 13.791.068 11.089.629 8.437 2243 -
31.12.2024 48.223.389 - 19.456.350 7.315.755 13.321.902 8.129.382 -

Firmado a efectos de su identificacién
con nuestro informe de fecha 09/03/2026
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13.3 Cuentas a pagar comerciales v otras cuentas por pagar
No corrientes

31.12.2025 31.12.2024
Bonificaciones a otorgar a clientes 2.074.023 2.518.081
2.074.023 2.518.081

Corrientes

31.12.2025 31.12.2024
Por suministro y transporie de gas 111.497.981 62.767.262
Otros proveedores de bienes y servicios 5.679.748 5.016.058
Bonificaciones a otorgar a clientes 300.127 280.312
Cargo Gasoducto Norte Nacion Fideicomiso S.A. 5.355 6.762
Partes relacionadas (Nota 16.1) - 7.818
- 117.483.211 68.078.212

La informacion sobre tos términos y las condiciones de los pasivos con las partes relacionadas se incluye en la Nota 16.
La informacién sobre los objetivos y las politicas de gestion del riesgo de crédito de la Sociedad se incluye en la Nota 20.
[.a apertura por vencimiento de las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar es la siguiente:

Vencido

Total < 99 dias 91 -180 dias 181 -270 dias 271-360 dias > 360 dias
31.12.2025 77.354.586 51.550.319 574821 332271 80.343 24.816.832
31.12.2024 30.198.538 28.382.642 £.034414 £42.986 58.655 571.841

A vencer

Total pi:;o < 90 dfas 21 -180 dias 181 -278@ dias 271-360 dias > 360 dias
31.12.2025 42,202,648 - 39.836.094 45.401 172.449 74.681 2.074.023
31.12.2024 40.405.755 - 37.625.734 35930 146.593 79.417 2.518.081

13.4 Informacion sobre valores razonables

A continuacion, se incluye una agrupacion por categoria de los importes en libros y los valores razonables de los activos y
pasivos financieros informados en los presentes estados financieros.

Importes en libros Valores razonables
31.12.2028 31.12.2024 31,12.2025 31.12,2024

Actives financieros

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar 79.99%.807 54.997.648 79.999.807 54.997.648
Otros activos financieros 24,891,377 48.223.389 24.891.377 48223 389
Cueas por cobrar con entidades relacionadas 651.437 999,396 651437 999.396
Efectivo y equivalentes en efectivo 17.912 592 25.540.114 17.912.592 25.540.114
Total de activos financieros 123.455.213 129,760,547 123,455,213 129,760,547
Pasivos financieros

Cuentas por pagar comerciaies y ofras cuentas por pagar 119.557234 70.596.293 119.557.234 70.596.203
Cuentas por pagar a entidades refacionadas 642932 341.276 642.932 341.276
Total de pasivos financieres 120.200.166 70,937,569 120.200.166 70.937.569

El valor razonable de los activos y pasivos financieros se presenta por el importe al que se podria canjear ¢l instrumento en
una transaccion corriente entre partes, de comin acuerdo y no en una transaccion forzada o de liquidacion. Para estimar los
valores razonables, se han utilizado los signientes métodos y supuestos:

» Los valores razonables del efectivo y las colocaciones a corto plazo, los deudores comerciales corrientes, las cuentas

por pagar comerciales corrientes y otras cuentas por pagar corrientes v las deudas corrientes que devengan interés se
aproximan a sus valores en libros, en gran medida, debido a los vencimientos a corto plazo de estos instrumentos,

Firmado a efectos de su identificacién
con nuestro informe de fecha 09/03/2026
PISTRELLYI, HENRY MARTIN Y ASOCIADQS\S A.
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» El valor razonable de los fondos comunes de inversién y titulos de deuda se basa en los precios de cotizacion de los

mercados activos a la fecha de cierre del gjercicio sobre el que se informa.
Jerarquia de valores razonables

La Sociedad utiliza el siguiente nivel de jerarquia para determinar y revelar el valor razonable de los instrumentos

financieros, segin la técnica de valoracion aplicada:

*Nivel 1: Precios de cotizacidn (sin ajustar} observables en mercados activos, para activos o pasivos idénticos.
*Nivel 2: Técnicas de valoracién para las que los dalos y las variables que tienen un efecto significativo sobre la

determinacion del valor razonable registrado, son observables directa o indirectamente.

*Nivel 3: Técnicas de valoracion para las que los datos y las variables que tienen un efecto significative sobre fa
determinacion del valor razonable registrado no se basan en informacion observable del mercado.

Al 31 de diciembre de 2025, la Sociedad mantiene en su estado de situacion financiera los siguientes activos financieros,

clasificados por Niveles:

Acfivos linancieros medicdos a su valor razenabie 31.12.2025 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados - Cuenta custodia 509.534 509.534 -
Activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados - Titulos Pitblicos 17.£77.653 [7.177.653 -
Activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados - Letras del tesoro 7.167.892 1.167.892 -
‘Fotal 24.855.079 24.855.079 - -

Durante el gjercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025, no hubo transferencias entre las jerarquias de valor razonable de

Nivel 1 y Nivel 2.

Al 31 de diciembre de 2024, la Sociedad mantenia en su estado de situacion financiera los siguientes activos financieros

medidos por su valor razonable, clasificados por Niveles:

Activos fingncieros medidos a su valor razonable 31,12.2024 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3

Activos financieros medides al valor razonable con cambios en resultados - Cuenta custodia 145.440 145440 -
Activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados - Titulos Piblicos 28.730.485 28,730,485 - -
Activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados - Letras dei tesoro 19.311.593 19.311.593 -
Totat 48,187.518 48.187.518 - -

Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024, no hubo transferencias entre las jerarquias de valor razonable de

Nivel 1 y Nivel 2,

13.5 Inversiones en acciones, titulos emitidos en serie v participacién en otras sociedades

VALOR REGISTRADO
CUENTA PRINCIPAL Al 31 de diciembre Al31 dediciembre
de 2025 de 2024

INVERSIONES NO CORRIENTES
Participacién en asociadas
Participacion en COySERV 5.A. (Nota 7) 67593t 408.678
INVERSIONES CORRIENTES
Otres acfivos linancieros
Oftres activos financieros en moneda nacional
Titulos publicos - Boncer S27F6 3.903.257 -
Titulos pablicos - Boncer TTJ26 3.910.495 -
Titulos piiblicos - Bencer TZXMS6 9.363.901 8.129.381
Titulos pablicos - Boncer TZXYS - 7.293.696
Titulos piblicos - Boncer TZX25 - 13.307.408
Otros actives financieros en moneda exéranjera
Cuenta custodia - Sanfander Miami Custodial 509.534 145.440
Letras del tesoro - US Treasure Bill 7.167.892 19.311.593
TOTAL NO CORRIENTES 675.931 408,678
TOTAL CORRIENTES 24.855.079 48.187.518
TOTAL 25.531.010 48.596.196

Firmado a efectos de su identificacion

con nuestro informe de fecha 09/03/2026
PISTRELLI, HENRY MARTIN Y ASOCIADOS S.A.
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NOTA 14 — OTROS ACTIVOS Y PASIVOS NO FINANCIEROS
14.1 Otros activos no financieros

No Corrientes

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

31.12.2025 31.12.2024
(Gastos pagados por adelantado 142.983 50.905
142.983 50,905
Corrientes
31.12.2025 31.12.2024
Créditos impositivos 2.916.438 1.728.777
Gastos pagados por adelantado 088.533 1,265.142
Partes relacionadas (Nota 16.1) 2.667.180 2.854.173
Activos de disponibilidad restringida 10.098 23.325
Anticipos a proveedores 643.75% 119.946
7.226.008 5.991.363
La apertura por vencimiento de los otros activos no financieros es la siguiente:
A vencer
Total Sin plazo < 90 dias 91 -180 dias 181 -270 dias 271-360 dias > 360 dias
31.12.2025  7.368.991 - 5.500.257 1.556.951 110.005 58.795 [42.983
31.12.2024  6.042.268 - 3.974.610 1.716.222 179.748 120.783 50.903
14.2 Otros pasivos no financieros
Corrientes
31.12.2025 31.12.2024
Accion Declarativa - Ajuste por inflacién (Nota 8) - 2712942
- 2.712.942
La apertura por vencimiento de los otros pasivos no financieros es la siguiente:
A vencer
Total Sin plazo < 98 dias 91 -186 dias 181 -270 dias 271-360 dias > 360 dias
31.12.2625 - “ - - - - -
31.12.2624 2.712942 - - - - 2712942 -
14.3 Deudas fiscales
Corrientes
31.12.2025 31.12.2024
Retenciones y percepeiones a depositar 774.043 1349512
Tasa por comercio e industria a pagar 315867 365.442
Fondo Subsidio Resid. Art. N°® 75 Ley 25.565 - 873.875
Impuesto al valor agregado - 571.129
Impuesto a los bienes personales a pagar 3.189 312.303
Diversos - 162
1.102.099 3.472.423
Firmado a efectos de su idenfificacion
con nuestro informe de fecha 09/43/2026
PISTRELLI, HENRY MARTIN Y ASOCIADOS S.A.
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La apertura por vencimiento de las deudas fiscales es la siguiente:

A vencer
Total  Vencido ~ <90dias  91-180dins 1Al 271-360 > 360 dias
ias dias
31.12.2625 1.102.099 - 1.093.910 8.189 -
31.12.2024 3.472.423 “ 3.160.120 312303 - -
14.4 Remuneraciones y cargas sociales
Corrientes
31.12.2025 31.12.2024
Sueldos y cargas sociales a pagar 1.125.183 §82.292
Gratificaciones 1.818.303 1.925.539
Bono de participacion empieados 283.331 162.897
Vacaciones 280.283 290.833
Indemnizaciones - 139.442
3.507.100 3.401.063
La apertura por vencimiento de las remuneraciones y cargas sociales es la siguiente:
A vencer
Tatal Vencido < 90 dias 91 -180 dias 181,'270 271,' 360 > 366 dias
dias dias
31.12.2025 3.507.160 - 3.223.769 283.331 - -
31.12.2024 3.401.083 - 3.238.106 [62.897 -
NOTA 15 - PROVISIONES
Para juicios y
reclamos
Al31 de diciembre de 2023 3.002.668
Incrementos (Nota 3) 1.430.065
Recuperos (Nota 6) (991.738)
Utilizaciones (356.043)
RECPAM {2.026271)
Al 31 de diciembre de 2024 1.058.681
Incrementos (Nota 3) 578.381
Recuperos (Nota 6) (99.741)
Utilizaciones (170.070)
RECPAM (285 851)
Al 31 de diciembre de 2025 1.081.400
Corriente 1.08¢.400
No corriente _

NOTA 16 - SOCIEDAD CONTROLANTE. SALDQS Y OPERACIONES CON SOCIEDADES ART. 33° LGS Y
PARTES RELACIONADAS

Al 31 de diciembre de 2025, ECOGAS Inversiones S.A. (“ECOGAS”, antes denominada Inversora de Gas del Centro
S.A.), domiciliada en Avenida Leandro N. Alem N°855, piso 25, (C1001AAD), Ciudad Auténoma de Buenos Aires, es
titular de las acciones clase “A” de la Sociedad, as{ como de 76.925.782 acciones Clase “B”, ejerciendo el control de Ia
misma en los términos del Art. N°33 de 1a LGS al poseer el total de las 81.833.167 acciones clase “A” de la Sociedad, las
que representan el 51% del capital ordinario y de los votos posibles en las asambleas de accionistas, asi como de acciones
Clase B que al 31 de diciembre de 2025 elevan la participacion de ECOGAS en la Sociedad a un 98,94%,

Firmado a efectos de su identificacién
con nuestre informe de fecha 09/03/2026 '
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Con fecha 07 de noviembre de 2024 la Sociedad tomé conocimiento de la oferta piblica de canje voluntario de acciones
promovida por ECOGAS (el “Oferente”) dirigida a (i) todos los accionistas tenedores de acciones ordinarias Clase “B”,
escriturales, de valor nominal un peso cada una y con derecho a un voto por accién, emitidas y en circulacion de la
Sociedad, libres y exentas de todo gravamen, prenda o medida cautelar y que no sean de propiedad directa o indirecta del
Oferente (las Acciones Elegibles DGCe); v (ii) todos los accionistas tenedores de acciones ordinarias Clase “B” y Clase
“C escriturales, de valor nominal un peso cada una y con derecho a un voto por accién emitidas y en circulacion de
Distribuidora de Gas Cuyana S.A., libres y exentas de todo gravamen, prenda o medida cautelar y que no sean de propiedad
directa o indirecta del Oferente (las Acciones Elegibles DGCu), por nuevas acciones ordinarias escriturales clase D de valor
nominal diez pesos cada una y con derecho a un voto por accién de ECOGAS (las “Nuevas Acciones”), a una relacion de
canje equivalente a: (i) 15,83467388 Acciones Elegibles DGCu por cada Nueva Accion; y (ii) 12,55431094 Acciones
Elegibles DGCe por cada Nueva Accién (la “Oferta de Canje”). La Oferta de Canje se encontré sujeta al ingreso de
ECOGAS al Régimen de Oferta Piblica de acciones.

Obtenidas las autorizaciones normativas correspondientes, ta Oferta de Canje estuvo abierta desde el 20 de diciembre de
2024 hasta el 13 de enero de 2025. La fecha de liquidacién fue el 17 de enero de 2025. Ello determind la consolidacion de
la participacion accionaria de ECOGAS en la Sociedad de un 55,29% (previo al canje) a un 81,64%. No obstante, no se
produjo un cambio en la estructura de contro! de la Sociedad, continuando ECOGAS como controlante de la misma.

El objeto social de ECOGAS histéricamente ha sido la realizacién de actividades de inversién, a cuyo fin podré adquirir
participaciones en empresas y sociedades constituidas o a constituirse, cualquicra fuera su objeto, siempre de acuerdo con
lo establecido por el Art. N° 30 de la LGS, quedando excluidas del objeto social las actividades que prescribe la Ley de
Entidades Financieras N° 21.526 o las que en el futuro la reemplacen.

La Asamblea de accionistas del 22 de mayo de 2025 de ECOGAS resolvid, entre otros:

- Reformar el articulo tercero de su Estatuto Social a los fines de ampliar su objeto, de manera de poder efectuar
ciertas actividades operativas que le permitan aprovechar oportunidades de crecimiento y desafios potenciales del
negocio. Tales actividades se encuentran vinculadas con las industrias de hidrocarburos, minera y metalirgica,
energética, agropecuaria y forestal, inmobiliaria y tecnologica. La ampliacién del objeto social de ECOGAS
resulto inscripto en la Inspeccion General de Justicia el 21 de julio de 2025, bajo el N° 12.337 del Libro 122 Tomo
- de Sociedades por Acciones.

- Modificar el valor nominal de las acciones en circulacion de ECOGAS de $10.- (diez pesos) a $1.- (un peso) por
accion, sin que esto implique un aumento ni reduccion de su capital, modificando en consecuencia el articulo
cuarto de su Estatuto.

- Llevar adelante un proceso de reorganizacién societaria en virtud de la cual Central Puerto S.A. ("CEPU”)
escinde: (a) sus tenencias accionarias en Distribuidora de Gas del Centro S.A. (las cuales representaban un 17,20%
del capital social a valor nominal y los votos de la Sociedad), en Energia Sudamericana S.A. -ambas compafiias
controladas por ECOGAS- y en ECOGAS, y (b) la suma de 305.000.000 pesos argentinos (el “Patrimonio CEPU
Escindido™), para fusionar dicho patrimonio con ECOGAS, como sociedad absorbente y continuadora del mismo
(la “Escisién-Fusion™). Al respecto, en fecha I de octubre de 2025 (“Fecha Efectiva de Reorganizacion
Societaria™) se produjo la fecha efectiva de la operacion de Escision-Fusion entre ECOGAS y CEPU, autorizada
por la CNV por medio de la Resolucion N® RESFC-2025-23261-APN-DIR#CNV de fecha 10 de septiembre de
2025,

Como consecuencia de la Escision-Fusion y con efecto a la Fecha Efectiva de Reorganizacion Societaria, entre otros, el
Patrimonio CEPU Escindido fue transferido integramente a ECOGAS, adquiriendo esta Gitima la titularidad de dicho
patrimonio, entre lo cual se encontraba el 17,20% del capital social de la Sociedad.

Por lo expuesto, a la Fecha Efectiva de Reorganizacién Societaria y, considerando sus tenencias accionarias en la Sociedad
con anterioridad a dicha fecha, ECOGAS elevé su participacion en Distribuidora de Gas del Cenfro S.A. al 98,86% del
capital social a valor nominal y los votos posibles en las Asambleas de accionistas. Elle no determiné un cambio de control
de la Sociedad, la cual ya se encontraba bajo el control de ECOGAS con anterforidad a la Escision-Fusion. A la fecha del
presente documento la participacion de ECOGAS en la Sociedad asciende a un 98,94%.
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16.1 Saldos y transacciones con entidades relacionadas

Los saldos de créditos y deudas con sociedades comprendidas en el Art. N° 33 de la LGS y partes relacionadas al 31 de
diciembre de 2025 y al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:

CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES RELACIONADAS

DENOMINACION Al131 de diciembre Al 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Corrientes
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. 634.260 651.158
Directores y Personal Gerencial - 22.795
Coyserv 8 A. 8.988 -
Otros accionistas 8,189 325.443
Total partes Relacionadas 651.437 999.3%6
Total 651.437 999,396
Total Corrientes 651.437 999,396
CUENTAS POR COBRAR COMERCIALES Y OTRAS
CUENTAS POR COBRAR
DENOMINACION Al 31 de diciemnbre Al 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Partes relacionadas:
Corrienfes
Energfa Sudamericana S.A. 1.458 40.687
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. 408.024 96.87C
Total partes Relacionadas 409.482 137.557
Total 409,482 137.557
Total Corrientes 409.482 137.557
OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
DENOMINACION Al 31 de diciembre Al 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Partes relacionadas:
Corrientes
RPS Consultores S.A. 2.667.180 2.854.173
Total partes Relacionadas 2.667.180 2.854.173
Total 2.667.180 2.854.173
Total Corrientes 2.667.180 2.854.173
CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS
CUENTAS POR PAGAR
DENOMINACION A131 de diciembre Al 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Partes relacionadas:
Corrientes
Distribuidera de Gas Cuyana S.A. - 7.818
Total partes Relacionadas - 7.818
Tatal - 7.818
Total Corrientes - 7.818

CUENTAS POR PAGAR A ENTIDADES RELACIONADAS

DENOMINACION Al 31 de dicitembre Al 31 de diciembre
de 2025 de 2024

Partes relacionadas:

Corriente

Coyserv S.A. 439,308 "
Distribuidora de Gas Cuyana §.A. 203.624 341.276
Total Partes Relacienadas 642.932 341.276
Tofai 642.932 341.276
Tetal Corrientes 642,932 341.276

Firmade a efectos de sa identificacion
con nuesiro informe de fecha 09/03/2026
PISTRELLIL, HENRY MARTIN Y ASO DOS S.A.

- L A .,
( C.P.C.E.E A.B.A\{;'};PT{}“«E 1 . \\>
R el d ’ e (e
DIEGO HERNAN CHRISTENSEN" JUAN ENRIQU]%"[TRELL] OSVALDO ARTURO RECA
Socio Por Comision Fiscalizadora Presidente

Contador Piblico UN.C.P.B.A.
C.P.CECABA, T° 410 - F° 165
41



onmgs
ECQGAS DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.
A continuacion, se presentan las principales operaciones de la Sociedad con sociedades comprendidas en el Art. N°33 de la

LGS v partes relacionadas [ingresos (egresos)], en el transcurso de los ejercicios finalizados ¢l 31 de diciembre de 2025 y
2024

POR 1.OS EJERCICIOS FINALIZADOS
OPERACIONES VINCULO Al131 de diciembre Al 31 de diciembre
de 2025 de 2024
Prestacion de servicios y compra de bienes
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. Relacionada 8.222.677 8.196.551
Energia Sudamericana S.A. Relacionada 912,156 631.091
Coyserv S.A. Relacionada (1.756.156) {26.750)
RPS Consultores S.A. Relacionada (4.525.562) (2.349.354)
Geser S.A. Relacionada {5.024.626) (4.713.147)
Total (2.171.551) 1.744.391
Remuneraciones
Directores y personal gerencial Relacionada (772651} (718.521)
Total {772.651) (718.521)
Recupero de costos y 06ros
Distribuidora de Gas Cuyana S.A. Relacionada 1.089.050 683.475
Fcogas Inversiones S.A. Soc Art. 33 Ley N° 19.550 21.068 28.048
Coyserv S.A. Relacionada 190.406 118,357
Total 1.300.516 829.880
Gastos y costos operativos netos
Distribuidosa de Gas Cuyana S.A. Relacionada 1.23% {164.008)
Total 1.239 (164.008
Total operaciones (1.642.447) 1.691,742

16.2 Transacciones con personal gerencial clave:

La Sociedad considera personal gerencial clave a los Directores y al nivel gerencial.

-Cuentas por cobrar y pagar

No existen saldos remuneratorios vencidos pendientes por pagar entre la Sociedad y su personal gerencial clave.
-Otras transacciones

La Sociedad dispone de una linea interna de préstamos hasta el equivalente a dos sueldos, tomando como base la
retribucion mensual normal y habitual, La tasa de interés a aplicar es similar a la tasa pasiva ofrecida por entidades
financieras locales a la Sociedad en colocaciones de plazo fijo.

-Remuneracién al personal gerencial clave

Los importes reconocidos como gasto durante los ejercicios informados se encuentran expuestos en el euadro de
operaciones del punto 16.1.

En conformidad a lo establecido en la LGS, la remuneracién del Directorio es fijada anualmente en la Asamblea General
Ordinaria de Accionistas de la Sociedad. Los directores que ejercen funcién gerencial en la Sociedad o en los accionistas
controlantes, no reciben compensacién por su funcién de directores en la misma. Los honorarios de los Directores por el
gjercicio 2024 fueron aprobados por la Asamblea de Accionistas de fecha 14 de abril de 2025, por la suma global de 70.438
los cuales se encontraban provisionados en el resultado del ejercicio 2024 y han sido percibidos por los Directores.

los anticipos de honorarios a los Sres. directores por ¢l desempefio de sus funciones para el ejercicio 2025 que se
encuentran provisionados en el resultado del ejercicio ascienden a un total de 53.551.

-Planes de retribucion vinculados a la cotizacién de la accién
No existen planes de retribuciones vinculados a fa cotizacion de la accion de la Sociedad para el personal gerencial clave.

-Garantias constituidas por la Sociedad a favor del personal gerencial clave

No existen garantias constituidas por la Sociedad a favor del personal gerencial clave. 2,?
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NOTA 17 — CAPITAL SOCIAL, RESERVAS DE CAPITAL Y OTROS COMPONENTES DE PATRIMONIO

17.1 Evolucion del Capital Social

La Sociedad fue constituida en 24 de noviembre de 1992 con un capital social de 12, que fue inscripto en el Registro
Piblico de Comercio. La Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas N° 1 del 28 de diciembre de 1992
aprobé un aporte irrevocable para futuras suscripciones de capital por un valor nominal de 159.661.111 y decidio la
capitalizacién parcial de dicho aporte por un valor nominal de 121.782.889. Dicho aumento de capital fue inscripto en la
Inspeccion General de Justicia (“IGJ”).

La Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas celebrada el 29 de agosto de 1994 decidio la capitalizacion
del saldo del aporte irrevocable (valor nominal mas su ajuste integral al 31 de diciembre de 1994) de 38.662,
manteniéndose las proporciones entre las distintas clases de acciones.

Come consecuencia de esta capitalizacién, el valor nominal del capital emitido asciende a 160.457.190 equivalente a
160.457.190 acciones ordinarias y escriturales de valor nominal pesos uno y con derecho a un voto por accién. Dicho
aumento de capital fue inscripto en el Registro Pablico de Comercio el 09 de noviembre de 1994,

Habiendo adherido el 97,4% de los accionistas Clase “C” (los “adherentes™) a una propuesta recibida de compra de las
acciones que les correspondian como integrantes del PPP de la Sociedad: (i) El Ministerio de Hacienda, a través de
Resolucion N° 466-FE/2017 de fecha 22 de septiembre de 2017 aprob6, entre otros, la cancelacion total anticipada del saldo
adeudado por los empleados “adherentes” al PPP de la Sociedad (el “Programa™) y, respecto a los empleados “no
adherentes”, la entrega de las acciones Clase “C” que les corresponden convertidas en acciones Clase “B” de libre
transmisibilidad; (ii) La Asamblea Especial de empleados accionistas Clase “C” del Programa celebrada el 06 de
noviembre de 2017 decidi6 la desafectacién de las acciones Clase “C” del Programa; (iif) En fecha 24 de noviembre de
2017 1a Sociedad recibi6 la notificacién remitida por el Banco de la Nacion Argentina, en su cardcter de Banco Fiduciario,
solicitando: (1) anotar el levantamiento de la prenda que pesaba sobre las 16.045.719 acciones Clase “C”, en virtud de la
cancelacién del saldo total de Ia deuda gue el Programa mantenfa con el EN; (2) anotar en el Libro de Accionistas de 1a
Sociedad la cantidad de 16.045.719 acciones ordinarias, escriturales, Clase “C” de valor nominal un peso cada una, con
derecho a un voto por accién a nombre de los accionistas indicados en la notificacion (los “compradores” y los empleados
“no adherentes”); y (3) convertir las 16.045.719 acciones ordinarias, escriturales, Clase “C” de valor nominal un peso cada
una, con derecho a un voto por accion de la Sociedad en igual cantidad de acciones Clase “B” de iguales caractetisticas; y
{(iv) En cumplimiento de esta Gltima notificacion, la Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria de accionistas de la
Sociedad y Especial de Clase C de fecha 22 de diciembre de 2017 resolvié la correspondiente conversion de las
mencionadas 16.045.719 acciones a Clase “B”.

Por otro lado, con fecha 08 de enero de 2018 el Directorio de la sociedad ECOGAS controlante de Distribuidora de Gas del
Centro S.A., resolvio llevar adelante un proceso de fusion por absorcion mediante el cual ECOGAS absorbe a Inversora de
Gas Cuyana S.A. (“INCU”), Magna Inversiones S.A. (“MAGNA”), y RPBC Gas S.A. (“RPBC” y, conjuntamente con
INCU y MAGNA, las “Sociedades Absorbidas™), que se disuelven sin liquidarse. Con fecha 12 de septiembre de 2019 fue
inscripta fa Fusién por la IGJ bajo el nimero 17.800 del Libro 96 Tomo — de Sociedades por Acciones, siendo ECOGAS
sociedad absorbente y continuadora de las sociedades absorbidas, aumentando su participacién accionaria en la Sociedad
del 51% al 55,29%, como consecuencia de la absorcion de MAGNA.

El 11 de octubre de 2023, la Asamblea de accionistas de la Sociedad resolvid el ingreso de la Sociedad al régimen de
oferta ptblica de acciones en el pais ante la CNV y el listado en Bolsas y Mercados Argentinos S.A, (“ByMA”) de las
acciones Clase B, condicionado al resultado de la colocacion de las acciones en el mercado por parte de los eventuales
accionistas vendedores de acciones Clase B en una oferta publica secundaria (la “Colocacion™), y la delegacion en el
Directorio de las facultades necesarias para la consecucion de dichos objetivos.

El 13 de diciembre de 2023 la CNV emitié la Resolucién RESFC-2023-22552-APN-DIR#CNV a través de la cual se

autoriza el ingreso al Régimen de Oferta Piiblica de la totalidad del capital social de la Sociedad, condicionada dicha

autorizacion a la previa presentacion y conformidad de Ta CNV del prospecto definitivo y al cumplimiento del resto de fos

requerimientos efectuados en el expediente. Habiéndose efectuado fas gestiones y actividades correspondientes, en fecha 16

de febrero de 2024 por medio de la resolucion RE-2024-16527942-APN-GE#CNV se levantaron los condicionamientos y
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se otorgd la autorizacion de ingreso al régimen. Asimismo, el 22 de febrero de 2024, la Bolsa de Comercio de Buenos Aires
autorizé el listado de las 78.624.023 acciones ordinarias Clase B de la Sociedad, sujeto a la informacidn por parte de la
Sociedad de la efectiva concrecion de la Colocacion, En fecha 29 de febrero de 2024 tras la colocacién de 8.554.211 de
acciones Clase B en el mercado por parte de los accionistas vendedores en la oferta pablica secundaria, con fecha de
liguidacion 04 de marzo de 2024, Ia Sociedad resolvio en forma definitiva su ingreso al régimen de oferta publica de
acciones. Lo expuesto fue debidamente informado a los organismos correspondientes. Por consiguiente, a la fecha del
presente, la Sociedad se encuentra bajo la érbita de contralor de Ia CNV.

Como resultado de Ia colocacion referida en el parrafo anterior, al 31 de diciembre de 2024 la composicién accionaria de la
Sociedad era la siguiente:

CANTIDAD CLASE DE CAPITAL SUSCRIPTO
ACCIONISTAS DE ACCIONES PORCENTAJE INTEGRADO E

ACCIONES & INSCRIPTO
ECOGAS INVERSIONES S.A. £1.833.167 A 51,00 81.833.167
ECOGAS INVERSIONES S A. 6.883.613 B 429 6.583.613
Central Puerto S.A. 1y 27597032 B 17,20 27.597.032
Oferta Publica o) 44.143.378 B 27,51 44.143.378
Total 160.457.190 100,08 160.457.190

(1) Ordinarias y escriturates de valor neminai §1 y con derecho a un voto por accion.
(2) Acciones listadas en ByMA.

De conformidad con lo dispuesto en la Licencia, la Sociedad sélo podré reducir voluntariamente su capital, rescatar sus
acciones o efectuar distribucién de su patrimonio neto, con excepcién del pago de dividendos de conformidad con la LGS,
previa conformidad del ENARGAS.

El Estatuto de la Sociedad prevé la emision de Bonos de Participacion para el Personal en los términos del Art. N° 230 de
la LGS, de forma tal de distribuir entre los empleados de la Sociedad el 0,5% de la utilidad neta del ejercicio, que de
corresponder se incluye dentro del rubro “Remuneraciones y cargas sociales” al cierre de cada ejercicio.

Con fecha 07 de noviembre de 2024 la Sociedad ha tomado conocimiento de la oferta ptblica de canje voluntario
promovida por ECOGAS (el “Oferente” y/o “BCOGAS”) consistente en el canje de (a) acciones ordinarias Clase “B” y
Clase “C”, escriturales, de valor nominal un peso (1) cada una y con derecho a un voto por accidn, emitidas y en
circulacién de Distribuidora de Gas Cuyana S.A. (*DGCu”) que no sean de propiedad, directa o indirectamente, del
Cferente (las “Acciones Elegibles DGCu™); y (b) acciones ordinarias Clase “B”, escriturales, de valor nominal un peso (1)
cada una y con derecho a un voto por accién, emitidas y en circulacién de Distribuidora de Gas del Centro S.A. (“DGCe”)
que no sean de propiedad, directa o indirectamente, del Oferente (fas “Acciones Elegibles DGCe”, y junto con las Acciones
Elegibles DGCu, las “Acciones Elegibles™); por acciones ordinarias clase D, escriturales, de valor nominal diez pesos (10)
cada una y con derecho a un voto por accién del Oferente (las “Nuevas Acciones™) (la “Oferta de Canje™), a una relacién de
canje equivalente a: () 15,83467388 Acciones Elegibles DGCu por cada Nueva Accion; y (ii) 12,55431094 Acciones
Elegibles DGCe por cada nueva accion.

A este respecto, el Directorio de la Sociedad, en reunién de fecha 15 de noviembre de 2024, emitio un informe relativo a la
Oferta de Canje donde considerd a la Relacion de Canje razonable, sobre la base de las conclusiones aportadas por el
informe de valuacién presentado por COLUMBUS MB S.A. (firma contratada por la Sociedad) y de los informes de
valuacion y contable enviados por el Oferente.

La Oferta de Canje se encontrd abierta desde el 20 de diciembre de 2024 hasta el 13 de enero de 2025, La fecha de
liguidacion fue el 17 de enero de 2025.

Como resultado de la Oferta de Canje referida en el parrafo anterior, a la composicidn accionaria de la Sociedad quedo
conformada de 1a siguiente manera:

CANTIDAD CLASE DE CAPITAL SUSCRIPTO
ACCIONISTAS DE ACCIONES PORCENTAJE INTEGRADO E

ACCIONES n INSCRIPTO
ECOGAS INVERSIONES S.A. 81.833.167 A 51,00 21833167
ECOGAS INVERSIONES §.A i 49,167.304 B 30,64 49.167.304
Central Puerto S.A. oy 27.597.632 B 17,20 27.597.032
Oferta Publica iy 1.859.687 B 1,16 t.B50.687
Totak 160,457,198 100,00 160,457,190

(1) Ordinarias y escriturates de valor nominat $1 y con derecho a un voto por accién.
(2) Acciones listadas en ByMA.

7
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La Asamblea de accionistas de ECOGAS de fecha 22 de mayo de 2025 resolvio, enfre otros, llevar adelante un proceso
de reorganizacién societaria en virtud de la cual Central Puerto S.A. (“CEPU”) escinde: () sus tenencias accionarias en
Distribuidora de Gas del Centro S.A. (17,20% del capital social a valor nominal y los votos de la Sociedad), en Energia
Sudamericana S.A. -ambas compafifas controladas por ECOGAS- y en ECOGAS, y (b) la suma de 305.000.000 pesos
argentinos (el “Patrimonio CEPU Escindido™), para fusionar dicho patrimonio con ECOGAS, como sociedad absorbente

y continuadora del mismo (la “Escision-Fusion™).

Al respecto, en fecha 01 de octubre de 2025 (“Fecha Efectiva de Reorganizacion Secietaria”) se produjo la fecha efectiva
de la operacién de Escision-Fusion entre ECOGAS y CEPU, autorizada por fa CNV por medio de la Resolucion N°
RESFC-2025-23261-APN-DIR#CNV de fecha 10 de septiembre de 2025.

Como consecuencia de 1a Escision-Fusién y con efecto a la Fecha Efectiva de Reorganizacion Societaria, entre otros, el
Patrimonio CEPU Escindido fue transferido integramente a ECOGAS, adquiriendo esta tltima la titularidad de dicho
patrimonio, entre lo cual se encuentra el 17,20% del capital social de la Sociedad.

Por lo expuesto, a la Fecha Efectiva de Reorganizacion Societaria y, considerando sus tenencias accionarias en la Sociedad
con anterioridad a dicha fecha, ECOGAS cleva su participacién en Distribuidora de Gas del Centro S.A. al 98,86% del
capital social a valor nominal y los votos posibles en las Asambleas de accionistas. Ello no determind un cambio de control
de la Sociedad, la cual ya se encontraba bajo el control de ECOGAS con anterioridad a la Escisién-Fusion. A la fecha del
presente documento la participacién de ECOGAS en la Sociedad asciende a un 98,94% y la composicién accionaria de la
Sociedad es la siguiente:

CANTIDAD CLASE DE CAPITAL SUSCRIPTO
ACCIONISTAS DE ACCIONES PORCENTAJE INTEGRADO E
ACCIONES m INSCRIPTO
ECOGAS INVERSIONES S.A. BL.B33.167 A 51,00 B1.833.167
ECOGAS INVERSIONES S.A T6.925.782 8 47,94 76.925.782
Oferta Publica 1.698.241 ] 1,06 1.698.241

Total 160,457,190 100,08 160,457,190

() Ordinarias y escriturales de valor nominal $1 y con dereche a un voto por accién.
(2) Acciones listadas en ByMA,

17.2 Limitacion a la transmisibilidad de las acciones de la Sociedad

E! estatuto de la Sociedad establece que se debera requerir la aprobacion previa del ENARGAS para transferir las acciones
ordinarias de Clase “A” (representativas del 51% del capital social). El pliego prevé que dicha aprobacidén previa podra ser
otorgada siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

- la venta comg‘arenda el 51% del capital social o, si no se tratare de una venta, el acto que reduce la participacion resulte en
la adquisicién de una participacion no inferior al 51% por otra sociedad inversora,

- el solicitante acredite que mediante la misma no desmejoraré fa calidad de la operacion del servicio licenciado.

17.3. Capital suscripto, integrado, emitido e inscripto
31.12.2025 31.12.2024
Acciones ordinarias suscriptas, integradas, emitidas ¢ inscriptas 160.457.190 160.457.190

El capital social de la Sociedad al 31 de diciembre de 2025 asciende a 160.457, enconfrandose totalmente suscripto,
integrado, emitido ¢ inscripto a esa fecha,

17.4. Ajuste de capital

31.12.2025 31.12.2024
Ajuste de capital 170.604.831 170.604.831
17.5. Reserva legal
31.12.2025 31.12.2024
Reserva legal 14.061.615 12.785.376
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17.6. Reserva facultativa
31.12.2025 31.12.2024

Reserva facultativa para futuras distribuciones de dividendos - 35.655.954

NOTA 18 - RESTRICCIONES A LA DISTRIBUCION DE LOS RESULTADOS NO ASIGNADOS

Adicionalmente a la restriccion del 0,5% de la utilidad neta del ejercicio, para el Bono de Participacién del Personal, de
acuerdo con las disposiciones de Ta LGS y normas emitidas por la CNV, deberd destinarse a constituir la reserva legal un
monto no inferior al 5% de la utilidad del ejercicio hasta alcanzar el 20% del capital social expresado en moneda constante
(capital social, aportes irrevocables y sus correspondientes cuentas de ajuste integral).

No existen otras restricciones ademas de las mencionadas precedente, para la distribucion de resultados no asignados.

En fecha 24 de febrero de 2025, considerando el saldo de fa Reserva Facultativa para futuras distribuciones de dividendos,
la Asamblea General Ordinaria de accionistas de la Sociedad dispuso la desafectacion total de dicha reserva para efectuar
una distribucion de dividendos en efectivo a los Sres. Accionistas, en proporcion a sus tenencias accionarias, los cuales
resultaron liquidados en fecha 07 de marzo de 2025.

Considerando el resultado neto integral del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024 (ganancia de 19.403.288 en
moneda homogénea al 31 de diciembre de 2024) fa Asamblea de Accionistas de fecha 14 de abril de 2025 resolvid, previo
ajuste de esa cifra conforme lo requerido por la Resolucion General N° 777/2018 de la CNV, utilizando el dltimo indice
aplicable disponible, que fue el correspondiente a marzo de 2025: (i) destinar el 5% al incremento de la reserva legal; y (ii)
destinar ] saldo remanente del resultado, luego de la constitucion de 1a reserva legal, al pago de dividendos en efectivo a la
totalidad de los Sres. Accionistas, en proporcion a sus tenencias accionarias, los cuales resultaron liquidados en fecha 24 de
abril de 2025.

Finalmente, en reunién de Directorio celebrada el 7 de noviembre de 2025, se resolvié aprobar una distribucion de
dividendos en efectivo anticipados a los accionistas de fa Sociedad en proporcion a sus tenencias accionarias, imputables al
gjercicio social finalizado el 31 de diciembre de 2025, por un importe total de 30.853.582. Dicha distribucion fue
determinada sobre la base de los Estados Financieros condensados de periodo intermedio correspondientes al periodo de
nueve meses comprendido entre el | de enero y el 30 de septiembre de 2025, aprobados por el mismo Directorio.

NOTA 19 - COMPROMISOS ASUMIDOS POR LA SOCIEDAD PARA EL ABASTECIMIENTO DE GAS Y
TRANSPORTE

Con el objeto de garantizar el adecuado abastecimiento y transporte de gas de acuerdo con los términos de fa Licencia, Ta
Sociedad ha celebrado v mantiene vigentes Jos siguientes acuerdos a mediane y large plazo:

(i) Acuerdos de compra de gas

Por el principio de pass-through del gas previsto en el marco regulatorio, las tarifas finales a los usuarios deben incluir el
costo del gas adquirido por la Sociedad y se deben modificar, sujeto a la aprobacion del Ente Nacional Regulador del Gas
(“ENARGAS™), como resultado de variaciones en el precio del mismo. De esta manera, la Sociedad no debe verse afectada
por variaciones en el precio del gas adquirido ya que el mismo es trasladado en la tarifa de cada categoria de clientes.

Al respecto, por Resolucién SE N°24/2025 se deroge el esquema de compensaciones asumidas por patte del Estado
Nacional a través de la Resolucion MEyM N° 508/2017 en lo referente a los descuentos en facturacion, tales como Tarifa
Social. A partir del mes de febrero de 2025, entré en vigencia un nuevo esquema de compensacion, en el cual los
descuentos en facturacién a Jos usuarios seran abonados por el Estado Nacional directamente a las empresas proveedoras
de gas.

En junio de 2022, el Decreto APN-PTE N° 332/2022 estableci6 un régimen de segmentacion de subsidios a usuarios
residenciales, con el objeto de lograr valores de energia razonables. Luego, a través del Decreto N° 465/2024 y posterior
Resolucion SE N°91/2024, del 05 de junio de 2024 se readecud el esquema de subsidios para los usuarios N2, limitando el
subsidio a un bloque de consumo predeterminado.
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Con el objetivo de reflejar este cambio en la estructura subsidios y precio pagado a los productores, el Ente Nacional
Regulador del Gas (“ENARGAS”) publicé la Resolucion N® 399/2024 1a cual aprobé la metodologia de procedimiento
informativo y modelo de DDIJJ, con la cual ia Licenciataria informa mensualmente a los productores de gas natural la

composicién porcentual de fos consumos segiin fos niveles de segmentacion establecidos en el mencionado decreto y segin
los precios de gas en el Punto de Ingreso al Sistema de Transporte (“PiST”) vigentes.

Finalmente, el 06 de marzo de 2025, se publica el Mecanismo Unificado de Compensaciones a través de Resolucion
ENARGAS N° 125/2025 que incluye el procedimiento informativo en linea con fa mencionada Resolucion N° 399/2024 y
ademas incluye el procedimiento mediante el cual! deberd informase a los productores los descuentos en facturacién tales
como Tarifa Social, derogéndose en el mismo acto la Resolucion ENARGAS N° 273/2018.

Mediante Decreto APN-PTE N° 943/2025 se establecid el marco normativo para un nuevo esquema de subsidios
focalizados y de menor magnitud, derogando en el mismo acto el Decreto APN-PTE N°® 332/2022. Resta la publicacion de
la normativa reglamentaria del mismo, tanto por parte de SE como su implementacion en cuadros tarifarios por parte del
ENARGAS.

Actualmente la Sociedad cuenta con ¢l abastecimiento de gas natural hasta diciembre de 2028 en el marco de los
compromisos asumidos por los adjudicatarios en la Cuenca Neuquina en el “Plan de Reaseguro y Potenciacion de la
Produccion Federal de Hidrocarburos, el Autoabastecimiento Interno, las Exportaciones, la Sustitucién de Importaciones y
la Expansion del Sistema de Transporte para todas las Cuencas Hidrocarburiferas del Pais 2023-2028” (Plan Gas). Por los
volitmenes necesarios para inyeccién sobre Gasoducto Norte de Transportadora de Gas del Norte S.A. (“TGN™), la
Sociedad cuenta con el abastecimiento de ENARSA instrumentado por la Oferta de Compraventa de Gas Natural de fecha
06 de marzo de 2019 y sucesivas adendas.

Con la publicacién de la Resolucidén SE N° 606/2025 se plantean los pasos a seguir para la transferencia de los contratos
compra/venta de gas por parte de ENARSA, luego de cual la Distribuidora dejaria de tener a esta empresa como
proveedora, pasando a ser abastecida directamente por productores de gas, dentro del marco y con fas mismas condiciones
del Plan Gas.

En concordancia con la Resolucion SE N° 41/2024 que prevé la actualizacion mensual del gas en PIST la SE publica mes a
mes el precio del mismo, y el ENARGAS realiza el traslado a los usuarios mediante la publicacién mensual de nuevos
cuadros tarifarios.

Con fecha 31 de julio del corriente, fue publicada la Resofucion ENARGAS N° 559/2025 con el Procedimiento General de
Caleulo y Determinacién de las Diferencias diarias acumuladas (*“DDA”). Este procedimiento fue aplicado para el periodo
enero 2024 hasta abril 2025, v el valor de DDA resultante fue incorporado al cuadro tarifaric aprobade mediante
Resolucién ENARGAS N° 726/2025, con vigencia a partir del 01 de octubre. Este valor permanecerd vigente en los
cuadros tarifarios hasta la realizacion de un nuevo periodo de célculo, a la entrada del invierno 2026.

{ii} Acuerdo de transporte de gas

De acuerdo con el marco regulatorio, y al igual que en lo referido al costo del gas, se aplica el principio de pass-through al
costo del servicio prestado por el transportista (en el caso de la Sociedad, TGN). Por lo tanto, las tarifas finales a los
usuarios deben incluir el costo del transporte adquirido por la Sociedad y se deben modificar, sujeto a la aprobacion del
ENARGAS, como resultado de variaciones en el precio del mismo. Asf, Ia Sociedad no se ve afectada por el costo del
transporte ni por variaciones en el mismo, ya que es trasladado al cliente final.

Con fecha 14 de diciembre de 2023, el ENARGAS, a través de la Resolucion N°® 704/2023 convocd a una nueva AP
realizada el dia 08 de enero de 2024 con el objeto de poner a consideracién la adecuacion transitoria de las tarifas del
servicio publico de transporte de gas natural. También se puso a consideracidn la reversidn del Gasoducto Norte de TGN y
los criterios de tarifacion y asignacion de capacidad. Por Resolucidn ENARGAS N° 52/2024 se declard ia validez de la AP
N¢ 104, determinando, a través de la Resolucion ENARGAS N°® 113/2024, la aprobacién de los cuadros tarifarios de
transicién con vigencia a partir del 03 de abril del 2024 los cuales preveian una actualizacién mensual.

El 14 de enero de 2025 mediante Resolucion ENARGAS N° 16/2025 se realizo el llamado a AP con el objeto de poner a
consideracién: 1) RQT de transporte; ii) Metodologia de ajuste periddico de las tarifas de transporte. La misma se celebro el
dia 06 de febrero del corriente y su validez fue aprobada mediante Resolucion ENARGAS N° 182/2025.

Firmado a efecfos de su identificacion :}
con nuestro informe de fecha 09/03/2026 f
PISTRELLI, HENRY MARTIN Y ASOCiADOS S.A,

CBCECABA;LWF" ;a{,
{_lepess > ?9{‘/
DIEGO kERNAN CHRISTENSEN JUAN ENRIQUE PITRELLI OSVALDO ARTURO RECA

Secie Por Comisiéon Fiscalizadora Presidente
Contador Pithlico UN.C.P.B.A.
C.P.CECABA, T°418-F 165
47



ECOGAS

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

El dia 30 de mayo de 2025 se public la Resolucion ENARGAS N° 255/2025 que aprueba la RQT, autorizando un
incremento que se aplicard en 31 cuotas iguales y consecutivas. También aprueba los cuadros tarifarios aplicables a partir
del 1 de mayo de 2025. A partir de ese momento se realiza una actualizacién mensual de las tarifas de transporte que
incluye la cuota correspondiente al incremento aprobado por RQT y el ajuste mensual por variacién de precios.

Paralelamente, se estin concluyendo las obras necesarias para la reversion del Gasoducto Norte de TGN, lo que permitira
abastecer el centro y norte del pafs con gas de Vaca Muerta en reemplazo total del gas importado de Bolivia. En virtud de
que ello constituye un cambio relevante en la configuracion histérica del sistema nacional de transporte, las Autoridades
estan analizando fos cambios necesarios para fa reestructuracién contractual y tarifaria necesaria, asi como la organizacion
de eventuales concursos abiertos para la asignacion de la capacidad de transporte complementaria y/o adicional que se
requicra. Dicha readecuacion del Sistema Nacional de Transporte deberia estar operativa y contractualmente vigente para el
invierno 2026.

El compromiso minimo acordado por Ia Sociedad asciende, en base a las tarifas vigentes, a aproximadamente 100.418.093
entre ef 01 de enero de 2026 y el 31 de diciembre de 2029, distribuidos en distintos perfodos medidos en afios de la
siguiente manera;

2026 2027 2028 2629 Total
36.726.278 | 23.241.425| 20.225.195 120.225.195 | 100.418.093

Bajo ciertas circunstancias establecidas en los acuerdos y en el reglamento de servicio de TGN, la Sociedad puede reducir
sus compromisos minimos asumidos.

La Direccién de la Sociedad estima que no se producirin pérdidas derivadas del cumplimiento de estos acuerdos.
(ii)) Tarifa de distribucién

Con fecha 14 de diciembre de 2023, el ENARGAS, a través de la Resolucidén N°® 704/2023 convocd a una nueva AP
realizada el dia 08 de enero de 2024 con el objeto de poner a consideracion la adecuacion transitoria de las tarifas del
servicio plblico de distribucién de gas natural, asi como la determinacion de un indice de actualizacion mensual para las
mismas. La Distribuidora present6 su solicitud de adecuacion transitoria de tarifas a los fines de alcanzar lo comprometido
segiin Anexo V de la Resolucion ENARGAS N° 4.359/2017, con ajustes mensuales por indice IPIM (indice de Precios
Internos Mayoristas) Nivel General, a aplicarse desde el 01 de febrero desde 2024. Por Resolucién ENARGAS N° 52/2024
se declard la validez de la AP N® 104, determinando, a través de la Resolucién ENARGAS N° 117/2024, la aprobacion de
los cuadros tarifarios de transicién con vigencia a partir del 03 de abril de 2024, los cuales contemplaban una actualizacion
extraordinaria a cuenta de la RQT, y un mecanismo de actualizacién mensual por medio de una férmula polindmica,
aplicable a partir del mes de mayo de 2024, que consideraba la evolucién del IPIM (indice de Precios Internos
Mayoristas)., Nivel General, el indice Salarios — Sector Privado Registrado (IVS) y el indice de Costos de la Construccion,
capftulo Materiales (ICC). Esta formula de actualizacién mensual fue posteriormente suspendida por instruccién del
Ministerio de Economia y reglamentada a través de Resolucion ENARGAS N° 224/2024, manteniendo ajustes mensuales
discrecionales.

En este marco de actualizacién, en los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2025 se aprobaron nuevos cuadros
tarifarios que contemplan un incremento en la tarifa de distribucion, a través de las Resoluciones ENARGAS N° 921/2024,
N° 67/2025, N° 129/2025 y N° 188/2025 respectivamente.

El 14 de enero de 2025 mediante Resolucion ENARGAS N° 16/2025 se realizé el llamado a AP con ¢l objeto de poner a
consideracion i} RQT de distribucion de gas; i) Metodologia de ajuste periddico de las tarifas de distribucién de gas; iii)
Modificacion del Reglamento de Servicio de Distribucidn en relacién con los conceptos vinculados a la facultad de corte de
servicio por falta de pago. La misma se celebro el dia 06 de febrero del 20235 y su validez fue aprobada mediante
Resolucién ENARGAS N° 182/2025,

El dia 30 de abril de 2025 se publicé la Resolucién ENARGAS N° 260/2025 que aprueba la RQT, autorizando un
incremento del 15,18%, que se aplicard en 31 cuofas mensuales consecutivas. La citada Resolucién aprobé también los
cuadros tarifarios que tendran vigencia a partir del 01 de mayo,
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El dia 06 de junio de 2025 se publicé la Resolucion ENARGAS N°364/2025, la cual aprueba el mecanismo de
actualizacién mensual de las tarifas de distribucion por efectos de la inflacion. Este mecanismo contempla la aplicacién de
una férmula polinémica que promedia la evolucién del IPC y del IPTM (indice de Precios Internos Mayoristas) en partes
izuales. Adicionalmente, se aprobaron en el mismo acto los cuadros tarifarios con vigencia desde su publicacién en Boletin
Oficial, los cuales contienen la 2° cuota del incremento por RQT mas el primer mes de aplicacion de la actualizacion por
inflacion.

El dia 01 de julio de 2025 se publicé la Resolucion ENARGAS N° 435/2025, que aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 3° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la aplicacion del ajuste mensual por inflacion
correspondiente,

El dia 01 de agosto de 2025 se publico la Resolucion ENARGAS N° 543/2025, que aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 4° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la aplicacién del ajuste mensual por inflacion
correspondiente.

Ei dfa 01 de septiembre de 2025 se publico la Resolucion ENARGAS N° 636/2025, que modifica ¢l incremento tarifario de
fa RQT producio de correcciones de errores materiales detectados, el cual llevd el incremento tarifario al 15,56%. A su
vez, dicha resolucion aprueba fos cuadros tarifarios que contemplan la 5° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la
aplicacion del ajuste mensual por inflacion correspondiente.

El dia 01 de octubre de 2025 se publicé la Resolucion ENARGAS N° 726/2025, que modifica el incremento tarifario de la
RQT producto de correcciones de nuevos errores materiales detectados, el cual [levé el incremento tarifario al 16,28%. A
su vez, dicha resolucidn aprueba los cuadros tarifarios que conternplan la 6° cuota de incremento por RQT, en conjunto con
la aplicacién del ajuste mensual por inflacién correspondiente.

El dia 31 de octubre de 2025 se publicod la Resolucion ENARGAS N° 825/2025, aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 7° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la aplicacion del ajuste mensual por inflacién
correspondiente.

El dia 01 de diciembre de 2025 se publicé la Resolucidn ENARGAS N° 923/2025, que aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 8° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la aplicacién del ajuste mensual por inflacién
correspondiente.

El dia 30 de diciembre de 2025 se publicé la Resolucion ENARGAS N° 1.015/2025, que modifica el incremento tarifario
de la RQT producto de la inclusion de Tas inversiones obligatorias pendientes por el afio 2024, el cual llevo el incremento
tarifario al 16,35%. A su vez, dicha resolucidén aprueba los cuadros tarifarios que contemplan la 9° cuota de incremento por
RQT, en conjunto con la aplicacién del ajuste mensual por inflacion correspondiente.

NOTA 20 - OBJETIVOS Y POLITICAS DE GESTION DEL RIESGO FINANCIERQ

Las actividades de la Sociedad y el mercado en el que opera la exponen a una serie de riesgos financieros: riesgo de
mercado (incluyendo el riesgo de tipo de cambio, riesgo de tasa de interds y riesgo de precio), riesgo de crédito y riesgo de
liquidez.

Las Direcciones se refinen para evaluar la evolucion de la gestion y el analisis de los riesgos asociados dirigidos a cubrir los
aspectos relevantes del negocio. Asimismo, la Sociedad tiene establecidas practicas recurrentes de generacion, emision,
analisis, evaluacién y monitoreo de la informacion econémico-financiera, que cumplen con dicho objetivo.

La Sociedad continua en forma permanente con la politica de estudio de la evolucion de los mercados financieros internos e
internacionales y de las posibilidades de obtencién de fondos que la Sociedad pueda requerir, dentro del marco de una
politica prudente en la medicion del riesgo y en la evaluacion de las condiciones exigidas por las entidades financieras.

20.1 Riesgo de mercado

El riesgo de mercado es el riesgo de que el valor razonable o los flujos futuros de efective de un instrumento financiero
fluctiien debido a los cambios en los precios de mercado. Los precios de mercado involucran estos tipos de riesgo: el riesgo
de tasas de interés, el riesgo de tasas de cambio, y el riesgo de precios de productos bdsicos. Los instrumentos financieros
afectados por el riesgo de mercado incluyen las inversiones financieras mantenidas hasta el vencimiento y las colocaciones
de fondos, los activos financieros medidos al valor razonable con cambios en resultados.
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- Riesgo de tasas de interés

El riesgo de tasas de interés es el riesgo que el valor razonable o los flujos de fondos de efectivo de un instrumento fluctien
debido a los cambios en las tasas de interés del mercado. La Sociedad posee fondos comunes de inversion y letras
expuestos a variaciones de cotizacion.

La Sociedad no utiliza instrumentos financieros para administrar su exposicion a las variaciones de las tasas de interés y, en
consecuencia, no ha implementado transacciones que puedan generar riesgos de pérdida futura no registrada en los estados
financieros asociados a tales instrumentos financieros.

- Riesgo de tasas de cambio

El riesgo de tasas de cambio es el riesgo de que el valor razonable o los flujos futuros de efectivo de un instrumento
financiero fluctden debido a los cambios en las tasas de cambio.

Al 31 de diciembre de 2025, la Sociedad no posee préstamos en moneda extranjera ni saldos comerciales significativos que
puedan generar riesgos de pérdida futura en los estados financieros.

- Riesgo de precios de productos bdsicos

La Sociedad al 31 de diciembre de 2025 no posee riesgos significativos relacionados al precio de productos basicos ya que
las compras se realizan a proveedores locales, si bien el precio de ciertos insumos estd fuertemente influenciado por el
precio internacional de algunos commeodities.

La exposicion a las variaciones en sus precios es considerada en los presupuestos operativos y representa un riesgo en la
estructura de costos presupuestada, pero que la Sociedad evalia como de bajo riesgo.

20.2 Riesgo de crédito

El riesgo de crédito es el riesgo de que una contraparte no cumpla las obligaciones asumidas en un instrumento financiero o
contrato comercial, y que ello resulte en una pérdida financiera. La Sociedad se encuentra expuesta al riesgo de crédito por
sus actividades operativas (en particular por los deudores comerciales) y sus actividades financieras, incluidos los depdsitos
en bancos ¢ instituciones financieras y otros instrumentos financieros.

Los depésitos en bancos e instituciones financieras se gestionan a través de la Direccion de Administracion y Finanzas de
acuerdo con la politica corporativa. El riesgo de crédito de los saldos en bancos y otros instrumentos financieros es limitado
porque se utilizan solamente con coniraparies aprobadas por la politica corporativa que tienen una alta calificacion
crediticia.

Los limites se establecen para minimizar la concentracion del riesgo de crédito y, por lo tanto, mitigan la pérdida financiera
que pudiera surgir de los posibles incumplimientos de la contraparte. La exposicion méxima de la Sociedad al riesgo de
crédito de las partidas correspondientes del estado de situacion financiera es el importe en libros de éstas.

La Sociedad presta el servicio de distribucién, transporte, y venta de gas en los casos que corresponda, a clientes
residenciales, comercios, industrias, usinas y reparticiones ptiblicas y otorga crédito de acuerdo a las regulaciones del
servicio prestado, generalmente sin exigir garantias. El riesgo de incobrabilidad varia de cliente a cliente debido
principalmente a su situacién financiera. En este sentido, la Sociedad no tiene una importante concentracion de riesgo
crediticio de los clientes. Ningtn cliente individual comprende més del 10% de las ventas del ejercicio finalizado el 31 de
diciembre de 2025.

La méaxima exposicion de la Sociedad al riesgo de crédito esta dada por el valor contable de sus créditos por venta luego de
deducir las provisiones correspondientes. La necesidad de registrar una desvalorizacion se analiza a cada fecha de cierre.

Al 31 de diciembre de 2025 las cuentas a cobrar netas de cargos fideicomisos totalizan 83.349.785, y se ha registrado una
provisién por riesgo de incobrabilidad de 2.698.541.

La Sociedad evalita el riesgo de incobrabilidad y constituye provisiones suficientes por probables créditos incobrables.

Como dato adicional se expone a continuacion informacion sobre concentracion de operaciones:
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a) Clientes:

Los consumos de gas de clientes residenciales fluctian a lo largo del afio, incrementdndose significativamente en la época
invernal. Si bien la facturacion de gas a estos clientes es poco significativa en funcién de los importes considerados
individualmente, la misma representé aproximadamente el 69% de las ventas brutas de la Sociedad en los ejercicios
finalizados el 31 de diciembre 2025 y 2024 respectivamente. Las ventas restantes corresponden principalmente a industrias,
usinas, subdistribuidores y GNC. Los consumos de gas de algunas industrias y usinas se efectiian bajo condiciones de
servicio que establecen la interrumpibilidad del mismo, lo que basicamente se verifica en el periodo invernal.

b} Proveedores:

Los principales costos de distribucién de gas estan representados por adquisiciones de gas a productores y su posterior
transporte hasta el sistema de distribucién de gas de la Sociedad.

Los principales proveedores son YPF S.A., IEASA, TGN S.A. y TECPETROL S.A.

Los saldos a pagar a estos proveedores son los siguientes:

31.12.2028 31.12.2024
IEASA 67.754.034 41.801,163
YPFSA 4.495.078 3.307.803
TECPETROL 5.A. 2.056.713 1.440.843
TGN S.A. 10.146.5%0 5.692.491
Tofal 84.452.415 52,252,300
% que representa sobre el fotal de cuentas a pagar comerciales y otras cuentas a pagar 71% T4%

En ¢l transcurso de los ejercicios finalizados el 31 de diciembre de 2025 y 2024, la Sociedad ha realizado con estos
proveedores las siguientes operaciones:

31.12.2025 31.12.2024
Compra de gas a [EASA 91.505.217 88,688.663
Compra de gas a YPF S.A. 11.931.406 9.152.463
Compras de gas a TECPETROL S.A. 7.031.803 7.554.263
{ransporte realizado por TGN 8.A. 65.940.149 57.157.663
Total 176.408.575 162,553,052
% ue representa sobre el total de compras y gasios 59% 58%

La concentracion del riesgo de crédito de la Sociedad por ventas a deudores comerciales y por colocaciones a corto plazo y
depositos en efectivo en instituciones bancarias no ha variado sustancialmente al 31 de diciembre de 2025,

20.3 Riesgo de liguidez

La Sociedad monitorea el riesgo de un déficit del flujo de fondos periodicamente. La Direccién de Administracion y Finanzas
supervisa las proyecciones actualizadas sobre los requisitos de liquidez de la Sociedad para asegurar que haya suficiente
efectivo para alcanzar las necesidades operacionales. Los excedentes de efectivo mantenidos per la Sociedad por los saldos
por encima del requerido para la administracion del capital de trabajo se invierten en colocaciones temporarias.

20.4 Gestion del Capital
El capital incluye el patrimonio atribuible a los accionistas.

E! objetivo principal de la gestion del capital de ta Sociedad es asegurar que éste mantenga una calificacion de erédito
solida y ratios de capital saludables para poder sustentar su negocio y maximizar el valor para el accionista.

La Sociedad gestiona su estructura de capital y realiza los ajustes pertinentes en funcién a los cambios en las condiciones
econdmicas.

Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025, no hubo modificaciones en los objetivos, ni en las politicas,
relacionados con la gestién del capital.

20.5 Activos financieros entregados y recibidos en garantia
Al 31 de diciembre de 2025, Ia Sociedad no cuenta con activos financieros entregados y recibidos en garantias.
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NOTA 21 - MEDIO AMBIENTE

La Direccion estima que las operaciones de la Sociedad se ajustan en forma sustancial a las leyes y regulaciones relativas a
la proteccion del medio ambiente actualmente vigentes en la Reptblica Argentina, tal como estas leyes han sido
histéricamente interpretadas y aplicadas. Sin embargo, las autoridades locales, provinciales y nacionales estdn tendiendo a
incrementar las exigencias previstas en las leyes aplicables y a la implementacion de pautas ambientales en muchos
sentidos comparables con aquellas actualmente vigentes en los Estados Unidos de Norteamérica y en paises de la Union
Europea.
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RESENA INFORMATIVA
Por el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025
1. Comentarios sobre las actividades de la Sociedad desde el 01 de enero de 2025 hasta el 31 de diciembre
de 2025
1.1. La gestién

A continuacion, se expone un cuadro que muestra la evolucion de los principales indicadores de Ia actividad de la Sociedad
durante el transcurso del ejercicio.

Principales Indicadores 31/12/2025 31/12/2024
Clientes al cierre 826.877 §11.855
Inversiones en millones de pesos segin Estados Financieros 12.268 11.744
Sistema de distribucién (kms. de redes y gasoductos) 22.844 22476
Volumen de gas entregado en millones de m* 1.990 2.021
Cantidad de empleados 384 370

» Se registré un incremento neto de 15.022 clientes al 31 de diciembre de 2023, Jo que representa un aumento aproximado
de 1,85% con respecto al 31 de diciembre de 2024.

* Se continu6 con el programa de biisqueda y reparacion de fugas para el afio 2025, por el cual, al 31 de diciembre de 2025,
se relevaron aproximadamente 18.827 kms. de redes en zonas de baja y alta densidad habitacional.

« Se continuaron fos recorridos anuales referidos al control técnico de las estaciones de GNC sujetas a verificacion, con fa
concrecién de 1.446 inspecciones, y los correspondientes al mantenimiento de redes, gasoductos y camaras; como asi
también a la supervision técnica de los Subdistribuidores. Al cierre del ¢jercicio 363 estaciones de GNC son usuarios
activos. También se realizaron procedimientos preventivos para la deteccion de conexiones irregulares.

» Se emitieron 756 factibilidades y propuestas de trazas para el suministro en nuevas redes.

= Se continud con la ejecucion del plan anual de capacitacién, con una inversion de 8.262 horas/hombre; abarcando
tematicas de formacién técnica, profesional y de seguridad.

= Se llevaron a cabo las negociaciones paritarias, representado al 31 de diciembre de 2025 para ¢l personal dentro de
convenio un ajuste del 27,89% respecto a las escalas de marzo 2025. Para el personal fuera de convenio, las escalas
acumuladas al cierre también representan un ajuste del 27.89%.

* En materia de tecnologfa, dentro de los aspectos més destacables; se finalizo la implementacion de la aplicacion mobile
que permite asistir a las cuadrillas en las tareas de mantenimiento preventivo y correctivo de estaciones reguladoras de
presion y odorizacién. Se puso en marcha el desarrollo de un software para la reparacién y calibracion digital de
medidores, conforme a normativas internacionales. Se llevé a cabo el redisefio integral de la pagina web institucional, con
el objetivo de optimizar su funcionamiento, mejorar la experiencia del usuario y adecuarla a los estandares tecnologicos
actuales, ademas, fue migrada a una infraestructura en la nube, lo que permite una mayor disponibilidad, escalabilidad y
seguridad del servicio, ademas de optimizar los tiempos de respuesta y fa estabilidad del sistema. Esto representa un
avance significativo en términos de usabilidad, eficiencia y modernizacion tecnol6gica, contribuyendo a una mejor
experiencia para los usuarios y a una gestion més eficiente de la plataforma digital.

Se desarrolld un trabajo de restyling de la imagen corporativa de la compaiiia, definiendo un nuevo isologo y ampliando el
portfolio de usos de la marca. Se trabajé en un nuevo manual de marca institucional, sumando nuevos elementos que no
estaban contemplados en la tltima version, para garantizar el correcto uso en todas las comunicaciones de la compafifa. Se
realiz6 un plan de comunicacion interna para que todos los miembros de la empresa puedan conocer y aplicar fos nuevos
lineamientos. Se estd trabajando en el relevamiento y recambio de imagen en todas las aplicaciones digitales y fisicas,
segin un plan de comunicacion definido de corto, mediano y largo plazo. Se renové la imagen de la intranet, brindandole
un disefio mas moderno y ordenado.

Fn materia de seguridad informdtica se continué con la ejecucién del plan de concientizacion en seguridad de la
informacion 2025, con el detalle y cronograma de las capacitaciones y actividades. Se continua con el plan de mitigacion
de vulnerabilidades relacionadas con ciberataques para fortalecer la seguridad de los recursos.
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* Se elabord y publicd el Primer Reporte de Sustentabilidad que da cuenta de nuestra gestion de los temas ambientales,
sociales y de gobernanza durante 2024. Elaborado bajo los lineamientos de los estandares GRI, el reporte ofrece una
mirada transparente sobre nuestros procesos y nuestros desafios. Un punto de partida para seguir construyendo de manera
consciente y comprometida.

» En cuanto a la Campafia de Mondxido 2025, se realizé por primera vez una alianza estratégica que incluyé la
participacién de 3 médicos profesionales del Sanatorio Allende como portavoces de los mensajes de la campafia. Se
filmaron videos en sus instalaciones, los cuales se difundieron en medios digitales, medios tradicionales y en nuestra web.

« Se cred el programa “Conexiones que Suman” que englobara las acciones de vinculacion institucional con distintos
grupos. Tiene tres ejes: operativo-seguridad, técnico-administrativo, y de vinculacion institucional,

= Con motivo del dia de la nifiez, se realizé una campafia interna invitando a todos los colaboradores a donar ropa, juguetes,
y abrigo de cama, que fueron entregados al Hospital Infantil Municipal de Cérdaba.

= En materia de Salud, Seguridad y Ambiente (“S§SA™), se completd el proceso de auditorfa externa de re-certificacion de
las normas internacionales: ISO 45001 (seguridad y salud ocupacional) e I[SO 14001 (medio ambiente);
concluyendo con la validacién del Instituto Argentino de Normalizacion y Certificacion (“IRAM™). Se finaliz6 la revision
anual de Procedimientos Ambientales en el marco de la NAG 153; y se continud con el Monitoreo de! Sistema de Gestion
Integrado de SSA, dando sustento al proceso de mejora continua. Se desarrollaron planes de trabajo anuales, revisiones de
mafrices de riesgos y de procedimientos, se avanzd con el proceso de auditoria interna y continué el seguimiento de los
planes de mejora y cronogramas de capacitacién y formacion. Se concluyé la Auditoria Externa de Seguimiento de
Certificacion N° 1, que verifica si el Sistema de Gestion cumple con los requisitos de las normas internacionales 1SO
45001 e ISO 14001.

1.2. Las inversiones
Al 31 de diciembre de 2025, esta Distribuidora ha desembolsado la suma de 12.268 millones en inversiones.

Para dar cumplimiento al plan de Revisién Quinguenal Tarifaria y de acuerdo con la Resolucién ENARGAS N° 260/2025, la
empresa prevé inversiones para el periodo 2025-2030 por 78.089 millones (valor a moneda junio 2024).

2. Estructura patrimonial, de resultados y del flujo de efectivo comparativas. Datos estadisticos e indices
comparativos

2.1. Consideraciones Generales
2.1.1. Marco regulatorio

Las ventas e ingresos de la Sociedad se ven parcialmente influenciados por las condiciones climdticas imperantes en la
Argentina.

La demanda de gas natural es significativamente mayor durante los meses de invierno que durante el resto del afio y, en
consecuencia, también lo son los ingresos de la Sociedad.

Por otro lado, la Sociedad desarrolia una actividad regulada por el Ente Nacional Regulador del Gas (“ENARGAS”™), creado
en 1992 a partir de Ia sancién de la Ley 24.076 (Ley del Gas). Mediante el Decreto N° 452/2025 se constituyé el Ente
Nacional Regulador del Gas y la Electricidad, creado por el Art. N° 161 de la Ley N° 27.742, el que funcionard en el ambito
de la Secretarfa de Energia del Ministerio de Economia y llevard a cabo todas las medidas necesarias para cumplir las
misiones y funciones asignadas por las Leyes N°. 24.076 y N° 24.065 al Ente Nacional Regulador del Gas y al Ente Nacional
Regulador de la Electricidad (ENRE), respectivamente.

Este ENRE debera comenzar a funcionar dentro de los 180 dias corridos desde la publicacion del mencionado Decreto, para
lo cual debera estar debidamente conformade su Directorio. Durante Ia transicién, mantendrd su vigencia la actual unidad
organizativa del ENARGAS y las responsabilidades, competencias y funciones asignadas en el marco legal y reglamentario
vigente, a fin de mantener el adecuado funcionamiento operativo del Ente regulador. El 15 de enero de 2026 fue elevada al
Senado de la Nacion la propuesta para designar a las nuevas autoridades, para dar inicio al tratamiento legislativo que
requiere la ratificacion de estos cargos.

La licencia mediante la cual la Sociedad opera en su zona de distribucion fue otorgada por el Estado Nacional en diciembre
de 1992 con una vigencia de 35 afios, cuyo vencimiento serd en diciembre de 2027. Por la Ley del Gas, la Sociedad tiene
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derecho a una tnica prorroga por 20 afios (aspecto modificado por la Ley N° 27.742, previamente dicho plazo de prorroga
estaba previsto por 10 afios). La Sociedad ejerci6 su derecho de solicitar la prérroga mediante nota elevada al ENARGAS el
pasado 27 de agosto de 2024. Por Resolucion ENARGAS N° 466/2025 se convocd a Audiencia Pablica (“AP”) N® 108 que
se llevé a cabo el dia 31 de julio de 2025, donde se expusieron las consideraciones relativas al pedido de prérroga de la
licencia solicitado. Como parte del proceso, el ENARGAS se expidié satisfactoriamente sobre el desenvolvimiento de la
Distribuidora, aconsejando a la Secretaria de Energia de la Nacion (SE) el otorgamiento de la prérroga solicitada. A Ia fecha,
la SE la estd tomando la intervencién que le compete para luego de ello elevar al Ministerio de Economia y este al Poder
Ejecutivo Nacional su proposicion.

La modificacion del plazo de prérroga de la licencia no alter6 ni modificé el derecho de preferencia de la Distribuidora que le
asiste en una préxima licitacion, al final de su periodo de gestion (incluidos los 20 afios de prorroga). Es decir, esa situacion
se presentaria hacia fines de 2047.

Con relacién a los componentes tarifarios, la Ley del Gas establece el precio del gas vendido por las empresas distribuidoras
como la suma de:

(i) El costo del gas comprado

Por el principio de pass-through del gas previsto en el marco regulatorio, las tarifas finales a los usuarios deben incluir el
costo del gas adquirido por la Sociedad y se deben modificar, sujeto a la aprobacion del ENARGAS, como resultado de
variaciones en el precio del mismo. De esta manera, la Sociedad no debe verse afectada por variaciones en ¢l precio del gas
adquirido ya que el mismo es trasladado en la tarifa de cada categorfa de clientes,

Al respecto, por Resolucion SE N°24/2025 se derogé el esquema de compensaciones asumidas por parte del Estado Nacional
a través de la Resolucion MEyM N° 508/2017 en lo referente a los descuentos en facturacion, tales como Tarifa Social. A
partir del mes de febrero de 2025, entré en vigencia un nuevo esquema de compensacion, en el cual los descuentos en
facturacion a los usuarios seran abonados por el Estado Nacional directamente a las empresas proveedoras de gas.

En junio de 2022, el Decretc APN-PTE N° 332/2022 establecio un régimen de segmentacion de subsidios a usuarios
residenciales, con el objeto de Tograr valores de energia razonables. Luego, a través del Decreto N° 465/2024 y posterior
Resolucién SE N° 91/2024, del 05 de junio de 2024 se readecud el esquema de subsidios para los usuarios N2, limitando el
subsidio a un blogque de consumo predeterminado.

Con el objetivo de reflejar este cambio en la estructura subsidios y precio pagado a los productores, el ENARGAS publico la
Resolucion N° 399/2024 la cual aprobd la metodologia de procedimiento informativo y modelo de DDIJJ, con la cual la
Licenciataria informa mensualmente a los productores de gas natural la composicién porcentual de los consumos segin los
niveles de segmentacion establecidos en el mencionado decreto y segiin los precios de gas en el Punto de Ingreso al Sistema
de Transporte (“PIST”) vigentes.

Finalmente, el 06 de marzo de 2025, se publica el Mecanismo Unificado de Compensaciones a través de Resolucion
ENARGAS N° 125/2025 que incluye el procedimiento informativo en linea con la mencionada Resolucion N° 399/2024 y
ademds incluye el procedimiento mediante el cual debera informase a los productores los descuentos en facturacion tales
como Tarifa Social, derogandose en el mismo acto la Resolucion ENARGAS N° 273/2018.

Mediante Decreto APN-PTE N° 943/2025 se establecio el marco normativo para un nuevo esquema de subsidios focalizados
y de menor magnitud, derogando en el mismo acto ¢l Decrete APN-PTE N° 332/2022. Resta la publicacion de la normativa
reglamentaria del mismo, tanto por parte de SE como su implementacion en cuadros tarifarios por parte del ENARGAS.

Actualmente la Sociedad cuenta con el abastecimiento de gas natural hasta diciembre de 2028 en el marco de los
compromisos asumidos por los adjudicatarios en la Cuenca Neuquina en el “Plan de Reaseguro y Potenciacion de la
Produccién Federal de Hidrocarburos, el Autoabastecimiento Interno, las Exportaciones, la Sustitucién de Importaciones y la
Expansion del Sistema de Transpotte para todas las Cuencas Hidrocarburiferas del Pais 2023-2028” (Plan Gas). Por los
voltimenes necesarios para inyeccion sobre Gasoducto Norte de Transportadora de Gas del Norte S.A. (“TGN”}, la Sociedad
cuenta con el abastecimiento de ENARSA instrumentado por la Oferta de Compraventa de Gas Natural de fecha 06 de marzo
de 2019 y sucesivas adendas.

Con la publicacién de la Resolucion SE N° 606/2025 se plantean los pasos a seguir para la transferencia de los contratos
compra/venta de gas por parte de ENARSA, luego de cual la Distribuidora dejaria de tener a esta empresa como proveedora,
pasando a ser abastecida directamente por productores de gas, dentro del marco y con las mismas condiciones del Plan Gas.
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En concordancia con la Resolucién SE N° 41/2024 que prevé la actualizacion mensual del gas en PIST la SE publica mes a
mes ¢l precio del mismo, y el ENARGAS realiza el traslado a los usuarios mediante la publicacion mensual de nuevos
cuadros tarifarios.

Con fecha 31 de julio del corriente, fue publicada la Resolucion ENARGAS N° 559/2025 con el Procedimiento General de
Céleulo y Determinacion de las Diferencias diarias acumuladas (“*DDA™). Este procedimiento fue aplicado para el periodo
enero 2024 hasta abril 2025, v el valor de DDA resultante fue incorporado al cuadro tarifario aprobado mediante Resolucién
ENARGAS N° 726/2025, con vigencia a partir del 01 de octubre. Este valor permanecerd vigente en los cuadros tarifarios
hasta la realizacién de un nuevo periodo de cdlculo, a la entrada del invierno 2026.

(ii) El costo de transporte

De acuerdo con el marco regulatorio, y al igual que en lo referido al costo del gas, se aplica el principio de pass-through al
costo del servicio prestado por el transportista (en €l caso de la Sociedad, TGN). Por lo tanto, las tarifas finales a los usuarios
deben incluir el costo del transporte adquirido por la Sociedad y se deben modificar, sujeto a la aprobacion del ENARGAS,
como resultado de variaciones en el precio del mismo. Asi, la Sociedad no se ve afectada por el costo del transporte ni por
variaciones en el mismo, ya que es trasladado al cliente final.

Con fecha 14 de diciembre de 2023, el ENARGAS, a través de la Resolucién N° 704/2023 convocd a una nueva AP realizada
el dia 08 de enero de 2024 con el objeto de poner a consideracion la adecuacion transitoria de las tarifas del servicio piblico
de transporie de gas natural. También se puso a consideracion la reversion del Gasoducto Norte de TGN y los criterios de
tarifacion y asignacion de capacidad. Por Resolucion ENARGAS N° 52/2024 se declard la validez de Ta AP N° 104,
determinando, a través de la Resoiucion ENARGAS N° 11372024, la aprobacion de los cuadros tarifarios de transicion con
vigencia a partir del 03 de abril del 2024 los cuales preveian una actualizacién mensual.

El 14 de enero de 2025 mediante Resolucién ENARGAS N° 16/2025 se realizd el Hamade a AP con el objeto de poner a
consideracién: i) Revision Quinquenal de Tarifas (“RQT”) de transporte; ii) Metodologia de ajuste periddico de las tarifas de
transporte. La misma se celebré el dia 06 de febrero del corriente y su validez fue aprobada mediante Resolucion ENARGAS
N° 182/2025.

El dia 30 de mayo de 2025 se publico la Resolucion ENARGAS N° 255/2025 que aprucba la RQT, autorizando un
incremento que se aplicard en 31 cuotas iguales y consecutivas. También aprueba los cuadros tarifarios aplicables a partir del
1 de mayo de 2025. A partir de ese momento se realiza una actualizacién mensual de las tarifas de transporte que incluye la
cuota correspondiente al incremento aprobado por RQT y el ajuste mensual por variacidn de precios.

Paralelamente, se estin concluyendo las obras necesarias para la reversidn del Gasoducto Norte de TGN, lo que permitira
abastecer el centro y norte del pais con gas de Vaca Muerta en reemplazo total del gas importado de Bolivia. En virtud de que
ello constituye un cambio relevante en la configuracidn histérica del sistema nacional de transporte, las Autoridades estdn
analizando los cambios necesarios para la reestructuracion contractual y tarifaria necesaria, asi como la organizacién de
eventuales concursos abiertos para ia asignacidn de la capacidad de transporte complementaria y/o adicional que se requiera.
Dicha readecuacion del Sistema Nacional de Transporte deberfa estar operativa y contractualmente vigente para el invierno
2026,

(iii) La tarifa de distribucién

El Art. N° 38 de la Ley del Gas establece que las tarifas aplicables para los servicios prestados por las distribuidoras deben
otorgar una rentabilidad razonable, y cubrir todos los costos operativos razonables aplicables al servicio, impuestos y
amortizaciones. Por su parte, el Art. N® 39 establece que la rentabilidad debera ser similar al de otras actividades de riesgo
equiparable o comparable y guardar relacién con el grado de eficiencia y prestacion satisfactoria de fos servicios.

La Licencia establece que las tarifas de distribucion de pas deben ser calculadas en ddlares estadounidenses v deben
expresarse en pesos, conforme a la Ley N° 23.928 de Convertibilidad (“Ley de Convertibilidad™) o la que la reemplace, en el
momento de la aplicacion a la facturacidn. Tras la crisis argentina de 2001, en 2002 el Gobierno promulgé la Ley N° 25.561
(la “Ley de Emergencia”), que contiene disposiciones que invalidan las clausulas relacionadas con ajustes de tarifas en
délares y clansulas de indexacion basadas en el indice de precios externos como el indice de precios al productor (“PPT”).

Las tarifas son fijadas durante el proceso de RQT por periodos de cinco aiios en funcion del esquema conocido como price-cap o
precios maximos.
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De conformidad con el Art. N° 41 de la Ley del Gas, las tarifas se ajustardn de acuerdo con una metodologia basada en
indicadores del mercado internacional, que reflejarfan los cambios en el valor de los bienes y servicios. Ademas, la Ley del
Gas contempla también ajustes (positivos y/o negativos) para fomentar la eficiencia y, al mismo tiempo, inversiones en
construccién, operacion y mantenimiento de las instalaciones. En particular, las tarifas deberian estar sujetas a los siguientes
ajustes:
a} Ajustes periddicos y preestablecidos:

(i) Por variaciones en los indicadores del mercado internacional (Art, N° 41)

(it} Por variaciones en el precio del gas comprado,

(iii) Por variaciones en los costos de transporte.

b) RQT (Art. N° 42). E1 ENARGAS revisara el sistema de ajuste de tarifas, de conformidad con las disposiciones de
los Art. N° 38y 39.

¢} No recurrente:
{i) Basado en circunstancias objetivas y justificadas (Art. N© 46).
(ii) Con base en cambios fributarios (Art. N° 41). Las variaciones de costos que se originen en las normas
tributarias (excluyendo el impuesto a las ganancias) seran trasladados a las tarifas.
(iii) Cuando el ENARGAS considere, como consecuencia de procedimientos iniciados de oficio o denuncias de
particulares, que existen motivos para considerar que una tarifa, cargo, clasificacion o servicio de un transportista
o distribuidor es inadecuada, indebidamente discriminatoria o preferencial, notificard tal circunstancia al
transportista o distribuidor y la hara piblica convoecando a tal efecto a una AP,

Con fecha 14 de diciembre de 2023, el ENARGAS, a través de la Resolucién N° 704/2023 convocé a una nueva AP realizada
el dia 08 de enero de 2024 con el objeto de poner a consideracion la adecuacion transitoria de las tarifas del servicio publico
de distribucion de gas natural, ast como Ia determinacion de un indice de actualizacion mensual para las mismas. La
Distribuidora present6 su solicitud de adecuacion transitoria de tarifas a los fines de alcanzar lo comprometido segiin Anexo
V de la Resolucion ENARGAS N° 4.359/2017, con ajustes mensuales por indice IPIM (indice de Precios Internos
Mayoristas) Nivel General, a aplicarse desde el 01 de febrero desde 2024. Por Resolucion ENARGAS N° 52/2024 se declar
la validez de la AP N° 104, determinando, a {ravés de la Resolucion ENARGAS N° 117/2024, la aprobacion de los cuadros
tarifarios de transicion con vigencia a partir del 03 de abril del 2024, los cuales contemplaban una actualizacion extraordinaria
& cuenta de la RQT, y un mecanismo de actualizacidon mensual por medio de una formula polindmica, aplicable a partir del
mes de mayo de 2024, que consideraba la evolucion del IPIM (indice de Precios Internos Mayoristas)., Nivel General, el
indice Salarios — Sector Privado Registrado (IVS) y el indice de Costos de Ia Construccién, capitulo Materiales (ICC). Esta
formula de actualizacion mensual fue posteriormente suspendida por instruccion del Ministerio de Economia y reglamentada
a través de Resolucion ENARGAS N° 224/2024, manteniendo ajustes mensuales discrecionales.

En este marco de actualizacion, en los meses de enero, febrero, marzo y abril de 2025 se aprobaron nuevos cuadros tarifarios
que contemplan un incremento en la tarifa de distribucion, a través de las Resoluciones ENARGAS N°© 921/2024, N°
67/2025, N° 129/2025 y N° 188/2025 respectivamente,

El 14 de enero de 2025 mediante Resolucion ENARGAS N° 16/2025 se realizd el llamado a AP con el objeto de poner a
consideracion i) RQT de distribucion de gas; ii) Metodologia de ajuste periddico de las tarifas de distribucidn de gas; iii)
Modificacion del Reglamento de Servicio de Distribucidn en relacidn con los conceptos vinculados a la facultad de corte de
servicio por falta de pago. La misma se celebrd el dia 06 de febrero del 2025 y su validez fue aprobada mediante Resolucion
ENARGAS N° 182/2025.

El dia 30 de abril de 2025 se publicé la Resolucion ENARGAS N° 260/2025 que aprueba la RQT, autorizando un
incremento del 15,18%, que se aplicard en 31 cuotas mensuales consecutivas. La citada Resolucion aprobd también los
cuadros tarifarios que tendran vigencia a partir del 01 de mayo.

El dia 06 de junio de 2025 se publict la Resolucion ENARGAS N°364/2025, la cual aprueba el mecanismo de actualizacion
mensual de las tarifas de distribucién por efectos de la inflacion. Este mecanismo contempla la aplicacion de una férmula
polinémica que promedia la evolucién del IPC y det IPIM (indice de Precios Internos Mayoristas) en partes iguales.
Adicionalmente, se aprobaron en el mismo acto los cuadros tarifarios con vigencia desde su publicacién en Boletin Oficial,
los cuales contienen la 2° cuota del incremento por RQT més el primer mes de aplicacion de la actualizacion por inflacion.
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El dia 01 de julio de 2025 se publico la Resolucion ENARGAS N° 435/2025, que aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 3° cuota de incremento por RQT, en comjunto con la aplicacion del ajuste mensual por inflacion
correspondiente.

El dia 01 de agosto de 2025 se publicd la Reseluciin ENARGAS N°© 543/2025, que aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 4° cuota de incremento por RQT, en conjunio con la aplicacion del ajuste mensual por inflacidn
correspondiente.

El dia 01 de septiembre de 2025 se publico la Resolucion ENARGAS N° 636/2025, que modifica el incremento tarifario de
fa RQT producto de correcciones de errores materiales detectados, el cual llevo el incremento tarifario al 15,56%. A su vez,
dicha resolucién aprueba los cuadros tarifarios que contemplan la 5° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la
aplicacion del ajuste mensual por inflacién correspondiente.

El dia 01 de octubre de 2025 se publicé la Resolucién ENARGAS N° 726/2025, que modifica el incremento tarifario de la
RQT producto de correcciones de nuevos errores materiales detectados, el cual llevd el incremento tarifario al 16,28%. A su
vez, dicha resolucion aprueba los cuadros tarifarios que contemplan la 6° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la
aplicacion del ajuste mensual por inflacién correspondiente.

El dia 31 de octubre de 2025 se publico la Resolucion ENARGAS N° 825/2025, aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 7° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la aplicacion del ajuste mensual por inflacién
correspondiente.

El dfa 0F de diciembre de 2025 se publicé la Resolucion ENARGAS N° 923/2025, que aprueba los cuadros tarifarios que
contemplan la 8° cuota de incremento por RQT, en conjunto con la aplicacién del ajuste mensual por inflacion
correspondiente.

El dia 30 de diciembre de 2025 se publict la Resolucion ENARGAS N° 1.015/2025, que modifica el incremento tarifario de
la RQT producto de la inclusion de las inversiones obligatorias pendientes por el afio 2024, el cual llevd el incremento
tarifario al 16,35%. A su vez, dicha resolucién aprueba los cuadros tarifarios que contemplan la 9° cuota de incremento por
RQT, en conjunto con la aplicacién del ajuste mensual por inflacién correspondiente.
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2.2. Estructura patrimonial comparativa (en miles de pesos):

31/12/2025 31/12/2024 31/1272023
Activo corriente 131.565.700 136.266.085 42.470.786
Activo no corriente 200.457.527 265.643.983 - 271,268.732
Total def active 392.023.227 401.910.068 313.739.518
Pasivo corriente 136.520.376 97.107.226 33726404
Pasivo no corriente 57.274.392 60.071.440 60.806.497
Total del pasive 193.794.768 157,178,666 94.532.901
Patrimonio total 198.228.459 244.731.402 219.206.617
Total del pasivo més patrimonio 392.023.227 401.910.068 313.739.518

2.3. Estructura de resultados comparativa (en miles de pesos):

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023

Resultado operative 57.888.699 58.019.595 (9.964.145)
Resultados financieros 7.532.548 {6.023.178) 45.759.168
RECPAM (1) {1.674.978) (6.836.981} {22.173.283)
Participacion en los resultados netos de las asociadas 267253 178.631 61.177
Resultade neto del ejercicio antes del impuesto a

las ganancias 64.013.522 45.338.067 13.682.917
Impuesto a fas ganancias (19.758.385) (19.8£3.283) (1.952.603)
Resultado neto integral del ejercicio 44.255.137 25.524.784 11.730.314

(i}  Resultado por cambios en el poder adquisitivo de la moneda.

2.4. Estructura del flujo del efectivo comparativa (en miles de pesos):

31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
Fondos generados (utilizados) por las actividades 62.116.596 70.700.676 (26.608.712)
Fondos generados (utilizados) en las actividades de
inyersién 15.401.480 (53.324.180) 56,485,133
Fondos utilizados en fas actividades de financtacion (90.758.080) - (39.140.695)
Total de fondos (utilizados) generados durante
¢l ejercicio {13.240.,804) 17.376.496 (9.264.274)
2.5. Datos estadisticos:
31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
Volimenes operados (millones de m3) 1.990 2,021 2.034
Ingresos por ventas (millongs de pesos) 359.897 325490 201.443
Costo del gas, transporte v distribucidn (mitlones
de pesos) 234.022 219.866 168.818
2.6. Indices:
31/12/2025 31/12/2024 31/12/2023
Liquidez ! 0,56 1,40 1,26
Solvencia® 1,62 1,36 2,32
Endeudamiento’ 0,98 3,64 0,43
[nmovilizacion del capitat 0,66 0,66 0,86
Rentabilidad * 0,200 0,110 0,050

! Farmula: Activo comriente / Pasivo corriente.

? Férrnula: Patrimonio neto total / Pasivo total.

? Férmula: Pasivo totat / Patrimonio neto total,

! Formula: Active no corriente / Activo total,

# Formula: Resultado neto del ejercicio (no incluye Otros Resultados Tnegrales) / Patsimonio total promedio

Firmado a efectos de su identificacién }f}
con nuestro informe de fecha 09/63/2026

PISTRELEL HENRY MARTIN-Y ASOCIADOS S.A.

7 C.P.C%C.Aqﬂff&. T 13 R
i‘“\.‘,,_wh_h‘},’-"-f ':52’({ e, B ..,__"_b
Diﬁ;ﬁ{)\ﬂ ‘RNA})EQHRISTENSEN) JUAN ENRIQUE PITRELLI OSYALDO ARTURO RECA
i Sacio Por Comisién Fiscalizadora Presidente

Contador Pithlice UN.C.P.B.A.
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2.7. Comparacion analitica de resultados

El resultado operative ordinario al 31/12/2025 (ganancia de 57.889 miliones) acusa una disminucién de 131 millones con
respecto al 31/12/2024 (ganancia de 58.020 millones), explicado principalmente por el incremento del costo de ventas
mitigado por el incremento en las ventas en pesos entre ambos ejercicios.

El resultado neto del ejercicio al 31/12/2025 es una ganancia de 44.255 millones, lo que implica alcanzar una diferencia —
positiva— de 18.730 millones con respecto al 31/12/2024, que fue una ganancia de 25,525 millones.

El mayor impacto entre ambos resultados estd dado por el efecto neto entre:

(i) el aumento de 11% en las ventas en pesos con respecto al ejercicio anterior, fue originada conjuntamente por: la
actualizacién de los cuadros tarifarios con incremento en la tarifa de distribucion vigente y por el incremento interanual
del nfimero de clientes.

(i) el incremento del costo de ventas mas los gastos de administracion y comercializacion, que en conjunto subieron 7%
al 31/12/2025 respecto del 31/12/2024, El costo de ventas aumentd un 6% fundamentalmente por el incremento en el
costo de transporte de gas del 15%. Los gastos de administracion y comercializacion tuvieron un aumento en conjunto de
aproximadamente 11%;

iii) 1a disminucién de 15.666 millones entre los ofros ingresos y egresos netos registrados al 31/12/2025 con respecto a los
correspondientes al 31/12/2024 fue como consecuencia principalmente, de la variacién en los intereses comerciales, entre
otras;

(iv) el incremento de 13.556 millones en los resultados financieros netos registrados al 31/12/2025 con respecto al
31/12/2024, surgen principalmente, de la variacién en los resuitados por tenencia;

(v) 1a variacién negativa de 55 millones en el impuesto a las ganancias registrado al 31/12/2025 y al 31/12/2024, que se
origina principalmente en la diferente composicion de las bases imponibles, ademas del efecto de la variacion en el poder
adquisitivo de la moneda sobre el clculo del gravamen.

3. Principales perspectivas
Con referencia a las actividades de gestion y a las inversiones programadas se prevé:

*» Proseguir con ¢l mantenimiento de redes, gasoductos y cdmaras, como asi también con los programas de bisqueda y
reparacion de fugas, de control y verificacion de estaciones de GNC, de supervision técnica de los Subdistribuidores, y de
inspeccion de instalaciones internas y obras.

» Continuar con la implementacion de mejoras en los procesos de alta de cliente y gestién de tramites de instaladores
matriculados, avanzar en la implementacion de mejoras en la gestion operativa de los procesos de cobranzas y gestion del
crédito y proseguir con el desarrolio del sitio web institucional para fortalecer la experiencia digital de usuarios y
prestadores. Asimismo, se culminard la implementacion de nuevas medidas de seguridad informadtica alineadas a
estandares internacionales, se continuaré con la puesta en marcha de la aplicacién mobile que asista las tareas de
verificacion de instalaciones y medidores v se finalizard el proceso de renovacion tecneldgica con el recambio de puestos
de trabajo, servidores y dispositivos de red obsoletos.

= Avanzar con las etapas previstas conforme el plan de desarrollo del nuevo sitio web institucional, proyecte iniciade a
partir del segundo semestre del afio que persigue los siguientes objetivos primordiales: (i) ) potenciar la autogestion de los
clientes con el uso de Inteligencia Artificial; (if) alinear la estética y funcionalidad del sitio con las expectativas y
necesidades de los diferentes grupos de interés; (iil) brindar informacidn clara y soluciones 4giles en el ambito de los
servicios que provee la Sociedad; y (iv) reforzar las medidas de ciberseguridad y analizar medidas complementarias para
fortalecer la seguridad de los recursos.

= Avanzar con el desarrollo de un sofware para la administracion de pedidos de interferencias y gestion para la prevencion
de dafios.

= Continuar con el analisis de alternativas complementarias a implementar para fortalecer la seguridad de los recursos
informaticos.

= Avanzar con el recambio de imagen institucional previsto por la Direccién. Disefiar un refresh estratégico en la imagen
corporativa, sin perder la esencia ni el espiritu de la marca, aprovechando el posicionamiento frente a su piblico objetivo.
Con estos ajustes se busca que la marca este mas alineada a las tendencias actuales con atributos como simpleza, claridad,
frescura y versatilidad.

OSVALDO ARTURO RECA

Presidente
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» En materia de Salud, Seguridad y Ambiente (“SSA”); se continuard con los procesos que aseguren el mantenimiento de la
Certificacién del Sistema Integrado de Gestion bajo las normas internacionales 1SO 45001 e ISO 14001 ejecutando el
seguimiento de los Planes de Mejora y de Auditoria Interna. Adicionalmente se avanzara con el programa de revision
anual de Procedimientos v el dictado de Capacitaciones al personal, en concordancia con el Plan Anual de Capacitacion
2026. Finalmente se continuard con el Monitoreo del Sistema de Gestion Integrado de SSA, dando sustento al proceso de
mejora continua.

OSVALDO ARTURO RECA

Presidente
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Reporte del Cédigo de Gobierno Societario

L INTRODUCCION

A los efectos de fograr una mejor comprensién del presente Informe, a continuacion, se expone la estructura del
cuerpo normativo interno de Distribuidora de Gas del Centro S.A. (la “Sociedad™’), que ha sido aprobada por su
Directorio:

»

Cédigo de Conducta: constituye el eje fundamental del Programa de Integridad, reflejando los valores
&ticos, principios de conducta y estandares de comportamiento esperados de todos los integrantes de la
Sociedad.

Politicas: comprenden los principios fundamentales que rigen la actuacién de la Sociedad.

Normas, Manuales y Procedimientos: Las Normas regulan la implementacion de las politicas de la
Sociedad, sirviendo como marco de referencia para la elaboracion y actualizacién de manuales,
procedimientos e instructivos.

1os Manuales constituyen la compilacion de diferentes procedimientos que incluyen modalidades operativas,
administrativas y metodolégicas orientados al cumplimiento efectivo de una actividad. Los Procedimientos
describen de manera analitica, ordenada y secuencial cada proceso o parte de este, facilitando la correcta
gjecucion de las tareas.

Instructivos: Desarrollan los pasos concretos a seguir para realizar una actividad especffica incluida dentro
de un procedimiento.

Ademas del Codigo de Conducta, integran el Programa de Integridad de la Sociedad las politicas, normas y
procedimientos aplicables, conformando un marco integral de cumplimiento y buenas préacticas.

1L ENLACES DE INTERES
Pagina Web de la Sociedad:

hitps:www ecogas.com.ary

Pagina Web de Ia Comision Nacional de Valores - enlace a la informacién publicada por la Sociedad a través
de la Autopista de la Informacion Financiera:

Sitio financiero de la Bolsa de Comercio de Buenos Aires:

hitps://bolsar.info/

P4gina Web del Ente Nacional Regulador del Gas (ENARGAS):

htos:/fwww.enargas. gob ar

Boletin Oficial de la Reptiblica Argentina:

https:/Awww boletinolicial gobar
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11 REPORTE

A) LA FUNCION DEL DIRECTORIO

Principios

1. La compafifa debe ser liderada por un Directorio profesional y capacitado que serd el encargado de
sentar las bases necesarias para asegurar el éxito sostenible de la compafiia. El Directorio es el guardian
de la compaiifa y de los derechos de todos sus Accionistas.

11, El Directorio debera ser el encargado de determinar y promover la cultura y valores corporativos. En
st actuacién, el Directorio deberd garantizar la observancia de los mds altos estandares de ética e
integridad en funcién del mejor interés de la compafiia,

[11. El Directorio deberd ser el encargado de asegurar una estrategia inspirada en la visién y mision de
la compatiia, que se encuentre alineada a los valores y la cultura de la misma. El Directorio debera
involucrarse constructivamente con la gerencia para asegurar el correcto desarrollo, ejecucion,
monitoreo y modificacion de la estrategia de la compafiia.

IV. El Directorio ejercera control y supervision permanente de la gestién de la compafiia, asegurando
que la gerencia tome acciones dirigidas a la implementacién de la estrategia y al plan de negocios
aprobado por el Directorio.

V. El Directorio debera contar con mecanismos y politicas necesarias para ejercer su funcion y la de
cada uno de sus miembros de forma eficiente y efectiva.

1. El Directorio genera una cultura ética de trabajo y establece la visién, misién y valores de ln compafila.
La Sociedad aplica la practica recomendada.

La esencia de la identidad corporativa, asi como sus pilares culturales han sido siempre promovidos desde el
Directorio. En este sentido, anie la necesidad de actualizar los rectores organizacionales que se encontraban
definidos a los tiempos que corren y a la realidad de la Sociedad, el Directorio, en fecha 18 de febrero de 2025,
aprobé un “Propgsite” y “Valores renovados”, los que se describen a continuacion:

Nuestro Propésito es claro, alli se integran nuestra Misidn y nuestra Visién, trabajamos para “brindar energia
que mejore fa calidad de vida de nuestros clientes e impulse el desarrollo econémico y social de la comunidad®.

Asimismo, llevamos adelanie nuestro Propdsito en el marco de los siguientes Valores: “Integridad,
Compromiso, Agilidad, Excelencia y Responsabilidad Social”. Durante ¢l afio 2025, y con ¢l objetivo de
fortalecer su apropiacién y comsolidar un entendimiento compartido en la organizacion, se desarroilé un
programa integral que incluy¢ actividades participativas, jornadas de reflexidn, dindmicas ladicas, talleres
interdisciplinarios y campafias de comunicacion interna.

Nuestro Proposito y los Valores estan disponibles para todo el personal a través de la intranet corporativa y se
exponen en la primera etapa de! proceso de induccion.

Asimismo, la Sociedad cuenta con un Programa de Integridad, cuyo eje fundamental lo constituye el Codigo de
Conducta, ambos aprobados por el Directorio. El Cédigo de Conducta indica pautas de comportamiento en
diversos contextos en los que pueden manifestarse problemas de naturaleza ética o de conducta, incorporando
perspectivas de diversidad y de género, promoviendo un ambiente de frabajo libre de violencia, comportamientos
abusivos ¢ intimidatorios y rechazando la discriminacidn en todas sus formas.

2
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El Cédigo de Conducta se refiere a la “Integridad en el trabajo”, consignado como uno de los Valores de la
Sociedad, estableciendo que:

“ .. Las relaciones entre colaboradores, en todos los niveles, deben estar signadas por criterios y
comportamientos de correccion, lealtad, probidad, buena fe y respelo reciproco...

...Tenemos la obligacién vy la responsabilidad de propiciar un ambiente de trabajo libre de violencia,
comportamientos abusivos Yo intimidatorios. Debiendo actuar con cortesia, respeto y trato digno en todo
momento, aceptando y apreciando la diversidad, en términos de raza, etnia, cultura, capacidad, condicidn
médica, religion, género, orientacion sexual, ideologla, opinidn, asociacién politica o sindical y/o cualquier
otra diferencia...

... Rechazamos la discriminacion y el acoso en todas sus formas, quedando prohibido, de manera meramente
enunciativa y no limitativa: ...

» Realizar insinuaciones, acciones o comentarios que puedan crear un clima de intimidacion u ofensas;
hostigar a otro en funcién de prejuicios de raza, religion, sexo, edad, nacionalidad, discapacidad fisica,
ideologia, opinidn, etc.;

» Incurrir en cualquier tipo de conducta discriminatoria con relacion al origen étnico, cultura, religion, edad,
capacidad, condicién médica, raza, identidad sexual, género, ideologia, afiliacion a grupos politicos o
sindicales, etc.;

» Acosar a cualquier persona en cualquiera de sus formas, entendiendo al acoso como una forma de
discriminacion que produce un ambiente laboral intimidatorio, hostil u ofensivo; por medio de acciones
fisicas, comentarios verbales o por escrito, o representaciones visuales; ...”

El Programa de Integridad y el Cédigo de Conducta de Ia Sociedad se encuentran publicados en la Intranet y en
su pagina Web: https://www.ecogas.com.ar/nuestra-empresa/etica-e-integridad.

Aspectos més especificos sobre la cultura ética y la Integridad en el trabajo, que refuerzan el contenido del
Cédigo de Conducta, se encuentran regulados en el “Reglamento Interno del Personal”, que define algunos
“comportamientos esperados” de las personas en el ambito laboral, asf como “comportamientos no permitidos”
y en la “Politica sobre violencia en el 4mbito laboral, diversidad y perspectiva de género”.

2. EI Directorio fija la estrategia general de la compafifa y aprueba el plan estratégico que desarrolla la
gerencia, Al hacerlo, el Directorio tiene en consideracion factores ambientales, sociales y de gobierno
societario. El Directorio supervisa su implementacion mediante la utilizacion de indicadores clave de
desempeiio y teniendo en consideracion el mejor interés de la compafita y todos sus accionistas.

L.a Sociedad aplica la practica recomendada.

Con respecto a la estrategia general de la compafifa, la misma se encuentra basada en la eficiencia y la agilidad
en la operacién, asi como en la innovacién. La eficiencia operativa se sustenta en una base solida de
conocimientos, procesos y estructura que permiten trabajar con fluidez y agilidad, comprendiendo qué se hace y
por qué, en busca de mejoras en tiempos o costos de la actividad. La innovacion se refiere a como lo hacemos y
a las actividades complementarias y subsidiarias que aportan valor agregado, atendiendo tanto a las expectativas
de los colaboradores como a las necesidades de los usuarios y de los stakeholders.

Fn esta linea, la Gerencia de Administracion y Finanzas tiene a cargo el drea Presupuesto y Control de Gestion,
donde se consolida el presupuesto anual que elaboran las Direcciones operativas y Gerencias en el marco de la
estrategia definida y que, luego de ser aprobado por la Gerencia General, se somete a consideracion del
Directorio. Este presupuesto va acompafiado de una serie de métricas objetivo de desempefio que también sc
someten a consideracion del Directorio, y que incluyen indicadores financieros (cobranzas, margen EBITDA),
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operativos (meta de clientes, costos operativos por cliente y por km?), de seguridad (accidentes laborales, fugas
de gas por km), calidad del servicio (satisfaccion de usuario, tiempo de respuesta ante emergencias, tiempos de
rehabilitacion del servicio tras cortes por seguridad, demoras en Ia resoiucion de reclamos) y ambientales
(odorizacién y ruido en plantas).

En oportunidad de ser convocada la reunion de Directorio que tratard el presupuesto anual y las métricas de
desempefio con sus valores objetivo, se difunde al Directorio ¢l paquete de informacién correspondiente, para
una acabada comprensién de la propuesta. Durante el transcurso de la reunidn, la Gerente de Administracion y
Finanzas efectiia un andlisis del presupuesto y las métricas de desempefio propuestos, otorgando al Directorio
las explicaciones que resulten menester. Asimismo, se invita a participar de la reunion de Directorio a la Gerente
General de la Sociedad.

Posteriormente, ¢l Directorio efectia un seguimiento del grado de ejecucion del presupuesto comprometido y de
la evolucién de las métricas de desempefio, lo cual es considerado en oportunidad de celebrarse las reuniones de
tratamiento de Estados Financieros de periodo intermedio. La Gerente de Administracién y Finanzas acude a las
reuniones de Directorio y efecttia un analisis de las diferencias y similitudes fundamentales entre las pautas
asumidas y lo efectivamente acontecido, y entre fa informacién financiera del presupuesto con respecto a la
informacion contable del cierre del periodo del que se trate. Este analisis se difunde al Directorio con anterioridad
suficiente a la reunion, El Directorio cita a estas reuniones los Gerentes y/o Directores operativos que considere
oportuno.

El presupuesto y las métricas de desempefio constituyen herramientas que orientan la gestidn y proporcionan
parimetros objetivos para su evaluacion. En este sentido, los desvios verificados en cada item funcionan como
principal indicador de desempefio de Ia alta gerencia.

En 2025 se produjo un hito en la Sociedad en lo que respecta al tratamiento y publicacién de informacion no
financiera vinculada a la gestién de factores ambientales, sociales y de gobernanza, al emitirse y publicarse el
primer Reporte de Sustentabilidad. De emisién no obligatoria, el Reporte reafirma el compromiso de la Sociedad
con la creacion de valor sostenible, la gestion responsable del negocio y fa identificacion de los desafios futuros
en la materia. En este sentido el Directorio, en fecha 6 de agosto de 2025, analizo y aprobo la emision del Reporte,
elaborado bajo la coordinacion conjunta de la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacién y el drea de
Relaciones Institucionales, y con la participacion de toda la organizacion, entre ellos la Direccién de Recursos
Humanos y Salud, Seguridad y Ambiente, que administra una serie de métricas ambientales y sociales que
permiten analizar riesgos y oportunidades relacionadas con estos factores.

3. El Directorio supervisa a la gerencia y asegura que ésta desarrolle, implemente y mantenga un sistema
adecuado de control interno con lineas de reporte claras,

La Sociedad aplica la prctica recomendada.

Corresponde precisar en primer lugar que la Gerencia General de la Sociedad reporta en forma directa al
Directorio; de ella dependen Direcciones Operativas y Gerencias. La Gerente General, asi como los responsables
de las Direcciones y Gerencias a su cargo, no integran el Directorio como miembros titulares, garantizando la
imparcialidad de dicho 6rgano en la evaluacion de la gestion,

Con respecto al proceso de designacién de Gerentes, la Sociedad cuenta con un procedimiento interno de gestién
y evaluacion de desempefio cuyos resultados son muy relevantes para las decisiones sobre promociones internas,
previo a la eventual apertura de busquedas externas. Las designaciones de gerentes son elevadas al Directorio,
quien aprueba la macroestructura organizativa.

En este sentido, €l 4 de noviembre de 2024 el Directorio designé a fa Sra. Natalia Lorena Rivero como Gerente
General de la Sociedad v, en fecha 7 de noviembre de 2025, el Directorio considero y aprobo la macroestructura
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vigente. Como consecuencia del analisis efectuado, se introdujeron cambios estructurales que fomentaron la
adecuacion de la estructura a las necesidades funcionales organizativas.

En referencia a la supervision de la gestion y Ia operacion, como se expuso en la practica 2, el Directorio aprueba
un presupuesto anual, métricas de desempefio y valores objetivo de las mismas. Entre las métricas de desempefio
se encuentran:

Métricas Financieras: Indices de cobranzas y margen EBITDA;

Métricas Operativas: Meta de clientes, costos operativos por cliente y por km?;

Métricas de Seguridad: Cantidad de accidentes laborales y medicion de fugas de gas por km;

Métricas de Calidad del Servicio: Satisfaccién de usuario, tiempo de respuesta ante emergencias,
tiempos de rehabilitacion del servicio tras cortes por seguridad y demoras en la resolucion de reclamos;
5. Meétricas ambientales: Odorizacidn y ruido en plantas.

= N =

Trimestralmente y con la aprobacion del Balance anual, el Directorio efectia un seguimiento del grado de
ejecucion del presupuesto, asi como de la evolucion de las métricas de desempefio, considerando los desvios
frente a las metas como principal herramienta de control de gestion de alta gerencia.

En lo que respecta al Sistema de Control Interno, el marco general se encuentra dado por ef Cédigo de Conducta
como ¢je fundamental del Programa de Integridad v por el conjunto de politicas organizacionales y procesos
vigentes. Al respecto, el Directorio de la Sociedad, en fecha 07/11/2025 aprobé las versiones actualizadas de las
politicas: Nuestra Gente; El Gobierno Corporativo; El Cumplimiento Global; Excelencia Operativa; Gestion de
la Informacién; Nuestros Activos; y La Sustentabilidad. Ef mismo Directoric aprobé como nuevas politicas las
denominadas “Relaciones con nuestros Grupos de Inerés” y “Uso y aplicacidn de tecnologias de Inteligencia
Artificial”, abordando de manera proactiva desafios contempordneos vinculados a la evolucion tecnolégica, las
nuevas expectativas de los grupos de interéds y las mejores practicas de gobierno corporativo.

Este conjuntoe normativo, complementado por el cuerpo de procedimientos internos vigentes tiene por finatidad
garantizar la observancia normativa y la adecuada gestion de riesgos. En su integridad, el sistema normativo
promueve un solido ambiente de control basado en la asignacion clara de responsabilidades, la definicion de
puntos de control y la implementacién de mecanismos formales de seguimiento y reporte,

Por otra parte, el Comité de Auditoria, instituido por Ia Sociedad en cumplimiento del art. 109 de la Ley de
Mercado de Capitales y sus modificatorias, supervisa el funcionamiento de los sistemas de control interno y del
sistema administrativo-contable. Para ello, celebra reuniones periddicas donde participan los miembros de a
Comision Fiscalizadora, el Socic designado como Auditor externo titular y la Gerente de Administracion y
Finanzas (y/o la Gerente General, y/o el responsable de la Direccién operativa o Gerencia que el Comité
determine), volcando sus conclusiones en los informes que eleva al Directorio.

4. El Directorio diseiia las estructuras y prdcticas de gobierno societario, designa al responsable de su
implementacién, monitorea la efectividad de las mismas y sugiere cambios en caso de ser necesarios.

La Sociedad aplica la préctica recomendada.

El Directorio aprueba los documentos normativos internos de aplicacion transversal a toda la organizacion tales
como las Politicas internas, el Programa de Integridad y el Cédigo de Conducta, o que otorga un marco al cual
debe adecuarse el resto de los documentos normativos internos. En este sentido, el Directorio de la Sociedad, en
fecha 07/11/2025 aprobo las versiones actualizadas de las politicas: Nuestra Gente; El Gobierno Corporativo; El
Cumplimiento Global; Excelencia Operativa; Gestion de la Informacion; Nuestros Activos; y La Sustentabilidad.
El mismo Directorio aprobé como nuevas politicas las denominadas “Relaciones con nuestros Grupos de Interds™
y “Uso y aplicacidn de tecnologias de Inteligencia Artificial®, abordando de manera proactiva desafios
contemporaneoes vinculados a la evolucion tecnoldgica, las nuevas expectativas de los grupos de interés y las
mejores pricticas de gobierno corporativo.
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La politica interna “El Gobierno Corporativo™ articula al mismo sobre los valores “integridad, excelencia y
responsabilidad social”.

En lo que respecta al propio funcionamiento del Directorio, este drgano ha aprobado y mantiene actualizado su
propio Reglamento de Funcionamiento Interno, el cual fue revisado y actualizado en reunion de fecha 6 de agosto
de 2025,

Asimismo, el Directorio es el 6rgano encargado de aprobar la macroestructura organizativa de la Sociedad.
Dentro de dicha estructura se encuentra la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacion, que promulga
mejores practicas de Gobierno Corporativo, teniendo bajo su Orbita las dreas de Organizacion, Procesos y Control
(OPC) y Asuntos Societarios (AASS),

AASS brinda asistencia directa al Directorio vy a Presidencia en todas las cuestiones formales de gobiemno
societario, gestionando las comunicaciones entre el Directorio, la Comisidn Fiscalizadora, los accionistas y las
&reas internas. Tiene a su cargo la coordinacion de las reuniones de Directorio y de Asambleas, la conservacion
de los registros sociales, la consolidacion y difusién de los paquetes de informacion a tratar en las reuniones, la
gestion de reportes al mercado y las presentaciones a los organismos de contralor, en procura del acabado
cumplimiento de la normativa aplicable. En efecto, a fines de agilizar y optimizar el funcionamiento de los
drganos de gobierno y administracion, AASS ha definido un proceso denominado "Gestiones vinculadas a las
reuniones de Directorio y Asambleas”.

Asimismo, AASS administra, desde 2022, una plataforma digital para la gestion integrat de las reuniones del
Directorio y del Comité de Auditorta. Esta herramienta centraliza toda la informacién relevante para la labor del
Directorio, garantizando mayor seguridad, formalidad y trazabilidad en procesos tales como convocatorias,
verificacion de quorum, distribucidon del orden del dia y acceso a la documentacion de soporte. Su
implementacién permitid reemplazar el correo electronico como canal para compartir informacién sensible,
disminuyendo riesgos asociados a ciberseguridad y fuga de informacién. El uso sostenido de esta plataforma
digital se encuentra plenamente alineado con los principios del Reglamento de Funcionamiento Interno del
Directorio vigente, especialmente en lo relativo a la gestién segura de la informacion, la transparencia del
funcionamiento del érgano y la disponibilidad permanente de documentacion.

Por su parte, OPC vela por la integridad y promueve la mejora continua en los procesos internos que integran el
sistema normativo de la Sociedad. Trabaja de manera colaborativa con las diferentes éreas, realiza actividades
de control sobre el cumplimiento de determinados procesos, gestiona permisos de acceso a los sistemas
verificando su consistencia con el rol y la posicion en la estructura de cada usuvario y coordina capacitaciones y
realiza acciones orientadas a la proteccion y seguridad de la informacion.

Asimismo, la Direccion de Asuntos Legales asume un rol clave en lo inherente a integridad y compliance, siendo
su Director el responsable del desarrollo, 1a coordinacion y la supervisién del Programa de Integridad, del cual
torma parte el Cédigo de Conducta y otros procedimientos asociados,

5. Los miembros del Directorio tienen suficiente tiempo para ejercer sus funciones de forma profesional y
eficiente. EI Direcforio y sus comités tienen reglas claras y formalizadas para su funcionamiento y
organizacion, las cuales son divilgadas a través de la pagina web de la compaiiia.

La Sociedad aplica las practicas recomendadas.

En cumplimien{o de las normas legales y estatutarias vigentes, el nombramiento de los miembros del Directorio
es de exclusiva incumbencia de los accionistas de la Sociedad, que reunidos en Asamblea efectfian su
designacion. En este sentido, dado que algunos de los Directores propuestos podrian desempefiarse en iguales
funciones en otras sociedades de la industria del gas, a pesar de no ser actividades en competencia dada su
estructuracion en Argentina (produccion — transporte - distribucion con licenciatarias por zona geografica),
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constituye practica societaria habitual el tratamiento en Asamblea de accionistas del otorgamiento de la
autorizacion prevista en el art. 273 de Ja Ley General de Sociedades N°19.550, siempre que no se afecte de
ninguna forma la normal administracion de la Sociedad y/o el cumplimiento de los deberes y tareas del érgano
de administracion.

Todos los miembros del Directorio tienen domicilio real en el pais y su asistencia y participacion en las reuniones
convocadas nunca ha sido cuestionada. Conforme las disposiciones estatutarias, el Directorio debe reunirse como
minimo una vez cada tres meses. En la practica, durante el transcurso del afio 2025 se celebraron 7 (siete)
reuniones de Directorio, superando la periodicidad minima establecida en el Estatuto, con un promedio de
asistencia de Directores Titulares del 93%. En tanto, et Comité de Auditorfa celebré 5 (cinco) reuniones en 2025
con asistencia perfecta de sus miembros titulares. Adicionalmente, los miembros del Comité de Auditoria se
redinen periddicamente con miembros del Estudio de Auditorfa Externay del cuerpo Gerencial de la Sociedad.

En el Estatuto Social, disponible en la pagina Web de fa Comision Nacional de Valores (Presentacion #3162 181
- Distribuidora de Gas del Centro | 33637863279 ), hips:/aif2.cny.gov,ar/presentations/publicview/59%¢ 7{hE-
9a81-45d2-b102-61 1e2¢39101 se encuentran formalizadas ciertas cuestiones inherentes a la composicion y
funcionamiento del Directorio tales como el tamafio del 6rgano, 1a duracién del mandato de sus miembros, las
convocatorias, el quorum y mecanismo de participacion a distancia en las reuniones.

En adicion a lo expuesto, el Directorio cuenta con su propio Reglamento de funcionamiento interno, el cual ha
sido elaborado con el apoyo del 4rea Asuntos Societarios y constituye una herramienta fundamental de orden
interno para asegurar un funcionamiento previsible, eficiente y profesional del drgano. Este reglamento es
periédicamente revisado y actualizado conforme las mejores practicas y las necesidades organizativas. En este
sentido, en fecha 6 de agosto de 2025, el Directorio aprobd un nuevo texto actualizado del Reglamento de
Funcionamiento Interno, en reemplazo del aprobado en agosto de 2024. Las actualizaciones introducidas
obedecieron principalmente a la reformulacion de los valores y el propésito de la Sociedad, conforme lo tratado
en reunion de Directorio de febrero de 2025.

El Reglamento regula con precision y, en linea con las disposiciones estatutarias, los siguientes aspectos:

Tamafio y composicién del Directorio.
Vigencia del mandato.

Atribuciones y deberes del Directorio.
Induccién.

Periodicidad de las reuniones.

Agenda de reuniones.

Modalidad de celebracion de las reuniones.
Lugar de celebracion de las reuniones presenciales.
Convocatoria.

Orden del Dia.

Paquete de informacion.

Confirmacién de asistencia/participacion en las reuniones.
Conflicto de interés. Interés contrario.
Quorum,

Hora de inicio de las reuniones.
Representacion Legal de la Sociedad.
Participantes de las reuniones.

Reglas de conducta,

Adopcidn de resoluciones.

Cuarto intermedio.

Actas y Libros.

Vacancias.

Remuneraciones.
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» Evaluacion de la gestion.
¥ Capacitacion.
» Area Asuntos Societarios.

Con respecto a las atribuciones y deberes del Directorio, asi como a sus reglas de conducta, en adicién a lo
impuesto por el marco legal y normativo aplicable, se destacan los siguientes aspectos que se desprenden del
Reglamento de funcionamiento interno del Directorio:

» El Directorio adoptard decisiones informadas. Para ello, sus miembros deberdn prepararse antes de cada
reunién mediante el analisis de la informacion previamente suministrada.

% Los miembros del Directorio asumen ¢! compromiso de mantener una asistencia casi perfecta a las reuniones
de Directorio y Comités donde participen.

» Los integrantes del Directorio deben actuar en respeto de los demas miembros del 6rgano de administracion
y de Tos miembros del 6rgano de fiscalizacién, procurando un trato igualitario, cordial y respetuoso, tolerando
diferencias de criterio y de opiniones.

¥ Se rechazan las conductas o actos discriminatorios de cualquier tipo.

Por ofra parte, el Comité de Auditorfa también cuenta con su propio Reglamento Interno.

Los reglamentos del Comité y del Directorio no se encuentran publicados en la pagina Web de la Sociedad,
debido a que son documentos de uso interno por patte de los miembros de dichos érgancs. No obstante, los
documentos se encuentran permanentemente a disposicién de Directores y Sindicos, por encontrarse publicados
en la plataforma referida en la practica 4., adquirida por la Sociedad para la gestion digital de las reuniones de
Directorio, que cuenta con una biblioteca de contenido para el érgano.

B) LA PRESIDENCIA EN EL DIRECTORIO Y LA SECRETARIA CORPORATIVA

Principios

V1. El Presidente del Directorio es el encargado de velar por el cumplimiento efectivo de las funciones
del Directorio y de liderar a sus miembros. Debera generar una dindmica positiva de trabajo y promover
la participacion constructiva de sus miembros, asi como garantizar que los miembros cuenten con los
elementos e informacion necesaria para Ia toma de decisiones. Ello también aplica a los Presidentes de
cada comité del Directorio en cuanto a la labor que les corresponde.

VII. El Presidente del Directorio debera liderar procesos y establecer estructuras buscando el
compromiso, objetividad y competencia de los miembros del Directorio, asi como el mejor
funcionamiento del érgano en su conjunto y su evolucién conforme a las necesidades de la compaitia.

VTII. El Presidente del Directorio debers velar por que el Directorio en su totalidad esté involucrado y
sea responsable por la sucesion del gerente general.

6. FEl Presidente del Directorio es responsable de la buena organizacion de las reuniones del Directorio,
prepara el orden del dia asegurando la colaboracion de los demds miembros y asegura que estos reciban
los materiales necesarios con tiempo suficiente para participar de manera eficiente e informada en las
reuniones. Los Presidentes de los comités fienen las mismas responsabilidades para sus reuniones.

La Sociedad aplica la prictica recomendada.

Conforme el Reglamento de funcionamiento interno del Directorio, la convocatoria a reunién de Directorio sera
efectuada por el Presidente (o quien lo reemplace estatutariamente), cuando lo considere conveniente, o a
solicitud de cualquier miembro del Directorio en funciones o de la Comision Fiscalizadora, La convocatoria para
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fa reuni6n se hara dentro de los cinco dias corridos de recibido el pedido; en su defecto, la convocatoria podré
ser efectuada por cualquier miembro titular del Directorio. Cuando se solicita la incorporacién de un tema en el
Orden del Dia, Presidencia coordina ¥ da curso al pedido, asegurando el tratamiento de los temas propuestos.

Tal como se establece en el procedimiento interno “Gestiones vinculadas a las reuniones de Directorio y
Asambleas”, asi como en el “Reglamento de Funcionamiento Interno del Directorio”, Presidencia, con asistencia
del area “Asuntos Societarios” (dependiente de la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacion, cuya
Gerente es Responsable Suplente de Relaciones con el Mercado), convoca a las reuniones de Directorio en
tiempo y forma, procurando una clara exposicion del Orden del Dia.

Con la debida anticipacién, el Area Asuntos Societarios, en su rol de asistencia al Directorio y fundamentalmente
a Presidencia, prepara y distribuye a los miembros convocados el paquete de informacién correspondiente a los
asuntos a tratar, asegurando la clara comprension de los mismos y el acceso igualitario a la informacion. Esta
misma dinamica se replica en las reuniones del Comité de Auditoria. En el caso de considerarse Estados
Financieros, se procura el envio del paquete de informacién con al menos tres dias habiles de anticipacion, lo
cual constituye una anticipacién mayor a la requerida estatutariamente.

A partir de la implementacién de la plataforma digital de gestion de reuniones de Directorio y del Comit¢ de
Auditoria (descripta en la practica 4.), las convocatorias se difunden exclusivamente a través de dicho portal,
donde los Directores y Sindicos pueden confirmar su asistencia, acceder al paquete de informacion relativo a los
fernas a tratar y consultar los antecedentes vinculados a los temas del orden del dia en cualquier momento.

Asimismo, de acuerdo con lo expuesto en la practica 4., el 4rea "Asuntos Societarios” es responsable de asistir
al Directorio en todas las cuestiones formales de gobierno societario, coordinando y gestionando las
comunicaciones necesarias entre el Directorio, los accionistas y la estructura organizativa. En afiadidura,
conforme lo indicado en la practica 2., es practica societaria la invitacion a la Gerente de Administracion y
Finanzas y a la Gerente General de la Sociedad a las reuniones de Directorio en las que se consideran los Estados
Financieros de periodo intermedio y anuales, a fin de proporcionar informacion técnica y explicaciones
complementarias

El Presidente del Directorio dirige las reuniones fomentando la participacion de todos sus miembros. Con
posterioridad a cada sesion, y previo a su transcripcién definitiva en el libro social correspondiente, el proyecto
de acta se comparte entre los asistentes para que formulen las observaciones o sugerencias que consideren
pertinentes.

Finalmente, corresponde indicar que el Presidente del Directorio (o quien lo reemplace estatutariamente)
participa de la organizacién de las Asambleas de accionistas con asistencia del 4rea Asuntos Societarios, asiste
a las reuniones v las dirige, garantizando asi el correcto desarrollo del acto y el cumplimiento de las formalidades
legales y estatutarias aplicables.

7. EI Presidente del Directorio vela por el correcto funcionamiento interno del Directorio mediante la
implementacién de procesos formales de evaluacidn anual.

L.a Sociedad no aplica la practica recomendada conforme las orientaciones dispuestas en la Resolucion
N°797/2019 de la Comisién Nacional de Valores (autoevaluacién/evaluacion asistida por asesores externos}. No
existen acciones previstas al respecto en el corto plazo, en la medida que se mantengan las practicas que se
describen a continuacion.

No obstante el Estatuto Social establece que el término de eleccion de los Directores es de uno (1) a tres (3)
ejercicios, histéricamente, los miembros del Directorio han sido designados con vigencia en el mandato de un
gjercicio. De esta manera, la Asamblea tiene la posibilidad de detectar oportunidades de mejora en la designacion
de los miembros del 6rgano de administracidn para un nuevo ejercicio.
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La Asamblea anual de accionistas considera la documentacién presentada por el Directorfo relativa al ejercicio
economico del que se trate, asi como los Informes de la Comision Fiscalizadora y de la firma que realiza la
auditoria externa de los Estados Financieros. La consideracién de estos documentos y de las exposiciones de los
miembros del Directorio que asisten al acto asambleario constituye la base para completar la evaluacién de la
gestion del Directorio.

En lo que hace al Comité de Auditoria, en cumplimiento de las normas aplicables, anualmente elabora y aprueba
un plan de actuacion para el ejercicio, del que da cuenta al Directorio y al drgano de fiscalizacién.
Trimestralmente, el Comité efectiia un seguimiento del grado de ejecucion de dicho plan, lo cual deja plasmado
en sus actas y, en oportunidad de elaborar su informe anual, se contrastan las actividades planificadas con las
efectivamente realizadas, emitiéndose conclusiones para cada item en particular, Con referencia a la actuacion
de los miembros del Directorio, entre otros, el Comité verifica el caso en que hubiesen surgido observaciones
respecto al cumplimiento de fas normas establecidas en el Codigo de Conducta de la Sociedad, asf como
decisiones que pudieren ser consideradas contrarias a la conducta de un buen hombre de negocios o que afecten
el deber de lealtad con el que deben actuar los directores.

8. El Presidente genera un espacio de trabajo positive y constructivo para todos los miembros del Directorio
y asegura que reciban capacitacion continua para mantenerse actualizades y poder cumplir correctamente
sus funciones.

La Sociedad no aplica la practica recomendada conforme las orientaciones dispuestas en la Resolucion
N°797/2019 de 1a Comisién Nacional de Valores (formalizacién de un programa anual de capacitacién del
Directorio).

No obstante, la Sociedad aplica un conjunto de précticas complementarias que coadyuvan al cumplimiento del
principio inspirador, promoviendo un entorno de trabajo profesional y participativo.

En tal sentido, conforme ¢l procedimiento interno “Gestiones vinculadas a las reuniones de Directorio y
Asambleas”, con asistencia del drea Asuntos Societarios, Presidencia procura que las convocatorias a reuniones
de Directorio y el paquete de informacion relativo a los temas a tratar se difundan a los miembros del 6rgano con
anticipacién suficiente a la celebracién de las reuniones. Eflo posibilita a los miembros del Directorio disponer
de tiempo suficiente para analizar la informacién y formular consultas previas, garantizando reuniones
ordenadas, eficientes y productivas.

En adicidn, al menos con periodicidad trimestral, Presidencia cita a las reuniones de Directorio a la Gerente de
Administracion y Finanzas asf como a los Directores operativos o Gerentes que considere conveniente, incluso
a la Gerente General, para informar sobre cuestiones relevantes para la Sociedad, més alla de los indicadores
financieros o de gestion. A modo de ejemplo, las novedades regulatorias y las actualizaciones en las Normas
Internacionales de Informacién Financiera son puestas a conocimiento de los Directores en el marco de estas
reuniones. Todo ello posibilita la toma de decisiones fundadas en informacion clara, veraz y oportuna.

Por otra parte, el Comité de Auditorfa se retme al menos trimestralmente con el Auditor Titular designado, asi
como con los miembros de Ta Comision Fiscalizadora y l1a Gerente de Administracién y Finanzas, para evaluar
aspectos relativos a control externo e interno y a Ia elaboracion de los Estados Financieros trimestrales y anuales.

Con respecto a la capacitacién de los miembros del Directorio, conforme lo establece su Reglamento de
funcionamiento interno, desde el drea Asuntos Societarios se difunden a los miembros del Directorio las
actualizaciones normativas {internas y/o externas) relevantes, juntamente con un analisis de los aspectos
sobresalientes de las mismas. Asimismo, el Reglamento contempla que las capacitaciones al Directorio pueden
ser promovidas por Presidencia, cualquier integrante del érgano, e incluso por la Alta Gerencia. La gestion de
las capacitaciones asi definidas la efectiia Asuntos Societarios en colaboracién con la Direccién de Recursos
Humanos, que cuenta con un presupuesto anual destinado a estas actividades.
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9. La Secretarfa Corporativa apoya al Presidente del Directorio en la administracién efectiva del Directorio
v colabora en In comunicacidn entre accionistas, Directorio y gerencia.

La Sociedad aplica la practica recomendada, por cuanto existe un drea (Asuntos Societarios) que desempefia las
funciones inherentes a la Secretarfa Corporativa. El area asiste en forma permanente al Directorio y, en particular,
a Presidencia, coadyuvando a un eficiente funcionamiento del érgano de administracion e incluso de las
Asambleas de accionistas, por su rol administrativo y organizativo. Su responsable depende directamente de la
Gerente de Gobierno Corporativo y Organizacion (y Responsable Suplente de Relaciones con el Mercado), con
quien se verifican los aspectos estratégicos y de mayor trascendencia.

“Asuntos Societarios” brinda apoyo a Presidencia en la organizacion y la administracién efectiva de las reuniones
de Directorio, gestionando y estableciendo las comunicaciones necesarias entre los miembros del Directorio, y
entre ellos y la Comision Fiscalizadora, los accionistas, y los responsables de las Direcciones operativas y de las
Gerencias que forman parte de la estructura organizativa. Asimismo, procura el acabado cumplimiento de las
normas aplicables al reporte societario, en particular, las emitidas por la Comisién Nacional de Valores y por
Bolsas y Mercados Argentinos.

Entre las principales funciones y responsabilidades del area, conforme se detalla en el Reglamento de
Funcionamiento Interno del Directorio, se encuentran: (i) Induccion v asistencia al Directorio y, en particular, a
Presidencia, en cuestiones de Gobierno Corporativo; (ii) Gestion de comunicaciones donde intervenga el
Directorio; (ii) Andlisis normativo y reporte societario; (iv) Asistencia a Presidencia en gestiones vinculadas a
las reuniones de Directorio y Asambleas de accionistas (convocatoria, paquete de informacion, quorum,
deliberaciones, actas, libros, etc.); v (v) Asistencia al Directorio en la redaccion de la Memoria Anual y del
Reporte del Cédigo de Gobierno Societario. Asimismo, el drea administra la plataforma implementada en 2022
para la gestion digital de las reuniones de Directorio y de sus Comités (referido en la préctica 4.). La asistencia
de Asuntos Societarios es extensiva al Comité de Auditorfa y a cualquier otro Comité que pudiera constituirse
en el seno del Organo de Administracion.

Para propiciar el efectivo desarrollo de sus tareas, las actividades del drea Asuntos Societarios han sido
procedimentadas, encontrandose actualmente vigente el procedimiento interno "Gestiones vinculadas a las
reuniones de Directorio y Asambleas”,

El 4rea Asuntos Societarios se encuentra integrada por profesionales del Derecho, quienes cuentan con una vasta
trayectoria en la Sociedad. La Gerente de Gobierno Corporativo y Organizacién, de quien depende el area, es
Licenciada en Administracion, 1o que aporta una vision integral y multidisciplinaria al proceso de soporte. En
linea con el compromiso de mejora continua, el equipo participa de diversas capacitaciones para mantenerse
actualizado sobre las novedades normativas y mejores practicas aplicables,

10. EI Presidente del Directorio asegura la participacion de todos sus miembros en el desarrollo y aprobacién
de un plan de sucesion para el gerente general de la compafiia.

La Sociedad no aplica la préctica recomendada conforme las orientaciones dispuestas en la Resolucién
N®797/2019 de la Comision Nacional de Valores (formalizacion de un plan de sucesion para el Gerente General
por parte del Directorio). No obstante, la Sociedad reconoce la importancia del principio que inspira esta practica,
vinculado con 1a continuidad de la gestion y la previsibilidad organizacional, y aplica mecanismos internos que
cumplen con dichos fines. En tal sentido, la Direccion de Recursos Humanos, dependiente de la Gerencia
General, lidera los procesos de seleccion, desarrollo y sucesion del personal clave, incluyendo los cargos de nivel
gerencial. Dichos procesos incluyen: a) El mantenimiento de la matriz de competencias gerenciales, que define
el perfil requerido para cada posicién de liderazgo; b) La gestion y evaluacién del desempefio, lo que permite
identificar recursos con potencial de desarrollo; ¢) Planes de desarrolio individual para colaboradores orientados
a fortalecer las competencias; y d) Politica de cobertura preferente de vacanfes por promocion interna,
priorizando la trayectoria del colaborador en la Sociedad.
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En este marco, la Direccion de Recurses Humanos efectia una evaluacion integral de los candidatos previo a su
designacion. No obstante, las designaciones del Gerente General, de las Direcciones operativas y de los Gerentes
son puestas a consideracidn del 6rgano de administracion.

La Sociedad mantiene un s6lido compromiso con el desarroflo y la promocion del talento interno. En este marco,
con fecha 4 de noviembre de 2024 ¢l Directorio resolvié promover a la Sra. Natalia Lorena Rivero al cargo de
Gerente General, en reconocimiento a su destacada trayectoria y desempefio profesional. Este enfoque se
consolido durante el ejercicio 2023, periodo en el cual el Directorio aprobd un total de ocho (8) designaciones
en posiciones jerarquicas, todas ellas cubiertas mediante promociones internas, reafirmando asi et compromiso
de la Sociedad con el crecimiento y desarrollo profesional de sus equipos.

C) COMPOSICION, NOMINACION Y SUCESION DEL DIRECTORIO

Principios

IX. El Directorio deber4 contar con niveles adecuados de independencia y diversidad que le permitan
tomar decisiones en pos del mejor interés de la compafiia, evitando el pensamiento de grupo y la toma
de decisiones por individuos o grupos dominantes dentro del Directorio.

X. El Directorio debera asegurar que la compaiiia cuenta con procedimientos formales para la propuesta
y nominacién de candidatos para ocupar cargos en ¢l Directorio en el marco de un plan de sucesién.

I1. EI Directorio tiene al menos dos miembros que poseen el cardcter de independientes de acuerdo con los
criterips vigentes establecidos por la Comisidn Nacional de Valores.

La Sociedad aplica la practica recomendada.

La Asamblea de accionistas celebrada el 14 de abril de 2025 designd ocho Directores Titulares, dos de eflos
independientes, y ocho Suplentes, dos de ellos independientes, de acuerdo con los criterios vigentes establecidos
por la Comisién Nacional de Valores.

Los Directores Titulares independientes designados por la Asamblea de accionistas referida son:

Sra. Silvana Veronica Vives: Es Licenciada en Administracion de Empresas (UCA) y Master en Finanzas
(UCEMA), con mas de 20 afios de experiencia ocupando posiciones de creciente grado de responsabilidad en
dreas de Finanzas, Comunicacion Estratégica, Estrategia de Negocios, Desarrollo Comercial y RSE, en
compafiias multinacionales de consultoria y bancos,

Sr. Patricio Alejandro Garrahan: Es Licenciado en Administracion de Empresas, egresado de la Facultad Catélica
Argentina. En el afio 1999 ingresd al Banco Privado de Inversiones donde realizé tareas de asesoramiento
financiero. Entre los aflos 2002 y 2008 fue asesor financiero independiente. En 2009 comenz6 a trabajar como
asesor financiero y Manager General en Ellerstina S.A., donde contintia en la actualidad.

12, La compafita cuenta con un Comité de Nominaciones que estd compuesto por al menos tres (3) miembros
¥ es presidide por un director independiente. De presidir el Comité de Nominaciones, el Presidente del
Directorio se abstendrd de participar frente al tratamiento de la designacion de su propio sucesor.

La Sociedad no aplica la practica recomendada al no contar con un Comité de Nominaciones en lo que respecta
a los miembros del Directorio. No se prevé la creacidn de tal Comité debido a que la Sociedad considera que la
propuesta de designacion de Directores debe provenir de sus accionistas, en linea con las disposiciones legales
y estatutarias vigentes. Bn consecuencia, la designacién de Directores de Distribuidora de Gas del Centro S.A.
se encuentra reservada a la exclusiva decision de sus accionistas.
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Conforme lo establecen el Estatuto Social v el Reglamento de funcionamiento interno del Directorio, la
distribucion de cargos del Directorio es efectuada por el mismo drgano, en la primera reunidn luego de su
designacién como Directores. En dicha oportunidad, el Directorio elige a un (1) Presidente, a un (1)
Vicepresidente y a un (1) Vicepresidente Segundo, quienes se abstienen de votar su propia designacion.
Asimismo, ambos documentos regulan ¢l procedimiento aplicable para cubrir eventuales vacancias en el 6rgano
de administracién, garantizando la continuidad de su funcionamiento.

En lo que respecta a la designacion del Gerente General, 1a Sociedad cuenta con un proceso interno de evaluacién
y nominacién estructurado, sustentado en criterios objetivos, técnicos y alineados con el perfil requerido para el
liderazgo ejecutivo. En la Direccién de Recursos Humanos se elabora y mantiene actualizada una Descripcion
de Puestos aplicada a una Matriz de Competencias, que define, para cada posicién jerdrquica, la misién del
puesto, sus responsabilidades claves y las competencias técnicas, conductuales y de liderazgo requeridas. Esta
herramienta resulta de aplicacion transversal a toda la organizacion, incluyendo a los niveles gerenciales y de
conduccion ejecutiva, y constituye un insumo relevante para los procesos de gestion del desempefio, desarrollo
y eventual promocion interna. Las propuestas de designaciones para cubrir puestos Gerenciales son elevadas al
Directorio, quien trata y aprueba la macro estructura organizativa.

En términos generales, las competencias consideradas para integrar el Directorio y la Alta Gerencia incluyen:
idoneidad técnica, experiencia en gestion corporativa, independencia de criterio, cumplimiento de estindares
éticos, ausencia de conflictos de interés, frayectoria comprobable y capacidad de liderazgo y conduccion
estratégica.

13. El Directorio, a través del Comité de Nominaciones, desarrofla un plan de sucesion para sus micmbros
que guia el procese de preseleccion de candidatos para ecupar vacanies y tiene en consideracion las
recomendaciones ne vinculantes realizadas por sus miembros, el Gerente General y los Accionistas.

La Sociedad no aplica la practica recomendada al no contar con un Comité de Nominaciones, conforme se expuso
en la prictica anterior. No se prevé la creacion de tal Comité debido a que la Sociedad considera que la propuesta
sobre la eleccion de los miembros del Directorio debe provenir de sus accionistas, en linea con las disposiciones
legales y estatutarias vigentes. En consecuencia, la designacion de los miembros del Directorio de Distribuidora
de Gas del Centro S.A. es competencia exclusiva de los accionistas reunidos en Asamblea, quienes ejercen el
derecho de voto de acuerdo con las participaciones accionarias respectivas,

No obstante lo expuesto, se agrega a continuacién informacion relativa a la designacién de los miembros del
Directorio que pone de manifiesto el proceso de ocupacion de vacantes y la cultura organizativa que se promueve
en tal sentido.

Conforme ¢l Reglamento de Funcionamiento Interno del Directorio:

% El mismo estara compuesto por un minimo de siete (7) y un méaximo de once (11) miembros titulares, segiin
lo establezca la Asamblea General Ordinaria de Accionistas en cada oportunidad, y un minimo de siete (7) v
un maximo de once (11) miembros suplentes, que reenmplazardn a los titulares;

» Los miembros suplentes del Directorio sustituiran a los titulares en los casos de renuncia, fallecimiento o
cualquier otro impedimento, pudiendo resolver el Birectorio la asuncion de un miembro suplente en forma
definitiva, en reemplazo de un titular salienie, con mandato por el plazo que hubiese correspondido a este
udtimo. En este supuesto, el puesto del miembro suplente permanecerd vacante hasta tanto se celebre la
proxima Asamblea que designe autoridades, siempre que no se afecte el funcionamiento regular del
Directorio;

» En caso de ausencia temporal de cualquiera de los miembros titulares del Directorio, el érgano también podra
resolver la incorporacion de un miembro suplente en su reemplazo, para la reunién de Directorio respectiva;
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» Siempre que no se vea afectado el funcionamiento regular del Directorio, el Directorio también podréa resolver
dejar vacante el cargo de un miembro titular saliente hasta la proxima Asamblea de designacion de
autoridades;

» Si el namero de vacantes en el Directorio impidiera sesionar véalidamente, aun habiéndose incorporado la
totalidad de los miembros suplentes, la Comisién Fiscalizadora designaré a los reemplazantes, quienes
ejerceran el cargo hasta la eleccion de nuevos miembros titulares, a cuyo efecto debera convocarse a la
Asamblea Ordinaria, segin corresponda, dentro de los diez (10) dias corridos de efectuadas las designaciones
por la Comision Fiscalizadora.

En lo relativo a la perspectiva de género, la Asamblea de accionistas celebrada el 14 de abril de 2025 designé
ocho miembros titulares del Directorio y ocho suplentes. De ese total, cuatro miembros titulares y tres miembros
suplentes son mujeres. Las designaciones de los miembros del Directorio se realizan con independencia del
género, el cual es considerado en condiciones de plena igualdad. En este sentido, el Reglamento de
Funcionamiento Interno del Directorio establece expresamente el rechazo a toda conducta discriminatoria,
reafirmando el compromiso de la Sociedad con la equidad y la igualdad de oportunidades.

Esta perspectiva de género se evidencia en las designaciones efectuadas por ¢l Directorio para cubrir los puestos
jerarquicos de la Sociedad, al aprobar la macroestructura organizativa vigente. En tal sentido, conforme el
organigrama aprobado por el Directorio, la Gerente General es mujer, y se encuentra a cargo de cuatro
Direcciones operativas, de las cuales una de ellas (25%) se encuentra a cargo de una mujer. Asimismo, de fas
seis Gerencias que dependen de Gerencia General, tres estdn a cargo de mujeres (50%). Estos indices confirman
la presencia de mujeres en posiciones de liderazgo estratégico dentro de la organizacién y la participacion
femenina en dmbitos de decision.

Continuando con la teméatica de género, desde 2023 se encuentra vigente la “Politica sobre violencia en el ambito
taboral, diversidad y perspectiva de género”, habiéndose dictado capacitaciones al personal en la materia. Esta
politica actita como herramienta preventiva al incorporar lineamientos para la concientizacion vy establece como
canal donde podran  efectuarse las  denuncias la  direccion  de  correo  electronico
denunciaconfidencial@ecogas.com.ar.

14. El Directorio implementa un programa de orientacion para sus nuevos miembros electos.

La Sociedad no aplica la practica recomendada por cuanto no existe un programa de orientacion formalmente
estructurado como tal para los nuevos miembros del Directorio que resulten electos. No obstante, la Sociedad
implementa un conjunto de instancias de induccién y acompafiamiento que considera apropiadas y suficientes
atendiendo a su operatoria.

Conforme se establece en el Reglamento de funcionamiento interno del Directorio, con posterioridad a la
Asamblea que designa a los miembros del 6rgano de administracion y del érgano de fiscalizacion, desde el area
Asuntos Societarios (dependiente de la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacién) se establecen
instancias de contacto y comunicacion institucional con las personas designadas en cada 6rgano a los efectos de
poner a su disposicion la informacion societaria relevante, corroborar ciertos datos personales y de contacto y
brindar lineamientos generales sobre el funcionamiento del Directorio y del Comité de Auditorfa. Asimismo, se
explican aspectos concernientes al funcionamiento y organizacion de las actividades del Directorio, quedando a
disposicién y en contacto directo toda vez se requiera asistencia.

La documentacion que desde Asuntos Societarios se comparte a los miembros del Directorio y de la Comision
Fiscalizadora incluye, entre otros, el Estatuto Social, el Codigo de Conducta de la Sociedad, ¢je fundamental del
Programa de Integridad, el procedimiento interno “Manejo de Informacién Privilegiada” y el “Reglamento de
funcionamiento interno del Directorio”. Toda esta informacion se encuentra centralizada y disponible en forma
permanente para su consulta a través de la plataforma de Directores y Sindicos implementada en 2022 (referida
en la practica 4). Asimismo, a través de dicho portal, se difunden novedades normativas, comunicaciones
institucionales e informacion de interés relevante para los érganos de administracién y de fiscalizacion.
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Presidencia del Directorio desempefia un rol activo y relevante en el proceso de induccion de los nuevos
miembros, propiciando un adecuado entendimiento del rol y las responsabilidades inherentes, asi como de la
dindmica de funcionamiento del 6rgano.

D) REMUNERACION

Principios

XI. El Directorio deberd generar incentivos a través de la remuneracion para alinear a la gerencia ~
liderada por el gerente general- v al mismo Directorio con los intereses de largo plazo de la compaiiia
de manera tal que todos los directores cumplan con sus obligaciones respecto a todos sus accionistas de
forma equitativa.

15. La compaiifa cuenta con un Comité de Remuneraciones que estd compuesto por al menos fres (3)
miembros. Los miembros son en su totalidad independientes o no ejecutivos.

La Sociedad no aplica la practica recomendada al no contar con un Comité de Remuneraciones. No existen
acciones previstas al respecto en la medida que la situacion descripta a continuacién, la que se considera
apropiada a las dimensiones de la Sociedad para garantizar criterios de equidad, objetividad y transparencia en
materia de remuneraciones, se mantenga.

El marco formal en el cual la Sociedad se desenvuelve en esta materia se encuentra dado, en primer lugar, por
los lineamientos establecidos en el Codigo de Conducta, ¢l cual expresa que: “Todos los Colaboradores, sin
importar su puesto o posicién, serdn tratados en forma justa y equitativa en procesos de bisqueda, confratacion,
induccion, evaluacion, promocion, capacitacion, compensacion, retribucion y/o terminacion de la relacion
laboral”. Este principio constituye un eje transversal de la cultura organizacional. Asimismo, resulta de
aplicacion la politica vigente "Nuestra Gente", que af respecto formula las siguientes premisas:

¥ Equidad, valorizacion de las personas y no discriminacién son elementos fundamentales de los sistemas de
remuneracion;

¥ Se adoptan sistemas de remuneracion integrados en grado de reconocer a las personas el pago de una
retribucién equitativa y coherente con los niveles de responsabilidades asignados y el contexto de referencia,
valorizando el profesionalismo adquirido;

¥ A través de los sistemas de remuneracion se promueve la valorizacion de la contribucion de ias personas para
alcanzar los objetivos empresariales;

» Se adoptan sistemas de remuneracién que permiten motivar y retener las personas mas adecuadas a las
exigencias del negocio.

A las normas internas citadas, se agregan las disposiciones del “Programa de beneficios de la Sociedad”, que
contempla prestaciones o compensaciones distintas de las previstas por Ley y potestativas de la Sociedad.

En este marco, la aplicacion de las politicas de remuneracion del personal de la Sociedad, incluidos los puestos
jerarquicos, es efectuada en el émbito de la Direccién de Recursos Humanos, Salud, Seguridad y Ambiente.
Entre los instrumentos que aplica para garantizar su cumplimiento se encuentran el monitoreo de las tendencias
retributivas y de las practicas en uso en el mercado, asi como herramientas de andlisis y monitoreo que permiten
procurar la coherencia interna y externa de los esquemas remunerativos.

16. EI Directorio, a través del Comité de Remuneraciones, establece una politica de remuneracion para el
gerente general y miembros del Directorio.

La Sociedad no aplica la prictica recomendada por cuanto no cuenta con un Comité de Remuneraciones
constituido como tal. No obstante, dispone de lineamientos, procesos y criterios formales para la determinacion
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de las remuneraciones del personal clave, los cuales se consideran adecuados a [a estructura y dimensién de la
organizacion.

En este sentido, la remuneracion del personal de la Sociedad, incluidos los puestos jerdrquicos, es definida en el
ambito de la Direccion de Recursos Humanos, Salud, Seguridad y Ambiente, conforme las politicas y procesos
vigentes. Por su parte, las remuneraciones del Directorio son fijadas por la Asamblea de accionistas, en linea con
las disposiciones del Estatuto Social y del Reglamento de Funcionamiento interno del Directorio,

Las practicas que adopta la Sociedad, las que se describen a continuacion, responden a principios de equidad,
transparencia y alineacién con el desempefio, y tienen por objetivo contribuir a la atraccion, retencion y
motivacidn del talento clave.

Pautas aplicables en torno a la remuneracién de Gerencia General:

Se aplica el marco normativo interno definido integrado por el Cédigo de Conducta, Politica “Nuestra Gente” y
el Programa de beneficios de la Sociedad; La estructura retributiva contempla una remuneracion fija y un
componente variable, este Gltimo sujeto al cumplimiento de objetivos corporativos v métricas desempefio
operativo, definidos en el presupuesto anual y aprobados por el Directorio. Asimismo, se monitorean
periddicamente las tendencias retributivas del mercado considerando posiciones de similar responsabilidad y
envergadura, asi como la evolucién de los indices de inflacion, a fin de preservar la competitividad y
razonabilidad del esquema retributivo.

Pautas aplicables a las remuneraciones de fos miembros del Directorio:

Se aplica el marco normativo interno aplicable integrado por el Cédigo de Conducta, el Estatuto Seccial, y
Reglamento de Funcionamiento interno del Directorio, conforme el cual:

» Las remuneraciones a los miembros del Directorio son fijadas por la Asamblea de accionistas, debiendo
ajustarse a lo dispuesto por el Art, 261 de la Ley General de Sociedades N°19.550 y a las disposiciones de la
Comision Nacional de Valores;

¥ La Sociedad puede efectuar pagos de anticipos de honorarios, tomando como base los valores presupuestados
para el afio en curso {aprobados por el Directorio junto con el Presupuesto anual, considerando la situacion
econdmico-financiera de la Sociedad y el contexto de fa industria);

% Tales anticipos deberdn ser considerados y aprobados por la Asamblea de accionistas.

Las remuneraciones fijadas no contemplan distinciones ni ponderaciones vinculadas al género, asegurando
condiciones equitativas y no discriminatorias. Asimismo, el Comité de Auditoria, en el marco de sus funciones,
emite su opinién sobre la razonabilidad de los honorarios del Directorio, lo que constituye un mecanismo
adicional de control.

Finalmente, las politicas y procedimientos vigentes no contemplan planes de retiro para los miembros del
Directorio, la Gerente General, los Directores operativos ni los Gerentes, manteniéndose esquemas retributivos
alineados con practicas sostenibles.

16



ECOGAS

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

Reporte del Cédigo de Gobierno Societario

E) AMBIENTE DE CONTROL

Principios

XI11. El Directorio debe asepurar la existencia de un ambiente de control, compuesto por controles
internos desarrolfados por la gerencia, la auditorfa interna, la gestién de riesgos, el cumplimiento
regulatorio y la auditoria externa, que establezca las lineas de defensa necesarias para asegurar la
integridad en las operaciones de la compafifa y de sus reportes financieros.

XIII. El Directorio deberd asegurar Ia existencia de un sistema de gestion integral de riesgos que
permita a la gerencia y al Directorio dirigir eficientemente a la compafifa hacia sus objetivos
estratégicos.

XIV. El Directorio deber4 asegurar la existencia de una persona o departamento (segln el tamafio y
complejidad del negocio, la naturaleza de sus operaciones y los riesgos a los cuales se enfrenta)
encargado de la auditoria interna de la compafifa. Esta auditoria, para evaluar y auditar los controles
internos, los procesos de gobierno societario y la gestion de riesgo de la compaiiia, debe ser
independiente y objetiva y tener sus lineas de reporte claramente establecidas.

XV. El Comité de Auditoria del Directorio estard compuesto por miembros calificados y
experimentados, y deberd cumplir con sus funciones de forma transparente e independiente.

XV1 El Directorio deberd establecer procedimientos adecuados para velar por la actuacion
independiente y efectiva de los Auditores Externos.

17, El Directorio determina el apetito de riesgo de la compaiita y ademds supervisa y garantiza la existencia
de un sistema integral de gestion de riesgos que identifique, evaliie, decida el curso de accién y monitoree
los riesgos a los que se enfrenta la compaftia, incluyendo -entre otros- los riesgos medioambientales,
sociales y aquellos inherentes al negocio en el corto y largo plazo.

La Sociedad no aplica la practica recomendada por cuanto no cuenta con una declaracion formal y explicita de
apetito de riesgo aprobada por el Directorio. No obstante, la Sociedad dispone de un sistema integral de gestion
de riesgos, basado en politicas, procedimientos y mecanismos de control interno vigentes que permiten una
administracién prudente, sistematica y supervisada de los riesgos que afectan el negocio, tanto en el corto como
en el largo piazo.

El Cédigo de Conducta, -como eje central del Programa de Integridad- junto con las politicas “El Gobierno
Corporativo™ y “El Cumplimiento Global”; y el conjunto de procedimientos internos aplicables, constituyen el
marco primordial aplicable a la gestién integral de riesgos en la Sociedad. La implementacion de estos
instrumentos establece un entorno de control (“ambiente de control”) sélido, en el cual se identifican los riesgos
asociados, los puntos de control existentes, los responsables de su ejecucion y las metodologias de monitoreo y
reporte.

En este contexto, los Gerentes de la Sociedad y Direcciones operativas son responsables de identificar, evaluar
y gestionar los riesgos inherentes a sus respectivas areas de trabajo, informando periodicamente su evolucion a
Gerencia General, Los principales riesgos y su impacto potencial son puestos en conocimiento del Directorio en
las reuniones que consideran el grado de cumplimiento del presupuesto anual y los Estados Financieros, asi como
en el Balance de la Sociedad, permitiendo al érgano de administracion ejercer su rol de supervision.

En particular, los riesgos financieros son gestionados desde la Gerencia de Administracion y Finanzas y se
encuentran debidamente expuestos en las notas a los Estados Financieros.
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Por su parte, los riesgos vinculados a los activos de informacion, ciberseguridad y la seguridad informatica son
gestionados desde la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacion y la Gerencia de Tecnologfa Informatica.
A través del drea Organizacion Procesos y Control, dependiente de la Gerencia de Gobierno Corporativo y
Organizacién, se desarrollan controles de procesos y de permisos de acceso a la informacion, y se administra la
matriz de Gestion integral de riesgos sobre los activos de la informacion, que clasifica los riesgos segiin su
probabilidad e impacto e identifica las acciones preventivas a implementar, Asimismo, se desarrolla un programa
anual de capacitacion y se monitorea la madurez alcanzada por las personas en la mitigacién de riesgos de
ciberdelitos a los fines de complementar las acciones.

Desde la Direccién de Asuntos Legales se monitorean los eventos judiciales y/o extrajudiciales que impliquen o
puedan implicar contingencias legales para la Sociedad. A tales efectos, se elaboran informes periodicos de
litigios que contemplan la probabilidad de resultado y permiten la registracion de las provisiones
correspondientes, las cuales se reflejan en los Estados Financieros.

En materia de riesgos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo, estos son gestionados desde la Direccion
de Recursos Humanes, Salud Seguridad y Ambiente. En este sentido, Ia Sociedad cuenta con un Sistema de
gestion certificado cuyo alcance contempla las actividades técnicas y comerciales vinculadas a la prestacion del
servicio de distribucién de gas por redes en su drea de concesion, cumpliendo con los estandares de las normas
internacionales 1SO 45001:2018 (Seguridad y Salud Ocupacional) e ISO 14001:2015 (Medio Ambiente).

Asimismo, los riesgos operacionales inherentes a la actividad de distribucion de gas son monitoreados desde la
Gerencia de Operacion y Mantenimiento. Si bien la actividad de la Sociedad se encuentra altamente regulada
por organismos estatales, se han implementado manuales preventivos, tales como el Manual de Buenas Précticas
de Trabajo con Gas y el Manual de Operacion y Mantenimiento, que contribuyen a mitigar los riesgos propios
de la operatoria.

Finalmente, el Comité de Auditorfa desempefia un rol relevante en la supervision del sistema de control interno
y de gestion de riesgos, manteniendo reuniones periddicas con representantes de la Auditoria Externa, la
Comision Fiscalizadora, la Gerencia de Administracién y Finanzas y/o las Gerencias que estima conveniente
convocar. Asimismo, recibe reportes elaborados por el 4rea de Organizacion, Procesos y Control sobre fos
controles internos implementados, dejando constancia de sus actividades en informes trimestrales y en un
informe anual que es elevado al Directorio.

18. El Directorio monitorea y revisa la efectividad de la auditoria interna independiente y garantiza los
recursos para la implementacion de un plan anual de auditoria en base a riesgos y una linea de reporte
directa ol Comité de Auditoria.

La Sociedad no aplica la practica recomendada por cuanto no cuenta con un drea especifica de auditoria interna
independiente. No obstante, algunas de las funciones inherentes a la misma son efectuadas desde el drea de
Organizacion, Procesos y Control, dependiente de Ia Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacion, que
realiza controles de cumplimiento de ciertos procedimientos internos seleccionados en funcién al riesgo
inherente a los mismos. A partir de dichas actividades y en funcion a los desvios detectados, se identifican
oportunidades de mejora y se define un plan para su implementacion.

Durante ¢l ejercicio 2025, las principales actividades en materia de control y gestién de riesgos dirigidas por el
area Organizacién, Procesos y Control se enfocaron en la mitigacion de riesgos asociados a la seguridad de la
informacion y a los denominados ciberdelitos, asf como a la verificacion de trabajos en calle originados en
reclamos técnicos y la necesidad de apertura y tapado de pozos. Asimismo, se completd el plan de capacitacion
orientado a la concientizacién y adopcién de habitos seguros en el uso de los recursos informdticos de la
Sociedad, reduciendo de manera significativa el indice de exposicion.
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Los informes y reportes derivados de las tareas de control y revisién efectuadas por el drea de Organizacion,
Procesos y Control son puestos a disposicion del Comité de Auditoria de la Sociedad, constituyendo un insumo
relevante para el ejercicio de sus funciones de supervision. Por su parte, el Comité de Auditorfa elabora un Plan
Anual de Actuaci6n, y emite informes preliminares y un informe anual, los cuales son elevados al Directorio.

Entre los principales mecanismos empleados por el Comité de Auditorfa para el monitoreo y evaluacion del

sistema de control interno, se destacan los siguientes:

» Analisis de medificaciones propuestas en la macroestructura organizativa y en el cuerpo de poderes
otorgados, observando la separacion en Ia ejecucion de funciones y las lineas de control;

» Revision de los planes de actualizacion de procesos y normas internos, evaluando su consistencia;

» Verificacién del cumplimiento de normas y procedimientos contables, observando la existencia de puntos de
control;

» Anilisis y evaluacién de informes y resultados obtenidos de las tareas de control efectuadas por el 4rea de

QOrganizacién Procesos y Control;

Evaluacion de los informes sobre control de gestion emitidos por la Gerencia;

Reuniones periddicas con la Gerencia sobre los riesgos relevantes inherentes a las actividades de la Sociedad

y su gestion;

Reuniones periddicas con los Auditores Externos, la Comision Fiscalizadora, y la Gerente de Administracion

y Finanzas, sobre la integridad de la informacién contenida en los Estados Financieros de periodo intermedio

y en el Balance Anual,

Y VY

19, EI auditor interno o fos miembros del departamento de auditoria interna son independientes y altamente
capacitados.

La Sociedad no aplica la practica recomendada por cuanto no cuenta con un area especifica de auditorfa interna
independiente. No obstante, como se explico en la practica 18., algunas de las funciones inherentes a la misma
son efectuadas desde el drea de Organizacién, Procesos y Control, dependiente de la Gerencia de Gobierno
Corporativo y Organizacién, que realiza controles de cumplimiento de ciertos procedimientos internos
seleccionados en funcién al riesgo inherente a los mismos. A partir de dichas actividades y en funcion a los
desvios detectados, se identifican oportunidades de mejora y se define un plan para su implementacion.

El personal del rea referida cuenta con vasta trayectoria y sélida formacién en la funcién, asf como autonomia
para la realizacion de las verificaciones de cumplimiento de los procesos alcanzados. En este sentido, se
comunica directamente con los dependientes de los diferentes niveles de la estructura, ademads de tener acceso a
los registros, archivos e informacion que requiera para el cumplimiento de su funcién. El drea ademads cuenta
con autonomia presupuestaria, ya que los recursos que requiere son volcados en el presupuesio anual de la
Sociedad, ef cual se somete a aprobacién del Directorio.

No se prevé en el corto plazo la creacion de un 4rea independiente de Auditorfa Interna. Las acciones previstas
se encuentran mas bien orientadas al mantenimiento del rol de control asignado al 4rea Organizacion, Proceses
y Control.

20. El Directorio tiene un Comité de Auditoria que actita en base a un reglamento. El comité estd compuesto
en su mayorta y presidido por directores independientes y no incluye al gerente general. La mayoria de
sus miembros tiene experiencia profesional en dreas financieras y contables.

La Sociedad aplica la prictica recomendada.
De acuerdo con las disposiciones legales y normativas aplicables en Argentina, las sociedades que hacen oferta
publica de sus acciones deben constituir un Comité de Auditoria, 6rgano que funciona en forma colegiada con

tres (3) o mas miembros del Directorio y cuya mayorfa debe revestir la condicién de independiente, conforme
los criterios determinados por la Comision Nacional de Valores.
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La Sociedad ha formalizado la constitucién y funcionamiento del Comité de Auditoria en su Estatuto Social, en
el Reglamento Interno del Comité de Auditorfa, y en el Reglamento de Funcionamiento Interno del Directorio.
Conforme las disposiciones estatutarias, el Comité de Auditoria funciona en forma colegiada con tres (3)
miembros titulares de! Directorio y dos (2) miembros suplentes, electos por el mismo plazo por el cual hayan
sido designados como Directores. En tal sentido, mientras la Sociedad se encuentre en régimen de Oferta Plblica
de acciones, al menos dos (2) de los miembros titulares del Directorio deben revestir la condicion de
independientes, a los efectos de posibilitar Ja conformacién del Comité de Auditoria.

Tal como se indico, el Comité de Auditoria actiia con base en un reglamento especifico, el cual establece que la
designacion de sus miembros debe efectuarse en la primera reunién de Directorio que se celebre inmediatamente
después de la Asamblea Ordinaria Anual que resuelva la designacion de los miembros del ese organo. Dicho
reglamento regula expresamente las funciones, atribuciones, deberes y responsabilidades del Comité, asi como
las cualidades profesionales, técnicas y de independencia requeridas para integtarlo. Asimismo, el reglamento
establece que los miembros titulares del Comité eligen entre ellos a un Presidente, quien tiene a su cargo la
coordinacion de las actividades y el adecuado funcionamiento del Comité. El Presidente del Comité de Auditoria
no posee voto calificado.

Con respecto a la designacion de los miembros del Comité de Auditoria efectuada por el Directorio del 7 de
mayo de 2025, dos de los tres titulares revisten la condicion de independientes, y son profesionales de las
Ciencias Econdmicas.

El Presidente del Directorio y ta Gerente General de la Sociedad no integran el Comité de Auditorfa, como
tampoco lo hacen los Directores operativos ni demdas Gerentes de la estructura organizativa, preservandose asi
Ja independencia del 6rgano. El Comité asiste al Directorio en el ejercicio de sus funciones de control interno, y
efectia las actividades y reportes regulados por la Ley y las normas aplicables,

21. El Directorio, con opinién del Comité de Auditoria, aprueba una politica de seleccién y monitoreo de
auditores externos en la que se determinan los indicadores que se deben considerar al realizar la
recomendacion a la asamblea de Accionistas sobre ln conservacion o sustitucion del auditor externo.

La Sociedad no aplica la practica recomendada en cuanto a la existencia de una politica formalmente aprobada
por el Directorio de seleccion y monitoreo de auditores externos. No obstante, el principio que subyace a la
practica se encuentra plenamente atendido a través de mecanismos de supervision, evaluacion y reporte
implementados, conforme se detalla a continuacién:

El Comité de Auditoria, en ejercicio de las funciones que Te asignan la Ley, las normas de la Comisién Nacional
de Valores y su Reglamento Interno, desempefia un rol central en relacion con la auditoria externa. En particular,
interviene activamente en Ja evaluacion de la idoneidad, independencia y desempefio del auditor externo y, en
su caso, en la formulacion de la propuesta de designacion, re-designacién o remocion. Asimismo, el Comité
supervisa ¢l alcance y la calidad de los trabajos de auditoria externa.

A tales efectos, el Comité de Auditorfa aplica, entre otras, las signientes metodologfas:

a) Idoneidad: Consideracion de los antecedentes de la firma, ndmina y curriculum vitae de los Socios,
profesionales propuestos y su formacion, cartera de clientes, metodologia de trabajo, propuesta de servicios
vy factibilidad técnica y operativa para ¢l cumplimiento;

b) Independencia: Evaluacion de las politicas en materia de independencia aplicadas por la firma en sus
estructuras, analisis de honorarios por los servicios prestados y andlisis de hechos, circunstancias y
operaciones de los que se haya tomade conocimiento que puedan afectar la condicidn de independencia; y

¢) Desempefio: Reuniones con los socios firmantes; Analisis de informes derivados del trabajo realizado y
seguimiento de indicadores definidos. Los indicadores monitoreados por el Comité de Auditoria incluyen,
entre otros: Composicion del equipo de trabajo; Promedio de afios de experiencia en auditoria de los Socios
y el Gerente de auditorfa; Horas de capacitacion del equipo de trabajo; Rotacién del equipo respecto al afio

20



ECOGAS

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.
Reporte del Codigo de Gobierno Societario

anterior; Horas efectivas de auditoria; Porcentaje de cumplimiento del plan de auditorfa aprobado para el
periodo en cuestion; Procesos internos auditados; Riesgos significativos identificados; y oportunidades de
Mejoras detectadas.

En los informes trimestrales de seguimiento de gjecucion de su Plan anual de actuacion, asi como en su informe
anual, el Comité de Auditoria describe las actividades desarrolladas con el fin de supervisar el desempefio del
auditor externo y la calidad del servicio prestado. Dichos informes son puestos a disposicion del Directorio y
revisten cardcter piblico, al encontrarse publicados en la pagina Web de la Comision Nacional de Valores.

En su ltimo informe anual, el Comité de Auditorfa concluyé que no surgen objeciones para la continuidad de
la firma de auditoria externa para el ejercicio correspondiente al afio 2026,

F} ETICA, INTEGRIDAD Y CUMPLIMIENTO

Principios

XVIL. El Directorio debe disefiar y establecer estructuras y practicas apropiadas para promover una
cultura de ética, integridad y cumplimiento de normas que prevenga, detecte y aborde faltas corporativas
o personales serias.

XVIII. El Directorio asegurard el establecimiento de mecanismos formales para prevenir y en su defecto
lidiar con los conflictos de interés que puedan surgir en la administracion y direccion de la compafiia.
Deber4 contar con procedimientos formales que busquen asegurar que las transacciones entre partes
relacionadas se realicen en miras del mejor interés de la compafifa y el tratamiento equitativo de todos
sus accionistas,

22. El Directorio aprueba un Cédigo de Etica y Conducta que refleja los valores y principios éticos y de
integridad, asi como también la cultura de la compaiita. El Cédigo de Etica y Conducta es comunicado y
aplicable a todos los directores, gerentes y empleados de la compaiila,

La Sociedad aplica la practica recomendada.

Conforme se describio en la practica 1., Ia Integridad constituye uno de los Valores aprobados por el Directorio
de la Sociedad y forma parte de la cultura organizacional que se promueve en todos los niveles. Para el personal
que se incorpora a la organizacion, estos valores se comunican en la primera etapa del proceso de induccion.

En esta linea, el Directorio ha aprobado ¢l Programa de Integridad de la Sociedad, cuyo eje fundamental es el
Cédigo de Conducta, instrumento aplicable a toda la organizacidn donde se indican responsabilidades y pautas
de comportamiento en diversos contextos en los que pueden manifestarse problemas de naturaleza ética o de
conducta. Su contenido se encuentra estructurado de la siguiente manera:

» Integridad en el lugar de trabajo;

% Integridad en nuestras relaciones comerciales;
¥ Integridad en las relaciones con la comunidad;
% Cumplimiento del Cédigo de Conducta.

Como ya se expreso, el Codigo de Conducta es transversal a toda la operacion de la Sociedad. Su cumplimiento
es responsabilidad de todos los “Colaboradores”, entendiéndose como tales a los Directores, Sindicos, Gerentes,
Lideres, Supervisores y demas empleados de la Sociedad, en el marco de sus respectivas funciones y
responsabilidades. Asimismo, las Partes Interesadas externas, tales como proveedores y contratistas, deben
actuar de manera consistente con los principios y pautas establecidos en el Cédigo de Conducta.
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Tanto el Programa de Integridad como el Cédigo de Conducta se encuentran publicados en la pagina Web de fa
Sociedad ( hips./Www.ecogas.com.anuestra-esmpresa‘etica-e-integridad), resultando de pablico conocimiento.
Asimismo, se encuentran disponibles en la intranet corporativa, accesible para todo el personal, quien ademas
recibe capacitacion sobre los principales aspectos de su contenido como parte del proceso de induccion.

Adicionalmente, en la plataforma de Governance implementada (descripta en la practica 4), el Programa de
Integridad y el Cédigo de Conducta se encuentran disponibles permanentemente para los Directores y Sindicos.
Tal circunstancia es puesta a conocimiento de los miembros del Directorio y de la Comision Fiscalizadora en
oportunidad de producirse sus designaciones, debiendo acusar recibo de dicha documentacion.

El Director de Asuntos Legales es el responsable del desarrollo, 1a coordinacion y la supervision del Programa
de Integridad, del cual forma parte el Cédigo de Conducta y otros procedimientos. A fin de garantizar su
efectividad, Ia Sociedad cuenta con canales formales, confidenciales y accesibles para el reporte de posibles
violaciones al Programa de Integridad:

Direcciones de correo electronico: denungiaconfidencialifecogas.com.ar y ecogasirkpmg.com.ar

Linea telefonica: 0800-122-0396

Pagina Web: hitps://ecogas.fineaseticas.com’

23. El Directorio establece y revisa periédicamente, en base a los riesgos, dimensién y capacidad econdmica
un Programa de Etica e Integridad. El plan es apoyado visible e inequivocamente por la gerencia quien
designa un responsable interno para que desarrolle, coordine, supervise y evalie periddicamente el
programa en cuanto a su eficacia. El programa dispone: (i) capacitaciones periddicas a directores,
administradores y empleados sobre temas de ética, integridad y cumplimiento; (ii) canales internos de
denuncia de irregularidades, abiertos a terceros y adecuadamente difundidos; (i) una politica de
proteccién de denunciantes contra represalias; y un sistema de investigacion interna que respete los
derechos de los investigados ¢ imponga sanciones efectivas a las violaciones del Codigo de Etica y
Conducta; (iv) politicas de integridad en procedimientos licitatorios; (v} mecanismos para andlisis
periédico de riesgos, monitoreo y evaluacidn del Programa; y (vi) procedimientos que comprueben fa
integridad y trayectoria de terceros o socios de negocios (incluyendo la debida diligencia para la
verificacion de irregularidades, de hechos ilicites o de la existencia de vulnerabilidades durante los
procesos de transformacion societaria y adquisiciones), incluyendo proveedores, distribuidores,
prestadores de servicios, agentes e intermediarios.

La Sociedad aplica la practica recomendada.

Tal como se indicé en la prictica anterior, el Directorio ha aprobado el Programa de Integridad de la Sociedad,
designando al Director de Asuntos Legales responsable del desarrollo, la coordinacion, la supervision y la
evaluacion periédica del mismo. De esta manera, el Director de Asuntos Legales de la Sociedad tiene a su cargo
Ias siguientes responsabilidades:

Promover y verificar el cumplimiento del Cédigo de Conducta;

Proponer medidas de implementacién y difusion del Codigo de Conducta;

Actualizar el Cédigo de Conducta cuando sea necesario;

Coordinar las capacitaciones a los miembros de la Sociedad respecto del Cédigo de Conducta y la normativa
legal vigente;

Llevar el registro y reporte de las capacitaciones y violaciones al Codigo de Conducta,

Preservar la confidencialidad del denunciante.

YV VVVYY

El Codigo de Conducta constituye el eje fundamental del Programa de Integridad. Asimismo, el Programa se
integra por politicas y procedimientos internos que complementan y refuerzan sus principios, conformando un
marco normativo orientado a la prevencion, deteccién y respuesta frente a conductas contrarias a la éticay a la
normativa vigente,
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Por posibles violaciones al Programa de Integridad, del cual forma parte el Cddigo de Conducta y otros
procedimientos, la Sociedad cuenta con los siguientes canales internos y externos de denuncias los cuales se
encuentran abiertos tanto a colaboradores como a terceros:

Direcciones de correo electrénico: denunctaconfidencialyzecogas.com.ary seogasiikpma.com.ar

Linea telefénica; 0800-122-0396

Pagina Web: htlps://ecogas. lineaseticas.com/

Los principales contenidos del Cédigo de Conducta se transmiten al personal nuevo en la primera etapa del
proceso de induccién, Asimismo, el Programa de Integridad, el Cédigo de Conducta y la direccion de correo
electronico denunciaconfidencial@ecogas.com.ar, se encuentran publicados en la intranet y en la pagina Web
(https://'www ecogas.com.ar/nuestra-empresa/etica-e-integridad), a disposicion de colaboradores y de terceros.
Con respecto a los Directores y Sindicos, en la plataforma de Governance implementada (descripta en la practica
4.), el Programa de Integridad y el Cddige de Conducta se encuentran disponibles permanentemente. Los
miembros de} Directorio y de la Comision Fiscalizadora recibieron una capacitacion dictada por una firma
externa a la organizacion, referida al Programa de Integridad y a la Ley de Responsabilidad Penal Empresaria
N%27.401.

En linea con los principios del Codigo de Conducta, y como parte del enfoque preventivo del Programa de
Integridad, se encuentra vigente la “Politica sobre violencia en el dmbito laboral, diversidad y perspectiva de
género”, habiéndose dictado capacitaciones al personal en la materia. La Politica actia como herramienta
preventiva, incorpora lineamientos para la concientizacién y replica como canal de denuncias la direccion de
correo electronico denunciaconfidencialidecorns.com. ax,

Finalmente, se encuentran vigentes procedimientos internos que regulan las contrataciones por concurso de
precios por licitacién y las contrataciones directas (las cuales responden a criterios establecidos con base en los
conceptos de la contratacion y montos maximos habilitados), asi como procedimientos que permiten medir el
desempefio histérico de los proveedores, [o cual constitfuye un elemento adicional para la seleccién al momento
de adjudicar una compra.

24, EI Directorio asegura la existencia de mecanismos formales para prevenir y fratar conflictos de interés.
En el caso de transacciones enire partes relacionadas, el Directorio aprueba una politica que establece el
rol de cada érgano secietario y define como se identifican, administran y divaigan aquellas transacciones
perjudiciales a la compafita o sélo a ciertos inversores.

La Sociedad aplica la practica recomendada, por cuanto existen mecanismos formales definidos e implementados
para el iratamiento de las cuestiones planteadas.

Los conflictos de interés y el tratamiento de la informacion privilegiada se encuentran regulados en el Cadigo de
Conducta, en las politicas "el Gobierno corporativo” y "Gestion de la informacion”, asi como en procedimientos
internos especificos.

Al respecto, el Codigo de Conducta establece que los colaboradores estin llamados a evitar toda situacion y/u
obrar que pueda representar un conflicto de intereses, o que pueda interferir con su capacidad para tomar y asumir
decisiones, imparcialimente, en funcidn del mejor interés de la Sociedad. Toda situacion que pueda determinar
un conflicto de interés debe ser comunicada inmediatamente a su superior o, en su defecto, al Gerente del Area
o a la Direccidn de Recursos Humanos, quienes lo pondran en conocimiento de 1a Direccion de Asuntos Legales
--en su cardcter de Responsable de Integridad- v de la Gerencia General, a efectos su analisis, registro y definicion
del curso de accion correspondiente. Asimismo, el Cddigo de Conducta ejemplifica algunas situaciones que
determinan conflictos de interés.

En adicion a lo expuesto, conforme el Reglamento de funcionamiento interno del Directorio, cuando entre los
puntos a tratar en una reunion se incluyera un asunto respecto del cual un Director tuviere un interés contrario al
de la Sociedad o una situacién que pudiera configurar un conflicto de interés, el mismo deberd informarlo al area

23



ECOGAS

DISTRIBUIDORA DE GAS DEL CENTRO S.A.

Reporte del Cédigo de Gobierno Societario

Asuntos Societarios en oportunidad de confirmar su participacion en la reunién. Sin perjuicio de lo indicado, en
oportunidad de celebrarse la reunion y al proceder al tratamiento del punto particular, el Director debe hacer
saber al resto de los Directores v a los Sindicos tal situacién, otorgando las explicaciones correspondientes,
absteniéndose de deliberar y votar el asunto en cuestion.

La Sociedad también ha regulado sobre la correcta administracion de la informacion reservada o privilegiada,
contribuyendo a asegurar la integridad de los mercados financieros donde opera, y a fortalecer la confianza de
fos inversores en la misma. Al respecto, el Codigo de Conducta establece que la informacion, asf como los
conocimientos y datos adquiridos o elaborados por los colaboradores durante la ejecucion de su trabajo o a través
de sus funciones, pertenecen a la Sociedad y no pueden ser utilizados, comunicados o divulgados sin autorizacion
especifica de un superior con facultades para otorgar la misma. Asimismo, se prohibe a los colaboradores adquirir
o vender, directa o indirectamente, acciones, obligaciones, titulos o efectuar otras formas de inversién en
Sociedades del Grupo Ecogas cuando tengan conocimiento, por motivos de trabajo, de informacion privilegiada,
que no es de dominio piiblico, que pueda influir en su cotizacion.

Es importante subrayar que, en el marco del Coédigo de Conducta de la Sociedad, la definicion de
“Colaboradores” comprende a los Directores, Sindicos, Gerentes, Lideres, Supervisores y demds empleados de
la estructura organizativa, dentro de sus propias funciones y responsabilidades.

Asimismo, existe un procedimiento interno especifico que se denomina “Manejo de Informacion Privilegiada”,
particularmente orientado a los miembros del Directorio y de la Comisién Fiscalizadora, a Gerencia General, a
los Directores operativos y demas Gerentes de la estructura organizativa, que tiene por objeto fomentar principios
de conducta para propender a la salvaguarda de la confidencialidad y a la correcta administracion de la
informacion privilegiada.

En virtud del procedimiento indicado en el parrafo anterior, desde el 4rea Asuntos Societarios se distribuye el
Cadigo de Conducta de la Sociedad, asi como el cuerpo del procedimiento, a todos los nuevos integrantes del
Directorio, de la Comision Fiscalizadora, y de la Alta Gerencia de la Sociedad, una vez resultan designados,
debiendo los receptores de esta informacion firmar una declaracion por Ia que se obligan a leer y respetar su
contenido, y denunciar todo hecho que podria representar una violacion a las obligaciones derivadas de este
marco. En el cuerpo del procedimiento se transcriben textos referidos al deber de lealtad y diligencia, al deber
de reserva, y al abuso de informacion privilegiada, conforme se encuentran regulados en las disposiciones legales
y normativas vigentes, actuando de esta manera el procedimiento como instructor.

Con respecto a las operaciones entre partes relacionadas, la Sociedad se rige por las disposiciones legales y
normativas vigentes, previendo Ia intervencion del Comité de Auditoria en caso de corresponder, a los efectos
de analizar la razonabilidad de las condiciones de la transaccion, su adecuacion al interés social y su correcta
revelacion, elevando su opinion al Directorio para la adopcién de las decisiones pertinentes y su adecuada
divulgacién a inversores, cuando resulte aplicable.
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G) PARTICIPACION DE LOS ACCIONISTAS Y PARTES INTERESADAS

Principios

XIX. La compafiia debera tratar a todos los Accionistas de forma equitativa. Debera garantizar el acceso
igualitario a la informacidn no confidencial y relevante para la toma de decisiones asamblearias de la
compafifa.

XX. La compafiia debera promover la participacion activa y con informacion adecuada de todos los
Accionistas en especial en la conformacién del Directorio.

XX1. La compafifa debera contar con una Politica de Distribucidn de Dividendos transparente que se
encuentre alineada a la estrategia.

XXII. La compafifa debera tener en cuenia los intereses de sus partes interesadas.

25. El sitio web de la compadifa divulga informacion financiera y no financiera, proporcionando acceso
oportuno e igual a todos los Inversores. El sitio web cuenta con un drea especializada para la atencion de
consultas por los Inversores.

La Sociedad aplica la practica recomendada.

L.a compaiifa cuenta con un sitio web oficial (www ccopas.com.ar) donde divulga informacion financiera y no
financiera relevante, disponible para todos sus usuarios.

La pagina Web de la Sociedad es de libre y facil acceso, constituyendo un canal formal de comunicacidn con el
mercado y con los distintos pablicos de interés. Recepta inquietudes v consultas de los usuarios del sitio en
general que son derivadas a los sectores correspondientes, y contiene informacién de contacto a través de
diferentes canales. Asimismo, posibilita efectuar la gestién en linea de irdmites y contiene, entre otros, la
siguiente informacidn: Programa de Integridad, Codigo de Conducta, canal de denuncias por violaciones al
Cédigo de Conducta, procedimientios de gestién ambiental a respetar por confratistas, consejos de seguridad,
programas de responsabilidad social empresaria, regulacion aplicable, ntimeros de contacto y novedades.

Las consultas vinculadas con informacion financiera, societaria o de interés para el mercado son derivadas a las
Responsables Titular (Gerente General) v Suplente {Gerente de Gobierno Corporativo y Organizacion) de
Relaciones con ef Mercado. De esta manera, la funcidn “Responsable de Relaciones con Inversores” es asumida
por “Relaciones con el Mercado”.

El Estatuto de la Sociedad se encuentra publicado en la pagina Web de la Comisién Nacional de Valores.

Los reglamentos del Comité de Auditoria y del Directorio no se encuentran publicados en la pagina Web de la
Sociedad, debido a que son documentos de uso interno por parte de los miembros de dichos 6rganos. No obstante,
los documentos se encuentran permaneniemente a disposicién de Directores y Sindicos, por encontrarse
publicados en la plataforma referida en la practica 4., adquirida por la Sociedad para la gestién digital de las
reuniones de Directorio, que cuenta con una biblioteca de contenido para el érgano.

26, El Directorio debe asegurar que exista un procedimiento de identificacién y clasificacion de sus partes
interesadas y un canal de comunicacién para las mismas.

La Sociedad no aplica estrictamente la practica en los términos definidos por la CNV (Plan formal de
involucramiento de partes interesadas, mapeos y estrategias de interaccion). No obstante, en 2025 se produjeron
avances en la materia, conforme a continuacion se describe.
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E} Directorio ha aprobado la actualizacion de la Politica “las Relaciones con Nuestros Grupos de Interés”, cuyos
principios rectores son la “integridad” y la “transparencia” y que al respecto establece:

“La valorizacién de relaciones a largo plazo con nuestros grupos de interés es esencial para el logro de los
objetivos empresariales y la sustentabilidad de la organizacion.

La Sociedad identifica a sus distintos grupos de interés, define los canales de comunicacidn y los Interlocutores
mds adecuados, y se vincula con ellos de manera proactiva, con el propdsito de construir relaciones basadas en
la cooperacion sostenida y orientadas al logro de objetivos concretos y compartidos.

Se fomenta entre los grupos de interés la adhesion a conductas inspivadas en los valores de la Sociedad,

A partir de la escucha activa se analiza la mejora de procesos, asf como puntos de encueniro que permitan
identificar y alcanzar objetivos compartidos.

Se comparte informacion y know-how entre diferentes actores con el fin de generar sinergias y valor para las
partes.

La Sociedad identifica responsables para las relaciones con los distintos grupos de interds. Se utilizan canales
idéneos y se procura univocidad y coherencig en las comunicaciones con los valores y objetivos empresariales.

La satisfaccion del cliente y la generacion de valor para los accionistas son considerados aspectos clave.”
En Hnea con esta politica, desde el area Asuntos Institucionales, que depende en forma directa de Gerencia

General, se ha efectuado un proceso de identificacidén formal de nuestros grupos de interés y los mecanismos y
canales de comunicacion con todos ellos:
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Adicionalmente, durante 2023 y con intima vinculacion a la politica referida, se cred el programa “Conexiones
que Suman”, el cual englobara las acciones de vinculacién institucional con distintos grupos a fravés de sus tres
ejes; operativo-seguridad, técnico-administrativo y vinculacién institucional.

A continuacién, se detallan los principales canales de comunicacion disponibles, asf como los mecanismos
especificos destinados a la atencion de consultas, emergencias y denuncias, que conforman el sistema de
relacionamiento con las partes interesadas de la Sociedad:

Canales de comunicacidn:

Linea telefonica: 0810-555-0427

WhatsApp: 0351-2-039300

Linea telefonica para emergencias: 0800-555-6677

Correo electrénico: guogascentrofecogas.com.ar

Redes sociales:

https:/Awww . facebook.cont/ecogasarg

hitpe/www . instagran.com/ecouasarg
hitps://x.com/ECOGASARGhtps///www . tinkedin.com/company/ecegasary

Sucursales habilitadas para atencidn presencial (buscador disponible en el Sitio Web)

Portal Web hums://www.ecogas.coim.ar/

Canales de denuncias de posibles violaciones al Programa de Integridad, del cual forma parte el Codigo de
Conducta y otros procedimientos:

Direcciones de correo electrénico: denunciacon{idencialifecogas.com.ar y scogastikpme.com.ar

Linea telefénica; 0800-122-0396

Pagina Web: hifps;//ecogas Hneaseticas.com/

27. Ei Directorio remite a los Accionistas, previo a ln celebracion de la Asamblea, un “paquete de informacion
provisorie” que permite a los Accionistas -a través de un canal de comunicacidn formal- realizar
comentarios no vinculantes y compartir opiniones discrepantes con las recomendaciones realizadas por el
Directorio, teniendo este ultimo que, al enviar el paquefe definitive de informacion, expedirse
expresamente sobre los comentarios recibidos que crea necesario.

La Sociedad no aplica la practica recomendada al no existir un canal formalmente definido para las cuestiones
planteadas, pero existen espacios de didlogo entre la Sociedad y 1os accionistas que permiten el acceso oportuno
a informacion financiera y no financiera relevante, No obstante 1a practica recomendada se refiere al acceso a la
informacion y la participacion de los accionistas més allé de lo esfrictamente regulado, se destaca que la Sociedad
cumple taxativamente con todas las disposiciones legales y normativas vigentes en materia de convocatoria,
informacidn y celebracion de Asamblea de accionistas.

En adicion, la Sociedad ha desarrollado un procedimiento interno denominado “Gestiones vinculadas a las
reuniones de Directorio y Asambleas™, que contiene como anexo un cronograma el cual en la practica asegura la
preparacion y disponibilidad de fa informacion relevante en tiempo y forma para los accionistas. La Sociedad
considera que la informacién (regulada) que publica a través de la Autopista de la Informacién Financiera de la
Comision Nacional de Valores y de ByMA Listadas (Boletin Diario de la Bolsa de Comercio de Buenos Aires),
incluyendo sus Estados Financieros, es clara, suficiente y oportuna para los accionistas.

En 2025 se produje un hito en la Sociedad en lo que respecta a la publicacién de informacién no financiera
vinculada a la gestion de factores ambientales, sociales y de gobernanza, al emitirse y publicarse el primer
Reporte de Sustentabilidad. De emision no obligatoria, el Reporte reafirma el compromiso de la Sociedad con la
creacion de valor sostenible, la gestion responsable del negocio y la identificacion de los desafios fiituros en la
materia. En este sentido el Directorio, en fecha 6 de agosto de 2025, analizd v aprobé la emisién del Reporte,
elaborado bajo la coordinacién conjunta de la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacion y el 4rea de
Relaciones Institucionales, y con la participacién de toda la organizacion.
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El Reporte de Sustentabilidad de Distribuidora de Gas del Centro 5.A. relativo al gjetcicio 2024 se encuentra
publicado en la pagina Web de la CNV y puede encontrarse a través del siguiente enlace:
htps:/aif? cenv cov.ar/presentations/onblicview/7920759¢-08¢7-4 1 75-90 1 8-07 1222 5cd4d6e,

Por otra parte, en la convocatoria a Asamblea se difunde una direccion de correo electrénico donde los accionistas
pueden entablar contacto directo con la Sociedad, a través de la cual, de hecho, desde la Gerencia de Gobierno
Corporativo y Organizacion {cuya Gerente es Responsable Suplente de Relaciones con el Mercado), se canalizan
respuestas a inquietudes o dudas planteadas en tiempo y forma, antes y después de las Asambleas, pudiendo dar
intervencion al Presidente del Directorio y cuidando un trato igualitario y el acceso igualitario a la informacién
por parte de todos los accionistas. Del mismo modo se procede ante el caso que sean derivadas a fa Responsable
de Relaciones con el Mercado consultas que ingresan por los diversos canales de comunicacion con la Sociedad.

28. FEl estatuto de la compaiila considera que los Accionisias puedan recibir los paguetes de informacion para
Ia Asamblea de Accionistas a través de medios virtuales y participar en las Asambleas a fravés del use de
medios electrénicos de comunicacion que permitan la fransmision simultdnea de sonido, imdgenes y
palabras, asegurando el principio de igualdad de trato de los participantes.

La Sociedad aplica 1a practica recomendada.

La Asamblea de accionistas de fecha 11 de octubre de 2023 aprobd ciertas reformas en el Estatuto Social,
incorporando disposiciones en linea con la Resolucién General de fa Comision Nacional de Valores N°939/22
que regula las asambleas a distancia. Asimismo, con las modificaciones estatutarias infroducidas, se actualizaron
ciertos aspectos relativos a las reuniones de Directorio, de Ia Comision Fiscalizadora y del Comité de Auditoria,
facilitando las participaciones a distancia. Finalmente, se aprobé un nuevo Texto Ordenado del Estatuto Social.

En adicion, conforme lo requiere la referida Resolucion General N°939, la Sociedad implement6 un “Instructivo
para el desarrolio de Asambleas a distancia”, el que se encuentra publicado en la pagina Web de la Comision
Nacional de Valores (hitps:/aif2 cnv.gov arfpresetations/publicview/e0 7033 M0-3512-4b32-9¢ fT-
5bh6l545ecd) de manera que se encuentra accesible para todos los accionistas. El instructivo regula en detalle
el proceso que lleva adelante la Sociedad para la celebracion de estas reuniones, y prevé ciertas situaciones
particulares vinculadas con la conectividad. Previo a su publicacion, desde Asuntos Societarios se dicté una
capacitacion dirigida a todos Tos Directores y Sindicos de la Sociedad, con énfasis en las situaciones particulares
reguladas a través del instructivo y en el rol de la Comision Fiscalizadora.

Con respecto al paquete de informacion para la Asamblea, la documentacion se publica en medios virtuales a
través de la Autopista de la Informacion Financiera de la Comision Nacional de Valores y de ByMA Listadas
(Boletin Diario de ia Bolsa de Comercio de Buenos Aires). El procedimiento interno denominado “Gestiones
vinculadas a las reuniones de Directorio y Asambleas” contiene como anexo un cronograma de vencimientos,
que en la practica asegura la disponibilidad de informacién en tiempo y forma para los accionistas.

Finalmente, las consulias que pudiesen efectuar los accionistas por distintos canales de comunicacién habilitados
son canalizados a través de la Gerencia de Gobierno Corporativo y Organizacion (cuya Gerente es la Responsable
Suplente de Relaciones con el Mercado), desde donde se canalizan las respuestas en tiempo y forma con
intervencion del area Asuntos Societarios, a través de medios virtuales, cuidando un trato igualitario y ef acceso
& la misma informacidn para todos los accionistas.

29. La Politica de Distribucién de Dividendos estd alineada a la estrategia y establece claramente los criferios,
Jfrecuencia y condiciones bajo las cuales se realizard la distribucion de dividendos.

La Sociedad no aplica la practica recomendada en tanto no cuenta con una politica de distribucion de dividendos
formalizada, que establezca un conjunto de pautas gue conlleven a efectuar una distribucién. No obstante, la
ausencia de una politica formal responde a las particularidades del marco regulatorio en el que desarrolla su
actividad, el cual incide de manera significativa en la generacién de resultados, los flujos de fondos y las
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decisiones de inversién de la Sociedad. En este contexto, no se prevé la adopeidn de una politica formal en el
corto plazo.

En los arts. 36 a 40 del Estatuto Social se encuentran regulados aspectos relativos a la distribucion de dividendos.
Al respecto, se establece que las ganancias liquidas y realizadas se distribuirdn de la siguiente forma: a} No
menos del cinco por ciento {5%) v hasta alcanzar el veinte por ciento (20%) del capital suscripto por lo menos,
para Reserva Legal; b) A remuneracién de los integrantes del Directorio y a remuneracion de la Comision
Fiscalizadora; ¢) La suma que corresponda para satisfacer el dividendo acumulativo atrasado de acciones
preferidas; d) La suma para el pago del dividendo fijo de las acciones preferidas; €) Pago de la participacion
correspondiente a los Bonos de participacion para el personal; f) Las reservas voluntarias o previsiones que la
Asamblea decida constituir; y g) El remanente que resultare se repartird como dividendo de las acciones
ordinarias, sin distincion de Clases.

Tal cual se expone en la Memoria anual, considerando los resultados de los Estados Financieros y adoptando
medidas prudentes conforme la realidad de los flujos de fondos y otros factores relevantes, la Sociedad, siempre
que ha juzgado posible, ha distribuido dividendos conforme la normativa vigente, generalmente en un dnico
pago. El Directorio puede disponer el pago de dividendos provisorios antes del cierre del ejergicio, siempre en
respeto de las disposiciones aplicables de la Ley General de Sociedades N°19.550.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 9 de marzo 2026.

EL DIRECTORIO.
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INFORME DE LA COMISION FISCALIZADORA

A los Sefores Accionistas
Distribuidora de Gas del Centroe S.A.

Introduccion

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 294 inciso 5° de la Ley General de
Sociedades, hemos examinado los estados financieros de Distribuidora de Gas del
Centro S.A. que comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de
2025 y los correspondientes estados del resultado integral, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo por el gjercicio finalizado en esa fecha, un resumen
de las politicas contables significativas y ofra informacién explicativa, la Reséﬁa
informativa por el ejercicic anual finalizado el 31 de diciembre de 2025, y la
Informacion requerida por el Articulo 12, Capitulo 1, Titulo 1V, del Régimen informativo
periédico de la normativa de la Comisién Nacional de Valores por el ejercicio finalizado
en esa fecha. Dichos estados financieros, asi como también la informacién requerida
por las Normas de la Comision Nacional de Valores mencionadas son responsabilidad

del Directorio de la Sociedad.

Responsabilidad de la direccion en relacion con los estados financieros y otras
informaciones

La Direccién es responsable de la preparacién y presentacién razonable de los
estados financieros de conformidad con las Normas de Contabilidad NIIF (Normas
Internacionales de Informacién Financiera) emitidas por el IASB (international
Accounting Standard Board), y del control interno gue la Direccion considere necesario
para permitir la preparacion de estados financieros libres de incorreccion significativa,

debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la Direccién es responsable de evaluar la
capacidad de la Sociedad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando,
segin corresponda, las cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y
utilizando el principio contable de empresa en funcionamiento, excepto si la Direccion
tiene intencion de liquidar la Sociedad o de cesar sus operaciones, o bien no existe

otra alternativa realista.

El Comité de Auditoria es responsable de la supervision del proceso de informacion



financiera de la Sociedad.

Responsabilidad de la Comision Fiscalizadora

Nuestra responsabilidad consiste en emitir una conclusion sobre los documentos
mencionados en el primer parrafo, basados en el trabajo que se menciona a
continuacion. Para realizar nuestra tarea profesional, hemos participado en reuniones
de trabajo en fas cuales hemos revisado la auditoria efectuada por la firma Pistrelli,
Henry Martin y Asociados S.A., quienes, a través de su socio, Diego Hernan
Christensen, emitieron su informe con fecha 9 de marzo de 2026, la cual ha sido
realizada de acuerdo con Normas Internacionales de Auditoria (“NIA” por sus siglas en
inglés) dictadas por el Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y
Aseguramiento (IASB” por sus siglas en inglés). Una auditoria requiere que el auditor
cumpla con requerimientos de ética, asi como que planifique y desarrolle su tarea con
el objetivo de obtener un grado razonable de seguridad acerca de la inexistencia de
distorsiones significativas en los estados financieros. Una auditotia incluye, ademas,
examinar, sobre bases selectivas, los elementos de juicio que respaldan la informacién
expuesta en los estados financieros, asi como evaluar las normas contables utilizadas,
las estimaciones significativas efectuadas por el Directorio de la Sociedad y la

presentacion de los estados financieros tomados en conjunto.

Asimismo, nuestra tarea incluyé la verificacion de la congruencia de los documentos
revisados con la informacién sobre las decisiones societarias expuestas en actas, y la
adecuacién de dichas decisiones a la ley y a los estatutos en lo relativo a sus aspectos
formales y documentales. Dado que no es responsabilidad de 1a Comision efectuar un
control de gestién, la revision no se extendié a los criterios y decisiones empresarias
de las diversas areas de la Sociedad, cuestiones que son de responsabilidad exclusiva
del Directorio.

Se deja expresa constancia que se ha dado cumplimiento a las disposiciones del art.
294 de la Ley General de Sociedades efectuando los procedimientos que se
consideraron necesarios de acuerdo con las circunstancias, a fin de verificar el grado
de cumplimiento por parte de los drganos sociales de la Ley N° 19.550, Estatuto y

resoluciones asamblearias.

Conclusion

Basados en nuestra revision, informamos que los estados financieros mencionados en



el primer parrafo presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la

situacion financiera de Distribuidora de Gas del Centro S.A. al 31 de diciembre de

2025, y su resultado integral, los cambios en el patrimonio y flujos de efectivo por el

ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad con la Ley General de Sociedades,

las Normas pertinentes de la Comision Nacional de Valores vy las Normas

internacionales de Informacion Financiera.

Informe sobre otros requerimientos

1.

Los estados financieros mencionados en el primer parrafo surgen de
registros contables llevados en sus aspectos formales, de conformidad con
las disposiciones legales vigentes y que los referidos estados y la
informacién requerida por las Normas de la Comisién Nacional de Valores
mencionados en el primer parrafo se encuentran transcriptos en el Libro

Inventario y Balances.

La informacion contenida en los puntos 2.2, 2.3, 2.4, y 2.6 de la "Resefa
informativa por el ejercicio anual finalizado el 31 de diciembre 2025
correspondiente al ejercicio finalizado en esa fecha y en la “Informacion
requerida por el Articulo 12, Capitulo lii, Titulo IV del régimen informativo
periodico de la normativa de la Comisién Nacional de Valores”, presentadas
por a Sociedad para cumplimentar las normas de esa Comision, surge de los

estados financieros adjuntos.

En relacion con la Memoria del Directorio, no tenemos observaciones que
formular, en lo que es materia de nuesira competencia, siendo las
afirmaciones sobre hechos futuros responsabilidad exclusiva del Directorio.
El Directorio ha presentado como Anexo a la Memoria, el Informe sobre el
Codigo de Gobierno Societario previsto por la Resolucion General 622/2013
de la Comision Nacional de Valores el cual no nos merece observaciones, en

lo que es materia de nuestra competencia.

Ei examen efectuado, mencionado en el segundo parrafo, incluy6 los
procedimientos de prevencion sobre lavado de activos y financiacién al
terrorismo  establecidos por las Normas Profesionales emitidas por el



Consejo Profesional de Ciencias Economicas de ia Ciudad Auténoma de

Buenos Aires.

5. Con relacién al cumplimiento por parte de la Sociedad sobre la constitucion
de las garantias de los directores de acuerdo con lo requerido por la
Resolucidn General 7/2015 y modificatorias, emitida por la Inspeccion

General de Justicia, no tenemos observaciones que formular al respecto.

6. En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 4 del Capituio |, del Titulo XII
de la Resolucidon N° 622/2013 de ia Comisién Nacional de Valores

informamos que no tenemos observaciones que formular respecto a que:

a)  El auditor externo que emitié su informe de auditoria sobre los estados
financieros mencionados en el primer parrafo manifiesta haber aplicado
las Normas Internacionales de Auditoria, las cuales comprenden los
requisitos de independencia.

b)  Dicho profesional no ha emitido salvedades con relacién a la aplicacién
de las Normas Internacionales de Informacion Financiera que
contemplan la evaluacion de las politicas contables de Distribuidora de
(Gas del Centro S.A.

7. E! presente informe ha sido aprobado por esta Comision en la reunion
celebrada en el dia de la fecha, por unanimidad de sus miembros y se ha
facultado a cualquiera de sus miembros a firmarlo en representacion de la
misma.

Ciudad Autonoma de Buenos Aires, 9 de marzo de 2026

Por Comision Fiscalizadora

Juan E. Pitrelli
Contador Publico (U.C.A)
C.P.CECAB.A T°: 247 F°. 150
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INFORME DE AUDITORIA EMITIDO POR UN AUDITOR INDEPENDIENTE

A los Sefores Accionistas y Directores de

Distribuidora de Gas del Centro S.A.

CUIT N® 33-65786527-9

Domicilio legal: Avenida Leandro N. Alem N° 855, piso 25 (C1001AAD)
Ciudad Auténoma de Buenos Aires

I. Informe sobre la auditoria de los estados financieros

Opinion

Hemos auditado los estados financieros de Distribuidora de Gas del Centro S.A. (la "Sociedad”), que
comprenden el estado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2025 y los estados del resultado
integral, de cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en
esa fecha, asi como la informacion explicativa de los estados financieros, que incluyen informacion
sobre politicas contables significativas.

En nuestra opinién, los estados financieros adjuntos presentan razonablemente, en todos los aspectos
significativos, la situacion financiera de la Sociedad al 31 de diciembre de 2025, asi como sus
resultados y flujos de efectivo correspondientes al ejercicio finalizado en esa fecha, de conformidad
con las Normas de Contabilidad NIIF (Normas Internacionales de Informacion Financiera) emitidas por
el IASB (International Accounting Standard Board).

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
(“NIA”) emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Auditoria y Aseguramiento (IAASB por
su sigla en inglés). Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas
adelante en la seccién “Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados
financieros” de nuestro informe. Somos independientes de la Sociedad de conformidad con el “Cédigo
Internacional de Etica para Profesionales de la Contabilidad (incluidas las Normas Internacionales de
Independencia)’ del Consejo de Normas Internacionales de Etica para Contadores (Cddigo del IESBA,
por su sigla en inglés), aplicables a las auditorias de estados financieros de entidades de interés
publico, junto con los requerimientos que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros
en Argentina, y hemos cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos
requerimientos y con el Cédigo del IESBA. Consideramos que los elementos de juicio que hemos
obtenido proporcionan una base suficiente y apropiada para nuestra opinion.

Cuestiones clave de la auditoria

Las cuestiones clave de la auditoria son aquellas cuestiones que, segun nuestro juicio profesional, han
sido de la mayor significatividad en nuestra auditoria de los estados financieros del periodo actual.
Estas cuestiones han sido tratadas en el contexto de nuestra auditoria de los estados financieros en
su conjunto y en la formacién de nuestra opinién sobre estos, y no expresamos una opinion por
separado sobre esas cuestiones. Para la cuestion del periodo actual incluida mas abajo en esta
seccion, la descripcion de como fue tratada en nuestra auditoria se proporciona en ese contexto.

Hemos cumplido con las responsabilidades que se describen mas adelante en la seccion
“Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de los estados financieros” de nuestro
informe, incluso en relacién con esta cuestién. En consecuencia, nuestra auditoria incluy6 la aplicacion
de procedimientos disefiados para responder a nuestra evaluacion de los riesgos de incorreccion



significativa en los estados financieros. Los resultados de nuestros procedimientos de auditoria,
incluidos los procedimientos aplicados para tratar la cuestion que se incluye a continuacian,
proporcionan la base para nuestra opinion de auditoria sobre los estados financieros adjuntos.

Recuperabilidad de las propiedades, planta y equipos
Descripcién de la cuestion clave

Al 31 de diciembre de 2025, la Sociedad mantenia registrado propiedades, planta y equipos por miles
de pesos $ 258.184.143, los cuales representaban aproximadamente el 66% del total de los activos de
la Sociedad a dicha fecha. Tal como se menciona en las Nota 2.3.8 y 2.4 a los estados financieros
adjuntos, la Sociedad evalua si existe algun indicio de que el valor de las propiedades, planta y equipos
pueden ser no recuperables. Si existe tal indicio, y la prueba anual de deterioro del valor para las
propiedades, planta y quipos es entonces requerida, la Sociedad estima su importe recuperable. Al 31
de diciembre de 2025, la Sociedad no ha identificado indicios de deterioro para sus propiedades, planta
y equipos.

La cuestion fue identificada como una cuestion clave de la auditoria de los estados financieros, debido
a que el desemperio de las propiedades, planta y equipos de la Sociedad ha mostrado histéricamente
una mayor sensibilidad frente a cambios en las condiciones econémicas y regulatorias, lo cual involucro
aplicacién de juicio critico por parte de la Direccion y llevé a un alto grado de juicio y esfuerzo por parte
del auditor en la realizacién de procedimientos para evaluar la razonabilidad de las conclusiones
alcanzadas por la Direccién en el proceso de identificacion de indicios de deterioro. Este analisis
depende, en gran medida, de una serie de supuestos y juicios respecto de informacion proveniente
tanto de fuentes internas como externas, tales como incrementos tarifarios y reconocimiento de ajustes
de costos; y el comportamiento de variables macrogcondmicas como las tasas de descuento y de
mercado. Asimismo, las implicancias que pudieran derivarse de la verificacion de indicios de deterioro,
dada la significatividad de la cuenta, podrian tener un efecto material sobre los estados financieros.

Cémo fue tratada la cuestion clave en nuestra auditoria

Los procedimientos de auditoria realizados en relacion con esta cuestion clave incluyeron, entre otros:
(i) obtener un entendimiento del proceso utilizado por la Direccién para identificar indicios de deterioro,
(ii) evaluar los argumentos desarrollados por la Direccion como sustento de la inexistencia de indicios
de deterioro, a través de la identificacion de fuentes de informacion, tanto internas como externas,
analizando su pertenencia y relevancia. En dicho sentido, hemos analizado los supuestos significativos
utilizados por la Direccién relacionados con cambios en el mercado regulatorio, tales como incrementos
tarifarios y reconocimiento de ajustes de costos; y el comportamiento de variables macroeconomicas
como la tasa de descuento y de mercado, (jii) analizar la sensibilidad de las proyecciones realizadas
en por la Direccién al cierre del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2024, comparando los
resultados reales del ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025 con los oportunamente estimados
en el ejercicio previo y revisar los cambios en los supuestos mas significativos para evaluar el potencial
impacto de dichos cambios en las mencionadas proyecciones, y (iv) evaluar la integridad de las
revelaciones en los estados financieros.

Informacién distinta de los estados financieros y del informe de auditoria correspondiente (“otra
informacion”)

Otra informacién comprende la informacion incluida en (a) la Memoria del Directorio, y (b) la Resenfia
Informativa, que es presentada por la Sociedad juntamente con los estados financieros para
cumplimentar las normas respectivas de la CNV. Esta informacion es distinta de los estados financieros
y de nuestro informe de auditoria correspondiente. La Direccién es responsable de la otra informacion.

Nuestra opinién sobre los estados financieros no cubre la otra informacion y no expresamos ninguna
forma de conclusion gue proporcione un grado de seguridad sobre esta.



En relacién con nuestra auditoria de los estados financieros, nuestra responsabilidad es leer la otra
informacién v, al hacerlo, considerar si existe una incongruencia significativa entre la otra informacion
y los estados financieros o el conocimiento obtenido por nosotros en la auditoria, o si por algun otro
motivo parece que existe una incorreccion significativa. Si, basandonos en el trabajo que hemos
realizado, concluimos, en lo que es materia de nuestra competencia, que en la otra informacion existe
una incorreccion significativa, estamos obligados a informarlo. No tenemos nada que informar al
respecto.

Responsabilidades del Comité de Auditoria en relacién con los estados financieros

La Direccién es responsable de la preparacion y presentacion razonable de los estados financieros de
conformidad con las Normas de Contabilidad NIIF (Normas Internacionales de Informacion Financiera)
emitidas por el IASB (International Accounting Standard Board), y del control interno que la Direccion
considere necesario para permitir la preparacion de estados financieros libres de incorreccion
significativa, debida a fraude o error.

En la preparacion de los estados financieros, la Direccién es responsable de evaluar la capacidad de
la Sociedad de continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin corresponda, las
cuestiones relacionadas con empresa en funcionamiento y utilizando el principio contable de empresa
en funcionamiento, excepto si la Direccion tiene intencién de liquidar la Sociedad o de cesar sus
operaciones, o bien no existe otra alternativa realista.

El Comité de Auditoria es responsable de la supervisién del proceso de informacién financiera de la
Sociedad.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de incorreccion significativa, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contenga nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria realizada de conformidad con las NIA siempre detecte una incorreccion significativa
cuando ella exista. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran significativas
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las
decisiones econdmicas que los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las NIA, aplicamos nuestro juicio profesional y
mantenemos una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditorfa. También:

o Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccién significativa en los estados financieros,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para responder a
dichos riesgos y obtenemos elementos de juicio suficientes y apropiados para proporcionar
una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién significativa debida a
fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccion significativa debida a error, ya que
el fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas o la elusion del control interno.

s« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de disefiar
procedimientos de auditoria que sean apropiados en funcién de las circunstancias y no con la
finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control interno de la Sociedad.

» Evaluamos si las politicas contables aplicadas son apropiadas, asi como la razonabilidad de
las estimaciones contables y revelaciones relacionadas efectuadas por la Direccion.
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e Concluimos sobre lo apropiado de la utilizacién, por la Direccion, del principio contable de
empresa en funcionamiento y, basandonos en los elementos de juicio obtenidos, concluimos
sobre si existe o no una incertidumbre importante relacionada con hechos o con condiciones
que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de la Sociedad para continuar
como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe una incertidumbre importante, se
requiere que llamemos la atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente
informacion revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son apropiadas,
que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se basan en los elementos
de juicio obtenidos hasta la fecha de nuestro informe de auditoria. Sin embargo, hechos o
condiciones futuras pueden ser causa de que la Sociedad deje de ser una empresa en
funcionamiento.

o Evaluamos la presentacién general, la estructura y el contenido de los estados financieros,
incluida la informacion revelada, y si los estados financieros representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logre una presentacién razonable.

Nos comunicamos con el Comité de Auditoria en relacion con, entre otras cuestiones, el alcance y el
momento de realizacion de la auditoria planificados, y los hallazgos significativos de la auditoria,
incluyendo cualquier deficiencia significativa del control interno que identifiquemos en el transcurso de
la auditoria.

También proporcionamos al Comité de Auditoria una declaracion de que hemos cumplido los
requerimientos de ética aplicables relacionados con independencia y comunicamos todas las
relaciones y demas cuestiones que razonablemente se pensaria que afectan nuestra independencia
y, en su caso, las acciones tomadas para eliminar las amenazas o las salvaguardas aplicadas.

De las cuestiones comunicadas al Comité de Auditoria, determinamos las que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de los estados financieros del periodo actual y que son, en consecuencia,
las cuestiones clave de la auditoria. Describimos esas cuestiones en nuestro informe de auditoria salvo
que las disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion o, en
circunstancias extremadamente poco frecuentes, determinemos que una cuestion no se deberia
comunicar en nuestro informe porque puede preverse razonablemente que las consecuencias
adversas de hacerlo superarian los beneficios de interés publico de la misma.

II. Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios
En cumplimiento de disposiciones vigentes informamos que:

(a) Los estados financieros de la Sociedad al 31 de diciembre de 2025 han sido preparados, en
todos sus aspectos significativos, de conformidad con las normas pertinentes de la Ley General
de Sociedades y de la CNV.

(b) Los estados financieros de la Sociedad al 31 de diciembre de 2025 se encuentran transcriptos
en el libro Inventarios y Balances y surgen de registros contables llevados, en sus aspectos
formales, de conformidad con las normas legales vigentes y de acuerdo con las condiciones
establecidas en la Disposicién N° DI-2021-63-APN-GRC#CNV de la CNV de fecha 1 de
octubre de 2021.

(c) Al 31 de diciembre de 2025, la deuda devengada en concepto de aportes y contribuciones
previsionales con destino al Sistema Integrado Previsional Argentino, que surge de los
registros contables de la Sociedad, asciende a $ 707.960.406, no siendo exigible a esa fecha.
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(d) Durante el ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2025 hemos facturado honorarios por
servicios de auditoria prestados a la Sociedad, que representan el 93% del total facturado a la
Sociedad por todo concepto, el 34% del total de servicios de auditoria facturados a la Sociedad
y a la controladora y asociadas y, el 35% del total facturado a la Sociedad y a la controladora
y asociadas por todo concepto.

Ciudad Auténoma de Buenos Aires,
9 de marzo de 2026
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